
A C T A S
DE LA

99a ASAMBLEA INTERNACIONAL DE LA
IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA

INCLUYENDO LAS MINUTAS DE 
NEGOCIOS DE LA ASAMBLEA

13-17 de julio de 2016
O R L A N D O ,  F L O R I D A

U N I D O S





Iglesia de Dios de la Profecía

A C T A S
de la 99a Asamblea Internacional de la

Iglesia de Dios de la Profecía
13-17 de julio de 2016

ADMINISTRACIÓN

Sam N. Clements: Supervisor General

Tim Coalter: Norteamérica 

Clayton Endecott: Europa/CEI/Oriente Medio

Benjamín Feliz: México/Centroamérica y el Caribe de 

habla hispana

Clayton Martin: Islas de habla inglesa del Caribe y del 

Océano Atlántico

Stephen Masilela: África

Tim McCaleb: Asia/Australia/Oceanía

Gabriel E. Vidal: Sudamérica

A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L   •   3

U N I D O S



4   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

PERSONAL

DeWayne Hamby: Editor y secretario de la Asamblea

Marsha Robinson: Asistente

Anthony Cain, Jan Couch, Jonathan Lovvorn, Judy Pratt, 
Londa Richardson: Secretarios de la Asamblea

Jonathan Lovvorn: Diseño de la portada
Sixto Ramírez: Diseño

Departamento Mundial de Lenguajes: Traducción y Revisión 
 



A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L   •   5

Actas de la 99a Asamblea Internacional
Incluyendo las Minutas de las Sesiones de Negocios

Equipo de Planificación y Administración de la Asamblea ........................................7

Sección Uno: Actividades de Pre-Asamblea  .............................................................9
Reunión del Presbiterio Internacional  ......................................................................10

Sección Dos: Minutas de los Negocios de la 99a Asamblea Internacional  ............. 13
MIÉRCOLES POR LA MAÑANA, 13 de julio  ..........................................................14

Sección Tres: Actas de la 99a Asamblea Internacional  .........................................51
MIÉRCOLES POR LA NOCHE, 13 de julio  .............................................................52

JUEVES POR LA MAÑANA, 14 de julio ..................................................................61

JUEVES POR LA NOCHE, 14 de julio  .....................................................................61

VIERNES POR LA MAÑANA, 15 de julio ................................................................62

VIERNES POR LA NOCHE, 15 de julio  ...................................................................63

SÁBADO POR LA MAÑANA, 16 de julio  .................................................................64

SÁBADO POR LA TARDE, 16 de julio  .....................................................................64

SÁBADO POR LA NOCHE, 16 de julio  ....................................................................65

DOMINGO POR LA MAÑANA, 17 de julio ..............................................................66

Sección Cuatro: Informes de los Comités  ..............................................................77

Sección Cinco: Informes Financieros  .....................................................................93

Sección Seis: Informes de los Presbíteros Generales y 
del Personal de las Oficinas Internacionales  ..........................................................107
Informes de los Presbíteros Generales:
África: Stephen Masilela  ..........................................................................................108
Asia/Oceanía: David Browder  ..................................................................................109
Islas de habla hispana del Caribe y del Océano Atlántico: Clayton Martin  ........ 110
Europa/CEI/Oriente Medios: Clayton Endecott  ..................................................... 112
México, Centroamérica y el Caribe de habla hispana: Benjamín Feliz  ................ 114
Norteamérica: Tim Coalter  ...................................................................................... 115
Sudamérica: Gabriel Vidal  ....................................................................................... 117



6   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

Administración y Finanzas  ...................................................................................... 118

Ministerio de Misiones Mundiales  ..........................................................................121

Desarrollo del Liderazgo y Discipulado:  .................................................................123
CLB/Historiador de la Iglesia-Adrián L. Varlack, padre  .......................................123
CLB-Elías Rodríguez  ................................................................................................124
CLB-Mark Menke  .....................................................................................................126
CLB-Dr. Héctor Ortiz  ...............................................................................................128
Ministerio de Niños  ..................................................................................................131
Ministerio de Jóvenes  ...............................................................................................133
Centro Tomlinson ......................................................................................................135

Sección Siete: Información Importante y Estadísticas Generales  .....................139
Escrituras de las Propiedades de la Iglesia  ............................................................140
Escritura de Garantía  ..............................................................................................141
Acta Constitutiva  ......................................................................................................142
Estatutos Enmendados  ............................................................................................145
El Mundo Debe Ser Evangelizado  ...........................................................................149
Líderes y Oficiales de la Iglesia Local  .....................................................................149
Sesiones de Negocios  ................................................................................................150
Arreglo Sugerido y Orden de las Sesiones de Negocios  .........................................151
Deberes de los Supervisores Estatales/Regionales/Nacionales  .............................151
Deberes de los Supervisores de Distrito  .................................................................152
Pacto de Membresía en la Iglesia de Dios de la Profecía .......................................152
Principios Bíblicos, Creencias y Prácticas de la
Iglesia de Dios de la Profecía  ...................................................................................153
Criterio para la Membresía de la Iglesia  ................................................................164
Informe Estadístico: Membresía/Iglesias/Ministros  ..............................................166
Comités, Síndicos, Corporación y Juntas de las Ofici as Internacionales de la
Iglesia de Dios de la Profecía  ...................................................................................166
Directorio de los Nombramientos Internacionales 2016-2018  ..............................167
Ministros Retirados  ..................................................................................................175
Obispos Ordenados  ...................................................................................................175
Ministros Fallecidos  .................................................................................................176
Ofrendas de la 99a Asamblea Internacional  ..........................................................178



Equipo de Planificación
99a Asamblea Internacional

Supervisor General
Sam N. Clements

Presidente del Equipo 
de Planificación

Paul Holt
Planificación y operación de la Asamblea

Presupuesto y finanzas
Selección del sitio

Supervisión del Equipo de 
Planificación

Enlace de Asamblea para 
el Supervisor General

Shaun McKinley
Programación/Sitio web

Producción
Operación de la plataforma

Informes de los comités
Medios de comunicación

A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L L   •   7

División Cinco
Michael Hernández 

Instalación del equipo de 
interpretación

Coordinador de traducción/
interpretación

División Seis
DeWayne Hamby 

Secretarios
Promoción y mercadeo

Fotografía
Redes sociales

Programa/Rótulos

División Uno
John Payne 

Operación de audio/video
Luces

Preparación de la plataforma
Decoración (sesiones generales)

División Dos
Ed Hartman

Hospedaje 
Matrícula

Coordinación de transportación
Estacionamiento

Servicio de autobús 

División Tres
Mike Luithle 

Grabación de audio/video
Transmisión vía Internet

Proyección
Necesidades generales de 

informática

División Siete
Gene Browning 
Librería Ala Blanca

Área de exhibiciones
Merendero y venta de CD/DVD

Decoración (Área de exhibiciones)
Seguridad (Área de exhibiciones)

División Cuatro
Joshua Lynn 

Ujieres/seguridad
Salud y emergencia

Servicios a los minusválidos
Guardería

División Ocho
Robert Davis 

Supervisor anfitrión
Consejero del equipo

Enlace a la ciudad
Reclutamiento de voluntarios



8   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L



Sección 1

______________

Actividades de 
Pre-Asamblea

A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L   •  9

S E C C I Ó N  1  A C T I V I D A D E S  D E  P R E - A S A M B L E A



99a ASAMBLEA INTERNACIONAL 
Decisiones de Negocios del Consejo del Presbiterio 

Internacional,
Iglesia de Dios de la Profecía, 10-12 de julio de 2016

Rosen Shingle Creek, Orlando, FL EUA

Domingo, 10 de julio de 2016

Reunión del Presbiterio Internacional
El obispo Sam N. Clements, supervisor general, dio la bienvenida al presbiterio 

con una oración. Él compartió algunas palabras de apertura e instrucción:
«Nos hemos reunido aquí para recibir palabra del Señor. El programa que tenemos 

no es uno que no pueda ser alterado. Si el Espíritu Santo desea interrumpir en algún 
momento, está en toda libertad de hacerlo. No queremos imponer nuestro programa, 
sino descubrir cuál es Su programa y ser parte de Su plan. Durante los próximos días 
estaremos conduciendo negocios. Oremos por la sabiduría, el entendimiento, y para que 
Dios nos dirija en todo lo que hagamos. No podemos ser negligentes o descuidados. No 
tenemos tiempo para ignorar la voluntad de Dios. Hay asuntos urgentes que debemos 
resolver. Debemos discernir la voluntad de Dios para la Iglesia».

Después de orar, el presbiterio entonó el cántico: «Aleluya». Luego de esto vieron 
un videoclip de una predicación de Billy D. Murray sobre la unidad. El obispo Clements 
compartió una palabra inspiradora sobre la unidad y la evangelización del mundo. Él 
dijo: «Usted no está aquí por casualidad. No está aquí por accidente. Usted está en 
su lugar de ministerio porque Dios le colocó allí. Dios le ha colocado en su lugar de 
ministerio para este momento en particular. Cuando operamos bajo Su poder, hacemos 
una diferencia en el mundo».

El obispo Clements presentó entonces al Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno, 
el cual habría de hablar sobre el documento titulado, El Gobierno del Presbiterio. Los 
miembros del comité recibieron preguntas del presbiterio, respondieron y tomaron nota 
de algunas revisiones que debían ser realizadas al documento.

Durante la sesión de la tarde, Brian Sutton, director ejecutivo del Departamento 
de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado, compartió los resultados de una encuesta 
realizada con respecto a las necesidades ministeriales en las áreas de los supervisores 
participantes. Cathy Payne, coordinadora del ministerio de Misiones Mundiales, 
compartió información con respecto a los desayunos misioneros e invitó a los ministros 
a visitar el Ropero Misionero durante la semana.

Se resumieron las discusiones sobre el documento El Gobierno del Presbiterio 
y después el obispo David Browder, presbítero general de Asia, Australia y Oceanía 
compartió una palabra de inspiración acerca de suplir las necesidades de los perdidos 
antes de que se acabe el tiempo. El obispo Clements dirigió el himno: «Te loamos».

Los consejeros del proceso de selección del presbítero general para Asia, Australia 
y Oceanía fueron seleccionados: Adrián L. Varlack, padre; Rupert Neblett; Tedroy 
Powell y James Kolawole. Mientras se seleccionaba al moderador para los consejeros 
–el obispo Varlack–, el obispo Clements compartió información sobre el crecimiento 
que ha experimentado la iglesia desde la última Asamblea —un aumento de 43,676 
miembros y 494 nuevas iglesias.
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La junta examinadora del presbítero general compartió los resultados de su 
encuesta reafirmando el nombramiento del obispo Stephen Masilela como presbítero 
general de África por acuerdo unánime del presbiterio en su área y del Presbiterio 
Internacional durante la reunión.

La reunión convino nuevamente para llevar a cabo una sesión en la noche con el 
propósito de continuar la discusión sobre el documento El Gobierno del Presbiterio y 
sus revisiones. El obispo Clements dirigió al grupo en el himno «Cuán grande es Él» y 
anunció que la Iglesia de Dios de la Profecía había sobrepasado un millón de miembros 
a nivel internacional.

Después de discutir sobre el documento, se llamó a un tiempo de oración antes 
de proceder al proceso de selección del nuevo presbítero general de Asia, Australia y 
Oceanía. Luego de un tiempo de diálogo y preguntas con cada candidato, se sometieron 
las expresiones y el obispo Tim McCaleb fue seleccionado y afirmado por el grupo para 
servir en esta capacidad.

Lunes, 11 de julio de 2016
Moderador: Adrián Varlack, padre, Historiador e Instructor del CLB

Reunión del Presbiterio Internacional
El obispo Clayton Martin, presbítero general de las Islas de habla inglesa del 

Caribe y del Océano Atlántico, dio apertura al segundo día de la reunión del Presbiterio 
Internacional con una palabra inspiradora. Él leyó el Salmo 133 y habló sobre «cuán 
bueno y cuán delicioso es habitar los hermanos juntos en armonía».

Paul Holt, director ejecutivo de Finanzas y Administración, compartió información 
sobre las propiedades de la Iglesia, incluyendo los Campos del Bosque, el sitio de la 
escuela Shearer, el complejo de las Oficinas Internacionales y el antiguo recinto 
del Colegio Tomlinson. Él le presentó al grupo, el recién construido Centro para la 
Capacitación Ministerial, localizado en los antiguos predios de la Casa de Publicaciones 
Ala Blanca.

El Ministerio de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado, dirigido por el obispo 
Brian Sutton, hizo una presentación sobre los diferentes ministerios que tiene 
este departamento alrededor del mundo y sus planes para el futuro. El Comité de 
Doctrina Bíblica y Gobierno volvió al grupo con las revisiones y preguntas acerca 
del documento El Gobierno del Presbiterio antes de llamar a un receso para el 
almuerzo.

En la tarde, el obispo Gabriel Elías Vidal, presbítero general de Sudamérica, 
leyó en Mateo 9:25-38 donde Jesús fue «movido a compasión». Su mensaje tuvo como 
título: «El Señor de la mies». El invitado especial, el Dr. James O. Davis, presidente 
de Billion Soul Network, efectuó una presentación especial al presbiterio.

En la noche, el Comité de Finanzas y Mayordomía fue invitado a compartir el 
informe que sería presentado ante la Asamblea. Ellos recibieron preguntas y dieron 
explicaciones sobre asuntos incluidos en el informe. La reunión concluyó tras un tiempo 
de discusión. 
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Jueves, 12 de julio de 2016
Moderador: Adrián Varlack, padre, Historiador e Instructor de la Iglesia

Reunión del Presbiterio Internacional
El obispo Stephen Masilela, presbítero general de África, fue invitado a dirigir al 

grupo en el cántico «Mereces la gloria». El obispo Tim Coalter, presbítero general de 
Norteamérica, compartió una palabra inspiradora de 1 Samuel 10:1-7, hablando sobre 
la unción y el liderazgo.

El Comité de Finanzas y Mayordomía resumió la lectura de su informe, 
respondiendo a las preguntas y ofreciendo los razonamientos. El Comité de Doctrina 
Bíblica y Gobierno también volvió con la revisión más reciente del documento El 
Gobierno del Presbiterio, el cual fue aceptado por el Presbiterio.

La sesión también destacó presentaciones del obispo Paul Holt sobre la mayordomía 
y Cathy Payne habló sobre las misiones mundiales.

Para dar clausura a la Reunión del Presbiterio Internacional, se llamó a un 
momento de oración y el grupo entero participó de la Santa Cena y el lavatorio de 
pies, mientras oraban los unos por los otros bajo la dirección del obispo Levi Clarke, 
supervisor de la región del Medio Atlántico.
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Actas de la Asamblea

Miércoles, 13 de julio de 2016 • Orlando, Florida

Asamblea Internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía de 2016
Minutas de los negocios

9:41 a.m.—El moderador, Sam N. Clements, dio apertura a la sesión de negocios: «Ayer 
recibí un nuevo mallete. Esta es la primera vez que utilizo un mallete como este en una 
Asamblea. Por lo tanto, considero mi deber decir en este momento que bajo la autoridad que me 
ha sido conferida como supervisor general de esta Iglesia, declaro abierta esta sesión de negocios.

«Como primer asunto a tratar, quiero pedirle al obispo Varlack que pase al podio, puesto 
que él fue elegido presidente del comité que moderó la sesión de reafirmación del presbítero 
general de África y la selección del nuevo presbítero general de Asia y Oceanía. Así que, como 
presidente del comité, le pido que pase al frente y presente los candidatos».

9:43 a.m.—Obispo Varlack: «Gracias, señor Moderador. Saludos a esta 99a Asamblea 
Internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía. Leeré unas notas que tengo conmigo, y 
quiero pedirle al presbítero general, el obispo Stephen Masilela, y a su esposa, que suban a la 
plataforma [y se coloquen] a mi izquierda. Muchos de nosotros sabemos que la iglesia autorizó 
al presbiterio internacional, compuesto por todos los supervisores y directores internacionales 
de las Oficinas Internacionales, para idear una manera de seleccionar e instalar presbíteros 
generales que trabajasen en conjunto con el supervisor general. Hemos utilizado este método 
desde 1998, cuando se realizaron los primeros nombramientos de los presbíteros generales. 
Hemos continuado este proceso mediante el conocido documento El Gobierno del Presbiterio 
redactado por el presbiterio internacional. A continuación leeré de las actas de nuestras 
reuniones celebradas esta semana:

«Bienvenidos a la 99a Asamblea Internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía en 
Orlando, Florida. El presbiterio internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía se reunió los 
días 10-12 de julio de 2016, y en conformidad con el documento, El Gobierno del Presbiterio, 
desarrollado por dicho presbiterio, consideró y condujo en oración los siguientes asuntos de 
negocios:

1. El 10 de julio de 2016, el obispo Stephen Masilela, presbítero general de África, fue 
evaluado y reafirmado bajo decisión de acuerdo mutuo como presbítero general por otros 
cuatro años. El obispo Masilela y su esposa están presentes. En esta reunión tuvimos que 
considerar la selección de un nuevo presbítero que sirviera junto a los demás presbíteros 
alrededor del mundo, pero particularmente en la región de Asia, Australia y Oceanía. Le 
pido a Tim McCaleb y a su esposa que suban a la plataforma.

2. Como segundo asunto a tratar, el presbiterio internacional aprobó el retorno del obispo 
David Browder al ministerio pastoral y consideró debidamente su nominación para 
esta posición. Como corresponde, tras la debida consideración y deliberación en oración, 
el presbiterio internacional, bajo acuerdo mutuo, aprobó la selección del obispo Tim 
McCaleb como presbítero general de Asia, Australia y Oceanía por cuatro años, a partir 
del 10 de julio de 2016. El presbiterio internacional hace este anuncio a la Asamblea, 
en conformidad con los requerimientos del documento El Gobierno del Presbiterio, 
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presentado en Orlando, Florida, hoy 13 de julio de 2016. Obispo Adrián L. Varlack, padre, 
moderador de la sesión y DeWayne Hamby, secretario. Nuestros consejeros fueron los 
obispos Tedroy Powell, James Kolawole y Rupert Neblett. Quiero pedirle al supervisor 
general que pase al frente y nos dirija en una oración de dedicación». 

9:49 a.m.—Moderador: «Quiero pedirle a los supervisores de cada una de estas áreas 
que pasen a la plataforma y se unan a su presbítero general. Luego vamos a pedirles que 
eleven una oración por estos hermanos y sus esposas. Ellos han asumido una tremenda 
responsabilidad y queremos cubrirlos en oración y darles todo nuestro apoyo. Hermano 
Masilela, por favor muévase a la izquierda para darles más espacio. Supervisores, por favor 
rodeen a su presbítero, y eleven una oración pidiendo protección, sabiduría, entendimiento y 
discernimiento. Le damos gracias a Dios por estos hombres; no son neófitos. Se han probado a 
sí mismos y sus ministerios, de lo contrario no se encontrarían aquí. Son dignos de su llamado. 
Oremos pidiendo bendición sobre sus vidas. Si quieren ponerse de pie y extender sus manos 
hacia ellos. [Los hermanos que están en la plataforma] impondrán manos sobre ellos. Oremos 
juntos por estos hermanos».

(Oración por los presbíteros)

9:53 a.m.—Moderador: «Démosle un aplauso a estos hermanos. Gracias, hermanos. 
Hemos llegado al momento del programa donde el director de finanzas presentará su informe. 
Por lo tanto, le pido al obispo Paul Holt que pase a presentar su informe».

9:54 a.m.—Paul Holt: «Buen día. Ha sido un maravilloso honor servirle a esta iglesia 
como director ejecutivo de finanzas y administración. Como director ejecutivo, he trabajado 
junto al supervisor general, los presbíteros generales, directores ministeriales, el Comité 
Administrativo y el Comité de Finanzas y Mayordomía, y todas las áreas de finanzas y 
administración. He trabajado con la empresa de auditoría, Capin Crouse, para asegurar que 
todo esté en orden. También he trabajado con asesores legales para proteger los intereses de 
la Iglesia de Dios de la Profecía. Me he esforzado en supervisar los deberes administrativos de 
la iglesia a nivel mundial. He tenido la bendición de estar en contacto con muchos de ustedes 
durante estos dos años. Aprovecho este momento para encomiar y dar reconocimiento a los 
departamentos que componen la división de Finanzas y Administración, los cuales incluyen: el 
Departamento de Informática dirigido por Mike Luithle; las operaciones de ventas y la Casa 
de Publicaciones Ala Blanca dirigido por Gene Browning; Servicios Financieros y Ministeriales 
dirigido por Paulette Wilbanks; Misiones Mundiales coordinado por Cathy Payne y Servicios 
Administrativos dirigido por Ed Hartman. Deseo darle gracias en especial a mi secretaria, 
Sarah Rising. Ella siempre me motiva con su positivismo. Aprecio su arduo trabajo».

Informe del Director de Finanzas y Administración a la 99a Asamblea Internacional

«Le doy las gracias a cada miembro del equipo de Finanzas y Administración. Ellos sirven 
en una variedad de capacidades, y muchos de ellos trabajan arduamente tras bastidores, 
sirviéndole a Dios y a esta iglesia. En este momento deseo darle las gracias a cada uno de los 
miembros de este equipo.

«Deseo rendirle honor especial a Linda Humberd. Hace algunas semanas, ella nos 
anunció que se estará jubilando. Linda ha servido en las Oficinas Internacionales de la iglesia 
con excelencia. Estaremos honrando sus años de servicio en agosto, pero deseaba rendirle 
reconocimiento y darle las gracias ante esta 99a Asamblea Internacional.
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«Finalmente, deseo darle las gracias a mi esposa. Ella ha estado a mi lado durante 31 
años de vida y ministerio. Su apoyo y comprensión me han bendecido grandemente.

«La Iglesia de Dios de la Profecía continúa estando completamente comprometida 
a la responsabilidad financiera, integridad y mayordomía. Nuestra acreditación con el 
Evangelical Council of Financial Accountability (ECFA, por sus siglas en inglés) es un 
testimonio de ese compromiso.

«Quiero dar reconocimiento especial a nuestros miembros en los Estados Unidos por su 
constante contribución a esta iglesia mundial. En los años 2015 y 2016, esta nación contribuyó el 
72% de todos los diezmos enviados a las Oficinas Internacionales o las cuentas internacionales 
alrededor del mundo. Hace algunos años, ese porcentaje hubiera sido más alto, sin embargo, 
hemos notado que el compromiso a la responsabilidad financiera y buena mayordomía continúa 
aumentando alrededor del mundo. El 28% de todos los diezmos provino de las naciones fuera 
de los Estados Unidos; y la mayoría de este porcentaje vino de Centroamérica, el Caribe y 
Sudamérica. A través de estas tres áreas hemos podido suplir las necesidades de las naciones 
alrededor del mundo, incluyendo algunas en Norteamérica. Esperamos que este porcentaje 
vaya aumentando a medida que las naciones continúan conectándose y participando en nuestra 
política financiera. Las naciones de África están fortaleciendo su compromiso financiero. Éstas 
han contribuido más diezmos este año que en cualquier otro momento en la historia.

«Más bienaventurado es dar que recibir. En cada nación, el deseo de dar debe ser mayor 
al deseo de recibir. En enero de 2015, me reuní con los supervisores de Centroamérica para 
encomiarlos por su fidelidad. Esta área, la cual ya está comprometida a apoyar con la ofrenda 
misionera, tenía una pregunta: “¿Cómo obtener los recursos necesarios para aumentar e 
incrementar nuestra aportación a la ofrenda misionera?” Ellos están diezmando fielmente, 
pero deseann mejorar. 

«Algunas de nuestras cuentas internacionales más grandes se encuentran en naciones 
pobres. La fuerza de estas cuentas es testimonio de la fidelidad de nuestro pueblo. Tenemos 
áreas donde el costo del pasaje en autobús al banco es mayor a la suma de diezmos que se 
depositan, pero para estas iglesias, no se trata de la cantidad monetaria, sino de la fidelidad. 
Perdimos contacto con nuestros hermanos en Cuba durante más de treinta años. Ellos no 
podían comunicarse con nosotros, sin embargo, continuaron operando como la Iglesia de Dios 
de la Profecía. Ellos llenaban y guardaban sus informes a las Oficinas Internacionales, y hasta 
apartaban sus diezmos. Estos hermanos tenían una excusa legítima para no participar de 
nuestro gobierno y sistema financiero, sin embargo, decidieron permanecer fieles.

«En los Estados Unidos tenemos pequeñas iglesias que han hecho sacrificios para 
mantenerse fieles en sus informes, diezmos y ofrendas. Es posible que no sea grande la 
cantidad que envían, pero la misma viene de corazones fieles. Dios no ve el tamaño del diezmo, 
sino la condición del corazón. Podemos ver esta clase de fidelidad en muchas áreas alrededor 
del mundo. Estoy sumamente agradecido por la fidelidad de nuestro pueblo.

«Damos gracias a Dios por Sus bendiciones durante estos últimos dos años:
•  Concluimos el año fiscal con nuestro presupuesto balanceado.
•  Al considerar nuestro estado financiero en su totalidad, nuestros ingresos excedieron 

nuestros gastos en el 2015/2016.
•  Nuestro flujo de caja está en el nivel más alto desde el 2010.
•  Hemos recibido la cantidad más alta de diezmos de las iglesias en los Estados Unidos 

desde el 2007/2008.
• El número de cuentas internacionales conectadas ha incrementado y continúa incrementando, 

siendo un testimonio de nuestra unidad financiera creciente alrededor del mundo. 
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•  A través de estas cuentas internacionales, hemos tenido a nuestro haber los fondos para 
plantar iglesias, construir edificios, entrenar líderes y proveer ayuda. 

«Sin duda ha sido un buen año, ¡y le damos a Dios la gloria!

«Para mantener la transparencia fiscal, las declaraciones financieras de la Iglesia de Dios 
de la Profecía son auditadas anualmente por la firma Capin Crouse, LLC, una firma contable 
independiente que se especializa en organizaciones sin fines de lucro. Capin Crouse estará 
compartiendo los resultados de su auditoría. Pero, antes de que pasen, quiero dar reconocimiento 
especial a un miembro del equipo de Capin Crouse. Allison Webb ha sido instrumental en 
ayudarnos a aumentar nuestro nivel de responsabilidad y transparencia financiera. Su papel 
fue clave en ayudarnos a fortalecer nuestras conexiones internacionales. Allison viajó a varias 
partes del mundo para ayudar a esta iglesia. Recientemente ella fue nombrada socia en la firma 
y ahora estará trabajando en Texas. Démosle un aplauso a Allison Webb.

Además de Allison, quiero presentar a Dan Campbell y Lee Parker de Capin Crouse, 
quienes pasarán a compartir con nosotros cierta información. Supongo que Allison hablará 
primero, ya que está aquí en la plataforma».

10:05 a.m.—Allison Webb: «Hola. Buenos días. Como pueden notar estoy un poco 
sorprendida, pero agradecida a la vez. Muchas gracias. Me acompañan Dan Campbell, nuestro 
socio de la oficina en Columbia, Carolina del Sur; y este año tenemos un nuevo integrante, Lee 
Parker, supervisor de nuestra oficina en Atlanta. Nuestro liderazgo está creciendo a medida que 
le servimos a las Oficinas Internacionales de la Iglesia de Dios de la Profecía». 

Dan Campbell: «Hoy logramos algo que es prácticamente imposible —dejamos a Allison sin 
palabras. Sin duda apreciamos el trabajo de Allison, no sólo con la Iglesia de Dios de la Profecía, 
sino también con todos nuestros clientes que están envueltos en los esfuerzos de la expansión del 
reino. Es un privilegio tenerla como socia, y continuaremos trabajando con ella desde la oficina 
de Dallas. Lee Parker estará ocupando el puesto de Allison. —(dirigiéndose a Allison) Creo que 
comenzaste a servir como socia mayor a cargo en el 2004. Lee estará ocupando este puesto. Lee, y 
el equipo de Atlanta, llevaron a cabo la mayor parte del trabajo fuerte para Capin Crouse. Quiero 
darle a Lee la oportunidad de describir brevemente el proceso de la auditoría».

Lee Parker: «Buenos días, primeramente. Gracias por acompañarnos esta mañana. Es 
bastante alentador ver tantas personas aquí y ver a esta iglesia unida. Es un honor para nosotros 
ser parte de esta Asamblea, y aprecio todo el trabajo que está realizando la iglesia alrededor del 
mundo. Debo comenzar dándole las gracias a Paulette Wilbanks y a su equipo. No es una tarea 
fácil preparar una auditoría, y llevarla a cabo rápidamente. Comenzamos el proceso en marzo 
con tres personas de nuestro equipo, y cuatro personas en junio. En total, nuestra firma invirtió 
más de 500 horas en los últimos tres meses para realizar esta auditoría. Asimismo, Paulette y su 
equipo han invertido mucho tiempo, dedicación y trabajo. Siempre hacen un excelente trabajo. 
Son un excelente equipo. Tenemos la certeza de que las Oficinas Internacionales están siendo 
administradas con excelencia y profesionalismo. Es bastante alentador saber esto. Nosotros 
tenemos muchos clientes y vamos a diferentes lugares, y puedo decir con plena certeza que esta 
iglesia es una de nuestros mejores clientes en cuanto a la buena administración y excelente 
preparación para realizar auditorías y gestiones similares».
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Allison Webb: «Como parte del proceso para completar esta auditoría, creamos declaraciones 
financieras y la carta de gestión, la cual pudimos entregar al Comité Administrativo la semana 
pasada».

Dan Campbell: «Prácticamente, hemos completado todos los procedimientos para la 
auditoría, y tenemos programado entregar nuestro informe en las próximas semanas mientras 
concluimos algunos asuntos de control de calidad, y mientras esperamos que el Comité 
Administrativo acepte nuestro informe. Leeré este informe, el cual reflejará las cifras que 
Paulette estará presentando en unos momentos. Nuestro informe define el alcance de nuestra 
auditoría, la cual incluye las declaraciones financieras combinadas de las cuentas nacionales e 
internacionales de la Iglesia de Dios de la Profecía administradas por el Comité Administrativo. 
Nuestro informe también refleja la administración, incluyendo la responsabilidad del 
Comité Administrativo con respecto a esas declaraciones financieras, y en adición nuestra 
responsabilidad. También certifica la totalidad y fidelidad de esas declaraciones financieras. 
Nuestra opinión declara lo siguiente»:

Dan Campbell lee el informe. (Véase el Informe Independiente de Auditoría en la página 94.)

10:08 a.m.—Paul Holt: «Quiero pedirle a los miembros del personal de servicios financieros 
que están presentes que suban a la plataforma junto con la familia de Paulette Wilbanks. Vamos 
a esperar unos minutos para que suban. Nuestra supervisora de servicios financieros, Paulette 
Wilbanks, pasará en un momento a presentar su informe financiero. Mientras ella se prepara para 
pasar al frente, el personal del departamento de servicios financieros y la familia de Paulette se 
unirán a mí en la plataforma. Paulette ha decidido retirarse a finales de este año; lo cual marcará 
25 años de servicio en la Iglesia de Dios de la Profecía. Ella comenzó trabajando como contadora 
del Colegio Universitario Tomlinson, luego hizo su transición a las Oficinas Internacionales y 
actualmente sirve como supervisora del departamento de servicio financieros o supervisora 
de cuentas. Ella es una mujer muy dedicada a su trabajo. Su compromiso a la integridad y 
dedicación son indudables. Son muy pocos los empleados que han dejado su departamento. Si 
alguien deja este departamento, es por motivos de fuerza mayor, reubicación o algún motivo 
similar. La vamos a extrañar, no solamente en Cleveland, sino que será extrañada alrededor del 
mundo. Pero antes de que comience su retiro quiero darle las gracias por 25 años de fiel servicio 
a esta iglesia. ¿Me acompañan en darle un aplauso en agradecimiento? (Aplauso) Ella ha hecho 
un maravilloso trabajo, y lo continúa haciendo, tengo la certeza de que continuará trabajando con 
dedicación estos próximos meses. Paulette está entrenando a alguien para asumir esta posición. 
Quiero presentarles a la supervisora de servicios financieros bajo entrenamiento, quien asumirá 
esta posición en algunos meses. Démosle un aplauso de bienvenida a Nevine Hensley. (Aplauso) 
Le pido al personal del departamento de finanzas y a la familia de Paulette que permanezcan a 
su lado mientras ella lee el último informe financiero que presentará a esta Asamblea. Le pido a 
Paulette que pase al podio y comparta con ustedes».

10:11 a.m.—Paulette Wilbanks: «Gracias». (Leyó el informe financiero que se encuentra en 
las paginas 95-97.)

«También quiero darle las gracias a los miembros del personal aquí presentes. Estas son las 
mejores mujeres con las cuales he trabajado. Tal como dijo Paul, ellas han seguido trabajando en 
este departamento, y estoy muy agradecida por ello. Ellas realizan su trabajo y cumplen con sus 
deberes. Sin duda, aprecio a cada una de ellas. Como mencionó Paul, me estaré jubilando en enero. 
Quiero decirles que he disfrutado tremendamente trabajar en las Oficinas Internacionales. Ha 
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sido una bendición trabajar con personas maravillosas como ustedes. Encontré una porción de 
las Escrituras que entre bromas dije que iba a compartir, y he decidido compartirla. Se encuentra 
en Lucas 16, y dice: “Tengo que asegurarme de que, cuando me echen de la administración, haya 
gente que me reciba en su casa” (v. 4, NVI). Los extrañaré. Considero una tremenda bendición 
trabajar con ustedes los supervisores, tesoreros y pastores. Lo he disfrutado. Si algún día visitan 
Cleveland, quiero decirles que tienen casa allí. Dios les bendiga».

10:19 a.m.—Paul Holt: «Si tiene usted una habitación disponible, es posible que Paulette 
y su esposo le estarán pidiendo alojo en algunos meses. Nuevamente gracias por su fidelidad. 
Amamos esta iglesia, y consideramos un honor servir. En este momento le entrego al moderador 
la dirección de esta sesión». 

10:19 a.m.—Moderador: «Como mencionamos en nuestra reunión del Presbíterio 
Internacional hace varios años, elegimos no utilizar las Reglas del Orden de Robert en nuestros 
negocios, sino que presentamos mociones y las secundamos. Considero que esta práctica es 
buena para los registros de la iglesia. Por lo tanto, hemos colocado micrófonos en los pasillos 
del auditorio si siente expresar alguna palabra o presentar alguna moción, le pedimos que 
pase a un micrófono y se identifique. Sólo los miembros de la Iglesia de Dios de la Profecía 
deben pasar a los micrófonos y hablar. En este momento pedimos se presente una moción 
para que este informe sea aceptado tal y como fue leído». Nathaniel Williams, Islas Turcas y 
Caicos: «Yo presento la moción para que sea aceptado». Jesse Yáñez, Iowa: «Yo la secundo». 
Moderador: «Gracias. Si alguien tiene alguna pregunta, siéntase en la libertad de pasar a uno 
de los micrófonos. No veo a nadie frente a los micrófonos. Por favor, levanten la mano todos 
los que estén en favor de que este informe sea aceptado. La moción ha sido aceptada. Gracias. 
Gracias, obispo Holt y gracias, Paulette».

10:21 a.m.—Moderador: «Si están listos, le pido al Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno 
que suba a la plataforma a presentar su informe. El obispo Phil Pruitt es el presidente de este 
comité, y estamos listos para escuchar su informe. Quiero darle las gracias a estos hermanos por 
su arduo trabajo. Han trabajado fuerte estos últimos dos años preparando este informe. Ellos 
trabajaron diligentemente en un documento que rige a nuestro presbiterio internacional. Este 
documento fue completado y aceptado ayer durante la reunión del presbiterio internacional. Esto 
tomó bastante tiempo, mucho trabajo durante el año. Creo que su informe a esta Asamblea será 
relativamente corto. Voy a permitir que el presidente, el obispo Pruitt, tome la dirección».

10:23 a.m.—Philip Pruitt: «Si alguien desea una copia de este informe, lo tenemos 
disponible en inglés, español, francés y ruso. Daremos algunos minutos para que vayan a obtener 
una copia, así no habrá movimiento mientras estemos leyendo el informe. (Pasaron muchas 
personas por una copia del informe.) También tengo entendido que el informe será proyectado 
en las pantallas».

10:27 a.m.—Moderador: «Bien, creo que la mayoría tiene una copia del informe. Todavía 
tenemos algunas personas buscando sus copias, pero, en cuanto tomen sus lugares, le 
pediremos al presidente del comité que comience a leer el informe».

10:28 a.m.—Philip Pruitt: «Primeramente queremos darle la gloria a Dios y saludar 
a nuestro supervisor general, el obispo Clements, moderador de esta Asamblea, a nuestros 
presbíteros generales y a todos los presbíteros internacionales, y también a nuestros hermanos 
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y hermanas delegados de esta Asamblea Internacional. Es un honor y privilegio para este 
comité servirle a ustedes —la Iglesia de Dios de la Profecía. A menudo consideramos el peso 
de la responsabilidad que llevamos sobre nuestros hombros, de guardarnos de no formular 
nuevas doctrinas y prácticas, sino articular bíblica y teológicamente la fe que compartimos, y 
comprometernos a escudriñar las Escrituras para comprender plenamente la fe. A pesar de que 
hay personas que consideran que este comité tiene demasiado poder, al contrario, nos sentimos 
profundamente honrados al formar parte de este comité que sirve juntamente con ustedes en esta 
tarea formidable. Entendemos que no tenemos la autoridad para decretar asuntos de doctrina y 
práctica. Es algo que va más allá del deber de este comité. Nos esforzamos por comprender las 
Escrituras, la fe cristiana, y la naturaleza y rol de la iglesia en los momentos difíciles en los cuales 
vivimos. No poseemos nosotros la inteligencia, fuerza o experiencia para hacer esto. Confesamos 
que dependemos totalmente de Dios a través de la gracia de Su Hijo, Jesucristo, y el poder del 
Espíritu Santo. Por lo tanto, pedimos encarecidamente sus oraciones.

«En nuestras pláticas iniciales después de la Asamblea Internacional anterior, los miembros 
de nuestro comité conversaron sobre la necesidad de reexaminar las ordenanzas o sacramentos 
de la iglesia a la luz de las Escrituras para modo de profundizar nuestro entendimiento e inspirar 
la práctica consistente y fiel de éstos. Tenemos entendido que algunas iglesias celebran la Santa 
Cena y el lavatorio de pies de forma irregular o esporádica. Y cuando se practican es bajo un 
sentir de obligación. En algunos casos estas ordenanzas han sido olvidadas completamente. 
Como consecuencia, las personas que no tienen la oportunidad o conscientemente deciden no 
participar de estas sagradas ordenanzas, no experimentan la comunión íntima con Jesucristo 
que proviene de practicarlas. Sentimos que una razón por la cual son ignoradas estas ordenanzas 
es debido a una falta de entendimiento teológico, espiritual y bíblico de las mismas. También 
incluimos la ordenanza del bautismo en agua en nuestro estudio. Se dieron asignaciones tocante 
a varias partes o aspectos de estos sacramentos, y el comité comenzó su trabajo. En el otoño de 
2015, los presbíteros generales nos presentaron una petición urgente: redactar una declaración 
de fe para la Iglesia de Dios de la Profecía que articulara sencilla, concisa y claramente las 
verdades esenciales de nuestra fe cristiana. Esta asignación provocó que el comité estudiara las 
ordenanzas. El propósito de la declaración de fe fue proveer una declaración representativa y 
uniforme que pudiera ser utilizada en publicaciones en forma impresa y digital, la cual pudiera 
servir como una introducción a la Iglesia de Dios de Dios de la Profecía para las personas de otras 
denominaciones cristianas y tradiciones de fe. Presentaremos esta declaración de fe a detalle 
después de esta introducción. Antes de presentar nuestro informe a la Asamblea, queremos 
expresar nuestro más sincero amor, respeto y aprecio a nuestro colega, el obispo Carswell 
Leonard, quien estará dimitiendo su cargo en este comité de Asamblea. Él nos ha expresado 
que su servicio a su iglesia y familia, y el hecho de que estará comenzando un programa 
doctoral, no le permitirán dedicar el tiempo apropiado para realizar el trabajo requerido en 
este comité. Honraremos su petición, sin embargo, extrañaremos su valiosa participación en 
el mismo. Estaremos orando por él y derramando bendición sobre su vida. Hermano Carswell, 
¿se puede poner de pie? Démosle un aplauso. (Aplauso) Entendemos que estaremos perdiendo 
otro miembro de nuestro comité, puesto que ha sido nombrado presbítero general de Asia, 
Australia y Oceanía —el obispo Tim McCaleb. También lo extrañaremos a él. Pongámonos de 
pie y mostremos nuestro aprecio por él. (Aplauso) Cabe mencionar la dedicación, compromiso, 
fidelidad, discernimiento y erudición de los hermanos de este comité; mis colegas han invertido 
en la obra. Es y continúa siendo para la gloria de Dios y Su iglesia. Amo y aprecio profundamente 
a los hermanos que están aquí conmigo en la plataforma. En este momento procederemos a leer 
nuestro informe a la Asamblea Internacional».
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Informe del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno a la 99a Asamblea 
Internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía, una declaración de fe para la Iglesia 
de Dios de la Profecía, Introducción y justificación:

«Amados, por la gran solicitud que tenía de escribiros acerca de nuestra común salvación, 
me ha sido necesario escribiros exhortándoos que contendáis ardientemente por la fe que ha sido 
una vez dada a los santos» (Judas 1:3).

«A finales del otoño de 2015, el supervisor general y los presbíteros generales le pidieron 
al Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno que compusiera una declaración clara y concisa de 
las creencias fundamentales de la fe cristiana que la Iglesia de Dios de la Profecía ha aceptado 
a través de la historia. Durante el proceso de composición, tanto los miembros del Comité de 
Doctrina Bíblica y Gobierno como los del presbiterio general hicieron aportaciones al contenido 
del documento. Hay que aclarar que el documento producido no reemplaza las posturas 
doctrinales contenidas en los Principios Bíblicos, Creencias y Prácticas de la Iglesia de Dios 
de la Profecía. Por el contrario, continuamos sosteniendo las verdades bíblicas y teológicas que 
identifican y distinguen a la Iglesia de Dios de la Profecía como iglesia que forma parte del 
pentecostalismo clásico.

«La Declaración de fe de la Iglesia de Dios de la Profecía ofrece una declaración pública, en 
un lenguaje claro y sencillo, de los principios básicos de la fe cristiana. Las creencias declaradas en 
el documento expresan nuestra solidaridad y comunión con los cristianos en la Iglesia alrededor 
del mundo, aunque conservan algunas de nuestras distinciones teológicas. Dicho documento no 
intenta abordar cada enseñanza bíblica, postura teológica o práctica del cristianismo ortodoxo 
o de la Iglesia de Dios de la Profecía. Más bien, esperamos ofrecer una declaración clara y 
concisa de nuestra fe que sirva para presentar nuestra iglesia a las personas de otras tradiciones 
cristianas e incluso a personas de religiones no cristianas. Estamos convencidos de que nuestro 
contacto y cooperación actual con otros cristianos, y nuestro contacto con personas de religiones 
no cristianas, hace que sea imperativo el formular esta declaración de fe.

«La Declaración de fe de la Iglesia de Dios de la Profecía también proporciona una 
declaración estándar, unificada y cohesiva de los artículos fundamentales de nuestra fe, la cual 
puede ser empleada por los ministros y las iglesias en los medios impresos y digitales.

«Nuestra oración es que, como miembros de la Iglesia de Dios de la Profecía, podamos 
seguir contendiendo ardiente y valientemente “por la fe que ha sido una vez dada a los santos”». 
Sometido respetuosamente, Philip Pruitt, presidente; Carswell Leonard; Elías Rodríguez, 
secretario; Timothy McCaleb; Delroy Hall; Nelson Joel Torres; James Kolawole.

Declaración de fe 

Creemos en la Santísima Trinidad, un solo Dios que existe eternamente en tres personas: 
el Padre, el Hijo y el Espíritu Santo.

Creemos en un Dios Padre, Creador del cielo y de la tierra, de todo lo visible y lo invisible. 
Creemos en un Señor, Jesucristo, el Hijo unigénito de Dios, eternamente engendrado por el 
Padre. Todo fue creado por medio de Él y para Él. Él es Dios verdadero y hombre verdadero. 
Fue concebido por el poder del Espíritu Santo, y nació de la virgen María. Padeció, murió y fue 
sepultado, y al tercer día resucitó de entre los muertos. Ascendió a la diestra del Padre, y volverá 
para juzgar a los vivos y a los muertos. Su reino no tendrá fin.

Creemos en el Espíritu Santo, el Señor y Dador de la vida, quien procede eternamente 
del Padre. Él es Maestro, Consolador, Ayudador y Dador de los dones espirituales. Por medio 

A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L   •   2 1

SECCIÓN 2 MINUTAS DE LOS NEGOCIOS 99A ASAMBLEA INTERNACIONAL



2 2   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

SECCIÓN 2 MINUTAS DE LOS NEGOCIOS 99A ASAMBLEA INTERNACIONAL

de Él se aplica la obra salvífica y santificadora de Jesucristo a la vida del creyente. Él es la 
empoderadora presencia de Dios en la vida del cristiano y de la Iglesia. El Padre ha enviado a 
Su Hijo a bautizar con el Espíritu Santo. Hablar en lenguas y llevar el fruto del Espíritu son las 
señales neotestamentarias del ser llenos del Espíritu Santo.

Creemos que la salvación es por gracia por medio de la fe en la muerte expiatoria de 
Jesucristo en la cruz. Él murió en lugar nuestro. Los pecados del creyente son perdonados por el 
derramamiento de la sangre de Jesucristo. Creemos que hay sanidad para la mente, el cuerpo, el 
alma y el espíritu del creyente por medio de la sangre de Jesucristo y el poder del Espíritu Santo.

Creemos que la gracia de Dios trae perdón y reconciliación a los que se arrepienten, además 
de la santificación, la cual los capacita para vivir a la manera de Cristo. La santificación es tanto 
una obra definitiva de la gracia como un proceso de transformación constante en el creyente 
efectuado por la sangre de Jesucristo, la Palabra de Dios y el poder del Espíritu Santo.

Creemos en una Iglesia santa y universal, que se compone de todos los verdaderos 
creyentes en Jesucristo, la cual ofrece confraternidad y llamamiento al servicio para los hombres 
y las mujeres de todas las razas, naciones, culturas y lenguas. Creemos en la unidad espiritual 
y visible de la Iglesia.

Creemos que la Biblia —que consiste del Antiguo y el Nuevo Testamento— es la Palabra 
inspirada de Dios. Él nos ha hablado por medio de hombres a quienes escogió, los cuales fueron 
«inspirados por el Espíritu Santo». La Biblia revela el carácter y la voluntad de Dios para la 
humanidad; y es suficiente para instruir en la salvación y la vida cristiana diaria. La Biblia es la 
regla de fe y conducta del cristiano.

Creemos que Dios reconciliará, en Cristo, todas las cosas en el cielo y en la tierra. Por lo 
tanto, esperamos un cielo nuevo y una tierra nueva donde more la justicia.

Nota: Este documento contiene las revisiones que se le presentaron a la 99ª Asamblea 
Internacional, el miércoles, 13 de julio de 2016.

10:40 a.m.—Moderador: «En este momento, queremos hacer una moción para que este 
informe sea aceptado tal y como fue leído».

10:40 a.m.—Francisco López, Argentina: «Yo presento la moción».

10:41 a.m.—Rosendo García, Puerto Rico: «Yo la secundo».

10:41 a.m.—Moderador: «En este momento abriremos el piso para las preguntas».

10:41 a.m.—Mark Payne, Barbados e Islas de Sotavento: «Solo pido una aclaración. El 
segundo párrafo de la Declaración de Fe dice: “Creemos en un solo Dios Padre, Creador del cielo 
y de la tierra, de todo lo visible y lo invisible”. Mi pregunta, o lo que quiero comprender es la 
frase: “creemos en un solo Dios Padre”. Intento conciliar esta frase con los pasajes en Colosenses 
1 [sic] y Juan 1 que dice: “En el principio era el Verbo, y el Verbo era con Dios, y el Verbo era Dios. 
Este era en el principio con Dios. Todas las cosas por él fueron hechas”, y nosotros entendemos 
que el Verbo es la segunda Persona [de la Trinidad], “y sin él nada de lo que ha sido hecho, fue 
hecho”. Colosenses también nos dice en el verso 12: “dando gracias al Padre que nos hizo aptos 
para participar de la herencia de los santos en luz”. El verso 16 dice: “Porque en él fueron creadas 
todas las cosas, las que hay en los cielos y las que hay en la tierra”. Por lo tanto, mi pregunta es 
la siguiente: ¿Es acertado utilizar la frase: “creemos en un solo Dios Padre el Creador” o es la 
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segunda Persona de la Trinidad, Jesucristo, quien ha sido llamado el Verbo que era con Dios? Es 
posible que esta frase sea más apropiada. Siento que esta oración no está acertada».

10:42 a.m.—Philip Pruitt: «Esa frase nos lleva a la naturaleza más intrínseca de la 
Trinidad. El primer versículo de la Biblia dice: “En el principio creó Dios los cielos y la tierra”. 
Entendemos que la interacción y cooperación de la Trinidad envuelve a los tres —Padre, Hijo y 
Espíritu Santo. Sin embargo, el punto de partida de esta declaración se puede trazar al principio, 
cuando Dios creó los cielos y la tierra».

10:43 a.m.—David Orozco, Paraguay: (interpretado por Gabriel Vidal) «La confusión radica 
[en el hecho de que] después de Dios está [la palabra] Padre. Debería simplemente dejarse como: 
“Dios, creador de”; esto eliminaría parte del problema. O añadir: “Dios el Hijo, Dios el Espíritu 
Santo” a cada párrafo.

10:44 a.m.—Philip Pruitt: «Como un punto de orden, se nos informa que debemos mostrar 
las respuestas del campo. Mostremos estas respuestas brevemente, y después volveremos a la 
pregunta del obispo Orozco. Como verán, la pantalla muestra los resultados de la encuesta que 
fue tomada de las expresiones de 811 iglesias. Seiscientas cuarenta y seis están de acuerdo, 
creo que es un 80 por ciento. Noventa y dos no están de acuerdo, lo cual representa un 11 por 
ciento. Cuarenta y una se abstienen, lo cual representa un cinco por ciento y hubo 32 que se 
sometieron, lo cual representa un cuatro por ciento. Estos son los resultados de las expresiones 
de 811 iglesias. Ahora, volvamos a la pregunta del obispo Orozco».

10:46 a.m.—David Orozco: «Sí, más que una pregunta, es una sugerencia. Porque la forma 
gramatical en que está escrito puede darse a una mala interpretación. El segundo párrafo se 
incluye en la expresión: “Creemos en un solo Dios Padre. Creemos que el Hijo y el Espíritu Santo 
son un Dios. [Pero] ellos no son mencionados en el párrafo. Esto podría traer confusión».

10:47 a.m.—Philip Pruitt: «La declaración: “Creemos en un solo Dios Padre” es una 
declaración teológica e histórica. En ocasiones hay algunas cosas que no se pueden traducir 
claramente a otros idiomas. La tercera oración del tercer párrafo, el cual se refiere a Jesucristo, 
dice: “Él es Dios verdadero y hombre verdadero”. Creemos en la Santa Trinidad, un Dios, 
eternamente existente en el Padre, Hijo y Espíritu Santo. En el primer párrafo mismo, tal vez 
con [el propósito] de traer claridad, al inicio mismo de la declaración decimos que creemos en 
la Santísima Trinidad, un Dios, eterno, en tres Personas, Padre, Hijo y Espíritu Santo. Por lo 
cual la deidad de Dios es atribuida al Padre, Hijo y Espíritu Santo como las tres Personas de 
la Trinidad».

10:48 a.m.—Jesse Yáñez, Región del Medio Oeste: «Primeramente quiero felicitarles por 
tan maravilloso trabajo. Quiero efectuar otra pregunta con respecto a las expresiones que se 
mostraron en la pantalla hace unos minutos. ¿Fueron [esos] los resultados del informe anterior a 
este informe que fue distribuido a la Asamblea o del que fuera enviado por correo?»

10:49 a.m.—Philip Pruitt: «Son los resultados del que fue enviado por correo».

10:49 a.m.—Jesse Yáñez: «Bien, al final de la declaración hay tres asuntos que faltan y 
son claves. Se hace mención de una cultura donde aceptamos [toda] nación, raza y cultura. Sin 
embargo, hay una cultura en enuestra área que envuelve una cultura sexual de lesbianas y 



homosexuales, etc. Si bien es verdad que Dios ama a todos, debemos tener cuidado al considerar 
esta cultura y reconocer que la misma es también una cultura. Quiero leer algo brevemente. Mi 
pregunta corresponde a la supresión de las últimas tres porciones del documento original que se 
envió por correo. No sé si fue por asuntos legales o políticos, o por alguna otra razón, sin embargo, 
es importante que tengamos una declaración que confirme nuestra postura en cuanto a asuntos 
de género, la santidad del matrimonio y la familia. Entiendo que tenemos un documento más 
amplio, y que hemos resumido nuestra declaración porque también tenemos documentos sobre la 
santificación y otros temas, y nosotros, el cuerpo eclesial, preferimos leer información resumida. 
¿Es el propósito de esta declaración de fe que la gente conozca de forma resumida cuáles son 
nuestras creencias, para después acudir a otros documentos en busca de una explicación más 
profunda acerca de las mismas? Parece ser una declaración muy importante. En Mateo 19:3, 4, 
Jesús le respondió a los fariseos que preguntaron: “¿Es lícito al hombre repudiar a su mujer por 
cualquier causa? Jesús, respondiendo, les dijo: ‘¿No habéis leído que el que los hizo al principio, 
varón y hembra los hizo?’ y dijo: ‘Por esto el hombre dejará padre y madre, y se unirá a su mujer, y 
los dos serán una sola carne?’” Considero que las tres secciones que fueron suprimidas identifican 
claramente el significado de estos pasajes, y sería beneficioso para mi área de supervisión tener 
una declaración de fe que refleje esto claramente, porque la gente está más dispuesta a leer 
una declaración de fe resumida. Recientemente recibí un correo electrónico de una compañía de 
seguros llamada Guide One, que me informó que si nuestra iglesia no tiene una declaración de fe 
ellos con gusto redactarían una para nosotros. Efectivamente redactaron una declaración, la cual 
dice: “Creemos que Dios ha ordenado y definido el matrimonio”. También tienen una declaración 
sobre asuntos de género para las iglesias que no tienen una. Sé que tenemos una declaración 
extensa sobre este tema, pero considero que sería beneficioso para nuestra gente tener una 
versión corta; nuestra gente prefiere leer versiones cortas. Así como cuando nos recomiendan un 
libro, primero leemos una reseña del mismo para ver si queremos leerlo o no. Hoy día muchas 
cosas están disponibles en versión corta. Me gustaría esta clase de declaración y sería de gran 
beneficio para esta nación, los Estados Unidos de América, que la iglesia reconociera que “varón 
y hembra los hizo”, la santidad del matrimonio, y también la moralidad de la familia [eclesial] 
en la cual servimos. Me gustaría ver que añadieran estas secciones nuevamente al documento y 
luego que se realizara otra encuesta para obtener cifras reales, pues estas no son reales ya que 
fueron suprimidas las últimas tres secciones». 

10:55 a.m.—Philip Pruitt: «Gracias, obispo. Como respuesta a su comentario, esta 
declaración de fe ha pasado por varias transformaciones y revisiones. El informe que enviamos 
a las iglesias y ministros incluye esas secciones. En nuestra reunión del comité con los 
presbíteros en abril, mencionamos que una declaración de fe debe ser una declaración de fe, es 
decir, asuntos relacionados con Dios y Su Palabra en nosotros y en medio de nosotros; asuntos 
de los cuales dependemos para nuestra salvación. Por tanto, decidimos que como tenemos los 
documentos, documentos extensos que el Comité de Doctrina Bíblico y Gobierno produjo hace 
varios años sobre los asuntos del matrimonio, familia, género, etc., los mismos permanecerán 
para referencia, y la Declaración de Fe servirá para referirse a asuntos de la fe, Dios y Su obra 
en nosotros y en medio de nosotros». 

10:56 a.m.—Jesse Yáñez: «Gracias. Y concuerdo con la mayoría o todo lo que ha 
dicho. La Declaración de Fe también debe reflejar lo que dijo Jesús. Esa es una verdadera 
declaración de fe. Los fariseos le hicieron una pregunta y su respuesta incluyó esas tres 
secciones. Entiendo lo que me explican. Yo tengo la versión más larga, y la he leído. Sea 
quien sea el que lo haya preparado, este documento y todo su contenido es muy bueno. Sin 
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embargo, la cultura en la que vivimos no acostumbra leer documentos en su totalidad. Ellos 
leen una versión corta. Cuando compramos una computadora, solo leemos los seis puntos 
de instrucción del empaque que nos explican cómo encenderla, es decir, leemos la versión 
corta. Por lo tanto, considero un asunto clave que la versión corta de nuestra declaración de 
fe tenga estas tres secciones. Gracias».

10:57 a.m.—Wallace, Pratt, Salem, Oregón: «Primeramente, quiero saludar al obispo 
Pruitt y al resto del comité. Les amamos y apreciamos. Solo quiero presentar un punto de orden. 
Esta es una moción para un punto de orden. Las cifras que se mostraron en la pantalla no deben 
ser repetidas o mostradas de nuevo, puesto que no reflejan este documento. Y tampoco es el 
documento que se nos entregó durante la reunión del presbiterio internacional. Incluyendo ésta, 
son tres ocasiones en las que hemos visto diferentes documentos, y sé que hay otro más. Por lo 
tanto, hay cuatro documentos diferentes en existencia. Debido a eso, no es justo que nuestra 
gente que está aquí a punto de tomar una decisión piense que esos números reflejan a nuestro 
pueblo, porque en realidad sólo reflejan los resultados del documento anterior, no el que se está 
presentando para ser aceptado. Por lo tanto, pido como punto de orden, que estas cifras sean 
descartadas. También quiero mencionar, como punto de orden, que al principio alguien citó un 
pasaje [como proveniente] de la epístola a los Colosenses. Este pasaje fue citado incorrectamente. 
El pasaje se encuentra en San Juan 1:1. No se encuentra en el libro de los Colosenses. Gracias, 
hermanos».

10:59 a.m.—John Green, Short Creek, Alabama: «Una cosa que me gustaría ver en este 
documento, si es posible, es una sección aclarando que esto no tiene nada que ver con nuestras 
enseñanzas, porque cambia nuestras enseñanzas de la Iglesia. Siento que esto ayudaría mucho. 
Esta duda ya surgió en la iglesia local de Short Creek, y mientras intentábamos comprender 
este documento, decidimos mejor abstenernos de todo porque queríamos ver lo que el Comité 
iba a presentar a la Asamblea Internacional. Me gustaría ver que se añadiera una aclaración 
declarando que este documento no cambia ninguna de nuestras enseñanzas. Porque cuando 
envían documentos de esta índole a las iglesias locales sabemos que no son resoluciones de la 
Asamblea Internacional; solo son declaraciones en papel, y nada más. Pero hoy, en cuanto sea 
aceptado o rechazado se volverá un hecho, parte de las enseñanzas y creencias de la Iglesia de 
Dios de la Profecía».

11:00 a.m.—Philip Pruitt: «Gracias, hermano Green. En la introducción y justificación 
mencionamos claramente que esta declaración no reemplazará nuestras enseñanzas».

11:00 a.m.—John Green: «Sí Señor, entiendo eso. No sé si sea tan fácil de comprender para 
nuestra gente. Gracias». Philip Pruitt: «Gracias, hermano».

11:01 a.m.—Mark Payne: «Sí, nuevamente pido claridad con respecto a la declaración: 
“Creemos en un solo Dios Padre, Creador”. Alguien hizo referencia a Génesis capítulo uno: “En 
el principio creó Dios los cielos y la tierra”. Tengo entendido que la palabra que se utiliza en esta 
porción es Elohim, la cual se refiere a la Trinidad. Necesito que me aclaren la porción que dice: 
“Creemos en un solo Dios Padre, Creador del cielo y de la tierra”. Mi pregunta es si no conflige 
esto con Juan 1 donde habla de Dios el Hijo, diciendo: “todas las cosas por él fueron hechas, y 
sin él nada de lo que ha sido hecho, fue hecho”. Estoy solicitando una aclaración respecto a esto. 
¿Estoy equivocado? Por favor explíqueme esto».
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11:03 a.m.—Carswell Leonard: «Solo deseo señalar el punto que, según se relaciona con la 
atribución del orden de la creación a Dios, el tercer párrafo, el cual es una declaración cristológica 
dice: “Creemos en un solo Señor, Jesucristo, el Hijo unigénito de Dios, eternamente engendrado 
por el Padre. Todo fue creado por medio de Él y para Él”. Por lo tanto, también se le atribuye la obra 
de la creación a Jesucristo en ese párrafo. Y en el cuarto párrafo mencionamos la neumatología 
y el Espíritu Santo, Lo identificamos como el Señor y dador de la vida, adscribiéndole también 
a Él la obra de la creación. Tomando en consideración estas dos declaraciones, realmente no es 
una contradicción que el Hijo y el Espíritu Santo no estén incluidos en el orden de la creación».

11:04 a.m.—Israel Jiménez, San Martín: (Interpretado) «Yo quisiera presentar una nota a 
ser aclarada. El penúltimo párrafo del documento dice que: “La Biblia es la regla de fe y conducta 
del cristiano”. En la declaración del pacto [de membresía], cuando vamos a hacer el pacto con la 
iglesia, decimos que la Biblia es la Palabra de Dios y el Nuevo Testamento es nuestra única regla 
de fe. Entonces, quiero saber si aquí no tenemos una pequeña confusión. Si es la Biblia completa 
nuestra única regla de fe o el Nuevo Testamento».

11:05 a.m.—Philip Pruitt: «Ese fue un punto de discusión con el comité. Concluimos 
que seguimos la Biblia completa, correctamente dividida. Siempre hemos afirmado que el 
Nuevo Testamento es nuestra regla de fe, práctica, gobierno, y disciplina, así como también 
es interpretado por el Antiguo Testamento. Como parte de nuestra práctica, somos una iglesia 
que cree fielmente en pagar los diezmos. El pagar los diezmos, por ejemplo, es [una práctica] 
mayormente del Antiguo Teatamento. Jesús afirmó indirectamente la enseñanza de pagar los 
diezmos, sin embargo, es una enseñanza mayormente del Antiguo Testamento. En nuestro 
liderazgo, si recordamos [los tiempos en que teníamos] nuestras reuniones del Movimiento de 
la Banda de la Asamblea] (MBA), y otras cosas [de esa índole], y aun en nuestra pluralidad del 
liderazgo [vemos que esto] fue tomado del Antiguo Testamento. También hemos tomado principios 
del Antiguo Testamento. Como iglesia aceptamos toda la Biblia. Hay muchas enseñanzas del 
Antiguo Testamento que nos instruyen y enseñan. Sin duda el Antiguo Testamento es palabra 
de Dios al igual que lo es el Nuevo. Utilizamos ambos —el Antiguo Testamento es el fundamento 
del Nuevo; el Nuevo interpreta al Antiguo. Entonces escudriñamos ambos para obtener nuestra 
regla de fe y práctica».

11:07 a.m.—Israel Jiménez: «Entonces, ¿quiere decir que debemos cambiar ese término en 
la terminología del pacto?»

11:08 a.m.—Philip Pruitt: «No, el pacto se mantiene igual».

11:08 a.m.—Israel Jiménez: «La pregunta no es si el pacto continúa siendo el mismo. 
Lo que estoy tratando de decir es que si decimos que la Biblia completa es nustra regla de fe 
entonces necesitamos decir eso en el pacto, [o sea] que el Nuevo Testamento no es la regla de fe, 
sino que ahora la Biblia completa es nuestra regla de fe».

11:08 a.m.—Moderador: (Dirigiéndose a Tim McCaleb) «¿Quiere responder a esa pregunta?»

11:09 a.m.—Tim McCaleb: «En realidad mi respuesta es la misma que la del hermano 
Pruitt. Aceptamos la Biblia entera como la Palabra de Dios. Y entendemos que nuestro pacto por 
lo menos siempre ha querido decir que cuando afirmamos que el Nuevo Testamento es nuestra 
regla de fe y práctica, gobierno y disciplina, estamos aceptando también su interpretación del 
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Antiguo Testamento o la Biblia completa para nuestra instrucción. Por lo tanto, no estamos 
descartando el Antiguo Testamento. Aun lo utilizamos como nuestra regla de fe y práctica, pero 
según es interpretado por el Nuevo Testamento. Esto no ha cambiado. Por lo tanto, el pacto está 
correcto. Y esta declaración también está correcta».

11:10 a.m.—Moderador: «Gracias. Puedo ver a cinco personas de pie. Pedimos que nadie 
más se una a la fila; tomaremos estas cinco preguntas y posteriormente solicitaremos la 
resolución del cuerpo».

11:11 a.m.—Albert Chapman, Maryland: «Mi preocupación o pregunta tiene que ver con 
el hecho de que buscamos las expresiones de las iglesias a nivel mundial sobre una versión 
particular de esta declaración de fe. Sin embargo, ahora estamos hablando sobre otra versión de 
la declaración de fe. Mi pregunta es: ¿Podemos hacer esto? En otras palabras, el 80 por ciento de 
las iglesias expresaron estar de acuerdo con [la primera versión de] la declaración. Y entiendo 
que estamos buscando la dirección del Espíritu Santo para saber qué escribir y cómo proceder. 
Pero, a la vez, le hemos pedido a las iglesias a nivel mundial que expresen su posición tocante 
a cierta versión. ¿Podemos presentar a la Asamblea una nueva versión y tomar una decisión 
tocante a ésta sin antes enviarla a las iglesias, a nivel mundial, con el popósito de ver lo que éstas 
tienen que decir al respecto?»

11:13 a.m.—Moderador: «Solamente hubo 811 iglesias que respondieron. Esta cantidad 
no representa un gran número de nuestra membresía a nivel mundial. No creo que estos 
números cambiarían mucho. En mi opinión no cambiarían. Los cambios que se le han hecho 
a este documento son menores. Suprimimos algunos párrafos. En la reunión del presbiterio 
internacional con todos los supervisores y todos los que estuvieron presentes tuvieron la 
oportunidad de hacer preguntas y revisar el documento. Veo que algunos de los que están en el 
piso y que estuvieron en esa reunión todavía tienen preguntas. Pero siento que los resultados 
en general no cambiarían. No estoy tratando de imponer ninguna decisión sobre esta Asamblea, 
pero este fue el sentir de 811 iglesias. El cuerpo aquí presente toma la decisión final. Estos 
números solamente sirven para saber cuáles eran las expresiones de las iglesias en el campo. 
Pero no tienen ningún peso al momento de aceptar o rechazar uno de nuestros informes. Este 
cuerpo de personas aquí presente en la Asamblea es quien acepta o rechaza».

11:15 a.m.—Brian Sutton: «Buenos días. Doctor Pruitt, comité, han hecho un excelente 
trabajo y les doy las gracias. Quiero traer un poco de claridad con respecto a la pregunta 
que presentó el hermano Payne. Su pregunta fue concerniente al segundo párrafo que dice: 
“Creemos en un solo Dios Padre, Creador del cielo y de la tierra, de todo lo visible y lo invisible”. 
Siento que esta declaración toma como modelo la tradición cristiana que conocemos como el 
Credo Apostólico, que también comienza diciendo: “Creo en Dios Padre Todopoderoso, Creador 
del cielo y de la tierra”. Si puede traer esto algo de claridad a este cuerpo que la terminología 
que se utiliza en nuestra declaración de fe es muy consistente con la tradición cristiana a 
lo largo de nuestra historia. Considero que es una excelente declaración y que suple cada 
necesidad en términos de cómo comprendemos a la Trinidad, y el Padre, Hijo y Espíritu Santo 
trabajan dentro de esa unión».

11:17 a.m.—Daniel Gann, Islas Fiyi: «Aprecio esta Declaración de Fe. Y entiendo que no 
es una declaración doctrinal. No quiero hacer una pregunta, sino que quiero dar una simple 
sugerencia basada en las dudas que han surgido aquí, especialmente la del pastor de Short 
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Creek, Alabama, quien mencionó que quizá se deba añadir una pequeña sección aclarando que 
esta declaración no es una doctrinal. La respuesta que se le dio fue que la justificación en la 
introducción explica esto, sin embargo, tengo entendido que la introducción y la justificación no 
serían incluidas en las copias impresas, digitales y en nuestras presentaciones de multimedia, 
puesto que su propósito fue solo de introducción. Por eso tenemos la necesidad de una declaración 
de fe concisa y alentadora. También hubo otras dudas sobre otros asuntos como la homosexualidad 
y otras cosas. Siento que se podría añadir una oración al final a esta declaración de fe que diga: 
“Para mayor información véanse los Principios Bíblicos, Creencias y Prácticas de la Iglesia de 
Dios de la Profecía”. Gracias».

11:19 a.m.—Kadato, Richard, Benín: «Mi pregunta es respecto al penúltimo párrafo, donde 
dice: “La Biblia es la regla de fe y conducta del cristiano”. Tengo una preocupación con esta 
oración. En nuestro pacto de membresía decimos que nuestra regla de fe y práctica es el Nuevo 
Testamento, pero ahora aquí dice la Biblia. Me pregunto si estamos hablando sobre la Biblia ser 
nuestra regla de fe. ¿Estamos hablando sobre abstenernos de comer ciertos alimentos? Solo estoy 
pidiendo una aclaración».

11:20 a.m.—Philip Pruitt: «El Nuevo Testamento interpreta al Antiguo. Tenemos 
declaraciones muy claras de Jesús y Pablo sobre el significado supremo de lo que Jesús vino a 
hacer con respecto a la Ley. Por lo tanto, cuando tomamos [nuestras enseñanzas] de ambos, el 
Nuevo Testamento se convierte un comentario del Antiguo».

11:20 a.m.—Moderador: «En este momento vamos a tomar una expresión de la congregación. 
Voy a pedir que se pongan de pie todos los que están a favor de aceptar este informe tal y como 
fue leído. Aquellos que no están de acuerdo, pueden ponerse de pie. Gracias. Creo que tenemos 
un consenso mayoritario para aceptar este informe como fue leído. Quiero darle las gracias a 
este comité por su arduo trabajo. Dios les bendiga. Vamos a proceder con el orden de la sesión de 
negocios. Obispo Gillum, por favor presente el informe del Comité de Finanzas y Mayordomía 
en este momento».

11:22 a.m.—Moderador: «Es posible que no tengamos tiempo para completar este informe, 
pero le pedimos al Comité de Finanzas y Mayordomía que suba a la plataforma. Por favor, pase 
hermano Gillum. Agradecemos su paciencia mientras nos preparamos para esta próxima fase. 
Le pedimos en este momento al obispo Scott Gillum, presidente del comité,  que comience [la 
lectura de este informe]. Daremos lectura a este informe en secciones. Así podremos completar 
una sección, y luego pediremos una expresión de esa sección y pasaremos a la próxima sección».

11:23 a.m.—Scott Gillum: «Gracias, hermano moderador. Como ya es del conocimiento de 
esta Asamblea, en el 2014 el Comité de Finanzas y Mayordomía presentó un informe que no fue 
aceptado. En esa Asamblea Internacional (interrumpe el hermano Clements).

11:24 a.m.—Moderador: «Tengo entendido que hubo un problema con el último informe. 
Quiero disculparme por no pedirle a las personas que se opusieron que se sometieran. Asumo 
la responsabilidad por no haber hecho esto. Pensé que este informe no lo requería, sino solo una 
expresión mayoritaria. Por favor, ¿me pueden informar sobre qué está ocurriendo a mi derecha? 
Bien, les están entregando el informe. En base a este último informe, ¿hay algunos que no están 
dispuestos a someterse? Pueden ponerse de pie y expresar sus razones».
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11:25 a.m.—Ernesto Velasco, Greensboro, Carolina del Norte: «Hay algo que llamó mi 
atención en la declaración de fe. Entiendo perfectamente el primer párrafo, pero en el segundo 
párrafo, cuando añadieron “un solo Dios”, debe decir: “Creemos en Dios Padre” no, “un solo Dios 
Padre”. Ese número puede abrir la puerta a otras creencias. Sería mejor decir: “Creemos en Dios 
Padre, Creador del cielo y de la tierra, de todo lo visible y lo invisible”. Esta oración estaría mejor, 
pero poner “un solo Dios Padre”, abre la puerta para otras creencias. Por este motivo tengo un 
poco de problema con esto».

11:26 a.m.—Moderador: «¿Cómo explica Juan 17, donde dice Jesús: “Yo y el Padre uno 
somos”?» Ernesto Velasco: «Entiendo eso. La Trinidad. ¿Por qué no podemos decir mejor: “Dios 
Padre”? Al principio decimos: “Creemos en la Santísima Trinidad”, lo cual tengo muy claro. Pero 
después de la segunda frase: “Creemos en un solo Dios Padre”, contradice el primer párrafo. 
Siento que la palabra “uno” no debe estar en esa frase.

11:27 a.m.—Moderador: «¿Se encuentra aquí aún el hermano Pruitt? Le pediré al hermano 
Pruitt que responda a esta pregunta, ya que él es el presidente del comité».

11:27 a.m.—Philip Pruitt: «Realmente no queremos fomentar ninguna clase de confusión. 
Cuando el apóstol Pablo habla de una fe, un bautismo en la epístola a los Efesios, él menciona 
que creemos en un solo Señor, y luego dice que creemos en un solo Dios y más tarde dice que 
creemos en el Padre. Esta declaración no se vería muy perjudicada si decimos que creemos en 
un solo Dios o creemos en el Padre. Esto también es lenguaje bíblico para referirse a un Dios, un 
Señor y un Espíritu. Pero aceptamos el consejo».

11:29 a.m.—Moderador: «Tenemos otra pregunta allí».

11:30 a.m.—Scott Brambrough, Tucson, Arizona: «Mi pregunta no es tocante al contexto 
de lo que está escrito en la declaración, sino sobre la naturaleza misma de la declaración. Quiero 
compartir una lectura. “Generalmente entendemos que las declaraciones de fe son similares 
a los credos. Las declaraciones de fe por lo general son más largas. La creencia universal 
respecto a la declaración de fe es que tiene el propósito de identificar y unificar un cuerpo 
particular. Los cuerpos que incorporan una declaración de fe en su organización a menudo la 
utilizan como un instrumento o acuerdo a través del cual una persona se une a dicho cuerpo». 
El comité ha declarado claramente que el propósito de esta declaración de fe es simplemente 
tener un documento más sencillo que pueda ser comprendido fácilmente por toda persona que 
quiera saber sobre nuestros dogmas y creencias fundamentales como organización. Tener una 
descripción simplificada de quiénes somos no es un problema. Debemos buscar una manera de 
compartir quiénes somos de manera sencilla. Sin embargo, lo que sí resulta ser un problema es 
el medio que se está empleando para lograr este objetivo. Aunque hoy día la declaración de fe 
sencillamente tiene el propósito de simplificar la descripción de quiénes somos, el día de mañana 
una declaración de fe podría ser el artículo con en el cual una persona acordará hacerse miembro 
de esta iglesia, y con el tiempo reemplazará las palabras del pacto de membresía de la iglesia. La 
naturaleza, historia y práctica común que acompañan la declaración de fe es que se convierte en 
un requerimiento y en un documento que identifica a la membresía. Por lo tanto, la progresión 
natural de una declaración con el tiempo hará que la Iglesia de Dios de la Profecía acepte 
miembros no a través del pacto, sino a través de la aceptación de esta declaración. Al aceptar 
esta declaración de fe, las personas fuera de la iglesia tendrán una descripción simplificada de 
quiénes somos, pero siento que resultaría en confusión dentro de la iglesia con respecto al pacto 
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de membresía o aceptar esta declaración de fe. Como mencionaron en la justificación de este 
informe, lo que necesitamos hacer es preparar una declaración que sea cohesiva y precisa, la 
cual pueda ser utilizada en el material digital e impreso de la iglesia, que ayude a las personas 
fuera de nuestra organización a entendernos mejor. Creo que esto es algo que se puede hacer 
fácilmente sin la necesidad de llamarlo una declaración de fe, sino como una breve introducción 
a la Iglesia de Dios de la Profecía. Gracias».

11:35 a.m.—Moderador: «Gracias, hermano Scott. No sé de ninguna intención de cambiar 
el pacto [de membresía] de la Iglesia. Personalmente siento que cualquier cristiano nacido de 
nuevo puede hacer el pacto de membresía de nuestra iglesia sin oposición alguna, porque éste 
simplemente declara que aceptamos la Biblia como la Palabra de Dios, creemos y practicamos 
sus enseñanzas correctamente divididas. El Nuevo Testamento como nuestra única regla de fe 
y práctica, gobierno y disciplina, y andar en la luz a nuestro mejor conocimiento y habilidad. 
Daremos tiempo para escuchar las preguntas de [las dos personas que están en la fila], y 
entonces preguntaré nuevemente si están dispuestos a someterse».

11:35 a.m.—Scott Adams, Marion, Ohio: «Tengo una pregunta sobre el sexto párrafo 
donde dice: “La santificación es tanto una obra definitiva de la gracia como un proceso de 
transformación constante en el creyente efectuado por la sangre de Jesucristo, la Palabra 
de Dios y el poder del Espíritu Santo”. Hace dos años hablamos de esto, y le pregunté esto 
al supervisor general y él me respondió diciendo que seguíamos creyendo lo mismo sobre la 
santificación, que es algo definitivo. Mi pregunta es, ¿es la santificación algo instantáneo o 
un proceso de transformación? No entiendo cómo puede ser ambos. O es negro o es blanco, o 
es sí o es no. Entiendo que el Espíritu Santo obra en nosotros, trabaja en nosotros, se mueve 
constantemente en nuestros corazones. Entiendo esto, pero, ¿cómo puede ser instantáneo y 
algo progresivo a la vez? Gracias».

11:36 a.m.—John Green, Short Creek, Alabama: «No estoy en desacuerdo con su 
declaración. Pero antes de viajar a la Asamblea, yo le dije a mi congregación que esta declaración 
no afectaría nuestras enseñanzas. ¿Por qué no incluimos eso en el documento?»

11:37 a.m.—Tim McCaleb: (Respondiendo a la pregunta de Scott Adams sobre la 
santificación). «Creo que Juan Wesley trató con este tema, y creo que también A.J. Tomlinson 
pensaba esto acerca de la santificación. La mayor bendición que recibí fue la noche que recibí la 
santificación. Juan Wesley describió la santificación inicial como entrar a un arroyo purificador. 
La describió como un río limpio que brotaba del trono de Dios. La santificación inicial representa 
entrar a este río, y la continua santificación es permanecer en este río. Eso fue lo que ocurrió 
conmigo, y la mayoría de nosotros creemos y practicamos esto, sea que lo que hayamos declarado 
explícitamente o no. La mayoría de las personas creen que uno alcanza la santificación y luego 
permanece en ella o crece continuamente en gracia y busca madurar en Cristo; tenemos toda 
clase de analogías sobre cómo explicamos eso. Esa es nuestra respuesta a esta pregunta. Y quiero 
decirle al hermano de Alabama que no tenemos ninguna intención de contradecir ninguna de 
nuestras enseñanzas. ¿Ve usted alguna contradicción?» 

11:39 a.m.—John Green: «No, señor. No estoy en desacuerdo».

11:39 a.m.—Tim McCaleb: «Esto es como una tarjeta de presentación. Desde que llegué 
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aquí, varias personas me han ofrecido sus tarjetas de presentación. Las mismas contienen 
el nombre, la dirección y el número telefónico, para que podamos comunicarnos con ellos. 
El propósito principal de esta Declaración de Fe es que sea nuestra tarjeta de presentación. 
Nosotros somos la Iglesia de Dios de la Profecía. Creemos en Dios. Creemos en Jesús. Creemos 
en el Espíritu Santo. Creemos en la Biblia. Creemos en estas cosas y somos una organización 
cristiana. Este es nuestro único propósito con esta declaración de fe. Con ella declaramos 
quiénes somos. Un gran pastor le dirá a su congregación que ésta es solo nuestra presentación».

11:40 a.m.—Marilyn Bartlett-Richardson, Anguila: «Sólo quiero hacer una sugerencia. 
Parece que el segundo párrafo está creando confusión. Por lo tanto, sugiero que se añada 
una coma después de “Dios”, esto aliviaría la supuesta confusión con esta frase en el segundo 
párrafo. La misma leería, entonces: “Creemos en un solo Dios, ‘coma’, Padre, Creador del cielo 
y de la tierra, de todo lo visible y lo invisible”. Esa es mi sugerencia. También sugiero, con 
respecto a la octava sección, que ésta se convierta en el punto número cinco donde declaramos 
que la salvación es por gracia a través de la fe y que la declaración: “creemos que la Biblia, 
tanto el Antiguo como el Nuevo Testamento”, preceda esta declaración y así entenderemos 
todos los demás detalles debido a que habla acerca de la salvación. Ese punto habla de la 
salvación y luego habla de cuándo creemos en la salvación, entonces cae en perfecta secuencia. 
Muchas gracias».

11:42 a.m.—Moderador: «Gracias. Estoy seguro de que los hermanos tomarán nota 
de su sugerencia. Voy a preguntar otra vez si hay alguien que no se somete a este informe. 
Tengo entendido que este informe no requiere acuerdo mutuo, pero nos gustaría estar todos 
de acuerdo. (Pausa para tabular las expresiones.) Muy bien, el informe ha sido aprobado. 
Hermano Scott, quizá quiera dar una corta introducción, y luego volveremos a la 1:30 pm.

11:43 a.m.—Scott Gillum: «Gracias, obispo Clements. Primeramente, el primer informe 
que obtuvieron de las mesas también está disponible en nuestro sitio web, cogop.org, o en la 
aplicación oficial de la Asamblea. En ese informe notará algunas secciones que fueron resaltadas. 
Después de que enviamos este informe al campo recibimos varias preguntas y sugerencias. 
Por consiguiente, este informe refleja estos ajustes. También compartimos este informe con el 
Presbiterio Internacional y actualizamos algunas cifras del CLB y el Consorcio Gordon-Conwell; 
esta es la información más reciente que hemos recibido. Este comité fue disuelto en el 2014. Se 
formó un nuevo comité con Wayne Pense como el presidente. El hermano Pense sintió que no 
podía cumplir con sus responsabilidades como presidente del comité. Se me pidió que asumiera 
estas responsabilidades. El hermano Pense se ha recuperado completamente y quiere reasumir 
sus responsabilidades, quiero pedirle que pase a la plataforma. El obispo George MacLaughlin 
es parte de este comité. La hermana Angie Zamora es tesorera estatal y una contadora pública 
en California. Paulette Wilbanks nos provee información que nos ayuda. Nathaniel Beneby sirve 
como parte de nuestro comité de manera importante. Rupert Neblett es un contador público. 
Clint Knowles fue nombrado a este comité en el 2014. Él es pastor de la iglesia en Hackelburg, 
Alabama. Damos gracias a Dios por reunir este grupo de personas. Somos un grupo muy 
balanceado de líderes en la iglesia y en los negocios. La iglesia es un negocio, pero también es 
un organismo espiritual dinámico por naturaleza. Lo que tienen en sus manos es una fusión de 
buenas prácticas y la naturaleza orgánica de nuestro movimiento».

11:45 a.m.—Moderador: «Concluiremos por ahora y resumiremos los negocios a 1:30pm».
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CONTINÚAN LOS NEGOCIOS

1:30 p.m.—Moderador: «Sin Dios, nada podemos hacer. Porque en Él vivimos, y nos 
movemos, y somos. Estamos muy contentos porque Él nos ha elegido y estamos de Su lado. 
Retomaremos los negocios donde concluimos antes de salir al almuerzo. El Comité de Finanzas 
y Mayordomía se encuentra en la plataforma. Comenzaremos dando a cada miembro del comité 
la oportunidad para presentarse, y cuando hayan terminado de presentarse posiblemente habrá 
más personas y podremos finalizar el informe. Hermano Gillum, si está listo, le damos el piso».

1:33 p.m.—Scott Gillum: «Gracias, obispo Clements. Tal como mencionara antes del receso 
para el almuerzo, si no tiene una copia de este informe, puede buscar una en las mesas a la 
derecha e izquierda en cuatro diferentes idiomas; eso podría ayudarle a seguir la presentación], 
o puede buscarlo en el sitio web de la Iglesia de Dios de la Profecía o en la aplicación oficial de la 
Asamblea. A medida que leamos este informe, notará que el mismo hace un endoso —aceptar la 
mayordomía bíblica como un Valor Central. Contiene un reconocimiento tocante a la acreditación 
de la ECFA. También contiene dos peticiones para el supervisor general y los presbíteros 
generales, una tocante al jefe de departamento y la otra siendo una petición para nombrar 
un comité apropiado para estudiar el ciclo de la Asamblea Internacional. También tenemos 
dos recomendaciones que trataremos hoy. La primera habla sobre la ofrenda de la Asamblea 
Internacional, a través de la cual todos tendremos parte financiando este evento y la segunda 
recomendación habla de las propiedades del Colegio Universitario Tomlinson. Por lo tanto [el 
informe ] es un endoso, un reconocimiento, dos peticiones y dos recomendaciones que están 
siendo presentadas para su aprobación. Leeré la sección que habla acerca de la mayordomía 
bíblica como un valor central. La hermana Paulette Wilbanks leerá el reconocimiento de la 
ECFA, la hermana Angie Zamora leerá la sección que habla sobre los jefes de departamento, los 
hermanos George McLaughlin y Clint Knowles leerán la sección que habla sobre los gastos de la 
Asamblea Internacional, y el hermano Nat Beneby leerá la sección que habla sobre las actuales 
propiedades del Colegio Universitario Tomlinson. Por lo tanto, si nos acompañan [en la lectura] 
de la primera, comenzaremos a leer».

Informe del Comité de Finanzas y Mayordomía presentado a la Asamblea 
Internacional de 2016

LA MAYORDOMÍA BÍBLICA COMO VALOR CENTRAL

Habiéndonos dado cuenta de que, históricamente, el Comité de Finanzas y Mayordomía 
puede haber funcionado con una perspectiva más centrada en las finanzas que en la mayordomía 
bíblica, ofrecemos el siguiente diálogo para que lo consideren, en oración, a medida que nos 
preparamos para hacer ajustes al sistema financiero actual. Dichos ajustes estarán presentes en 
un instrumento financiero mundial que saciará las necesidades de todos los niveles de ministerio 
en nuestro movimiento.

Aunque reconocemos que es necesario realizar ajustes que ayuden a saciar las necesidades 
de cada nivel de ministerio en nuestro movimiento, también entendemos, como dice el apóstol 
Pedro, que estamos siendo «edificados como casa espiritual» (1 Pedro 2:5b). En «casa espiritual»” 
los sistemas y la estructura, aunque importantes, tienen que fluir de lo que es esencial: la 
relación íntima y profunda con Dios y con el prójimo. Los sistemas y las estructuras deben estar 
al servicio de la iglesia, y no a la inversa. En ocasiones hemos procurado desarrollar un sistema 
financiero mundial a fin de producir un funcionamiento mundial y saludable de la mayordomía 
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bíblica. Sin embargo, las relaciones esenciales tienen que preceder a los sistemas y las estructuras 
importantes para que haya fruto y salud espiritual en todos los niveles del ministerio.

Ningún sistema, ni estructura, ni imposición legislativa, ni presión jerárquica, ni 
recompensa producirá la unidad común de Hechos 2 y Hechos 4, o —como lo dice Lucas— 
tener «todas las cosas en común» (2:44; 4:32). Desde el contexto del ayudar a los necesitados, 
Pablo escribe sobre lo que muchos llaman «la gracia de dar» o «el espíritu de dadivosidad», que 
fluye del corazón misericordioso: «Dios ama al dador alegre. Y poderoso es Dios para hacer 
que abunde en vosotros toda gracia, a fin de que, teniendo siempre en todas las cosas todo lo 
suficiente, abundéis para toda buena obra» (2 Corintos 9:7, 8).

También sabemos que cualquier ajuste a nuestro sistema financiero actual será recibido 
con preguntas, respaldo y oposición. Algunos dirán que los ajustes fueron demasiado drásticos, 
y otros dirán que no fueron suficientes. Por ende, a medida que aceptamos la noción común de 
que somos un solo cuerpo y que tenemos responsabilidades de membresía que son mayores que 
los derechos de membresía, el espíritu de dadivosidad que viene del«[preocuparse] los unos por 
los otros» (1 Corintios 12:25) saciará cada necesidad en cada nivel de ministerio. Así funciona 
la economía de Dios.

Al repasar el libro de Hechos, vemos que Jesús quiso que la iglesia viviera y confraternizara 
«juntos». Allí están los principios fundamentales para llevar a nuestro movimiento hacia una 
armonización de mayordomía para con Dios y con el prójimo. Si se interpreta correctamente, el 
libro de Hechos —como registro histórico— será un testimonio valioso de la vida y los tiempos 
de la iglesia primitiva. Y si se estudia cuidadosamente, veremos que es un poderoso ejemplo de 
la obra del Espíritu Santo en el centro de un movimiento.

Hechos 2 y 4 reflejan el carácter de la iglesia primitiva, y no una mera función que 
saciaba las necesidades de los santos. En cuanto a la mayordomía saludable, los esfuerzos 
por establecer una función —sin antes establecer el carácter— producirán resultados. Pero 
el conformarnos a la mayordomía bíblica de «tener todas las cosas en común», producirá «una 
abundancia para toda buena obra» (2 Corintios 9:8). La clave de este pasaje, correctamente 
interpretado, es una generosidad radical que fluye de la unidad común que se experimenta 
en «la casa de Dios», «el cuerpo de Cristo», «la Iglesia de Dios» y «la comunión de los santos».

Ciertamente, se entendía que esta unidad común se basaba en la obra del Espíritu 
Santo en la vida de los creyentes del siglo I, cuando los apóstoles proclamaban con denuedo 
la resurrección de Jesucristo. Su valiente declaración dio origen a la mentalidad de tener un 
corazón, estar juntos y tener todas las cosas en común. Esta mentalidad consistía en que las 
posesiones no eran para el beneficio de uno sino para el de todos, al igual que lo dicho por Pablo 
a la iglesia en cuanto a los dones espirituales. «Pero a cada uno le es dada la manifestación del 
Espíritu para [el] provecho [de todos]» (1 Corintios 12:7).

Esta acción de la iglesia primitiva creó un sentido de unidad y compañerismo, de modo 
que nadie estaba solo y sin conexiones que ayudaran a cubrir las necesidades. El acto de vender 
las propiedades puede interpretarse como una manera de expresar compañerismo y cubrir las 
necesidades del prójimo, y no como una fórmula a la cual la iglesia tiene que aferrarse 2000 
años después. Al igual que en muchas [otras] cosas, le damos importancia al acto e ignoramos 
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el corazón que lo origina. En este caso bíblico se tiene que ver el corazón, pues la acción que 
fluye del mismo cubrirá la necesidad de la iglesia actual. Esta frase conlleva la idea de que 
los creyentes estaban experimentando una unidad poderosa que producía compañerismo. No 
se trataba de un mandato físico, sino de una condición emocional y espiritual. Hoy en día lo 
diríamos así: «Todos estaban en la misma onda».

Así que, la solución para cualquier dilema fiscal puede estar más fundada en una dinámica 
espiritual que en un ajuste estructural. No estamos diciendo que no se deba hacer ajustes, sino 
que el sistema y las estructuras están al servicio de los valores centrales de la iglesia, según 
armonizadas con la revelación bíblica de la voluntad de Dios y la guianza del Espíritu Santo. La 
iglesia no debe estar al servicio de los sistemas y las estructuras.

Habiendo dicho esto, ninguna región del mundo debe sobrellevar las responsabilidades de 
todas las demás regiones del mundo. Somos una iglesia mundial que tiene responsabilidades 
para con Dios, unos con otros y con el mundo. Sabiendo que Norteamérica ha costeado una 
gran parte de los gastos de este movimiento a nivel mundial (aunque ahora Centroamérica, 
Sudamérica y el Caribe angloparlante ejercen la mayordomía bíblica, y otras regiones están en 
vías de hacerlo, y África contribuye más que nunca antes), se han implementado los siguientes 
puntos de acción para traer alivio a los ministerios estatales y regionales de Norteamérica.

1) Norteamérica será incluida ahora en la estructura de ofrendas misioneras de Compañeros 
en la Cosecha. Comenzando con el nuevo año, los proyectos a ser considerados habrán de 
incluir estados y regiones estadounidenses elegibles. La elegibilidad será determinada por 
el director ejecutivo de Finanzas, la coordinadora de Misiones Mundiales y el presbítero 
de Norteamérica. Compañeros en la Cosecha también provee una plataforma para la 
rendición de cuentas, los informes y la distribución de fondos. Al igual que en el pasado, 
las dádivas de Compañeros en la Cosecha seguirán prestando ayuda en Norteamérica, 
dando consideración especial a las crisis y a los desastres.

2) Norteamérica recibirá ahora una subvención anual de las Oficinas Internacionales. Esta 
subvención será obtenida de los fondos donados por las naciones de la iglesia alrededor del 
mundo. El monto para el año presupuestario 2015-2016 fue $100,000. Esta subvención 
será entregada a la oficina del presbítero de Norteamérica a fin de que sea repartida 
entre los estados y regiones, basándose en los criterios establecidos por el consejo de 
Norteamérica.

3) Se ha establecido una cuenta internacional donde cualquier estado o región, por medio 
de la oficina del presbítero general, puede realizar peticiones de asistencia al Comité de 
Misiones Mundiales.

Por lo tanto, este comité se compromete a trabajar con todos los niveles del ministerio 
para asegurarnos de que tengamos primeramente un concepto saludable de mayordomía bíblica 
—en cuanto a la responsabilidad de la membresía— el cual desarrolle un sistema que sacie las 
necesidades para que haya «una abundancia para toda buena obra» (2 Corintios 9:8).

Este comité, siendo motivado por el Espíritu Santo, apoya plenamente al supervisor 
general y a los presbíteros generales en una sólida afirmación de la mayordomía bíblica, a la vez 
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que el supervisor general propone añadir la mayordomía bíblica como el cuarto valor central de 
la Iglesia de Dios de la Profecía.

1:50 p.m.—Moderador: «Si hay alguien que tiene alguna pregunta, por favor pase al 
micrófono. Si no está a favor de aceptar esta sección del informe, por favor póngase de pie. 
(Algunas personas se pusieron de pie.) Nuestro grupo de consejeros me ha informado que es un 
consenso abrumador». 

1:51 p.m.—Paulette Wilbanks leyó la próxima sección del informe.

RECONOCIMIENTO: Departamento de Finanzas de la Iglesia de Dios de la Profecía

El Concilio Evangélico para la Responsabilidad Financiera (ECFA, por sus siglas en inglés) 
es una agencia de acreditación que se dedica a ayudar a los ministerios cristianos a ganarse la 
confianza del público mediante la adhesión a los «Seven Standards of Responsible Stewardship» 
[«Siete estándares de la mayordomía responsable»]. Es también un grupo defensor que 
representa a entidades cristianas evangélicas que califican para ser entidades sin fines de lucro 
y exentas de responsabilidad tributaria, y para recibir donativos deducibles de los impuestos. 
Esta agencia tiene casi 1,900 entidades-miembros que consisten de iglesias, denominaciones, 
instituciones educativas, misiones de rescate, campamentos y muchos otros tipos de entidades 
501(c)(3) exentas de responsabilidad tributaria. En conjunto, estas entidades representan más 
de $25,000 mil millones en ingresos anuales.

En la década de 1970, hubo una creciente inquietud pública y política por el aumento de 
prácticas cuestionables en las campañas de recaudación de fondos dentro del sector no lucrativo. 
Además, los donantes y las agencias gubernamentales expresaron estar preocupados de que con 
el manejo de sus donativos se alcanzasen los objetivos declarados públicamente en las campañas 
de recaudación de fondos. Los donantes no tenían ningún recurso para evaluar objetivamente la 
integridad financiera de las entidades cristianas que deseaban su patrocinio.

A finales de esa misma década, el senador estadounidense Mark Hatfield habló con un grupo 
de líderes cristianos influyentes, exhortándoles a vigilar sus propias agencias misioneras —a 
modo de un «Better Business Bureau» [Agencia para el Mejoramiento del Comercio] cristiano— 
porque, de lo contrario, se enfrentaban a la posibilidad de una intervención gubernamental. 
Dos años después, en 1979, la ECFA fue fundada gracias a los esfuerzos de la «Billy Graham 
Evangelistic Association» [Asociación Evangelística Billy Graham] y la rama estadounidense de 
«World Vision» [Visión Mundial].

Al fundarse la ECFA, se establecieron siete estándares de responsabilidad —tomados de la 
Escritura— que son esenciales para funcionar con integridad. Es vital ser responsable ante los ojos 
de Dios; pero la gente forma sus opiniones de personas y organizaciones mirando las apariencias 
(1 Samuel 16:7) y [lo que se hace en público] (2 Corintios 8:21, RVA 1960): «Procurando hacer las 
cosas honradamente, no sólo delante del Señor sino también delante de los hombres». O como 
dicen los versículos 20 y 21 [en otra versión]: «teniendo cuidado de que nadie nos desacredite en 
esta generosa ofrenda administrada por nosotros; pues nos preocupamos por lo que es honrado, 
no sólo ante los ojos del Señor, sino también ante los ojos de los hombres» (LBLA).

Los «Siete estándares de la mayordomía responsable» tratan sobre el gobierno de las 
juntas directivas, el requisito de las declaraciones financieras auditadas, el requisito de divulgar 
públicamente las declaraciones financieras auditadas, la evitación de los conflictos de interés, 
las normas para realizar actividades de recaudación de fondos, y los administradores (deben 
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cumplir con las leyes y los reglamentos y demostrar que manejan bien todos los donativos 
benéficos). Se creyó que los estándares de responsabilidad propuestos, en lo general, superaban 
a los requisitos de la ley.

Con el paso de los años, la credibilidad de la ECFA se ha visto robustecida por ministerios 
cristianos destacados cuyo ejemplo y reputación traen honra al cuerpo de Cristo. Cuando 
entidades de tal calibre se someten voluntariamente al escrutinio independiente, todas las 
entidades-miembros se benefician por asociación. La extraordinaria diversidad de tamaño y 
misión entre las entidades-miembros ha fortalecido el fundamento de la ECFA y esparcido su 
influencia positiva por todo el mundo.

En años recientes, la influencia y reputación de la ECFA han crecido muchísimo entre las 
diversas comunidades donde funciona.

La ECFA es un participante activo y respetado en la comunidad filantrópica secular en los 
EE. UU.

La ECFA tiene una relación de reciprocidad con la oficina del Procurador General en 
muchos estados. Es un participante regular en la NASCO (la  «National Association of State 
Charity Officials»  [Asociación Nacional de Funcionarios Estatales de Filantropía]). Y también 
ha provisto comentarios sobre asuntos diversos al Servicio de Rentas Internas.

Aunque no sea una entidad comercial ni de influencia política, la ECFA ha sido un recurso 
importante para varios miembros del Congreso con respecto a las leyes que pudieran afectar 
a la comunidad de fe. La Casa Blanca ha hablado y consultado con la ECFA con respecto a la 
«Faith-Based Initiative» [Iniciativa de base de fe]. La ECFA ha participado con otros en la firma 
de diversas peticiones o la presentación de escritos «amicus curiae» [amigo del tribunal] en varios 
casos judiciales.

En enero de 2011, el senador Charles Grassley (R-IA) —miembro del Comité de Finanzas 
del Senado— le pidió a la ECFA que le hiciera llegar las reacciones de la comunidad ministerial 
con respecto a una serie de propuestas legislativas preparadas por su equipo de trabajo. La 
ECFA fundó la Comisión de Responsabilidad y Política para Organizaciones Religiosas para que 
ayudase en este proceso.

El Comité de Finanzas y Mayordomía desea expresar su más sincero agradecimiento por 
el trabajo que se ha hecho este año a fin de recibir nuevamente la acreditación de la ECFA para 
la Iglesia de Dios de la Profecía. Creemos firmemente que ser miembro de la ECFA contribuye 
grandemente a que esta iglesia tenga integridad financiera y una buena imagen pública. Nos 
place poder colocar el emblema de la ECFA en todos nuestros documentos.

Alentamos a cada nación a buscar una acreditación similar en consulta con el presbítero 
general de área.

1:53 p.m.—Moderador: «Esta sección no requiere una moción. Pónganse de pie los que 
están a favor de esta sección. Gracias. Tenemos un consenso abrumador». Angie Zamora leyó la 
próxima sección del informe. 

Es con esta intención que deseamos recomendar lo siguiente:

I. JEFE DE DEPARTAMENTO

Respetuosamente solicitamos, que los líderes de inspiración (el supervisor general y los 
presbíteros generales) nombren a una persona en las oficinas internacionales, que esté a cargo de 
dirigir una mayordomía basada en el principio bíblico de «todas las cosas en común», en vez del 
enfoque de «necesidades solamente». Esto se puede lograr asignando dicha responsabilidad a un 
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ministerio existente, sin necesidad de añadir otro departamento ni reformar un departamento 
existente para armonizarlo con dicho valor central.

1:55 p.m.—Moderador: «Muy bien. Levanten sus manos en alto para que podamos verlas. 
Muy bien. Esta sección ha sido aceptada». 

1:57 p.m.—George McLaughlin y Clint Knowles leyeron la próxima sección del informe.

II. PROPUESTA PARA CONTRARRESTAR LOS GASTOS DE LA ASAMBLEA 
INTERNACIONAL

La Asamblea Internacional ha sido el eje central de este movimiento durante los pasados 
99 años. Siempre ha tenido una función y un propósito definidos, y los seguirá teniendo en el 
futuro. La Asamblea le proporciona dirección, compañerismo, inspiración y conectividad a la 
Iglesia de Dios de la Profecía, además de ser la plataforma donde se realizan los negocios. [La 
misma] tiene un lugar especial en nuestros corazones, pues sus raíces se remontan a nuestra 
fundación y es parte vital de nuestra identidad.

La Asamblea es de gran estima y valor para esta iglesia. Sin embargo, no se puede efectuar 
sin que haya una enorme inversión de recursos financieros. Esta actividad bienal trae desafíos 
financieros al existente presupuesto de las Oficinas Internacionales.

Por consiguiente, en un esfuerzo por aligerar la carga financiera de las Oficinas 
Internacionales, y no ponerles trabas a los ministerios actuales (incluyendo el Evangelismo 
y Desarrollo del liderazgo), recomendamos que se considere implementar una ofrenda para 
los gastos de la Asamblea, la cual se recaude en cada iglesia local, a nivel mundial, el tercer 
domingo de enero de cada año, o una cantidad anual presupuestada. Cada iglesia local debe 
tener la flexibilidad de colectar esta ofrenda antes del 1 de mayo, en caso de que fuera posible 
en la totalidad de su proceso presupuestario. La fecha del 1 de mayo concederá tiempo 
suficiente para que la ofrenda sea enviada a la oficina nacional/regional/estatal y luego a las 
Oficinas Internacionales o a la respectiva cuenta internacional donde sea necesario, antes 
del cierre del año fiscal.

Esta ofrenda anual, o cantidad presupuestada, de cada iglesia local proveería los fondos 
adicionales necesarios para costear los gastos de la Asamblea Internacional, además de hacer 
posible que continuemos financiando la cosecha, el desarrollo del liderazgo y la oración.

Recomendamos, además, que cada iglesia envíe la ofrenda para los gastos de la Asamblea 
a cada oficina estatal, regional o nacional. Y que dicha oficina, a su vez, la remita a las Oficinas 
Internacionales, equipando y convirtiendo en práctica, [por ende] la mayordomía bíblica.

Al seguir los principios bíblicos de las finanzas y la mayordomía, se hace cada vez más 
evidente que tenemos que subsanar las restricciones recurrentes y los déficits presupuestarios. 
Uno de ellos es la repetida insuficiencia al intentar financiar adecuadamente la Asamblea 
Internacional.

Los registros muestran que los gastos de realizar la Asamblea Internacional han ido 
en aumento. La buena mayordomía exige que evaluemos los gastos de dicha actividad. Pero 
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no deseamos minimizar ni infravalorar la necesidad de realizar la Asamblea Internacional, 
porque reconocemos su valor para este cuerpo de creyentes. En ella nos juntamos para 
transar negocios, disfrutar de compañerismo, recibir buena instrucción sobre estrategias 
para servir en el reino de Dios y edificar este movimiento. Por eso deseamos presentar, de 
manera transparente, la necesidad de reducir los gastos de las Oficinas Internacionales para 
la financiación de dicha reunión corporativa.

Así como se nos manda a ser buenos mayordomos en lo individual, también hemos recibido el 
mismo mandato de ser buenos mayordomos de la casa de Dios. Comprender esto puede significar 
que se hagan ajustes necesarios, o aun ser proactivos en crear conciencia de las necesidades 
específicas para así generar más apoyo financiero. En vez de suponer que este cuerpo de 
delegados está al tanto del aumento de los costos, preferimos hablar del mismo. Como ya ustedes 
saben, el costo creciente de todas las cosas ha causado un impacto en la vida personal de todos. 
Lo mismo ha sucedido con esta iglesia internacional. Los gastos de la Asamblea Internacional de 
2014 ascendieron a $962,538.94. Las ofrendas y los descuentos para dicha Asamblea sumaron 
$126,625.17. Por ende, los gastos netos ascendieron a $835,913.77. Esta cifra se traduce a un 
impacto de $417,956.88 en el presupuesto anual de las Oficinas Internacionales. El presupuesto 
para la Asamblea Internacional de 2014 y 2012 ha sido publicado en el sitio web (de la iglesia), y 
se le informó al respecto al presbiterio internacional antes que comenzara la Asamblea.

Aunque creemos que una «ofrenda anual para gastos de la Asamblea» es una manera 
proactiva de ayudar a financiar la Asamblea Internacional, es posible que esté por llegar el tiempo 
en que debamos considerar un ajuste a nuestro ciclo de asambleas. En vista de la información 
ya presentada, quisiéramos solicitar que el supervisor general y los presbíteros generales pidan 
que el comité pertinente analice esta recomendación para ver si es factible y presentarla ante la 
Asamblea Internacional, según lo crean ser necesario.

2:07 p.m.—Scott Gillum: «Antes de que el obispo Clements tome la palabra, [queremos 
informarles] que el documento colocado en el sitio web, es un documento de una página en el cual 
se desglosan detalladamente las entradas y salidas de las Asambleas de 2012 y 2014. Tendremos 
información sobre la Asamblea 2016 más adelante, pero como esta Asamblea está en curso [al 
presente], no tenemos todas las cifras disponibles. Las proyecciones del equipo de trabajo de la 
Asamblea y el director de finanzas están directamente relacionadas con lo que se gastó en la 
Asamblea anterior. Espero que esta información pueda traer algo de claridad. Obispo Clements».

2:08 p.m.—Moderador: «Muy bien. Puesto que esta sección contiene un cambio en nuestra 
política, solicitaremos la moción de aceptar este informe tal y como fue leído».

2:08 p.m.—Woodroe Thompson, Canadá Oriental: «Quiero presentar una moción para que 
el informe sea aceptado tal como fue leído».

2:09 p.m.—Edward Payne, Barbados e Islas de Barlovento: «Yo secundo la moción». 
Moderador: «Si alguien tiene alguna pregunta con respecto a esto, puede pasar al micrófono en el 
piso y el comité responderá a su pregunta».

2:10 p.m.—Jeremiah Barker, Abingdon, Illinois: «Esta carta fue redactada para esta 
Asamblea el 19 de abril antes de finalizar el informe actualizado que estamos presentando 
en este momento. Sin embargo, estas declaraciones continúan teniendo validez para este 
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informe y he modificado algunas hoy, 13 de julio de 2016. (Leyendo la carta) Quiero darle 
las gracias al Comité de Finanzas y a los miembros de la Iglesia de Dios de la Profecía por 
su sacrifico personal y servicio al cuerpo internacional de esta gran Iglesia. Quiero mantener 
mis comentarios y dudas breves hoy, sin embargo, deseo cerciorarme de expresar la lucha que 
hay en mi interior. Cuando recibí este documento en abril, para compartirlo con la iglesia local 
de Abingdon, Illinois, quedé extremadamente perplejo. Expresé mis preocupaciones hace dos 
años sobre volver a este recinto cuando fue anunciado. Pero después me sentí un poco aliviado 
cuando se nos informó que era la sede más económica de una Asamblea en años recientes. Sin 
embargo, luego recibí esta recomendación tras ser informado que le costó $962,000 dólares a 
esta iglesia; me sentí bastante entristecido. La iglesia local de Abingdon, Illinois no considera 
que el dinero sea un problema; sin embargo, sí considera que el presupuesto lo es. No nos 
preocupa celebrar una Asamblea cada dos años; nuevamente, el presupuesto es el problema. Si 
acordamos enviar a las Oficinas Internacionales la ofrenda del tercer domingo o una cantidad 
específica antes del 1 de mayo anualmente como ofrenda para gastos de la Asamblea y 
recibimos un millón de dólares, entonces siento que nada cambiará. Creo que debemos ajustar 
el presupuesto antes de que continuemos financiando un evento tan extravagante. Agradezco 
que se publique en la Internet, y siento que hay muchos cambios que se deben realizar para 
hacer este evento menos costoso. Mi primera Asamblea Internacional fue en el 2002 en 
Louisville, Kentucky en el salón Freedom Hall. Yo tuve la oportunidad de hospedarme con mi 
pastor y su familia en su casa rodante. Falté a la Asamblea de 2004, pero he asistido a cada 
una desde entonces. La Asamblea es algo que programo en mi agenda cada dos años. Cuando 
concluya esta Asamblea, tendré la emoción y el deseo de participar en la Asamblea de 2018, si 
Dios tardare. Nosotros, la iglesia local de Abingdon, estamos pidiendo que reevalúen la sede. 
Volvamos a una sede sencilla como Freedom Hall donde hay hoteles cercanos y es posible llevar 
casas rodantes. Personalmente creo que nosotros, la iglesia de hoy, especialmente la iglesia en 
los Estados Unidos ha confundido la gloria terrenal con la gloria de Dios. El Rosen Shingle 
Creek resort tiene belleza terrenal. Llega uno a este recinto y dice: “Increíble. Qué majestuoso 
y maravilloso. Qué buen servicio”. Sin embargo, cuando el Espíritu se retira y concluye la 
semana, y no experimentamos un derramamiento del Espíritu Santo, debemos preguntarnos, 
¿hemos disfrutado de un momento glorioso? ¿O confundimos la opulencia de este recinto por la 
gloria? Pedimos que se recaude una ofrenda o que se envíe una cantidad presupuestada sólo 
después de que se haya reevaluado el presupuesto para gastos de la Asamblea. Si levantamos 
los fondos, nada cambiará, continuaremos pensando que está bien gastar cerca de un millón 
de dólares para llevar a cabo un evento de esta índole. Nosotros, los miembros de la iglesia, 
necesitamos ver la recomendación de recibir una ofrenda para la Asamblea que no exceda “X” 
cantidad. Yo personalmente recuerdo las palabras de un hermano en este mismo recinto hace 
dos años cuando el comité de finanzas recomendó un cambio en la redistribución de los diezmos, 
donde devolvería el 10, 20 y 30 por ciento de estos a los estados y regiones locales para expandir 
el reino en los lugares donde hay escasez de fondos a nivel local. Sin embargo, aun después de 
que este hermano pasara mucho tiempo presentando su caso, donde incluso utilizó las palabras 
“mala inversión”, cuando se refirió a ciertos estados y áreas, esta petición fue denegada por la 
Asamblea. Durante dos años, esas palabras, “mala inversión” han permanecido en mi mente, y 
luego recibo la recomendación de este año solicitando que nuestra iglesia invierta en esta sede 
elegante para la Asamblea. Yo considero que la iglesia está haciendo una mala inversión al 
continuar celebrando eventos bienales de un millón de dólares. Celebrar una Asamblea no es el 
problema. Yo he asistido a cada una de ellas desde que me uní a la iglesia en el 2001. Y quiero 
que mis hijos algún día puedan testificar que fueron a cada Asamblea. Mis hijos pueden decirlo 
ahora, la gloria sea para Dios. No creo que haga falta evaluar la frecuencia de la Asamblea. 



Necesitamos reunirnos cada dos años. Aplazarlo para que sea cada cuatro años para darnos 
tiempo para recaudar un millón de dólares no es la respuesta. La respuesta es buscar una sede 
que esté a nuestro alcance para continuar celebrándola cada dos años. Creo que ni siquiera 
cabe decir “a nuestro alcance”; aun si estuviera a nuestro alcance un millón de dólares al 
año, creo que el Espíritu de Dios nos diría que dejemos de confundir la gloria terrenal con Su 
gloria. Nuestro Salvador nació en un pesebre, mientras que los líderes religiosos de la época 
Lo buscaban en un palacio. Solo estoy pidiendo que antes de que acordemos enviar la ofrenda 
del tercer domingo o una cantidad específica a las Oficinas Internacionales para la Asamblea, 
que el comité se comprometa a tratar con el presupuesto primero, que no invirtamos en un 
lugar como este, sino en un lugar más apropiado. Tenemos delegados alrededor del mundo, 
como Nicaragua, por ejemplo, que cuando ven un lugar como este piensan en las cosas que 
podrían hacer en su país con la misma cantidad de fondos. Yo estoy apadrinando a un niño de 
siete años de edad en Nicaragua. Lo visité hace un año, tomamos un viaje en barco por un lago, 
comimos en un restaurante llamado Pollo Tip-Top, tenía un área de juegos para los niños que 
él disfrutó mucho. Al final del día, él me abrazó con lágrimas en sus ojos, y dijo: “Este ha sido 
el mejor día de mi vida. Jamás tendré otro día como éste hasta que usted vuelva”. A Dios sea 
la gloria. Tengo planes de volver allá a finales de julio. ¿Qué quiero decir con todo esto? Sugiero 
que sigamos celebrando la Asamblea cada dos años y que nosotros, como Iglesia, prescindamos 
de los lujos que estamos solicitando. Como muestra de que no estoy diciendo esto en rebelión, 
quiero presentar un cheque por $500 dólares a esta Asamblea. Esta ofrenda es aparte de 
cualquier otra ofrenda esta semana, porque quiero estar seguro de que haya fondos suficientes 
para esta Asamblea. Sin embargo, debemos fijar nuestra mirada en Dios y buscar Su gloria, 
ser buenos mayordomos de los recursos que Él está proveyendo a través de las iglesias locales 
alrededor del mundo a medida que continuamos dirigiendo a la Iglesia de Dios de la Profecía a 
lo largo de los próximos 100 años, si tardare el Señor. Gracias».

2:25 p.m.—Scott Gillum: «Gracias, hermano Barker, por sus apasionados, elocuentes 
y emocionantes comentarios. Nosotros también, como comité, nos sentimos sorprendidos al 
recibir las cantidades que se han gastado hasta este momento. Habiendo trabajado en las 
asambleas internacionales durante 25 años, es la primera vez que he sabido cuánto cuestan. 
Sabemos que en las convenciones estatales y otras convenciones de esta índole, continuamos 
viendo aumentar las tarifas de los centros de convenciones, no necesariamente por la belleza 
del establecimiento, sino por el costo de la comunidad y los costos laborales. El obispo Holt 
ha trabajado arduamente con el equipo de planificación y administración de la Asamblea, 
evaluando diferentes lugares alrededor de esta nación. De hecho, él visitó un lugar antes de la 
Asamblea porque estaba buscando un lugar donde se pudieran reducir los gastos. Es algo que 
tenemos constantemente en nuestros corazones. Y es el deseo de las Oficinas Internacionales, 
y estamos trabajando por alcanzar esa meta. Apreciamos su sentir, su ofrenda, su expresión 
de amor y su disposición por apoyar de cualquier manera posible, y este comité hará su mejor 
esfuerzo por trabajar con las Oficinas Internacionales para que se resuelva».

2:27 p.m.—Moderador: «Para informarle al hermano Barker, quiero añadir que la 
ubicación, el edificio en el que estamos reunidos, solo es parte de los gastos de la Asamblea. 
Una gran parte de los gastos de la Asamblea se invierte en transportar a nuestros 
supervisores y sus familias de sus países, cubriendo sus gastos para modo de que puedan 
asistir a la Asamblea, y también cubrimos su alojamiento mientras están aquí. Por tanto, el 
lugar, la ubicación –y el hermano Holt, que se encuentra a mi lado puede corregirme– y una 
gran parte de los gastos de la Asamblea no tienen que ver con la ubicación o el edificio. Son 
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otros factores adicionales los cuales nos permiten tener una Asamblea». 

2:28 p.m.—Nathaniel Beneby: «Con respecto al asunto de celebrar la Asamblea cada 
dos años, este comité no está haciendo una recomendación o pidiendo una decisión. Solo 
quiero recalcar, que estamos pidiéndole al supervisor general y a los presbíteros generales 
que le soliciten al comité de Asamblea apropiado que analice si es algo factible y presentarlo 
a la Asamblea Internacional según se considere necesario. El hermano que habló hace unos 
momentos estaba recomendando seguir celebrando las Asambleas cada dos años. Sin embargo, 
no fue una recomendación para la Asamblea. Es un estudio que debemos realizar. Gracias».

2:29 p.m.—Wilton Powell: «Quiero traer un punto de orden. La persona anterior leyó un 
documento que debió haber sometido a la Asamblea bajo el procedimiento apropiado». 

2:30 p.m.—Moderador: «Entiendo lo que está diciendo, obispo Powell. Y tomamos su 
punto bajo consideración. ¿Hay alguna otra pregunta? Muy bien, como no tenemos ninguna 
otra pregunta, quiero pedirles a todos aquellos quienes aprueban esto como fue leído que se 
pongan de pie. Pueden tomar sus lugares. Todos los que se oponen, pónganse de pie. Esta 
sección ha sido aceptada bajo consenso abrumador. [Me han entregado] una nota de nuestro 
director de finanzas que posiblemente nos ayudará a comprender, dice: “No estamos pagando 
renta por estas instalaciones. Tenemos que pagar por nuestras habitaciones, pero no tenemos 
que pagar por este recinto”».

2:31 p.m.—Scott Gillum: «Hermano Barker, esta es una de las razones por las cuales 
cambiamos de un anfiteatro a un centro de convenciones de una planta. Es mucho más económico 
que un anfiteatro. El comité administrativo se estará uniendo a nosotros para dar lectura a la 
sección titulada: “Terrenos del Antiguo Colegio Universitario Tomlinson”. Trabajamos juntos 
en este proceso. Inmediatamente después de leer esta sección, le pedimos que observen las 
pantallas que presentarán un video del nuevo Centro para la Capacitación Ministerial que hemos 
desarrollado con la capacidad de hacer transmisiones vía la Internet, lo cual mencionamos en 
nuestro informe. En cuanto termine de leer el hermano Beneby, les pido que dirijan sus miradas 
hacia las pantallas donde veremos un video de este centro que hemos construido para ayudar 
con el desarrollo del liderazgo».

2:32 p.m.—Moderador: «¿Desea que el comité se pare detrás de usted?»

2:33 p.m.—Nathaniel Beneby leyó la próxima sección del informe. 

III. TERRENOS DEL ANTIGUO COLEGIO UNIVERSITARIO TOMLINSON

Por más de una década, en las Asambleas Internacionales (AI) previas se reconoció y 
expresó la necesidad de tener programas de adiestramiento y desarrollo ministerial de nivel 
universitario para equipar a los ministros (Efesios 4:12). Se esperaba que la creación del Centro 
Tomlinson, ubicado en el recinto del antiguo Colegio Universitario Tomlinson, fuera parte de ese 
programa de desarrollo educacional para los ministros.

Este proyecto iba a realizarse en un programa de cooperación con la Universidad Lee, 
aprovechando así la relación entre la Iglesia de Dios y la Iglesia de Dios de la Profecía. Sin 
embargo, debido a la insuficiencia de fondos y las restricciones presupuestarias, no se pudo 
realizar el desarrollo inmobiliario propuesto para el recinto del antiguo Colegio Universitario 
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Tomlinson. Además, según la situación financiera actual y la trayectoria financiera de la iglesia, 
no tenemos los fondos necesarios para un proyecto de tal magnitud en el futuro previsible.

Pero a pesar de la falta de desarrollo inmobiliario del recinto del antiguo Colegio 
Universitario Tomlinson como parte del propuesto programa educacional universitario de 
esta iglesia, la IDP ha logrado crear y financiar/aprobar varios programas educacionales 
de nivel universitario. Muchos ministros están cursando estudios y/o se han graduado de 
programas universitarios de grado [B. A.] y de maestría. Estas iniciativas fueron dirigidas 
y coordinadas exitosamente por el Ministerio de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado 
(DLD). A continuación enumeramos los programas de desarrollo educacional que existen 
para nuestros ministros por medio del DLD.

Alianza con el Departamento de Educación para Adultos de la Universidad Lee (por 
internet): 19 estudiantes de la IDP se matricularon en el otoño de 2015. Estos estudiantes 
cursan estudios conducentes al grado universitario de «bachelor’s» [llamado «grado» en la 
Unión Europea, y «licenciatura» o «bachillerato» en algunos países hispanoparlantes].

Consorcio IDP y Gordon-Conwell: Tenemos, al presente, 957 estudiantes matriculados 
en el programa de maestría en Estudios Religiosos. Ochenta (80) estudiantes se graduaron de 
este programa de maestría.

Treinta (30) estudiantes comenzaron a estudiar en el programa de doctorado en Ministerio 
(D. Min.) con énfasis en Pentecostalismo Mundial.

Memorando de entendimiento con el Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por sus 
siglas en inglés) firmado en octubre de 2015 para ofrecer a los estudiantes de la IDP: 1) un 
diploma en Pentecostalismo Wesleyano; 2) una maestría en Ministerios Eclesiásticos; 3) una 
maestría en Consejería; y 4) un D. Min. [doctorado en Ministerio].

El programa del PTS está pautado para comenzar en el otoño de 2016.

Los terrenos del antiguo Colegio Universitario Tomlinson (aproximadamente 100 acres) 
continúan siendo infrautilizados. Aunque este recurso genera ingresos anuales mediante un 
acuerdo de arrendamiento, el nivel de gastos es tal que las ganancias no han alcanzado 
el nivel de lo que se espera de una buena inversión. Como buenos mayordomos, tenemos 
que hacer un mejor uso de esta valiosa propiedad que nos ha sido encomendada. Por eso, 
debemos explorar todas las opciones que tenemos en cuanto a cómo administrarla. Aunque 
seamos los dueños de esta propiedad en el sentido jurídico, somos solamente mayordomos, 
en el sentido bíblico, de lo que Dios ha puesto en nuestras manos.

Con el reacondicionamiento del área de la Casa de Publicaciones Ala Blanca en un 
centro de capacitación, que incluye un salón áulico con acceso a retransmisión de internet, 
y la más reciente alianza con el Seminario Teológico Pentecostal, creemos que se está 
abordando debidamente el valor central del desarrollo del liderazgo. Nos parece que la mejor 
práctica es que el supervisor general, los presbíteros generales en conjunto con el Comité 
Administrativo y el Comité de Finanzas y Mayordomía supervisen la propiedad.

Por lo tanto, tras el estudio y las recomendaciones hechas por el Comité de Propiedades al 
Comité Administrativo (el primero fue nombrado por el supervisor general), recomendamos que 
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lo siguiente tome el lugar de todas las decisiones y resoluciones previas sobre los terrenos del 
antiguo Colegio Universitario Tomlinson.

1. Que todas las decisiones de la iglesia sobre los terrenos del antiguo Colegio Universitario 
Tomlinson requieran la aprobación del supervisor general y los presbíteros generales, en 
conjunción con el Comité Administrativo y el Comité de Finanzas y Mayordomía. Las 
decisiones y aprobaciones previas eran requeridas por la Asamblea Internacional. Este 
cambio haría que tales decisiones administrativas sean prácticas, eficientes y convenientes 
para la iglesia. Por medio del director de Finanzas, se continuaría presentando ante la 
Asamblea Internacional los informes sobre esta propiedad, en tanto que la Iglesia de Dios 
de la Profecía sea la dueña y administradora de la misma.

2. Que las Oficinas Internacionales continúen esforzándose por aumentar los ingresos y 
reducir los gastos a fin de maximizar las ganancias producidas por dicha propiedad en 
tanto que la Iglesia de Dios de la Profecía sea la dueña y administradora de la misma.

3. Que las Oficinas Internacionales den los pasos para vender dicha propiedad a un precio que 
no sea por debajo del valor tasado, determinado por una tasación comercial. De lograrse 
la venta, todo el dinero recibido deberá ser transferido a un «fideicomiso designado» que 
garantice el importe capital de la venta y el interés devengado deberá usarse para financiar 
las iniciativas del desarrollo del liderazgo.

4. Que el capital de dicho «fideicomiso designado» sea regido por la actual política de 
inversiones a fin de que devengue la mayor rentabilidad. 

5. Que el Comité Administrativo distribuya los intereses devengados de dicho «fideicomiso 
designado» según lo indica el inciso número 3, anteriormente.

Aunque estamos progresando mucho en el adiestramiento educacional y desarrollo de 
nuestros ministros, aún queda mucho trabajo que hacer en esta área. El comité continúa estando 
plenamente comprometido en apoyar la educación continuada y el desarrollo de todos nuestros 
ministros y líderes, puesto que servimos a la iglesia y al reino de Dios, en armonía con los demás 
valores centrales de las Oficinas Internacionales.

Sometido respetuosamente, Nathaniel Beneby, Scott Gillum, presidente; George 
McLaughlin; Clint Knowles; Rupert Neblett; Paulette Wilbanks; Angie Zamora

2:36 p.m.—Moderador: «El video continúa congelándose, entonces…»

2:36 p.m.—Scott Gillum: «El hermano Shaun nos acaba de informar que este video 
se encuentra en el sitio web, así que quizá puedan ver con sus dispositivos móviles el video 
que queremos mostrar. Es un excelente video que les muestra el proceso de desarrollo de las 
instalaciones que antes fueron utilizadas para la imprenta de la Casa de Publicaciones Ala 
Blanca y ahora se han convertido en un centro de convenciones capaz de alojar entre 500-600 
personas en el salón principal con varios salones más pequeños para talleres. [El área] está 
completamente capacitada para realizar transmisiones por la Internet a lo largo del mundo, y 
ya está programado para ser utilizado por nuestro departamento de Desarrollo del Liderazgo.
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En segundo lugar, mientras hablamos de este tema, considero que es importante mencionar 
que en los últimos cincos años, con el obispo Holt al mando del departamento de finanzas, 
realizamos un estudio que nos informó que los terrenos del antiguo Colegio Tomlinson producen 
cerca de $55,000 dólares en ingresos de rentas al año. Las instalaciones en estos terrenos están 
siendo rentadas por diferentes grupos. Una de las escuelas de la ciudad está rentando un área 
del terreno, tenemos una iglesia rentando la capilla, y también tenemos una iglesia privada 
rentando una sección más grande: la cafetería, el gimnasio y también la biblioteca. Todos estos 
ingresos unidos han producido alrededor del $55,000 en ingreso neto al año. Considerando que 
en el futuro pudiéramos vender esta propiedad al precio al cual fue tasada o más, le proveímos 
cantidades a nuestra compañía inversionista, Cornerstone, la cual actualmente administra 
nuestras inversiones, y pedimos que evaluaran la cantidad de inversiones que producimos, de 
acuerdo a nuestras inversiones en el pasado. En base a su evaluación de nuestro desempeño 
sintieron que alcanzaríamos un ingreso neto de $150,000—$200,000 si se fuera a vender la 
propiedad. También se nos informó algo que consideramos importante mencionar. Si perdemos 
como inquilino a la escuela que se encuentra rentando la propiedad, estaríamos sujetos a una 
deuda fiscal de $70,000, al menos que encontremos otra escuela que rente las instalaciones. 
Tiene que ser una escuela o una organización sin fines de lucro. Si no tenemos ese ingreso de 
renta, entonces tendremos que pagar $70,000 de deuda fiscal en la propiedad. Lo que significa 
que si tenemos una cantidad similar de gastos a la que hemos tenido en los últimos cinco años, 
—salvo algún fallo grande en la calefacción o el aire acondicionado, goteras o daños al techo– que 
suman los $55,000 en ingreso anual, si ahora tenemos una deuda fiscal de $70,000, veremos una 
disminución a los $25,000 en pérdidas de ingresos, lo cual tendrá un impacto en el presupuesto. 
Entonces, al considerar lo que estamos discutiendo, quiero que entendamos perfectamente 
nuestra situación: actualmente recibimos $55,000 de ingresos con nuestro inquilino, $150,000 o 
$200,000 si se vendiera la propiedad y se invirtiera en base a nuestro desempeño en el pasado, y 
si perdemos nuestro inquilino actual, tendríamos una deuda fiscal de $70,000 al año».

2:42 p.m.—Nathaniel Beneby: «Aun si le rentáramos la propiedad a una organización sin 
fines de lucro y alcanzáramos un incremento en ingresos, es muy probable que estos podrían 
ser compensados por la deuda fiscal. Las instalaciones son más apropiadas para ser utilizadas 
por una escuela, sin embargo, si tenemos una organización sin fines de lucro como inquilino, el 
presupuesto sería aminorado por la deuda fiscal».

2:44 p.m.—Moderador: «Muy bien, en este momento, quiero presentar la moción para 
aceptar esta sección como fue leída».

2:44 p.m.—Flavio Rosario, República Dominicana: «Presento la moción para que se acepte 
este informe como fue leído».

2:44 p.m.—Moderador: «Muy bien, tenemos una moción».

2:44 p.m.—Ximo Gregorio, Italia, Bosnia y Malta: «Yo secundo la moción».

2:45 p.m.—Michael Edwards, Orange Grove, Charleston, Carolina del Sur: «Yo apoyo la 
decisión de vender la propiedad. Desde que se cerró el colegio en 1992 hemos vacilado entre si 
revivir o clausurarlo. Es momento de mirar hacia el fututo. He hablado con el obispo Clements, 
y él me ha asegurado a mí y a la familia Tomlinson, y, de hecho, yo soy parte de la familia 
Tomlinson. Yo he hablado con mi hermana, mi primo, y los Tomlinson aún con vida. Ellos apoyan 



4 5   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

SECCIÓN 2 MINUTAS DE LOS NEGOCIOS 99A ASAMBLEA INTERNACIONAL

esta decisión. Queremos que se haga esto. El obispo Clements me afirmó que el apellido Tomlinson 
[que se encuentre designando] cualquier propiedad será removido, para que cuando sea 
comprada, el apellido de nuestra familia no esté asociado con ella. Esa es nuestra preferencia. No 
queremos que nuestro apellido esté asociado con las propiedades que aún quedan. No queremos 
que nuestro apellido esté asociado con ningún evento de recaudación de fondos u otra actividad. 
Preferimos que nuestro apellido sea removido del Centro Tomlinson. Y apoyamos esta venta. Fue 
algo muy doloroso para el obispo Tomlinson; él aún estaba con vida cuando cerró. Fue una mala 
administración de activos cuando se cerró. La casa Tomlinson se regaló sólo para ser vendida por 
otra organización después. Ese fue un momento muy difícil para él, muy doloroso para él, y muy 
doloroso para nosotros. Queremos que se haga esto. No tenemos ninguna ilusión de que vaya a 
regresar. La iglesia tiene que considerar la manera en que transmite sus instituciones. Tengo una 
pregunta. Tomando en consideración el valor del dinero, cuando movemos un activo estático, una 
propiedad, a otro activo estático, un fideicomiso, ¿cómo podemos estar seguros de que la próxima 
generación de líderes cumplirá con los propósitos de ese fideicomiso? También quiero añadir que 
quiero ver que el dinero de la venta se utilice para proveer becas para nuestros ministros jóvenes 
a lo largo de esta nación. Hay excelentes universidades: Lee, Evangel, Oral Roberts, aprecio 
mucho a Billy Wilson, y creo que podríamos trabajar muy bien con él y los Green, y también 
en la costa oeste de los Estados Unidos en la universidad Biola u otras escuelas. Necesitamos 
expandirnos más allá de Cleveland. Necesitamos alcanzar a nuestros jóvenes donde están, lo 
más pronto posible. Solo quiero decir otra cosa: Becas con espíritu».

2:47 p.m.—Vernon Van Deventer, Iglesia Peerless Road, Cleveland, Tenesí: «Yo también 
estoy a favor de mirar al futuro. Creo que es el momento de cuidar los activos que tenemos 
actualmente antes de que disminuya su valor y lleguemos a un punto en que no tengamos nada 
de valor para vender. En este momento desconozco cuántos edificios en el antiguo recinto han sido 
declarados en ruinas y no pueden ser utilizados. Como experimentamos con el tabernáculo, es 
muy mala mayordomía abandonar una propiedad y dejar que se devalúe. Es mala mayordomía 
para la comunidad. Todavía me topo con personas que me conocen de los diez años que estuve 
en el colegio, y me preguntan: “¿Qué sucede con el Colegio Universitario Tomlinson?” Y es mala 
mayordomía cuando ven la condición del recinto y su poco uso con una sola escuela que, en 
mi opinión, ha hecho un buen trabajo en los años que ha estado allí. Pero ésta se encuentra 
construyendo sus propias instalaciones y pronto dejará el recinto. Necesitamos mirar hacia el 
futuro. Necesitamos darle al Comité Administrativo y a este comité la autoridad para tomar 
decisiones en beneficio de la iglesia. Mi única preocupación, como mencionó el hermano, es 
que cuando tenemos algún ingreso de venta y es restringido, o donado, sea cual sea el caso, me 
gustaría ver que se utilicen esos fondos primordialmente para la educación y que no sea añadido 
a un presupuesto para cubrir algún gasto en que se incurra. Yo sé que esto se ha hecho en el 
pasado. Yo sé que cuando vendimos el tabernáculo parte de los fondos se utilizaron para algunos 
asuntos del seguro. Sin embargo, parte de estos fondos terminó en el presupuesto general. 
Debemos de tener cuidado con eso».

2:49 p.m.—Amos Carty, hijo, St. Thomas, Islas Vírgenes Norteamericanas: «Yo estoy a 
favor de la recomendación. Tengo algunas preguntas. Ustedes indicaron que hay inquilinos. 
¿Podrían decirnos cuáles son los plazos del arrendamiento? ¿Son de largo o corto plazo?»

2:49 p.m.—Scott Gillum: «Son a corto plazo, de un año que se renuevan anualmente».

2:50 p.m.—Amos Carty, hijo: «La otra pregunta que tengo es que ustedes indicaron 
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que, si fuésemos a perder la escuela como nuestro inquilino, incurriríamos en una deuda 
fiscal, ¿es correcto? ¿Es nuestro estatus como una organización exenta de impuestos que 
es arrendataria de una propiedad con el fin de recibir ganancias la razón por la cual 
incurriríamos esa deuda fiscal?»

2:51 p.m.—Scott Gillum: «Sí, debido a que nuestros inquilinos son una escuela sin fines de 
lucro podemos mantener nuestro estatus como organización exenta de impuestos. Si recibimos 
otro inquilino que no tiene ese estatus, entonces perdemos nuestro beneficio fiscal y se vuelve 
una deuda fiscal para nosotros».

2:51 p.m.—Amos Carty, hijo: «Entiendo. Quiero compartir estas palabras como respuesta 
a las dos personas anteriores. Para asegurar que las ganancias, en caso de que se vendiera la 
propiedad, sean utilizadas para un propósito específico, y obviamente sería en deferencia a 
las leyes del estado Tenesí, en cuanto se establezca un fideicomiso para estos fondos, que los 
mismos sean designados bajo un lenguaje específico que comunique el propósito para el cual ha 
sido designado. Para calmar los miedos o preocupaciones de algunas personas, el fideicomiso 
tendría que estar estructurado de manera que asegure que los fondos serían utilizados para 
el propósito establecido». 

2:52 p.m.—Nathaniel Beneby: «Esa es la intención. No queremos agotar nuestros 
fondos. Queremos que los fondos sean utilizados para el entrenamiento y desarrollo como 
fue delineado. Y tiene razón, el fideicomiso tendrá un propósito específico, designado para la 
educación y capacitación. Para evitar que se utilice como un fondo ilícito o capital operativo».

2:53 p.m.—Amos Carty, hijo: «Gracias. Quiero sugerir también que cuando se cree este 
fideicomiso que sea identificado específicamente para la educación y que sea acompañado por 
un documento que no sólo hable del fideicomiso, sino que también hable de su propósito y que 
explique cómo se han de emplear estos fondos».

2:53 p.m.—Moderador: «Revisamos el video sobre el Centro para Capacitación Ministerial y 
está funcionando y listo para presentarse. ¿Les gustaría verlo? (Se presentó el video) Tomaremos 
su pregunta y entonces el obispo Endecott quiere compartir algunas palabras también». 

2:54 p.m.—Sterling Moss, Bahamas: «Como graduado del Colegio Universitario 
Tomlinson en 1979, esto es bastante decepcionante. Hubo un tiempo que soñé que mis nietos 
asistirían al Colegio Universitario Tomlinson. Los mejores dos años de mi andar cristiano 
fueron del 1977 al 1979, y me entristece escuchar que el recinto del Colegio Universitario 
Tomlinson está a la venta. Es una noticia bastante decepcionante. Pero entiendo que debe 
haber progreso, y la obra del Señor debe continuar. Este asunto es algo bastante triste para mí, 
pero apoyo a la iglesia, y apoyo la decisión de los comités para permitir que la obra del Señor 
avance, pero es un día muy triste para mí. Dios le bendiga».

2:56 p.m.—Clayton Endecott: «Como graduado del Colegio Tomlinson en 1973, entiendo 
su tristeza y también lamento lo que está ocurriendo, sin embargo, estoy muy agradecido 
por el progreso que vendrá. Un punto de interés que quiero presentar, pero, primeramente, 
queremos expresar que nos alegra mucho tener estas nuevas instalaciones en el lugar donde 
estaba la imprenta. Es un lugar maravilloso. Tenemos planes de utilizarlo constantemente, 



4 7   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

SECCIÓN 2 MINUTAS DE LOS NEGOCIOS 99A ASAMBLEA INTERNACIONAL

para impartir toda clase de cursos. También serán unas maravillosas instalaciones para 
alquilar. Se mencionó que queremos utilizar los fondos para la educación de nuestros 
líderes alrededor del mundo, de hecho, se mencionó la escuela Gordon-Conwell y un nuevo 
acuerdo con el Seminario Teológico Pentecostal es un esfuerzo que hará justo eso. Y este 
fideicomiso ayudará. No sólo impartiremos cursos en el centro en Cleveland sino que, así 
como Gordon-Conwell ha llevado unidades modulares alrededor del mundo —sumando 
ahora 900 estudiantes, de los cuales 60 se han graduado y 30 están cursando en el programa 
doctoral, el Seminario Teológico Pentecostal y Gordon-Conwell continuarán haciendo esto. 
Vemos esto como una oportunidad para hacer algo que no hubiéramos podido hacer como 
estudiantes del Colegio Tomlinson. Algunos de nosotros nos casamos y nos quedamos en 
Cleveland, algunos de nosotros nos casamos y nos mudamos. Quiero enfatizar que este fondo 
proveerá enseñanza a lo largo del mundo en cada continente del mundo».

2:58 p.m.—Moderador: «Gracias. Creo que es un buen momento para pedirles a las 
personas que están a favor de aceptar esta sección del informe que se pongan de pie. Gracias. 
Pueden sentarse. Aquellos que se oponen pueden ponerse de pie. Tal vez dos [personas]. Creo 
que podemos decir que esta sección fue aceptada. Queremos darle gracias al comité por su arduo 
y diligente trabajo. Démosle un aplauso al comité. Le pedimos al Comité Administrativo que 
permanezca en la plataforma».

3:00 p.m.—Moderador: «Ahora procederemos a leer el informe del Comité Administrativo. 
Obispo Holt».

Comité Administrativo

Informe a la 99a Asamblea Internacional

Los miembros del Comité Administrativo queremos expresar nuestro profundo 
agradecimiento al Señor por Su provisión constante. Sin lugar a duda, Él es Jehová Jiré —
nuestro proveedor. También queremos expresar nuestro agradecimiento a la Iglesia de Dios de 
la Profecía a nivel internacional por su continua fidelidad y oraciones. Es un privilegio y honor 
servirle a este maravilloso cuerpo.

Membresía en la ECFA

El Comité Administrativo se mantiene enfocado en el más alto nivel de integridad y 
responsabilidad financiera. Por esta razón, solicitamos y recibimos acreditación del Evangelical 
Council for Financial Accountability (Concilio Evangélico para la Responsabilidad Financiera) 
en el 2012. La ECFA (por sus siglas en inglés) es una agencia que provee acreditación para 
las principales organizaciones cristianas sin fines de lucro que reflejan fiel conformidad con 
los estándares establecidos para la responsabilidad financiera, la recaudación de fondos y el 
gobierno de la junta. La acreditación se reevalúa cada año y nos complace anunciar que hemos 
[sido] evaluados y aprobados cada año desde nuestra evaluación original en el 2012. Queremos 
motivar a nuestras oficinas estatales/regionales para explorar las posibilidades de acreditación 
de la ECFA.
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Pautas para el uso de las instalaciones de la iglesia

Las iglesias proveen un lugar para que nuestro pueblo adore y avance la obra del evangelio. 
Los tipos y estilos de instalaciones pueden cambiar de lugar en lugar, sin embargo, cumplen con 
un importante papel y estamos agradecidos con Dios por lo que Él nos ha provisto. Entendemos 
que muchas de nuestras iglesias prestan sus instalaciones a grupos fuera de nuestra organización 
como una forma de conectarse y comunicarse con la comunidad. Ciertamente encomiamos 
esta práctica, pero también consideramos importante que se establezcan ciertas medidas de 
protección para asegurar que ciertas prácticas y actividades no sean permitidas dentro de sus 
instalaciones. El Comité Administrativo aprobó y la Oficina del Supervisor General formuló el 
documento «Pautas para el uso de las instalaciones de la iglesia local» que fue publicado en 
septiembre de 2015. Las pautas son clara evidencia de las creencias y prácticas de nuestra 
organización con respecto al uso de sus propiedades, y también explica por qué algunas prácticas 
y actividades no son permitidas. Las instalaciones de la Iglesia de Dios de la Profecía no deberán 
ser prestadas a personas o grupos que tengan, promuevan o defiendan creencias o prácticas 
que estén en conflicto con el manual de normas para el ministerio. Si necesita una copia de las 
«Pautas para el uso de las instalaciones de la iglesia local», por favor visite www.cogop.org o 
contacte a las Oficinas Internacionales.

Centro de Capacitación Ministerial

El Centro de Capacitación Ministerial (MTC, por sus siglas en inglés) en las 
Oficinas Internacionales ha sido acondicionado para realizar reuniones de departamentos, 
entrenamientos de liderazgo y eventos especiales. También servirá como una fuente de ingresos. 
El Centro de Capacitación Ministerial provee un ambiente para realizar conferencias pequeñas 
con la capacidad de conectarnos en vivo con muchas personas y congregaciones alrededor del 
mundo. El mismo está ubicado en las antiguas instalaciones de la imprenta Ala Blanca. En un 
esfuerzo por ser buenos mayordomos, remodelamos y convertimos las instalaciones en un centro 
de entrenamiento. Creemos que esta área nos será muy útil en el futuro.

Colaboración con el Seminario Teológico Pentecostal

La Iglesia de Dios de la Profecía tiene la bendición de formar parte de una colaboración 
dinámica con el Seminario Teológico Gordon-Conwell. Como resultado de esta colaboración 
cientos de pastores, líderes y laicos de la Iglesia de Dios de la Profecía están cursando estudios 
y/o se han graduado de programas universitarios con el fin de servir mejor al reino de Dios. A 
la vez que nuestra colaboración con Gordon-Conwell continúa fortaleciéndose, nos complace 
anunciar que la Iglesia de Dios de la Profecía firmó un memorando de entendimiento con el 
Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por sus siglas en inglés). Esta nueva colaboración le 
proveerá a la familia de la Iglesia de Dios de la Profecía más opciones de estudio, incluyendo 
un programa de diploma en estudios Wesleyanos de Santidad, disponible para personas con 
distintas formaciones académicas y personas con poca o ninguna experiencia ministerial. 
Tras completar este programa, los estudiantes pueden continuar sus estudios en cualquiera 
de los programas que ofrece el seminario. Las opciones disponibles en el Seminario Teológico 
Pentecostal incluyen: una maestría en Ministerios Eclesiásticos, una maestría en Consejería 
y un doctorado en Ministerio. Aquellos estudiantes de la Iglesia de Dios de la Profecía que 
buscan avanzar sus estudios teológicos a través de esta colaboración, podrán recibir becas y 
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subvenciones del Ministerio de Desarrollo del Liderazgo en las Oficinas Internacionales, lo 
cual reducirá el costo de la matrícula.

Los cursos están disponibles a través de varias plataformas de aprendizaje, tales como: 
cursos intensivos en algún centro, aprendizaje en línea y modelos híbridos de aprendizaje. Los 
estudiantes que participen en este programa serán capacitados para alcanzar la cosecha sin la 
necesidad de tener que dejar su rol ministerial actual y lugar de servicio.

Los cursos del Seminario Teológico Pentecostal comenzarán en el nuevo Centro de 
Capacitación Ministerial del 3-14 de octubre para estudiantes de doctorado, y del 10-14 de 
octubre para estudiantes universitarios y de posgrado. Los cursos y cohortes de aprendizaje 
han sido programados por las oficinas nacionales, estatales y regionales. Comuníquese con 
el Ministerio de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado, en las Oficinas Internacionales, para 
más información sobre cómo comenzar un programa de estudio que supla las necesidades 
de cada estudiante.

Compromiso a la mayordomía

El Comité Administrativo acoge la «mayordomía» como nuestro cuarto valor central. Este 
es un nuevo valor central en nuestra lista, pero el principio de la mayordomía no es nuevo en 
la iglesia. La buena mayordomía siempre ha sido un indicador en la toma de decisiones de 
nuestras operaciones. De igual manera, nos esforzamos por recalcar sus principios bíblicos 
en todas las áreas de nuestra red global. Nuestros presbíteros generales están promoviendo 
buena mayordomía en todas sus áreas, y el director ejecutivo de finanzas y administración 
está trabajando para apoyar sus esfuerzos. El Comité de Finanzas y Mayordomía y el Comité 
Administrativo están trabajando arduamente para levantar el estándar de la mayordomía en 
este cuerpo. Nuestro compromiso con la mayordomía ha sido y continúa siendo una prioridad 
principal.

Propiedades

Nuestro compromiso con la mayordomía incluye nuestras propiedades. Nuestras 
propiedades representan activos valiosos que nos permiten realizar nuestro trabajo y [a la 
vez son] fuentes de ingresos potenciales. Como buenos mayordomos debemos administrar 
apropiadamente los recursos que Dios nos ha dado. En nuestro informe a la 98a Asamblea 
Internacional, con respecto a las propiedades, dijimos: «Al presente, el Comité Administrativo 
está explorando opciones para el desarrollo y mejoramiento de nuestras propiedades en un 
esfuerzo por generar fondos para el ministerio y sus funciones». En el transcurso de estos 
dos años, hemos iniciado un proceso para efectuar las reparaciones y mejoras necesarias a 
las Oficinas Internacionales. Hemos invertido en el Centro de Capacitación Ministerial y 
analizado nuestro estado actual con respecto a la antigua propiedad del Colegio Universitario 
Tomlinson. El Comité Administrativo está completamente de acuerdo con la recomendación 
del Comité de Finanzas y Mayordomía con respecto a esta propiedad.

Visión 2020

La visión y misión de la iglesia encarnada en la Visión 2020 continúan siendo una 
prioridad. Los valores centrales de la oración, la cosecha, el desarrollo del liderazgo, y ahora 
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la mayordomía, continúan dirigiendo nuestras prioridades. Como se dijera anteriormente: 
«Estamos comprometidos con la planificación estratégica y el proceso de implementación 
hasta que logremos por completo nuestra visión y misión, y nuestros valores centrales estén 
entrelazados en todos los niveles de nuestro movimiento».

Conclusión y Agradecimiento

Los pasados dos años han sido testigo del fortalecimiento de nuestras conexiones financieras 
alrededor del mundo. La fidelidad de nuestro pueblo continúa siendo un ejemplo de admiración. 
Dios continúa utilizando nuestras iglesais más pobres para suplir muchas necesidades. Una 
y otra vez hemos visto que no se trata del tamaño de la ofrenda, sino de la fidelidad de las 
personas. Esta fidelidad ha sido demostrada a través de los diezmos y las ofrendas que envían a 
las Oficinas Internacionales y a las cuentas internacionales alrededor del mundo. Damos gracias 
[a Dios] por los presupuestos balanceados durante estos últimos dos años y por la fidelidad de 
tantos hermanos que permanecen unidos. 

Finalmente, el comité desea encomiar el maravilloso liderazgo del obispo Sam Clements. Él 
ha dirigido con inspiración y visión. Su fiel compromiso a Dios y a esta iglesia ha sido reflejado en 
sus acciones. Es un honor servir a su lado a medida que avanzamos Unidos.

Sometido respetuosamente,

Sam N. Clements, presidente  David Browder
Ben Feliz    Paul Holt
Clayton Endecott   Brian Sutton
Gabriel Vidal    Kathy CreasTim Coalter
Stephen Masilela   Jeffery Davis
Clayton Martin    Llewelyn Graham

3:20 p.m.—Moderador: «Gracias, obispo Holt. Es cierto que este informe es prácticamente 
informativo, sin embargo, necesitamos la aprobación de esta Asamblea para aceptar el informe. 
Quiero pedir que se pongan de pie todos los que están a favor de aceptar este informe tal y como 
fue leído. Gracias por el consenso abrumador. Demos un aplauso para mostrar nuestro aprecio 
por este comité. No se encuentra en el programa, pero queremos aprovechar este momento 
para pedirle al obispo Paul Holt que nos hable sobre la mayordomía, y después daremos por 
terminada esta sesión hasta la noche. En este momento, como supervisor general de esta iglesia, 
declaro debidamente concluida esta sesión de negocios de la Asamblea».

—DeWayne Hamby, Secretario

FINAL DE LA MINUTAS DE NEGOCIOS
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Actas de la 99ª Asamblea Internacional

Miércoles por la noche
13 de julio de 2016

6:30 p.m.—Concierto de apertura por la Banda de las Bahamas

6:45 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
junto a otros cantantes entonaron el canto: «Cuán grande es Dios» en varios idiomas.

6:55 p.m.—Stephen Masilela, presbítero general de África, saludó a la congregación.

7:05 p.m.—Bienvenida por el obispo Robert Davis, supervisor de Florida

7:10 p.m.—Cantos especiales por la «Florida Sunshine Band»

7:20 p.m.—Cathy Payne presentó a Peter Koyea, supervisor de Guinea (Conakri), 
Guinea Bisáu, Cabo Verde, Senegal (Zigquinchor), quien obtuvo su visa para asistir a la 
Asamblea después de varios intentos fallidos en el pasado.

7:25 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
volvió a la plataforma.

«Adorémosle»
«Gracia sublime es»
«Buen, buen Padre»
«Acércame más a Ti»

7:50 p.m.—Llewellyn Graham de Birmingham, Reino Unido dirigió la exhortación por 
la ofrenda. Canto especial por Kelvin Corbett y su tambor caribeño

8:20 p.m.—Presentación del video: «Del AVANCE hacia la UNIDAD»

8:25 p.m.—Sam N. Clements, supervisor general, predicó su mensaje bienal bajo el 
título, «Unidad».

UNIDAD
Mensaje bienal del supervisor general
Efesios 4:1-6, 13

Como iglesia, no podemos darnos el lujo de seguir la misma tendencia de Israel cuando 
perdió el favor de Dios. Hubo un tiempo en que fueron conocidos como el «Pueblo de Presencia». 
Este significado surgió de la cercanía divina de Israel a la presencia de Dios. Dios hablaba con 
ellos. Él los llamó; Él los guió. Moisés clamó, diciendo: «Te ruego que me muestres tu gloria», 
y luego clamó: «Si tu presencia no ha de ir conmigo, no nos saques de aquí». 

También poseían un sentir de destino. Ellos sabían que Dios los había hecho una 
nación y dirigía sus vidas con un propósito, y ese propósito era bendecir al mundo. Israel 
no era un pueblo grande en número, sin embargo, su sentir acerca de la presencia de Dios 
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y el conocimiento de su propósito les dio un sentir de UNIDAD y los hizo poderosos por lo 
cual provocaban temor en los corazones de sus enemigos. Israel tenía un solo Dios, Jehová 
el Señor y Dios de Israel, quienes hicieron un pacto con Su pueblo, quien fue el «Dios de 
toda la tierra».

Israel tenía una ley, y la presencia de Dios dependía de esa ley. Israel tenía una ciudad 
santa, Jerusalén, la «ciudad del Gran Rey». Ellos tenían un templo, que no era el único 
enfoque de la adoración de Israel, pero era la fuente para la alimentación espiritual. Sin 
embargo, perdieron la PRESENCIA, y fallaron en cumplir su comisión. Hubo un momento 
en la historia de la nación en que, debido a su ceguera espiritual, fallaron en reconocer 
a su Mesías. El Espíritu Santo dijo: «Nunca conocieron el tiempo de [su] visitación». En 
su soberbia, se había convertido en una nación que buscaba ser bendecida, en lugar de 
bendecir. Deseaba tener en lugar de ser. Se volvieron tan cómodos y conformes en su 
religiosidad que se rehusaban a avanzar. Habían perdido la inspiración para seguir a Dios, 
perdieron el ánimo para salir en fe, así como Abraham lo experimentó al salir de Babilonia 
y Moisés lo experimentó al salir de Egipto. Comenzaron a temer el avance. Sus líderes 
comenzaron a tenerles más temor a las personas que a Dios y por eso Dios los desechó. La 
Iglesia no puede cometer el mismo error de nuevo. Estamos atravesando un momento de 
crisis, pero Dios nos ayudará si nos unimos y buscamos de Su dirección.

Como mencioné anteriormente, Israel tenía una unidad que les daba fuerza. Un Dios, 
una ley, un templo. Debemos buscar la unidad. El cuerpo de Cristo no debe seguir separado 
del crecimiento y la armonía de sus miembros. Debe haber una fe en común, un conocimiento 
en común, un poder en común si hemos de alcanzar la plenitud de Cristo. Judas 3 dice: 
«Amados, por la gran solicitud que tenía de escribiros acerca de nuestra común salvación, 
me ha sido necesario escribiros exhortándoos que contendáis ardientemente por la fe que 
ha sido una vez dada a los santos».

En Efesios capítulo 4, Pablo nos exhorta a guardar la unidad del Espíritu en el 
vínculo de la paz. Como cristianos, debemos estar dispuestos a amarnos unos a otros, pese 
a nuestras diferencias. Es la voluntad de Dios que la unidad y el amor fraternal exista en 
la iglesia. Cuando glorificamos las divisiones en el cuerpo y justificamos la división entre 
nuestros hermanos, «[crucificamos] de nuevo para [nosotros] mismos al Hijo de Dios y [lo 
exponemos] a vituperio».

El Padre, el Hijo y el Espíritu Santo estaban perfectamente unidos en sus planes y 
propósitos para la creación del mundo y del hombre. Ellos trabajan unánimemente en la 
obra redentora de hombres y mujeres pecadores. Ellos están completamente de acuerdo 
con respecto a las condiciones de la salvación y la doctrina, adoración, gobierno y la obra 
de la iglesia. Desde el inicio del tiempo hasta su fin debe haber perfecta unidad en la 
Trinidad. Apoyar la división en la iglesia y entre los cristianos es una señal de que uno ha 
malinterpretado la Palabra. Debemos esforzarnos por tener comunión unos con otros y con 
Jesucristo, y adoración y obra. Debemos esforzarnos por amarnos unos a otros por ese amor 
que tenemos en común por Jesucristo.

Unidad no significa que todos debemos encajar en el mismo molde. Dejemos que Pablo 
sea Pablo y dejemos que Pedro sea Pedro. Los necesitamos a los dos. Cada persona tiene su 
propio trabajo que hacer a su propia manera. Dios tiene varios dones que darnos a cada uno 
de nosotros, sin embargo, debemos recordar que hay UN SOLO ESPÍRITU que le fue dado 
a la iglesia para siempre. El Espíritu tiene enemistad con el sufrimiento y la división y sólo 
Él es la fuente de la UNIDAD en la iglesia. Su presencia como autor y perfeccionador del 
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amor es el sello sobre la iglesia.
Apocalipsis 3:7, 8 dice: «Escribe al ángel de la iglesia en Filadelfia: Esto dice el Santo, 

el Verdadero, el que tiene la llave de David, el que abre y ninguno cierra, y cierra y ninguno 
abre: Yo conozco tus obras; he aquí, he puesto delante de ti una puerta abierta, la cual nadie 
puede cerrar; porque aunque tienes poca fuerza, has guardado mi palabra, y no has negado 
mi nombre».

Jesucristo tiene un mensaje para la Iglesia, sin importar cuál sea nuestra opinión sobre 
ella en cuanto a quién incluye y a quién excluye. No soy tan ingenuo como para creer que 
puedo decirle a Dios a quién debe salvar y a quién no. Eso es asunto Suyo solamente. Sé que 
Hechos 2:47 dice: «…Y el Señor añadía cada día a la iglesia los que habían de ser salvos».

La realidad es que Dios tiene una Iglesia. La Iglesia es el «pueblo escogido del Señor». 
Jesucristo la estableció. La compró con Su propia sangre. Él prometió que nunca la dejaría 
o abandonaría, sino que estaría con ella siempre. Él dijo: «No os dejaré huérfanos; vendré a 
vosotros». La Iglesia ha sido levantada «para esta hora». Ella ha sido llamada y separada. 
Su comienzo no está en este mundo, sino en el cielo. Debemos recordar esto a diario. Me 
temo que a veces se nos hace demasiado fácil volvernos complacientes en este mundo. Los 
escritores del Nuevo Testamento nos advirtieron de esto una y otra vez. Las cosas de este 
mundo, sus riquezas, sus ventajas y sus placeres tientan nuestros deseos carnales y nos 
seducen, alejándonos de Dios y convirtiéndose en obstáculos a la causa de Cristo.

En las Escrituras, Juan se refiere a «las cosas que están en el mundo». «No améis al 
mundo, ni las cosas que están en el mundo. Si alguno ama al mundo, el amor del Padre no 
está en él» (1 Juan 2:15). En 1 Juan 3:17, él habla de los «bienes de este mundo»; y en Mateo 
16:26, Jesús preguntó: «Porque ¿qué aprovechará al hombre, si ganare todo el mundo, y 
perdiere su alma? ¿O qué recompensa dará el hombre por su alma?»

Cuando decimos la palabra «mundo», esta palabra no solo se refiere a las cosas 
materiales, sino también las cosas abstractas. La Biblia hace mención del «espíritu 
del mundo», «la sabiduría de este mundo» y «la apariencia de este mundo». El Nuevo 
Testamento también habla de «los deseos de la carne», «la corrupción que hay en el mundo» 
y «las contaminaciones del mundo». Juan concluye en 1 Juan 2:16 diciendo: «Porque todo lo 
que hay en el mundo, los deseos de la carne, los deseos de los ojos, y la vanagloria de la vida, 
no proviene del Padre, sino del mundo».

Pablo le dijo a los corintios que el mundo «no conoció a Dios». Juan también dijo: «el 
Espíritu de verdad, al cual el mundo no puede recibir». También dijo que las obras del 
mundo son malas. Santiago dijo: «…la amistad del mundo es enemistad contra Dios…». 
Quiero mencionar otro pasaje en 1 Juan 5:4: «Porque todo lo que es nacido de Dios vence al 
mundo; y esta es la victoria que ha vencido al mundo, nuestra fe». Quizá piensen que estoy 
mencionando demasiados pasajes bíblicos sobre el mundo, pero como la mayor parte del 
Nuevo Testamento se enfoca en esto, siento que no los he mencionado todos. El Evangelio 
que quiero predicar no es uno que nos enseña a hacer lo que nos venga en gana.

En el Antiguo Testamento vemos que Lot sentía la fuerte influencia del mundo. A 
duras penas logró escaparse de la destrucción de Sodoma, aun con la ayuda de los ángeles. 
Cada decisión que Lot tomó fue mundana. La esposa de Lot fue aun más mundana que él. 
A duras penas logró salir a las afueras de Sodoma. Los ángeles lograron sacarla de Sodoma, 
pero no pudieron sacar a Sodoma de ella. A pesar de las advertencias y recomendaciones de 
los ángeles, ella volvió la mirada hacia esa ciudad mundana y se convirtió en una estatua 
de sal. La influencia del mundo resultó ser demasiado fuerte. El mundo se había convertido 
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en su hogar. Es lamentable ver a la gente que se preocupa por lo que van a dejar cuando 
partan de este mundo. El problema no lo son nuestras posesiones, sino nuestra actitud 
hacia ellas. No importa que tengamos un millón de dólares en el banco o sólo diez dólares. 
Lo que importa es que estemos dispuestos a dejarlo todo y seguir a Dios. ¿Podremos matar 
al buey y quemar el arado?

Colosenses 3:2 dice: «Poned la mira en las cosas de arriba, no en las de la tierra». 
Hay cosas en el mundo que son esenciales para nuestra existencia. Es algo completamente 
normal preocuparse por estas cosas. Sin embargo, no debemos estar atados por ellas, pues, 
de lo contrario, nos perderemos las bendiciones de Dios.

Como hijos de Dios, debemos entender que nuestra vida aquí es temporal, y que estas 
casas de carne en que habitamos son mortales y corruptibles, y tienen fin, pero cuando esto 
ocurre tenemos una casa con Dios, no hecha con manos humanas, sino eterna en el cielo; 
y para obtenerla debemos estar dispuestos a decir como dijo Pablo: «Y yo con el mayor 
placer gastaré lo mío, y aun yo mismo me gastaré [para Cristo]». No debemos olvidar nunca 
que somos peregrinos. Este mundo no es nuestro hogar, somos peregrinos aquí. Vivimos 
en este mundo, pero nuestra residencia está en el cielo; y mientras estemos aquí en la 
tierra tenemos una misión que cumplir para nuestro Señor Jesucristo. Jesús nos dijo que 
tendríamos aflicción y luchas, pero que estas cosas no deberían impedir que cumplamos 
nuestra misión.

Las aflicciones de las cuales habló Jesús pronto llegaron a la Iglesia primitiva. Esteban 
fue apedreado hasta la muerte. Santiago fue ejecutado por Herodes. Pedro fue crucificado 
con la cabeza hacia abajo. Pablo fue decapitado. Tomás fue traspasado por una lanza. Juan 
fue el único apóstol que no sufrió una muerte violenta, aunque sí vivió el resto de su vida 
bajo circunstancias desfavorables, pues todos sabemos lo que padeció en la isla de Patmos.

Nuestra propia generación está siendo marcada con la sangre de los mártires en muchas 
partes del mundo hoy día…hay personas que están arriesgando sus vidas por el nombre del 
Señor Jesucristo. ¿Por qué? Porque este mundo no es su hogar y nunca serán persuadidos 
a vender sus almas por un ascenso, o por ganancias materiales o por protección para sus 
propias vidas. Gracias a Dios por las personas que están dispuestas a darlo todo por Cristo.

Aunque la Iglesia está en el mundo, no pertenece a este mundo, sino que ha sido 
comisionada a «[ir] por todo el mundo» predicando el mensaje del Evangelio. Ha sido 
llamada a ser «la luz del mundo», «una ciudad asentada sobre un monte». La Iglesia 
también ha sido llamada a ser «la sal de la tierra» que da sabor y preserva al pueblo. Ella 
es «hermosa como la luna, esclarecida como el sol, imponente como ejércitos en orden». Pero 
¿realmente describe esto a la Iglesia actual?

Creo que la intención de Dios para la Iglesia es que fuera una Iglesia de poder que 
continuara el ministerio poderoso que Jesús llevó a cabo aquí en la tierra. De hecho, Él 
dijo: «El que en mí cree, las obras que yo hago, él las hará también». Él le dijo a la Iglesia: 
«[serán] investidos de poder…» , pero no siempre hemos andado bajo este poder. Parece que 
la mayor parte de la Iglesia actual se ha conformado a un ambiente controlado, y no nos 
gustan las sorpresas. Planificamos y organizamos programas para mantener al mínimo las 
cosas inesperadas. No queremos tener que explicarle a la gente nueva algo que aun muchos 
pastores no entienden.

Jeff Farmer, presidente de la Asociación de Iglesias Pentecostales Carismáticas de 
Norteamérica, dijo en una ocasión que nosotros creamos programas cuando no conocemos 
la voluntad de Dios. Hay muchas personas hoy día que se conforman con mantener el statu 
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quo y que realmente no están interesadas en despertar ante esta nueva ola del Espíritu 
que se esparce hoy por todo el mundo. A.W. Tozer dijo: «La Iglesia comenzó bajo el poder, 
y se movía con poder mientras lo tenía; sin embargo, cuando ya no tenía poder, trató de 
conservar sus ganancias; pero como el maná, cuando intentaron conservarlo para el día 
siguiente, produjo gusanos y mal olor».

Si estamos tratando de vivir de la unción de ayer, el maná de ayer, hallaremos que 
ya se ha dañado. El agua que fluyó ayer ya se ha ido y jamás volverá, pero el río continúa 
fluyendo. David Baroni escribió una canción que dice: «La unción de ayer ya pasó, y las 
fuerzas en las que confié han fallado, pero Tú has dado una Palabra fresca a mi vida, y mi 
ensoberbecido corazón ha sido quebrantado y nuevamente atravieso el velo [pidiendo] una 
nueva unción para un nuevo día. Señor, haz fluir esta unción».

Si tomamos un momento para describir a la Iglesia de hoy día, pienso que tendríamos 
que decir que la Iglesia entera en este momento se caracteriza por la inquietud y la 
autocrítica, en lugar de la estabilidad y la seguridad. Por muy raro que parezca, muchos 
ataques contra la Iglesia no vienen de fuentes externas. La Iglesia se está destruyendo a sí 
misma con mucha eficacia.

Primeramente, desde el principio en la Iglesia siempre ha habido un poco de 
controversia teológica. Creo firmemente que debemos tener un entendimiento teológico 
correcto. Sin importar cuánto tiempo nos tome, debemos lograrlo correctamente. Debemos 
afirmar la fe que le fue dada a los santos. Debemos continuar explorando la Biblia y buscar 
más revelación y comprensión. Aún no hemos llegado a esta meta. No comprendemos 
completamente la anchura, ni la longitud, ni la profundidad, ni la altura del amor 
de Dios, y por eso tratamos de meter el mundo en un molde, sin éxito. Pero, mientras 
«colamos mosquitos y tragamos camellos», y discutimos sobre asuntos que realmente no 
comprendemos, hay almas preciosas que van al infierno cada segundo.

Cuando Jesús vino a la tierra más de dos mil años atrás, Él ignoró a los expertos 
religiosos y fue en busca de hombres a quienes pudiera influenciar, y les dio el encargo de 
llevar el Evangelio al mundo. Y estas no fueron personas que nosotros elegiríamos para 
establecer una iglesia, y mucho menos dirigirla, pero fueron hombres que escucharon la voz 
de Dios y respondieron a Su llamado.

Segundo, hay controversia en la adoración. Parece que no podemos decidir si 
la verdadera adoración implica tener un grupo de alabanza que cante canciones 
contemporáneas, o cantar himnos del himnario. En realidad, no es ninguno de los dos. 
No importa en qué «monte» adoremos. No importa el método o el estilo. Jesús dijo: «Mas 
la hora viene, y ahora es, cuando los verdaderos adoradores adorarán al Padre en espíritu 
y en verdad; porque también el Padre tales adoradores busca que le adoren». Aún creo 
que si realmente predicamos el mensaje central de Jesucristo, confiamos plenamente en 
el poder de la oración, y dejamos que el Espíritu Santo renueve nuestra vida, la Iglesia 
será reanimada y experimentará crecimiento. La iglesia que predica el Evangelio debe 
personificar el Evangelio. Las Buenas Nuevas deben ser reflejadas en nuestras relaciones 
corporativas, en nuestra adoración y en nuestras vidas. Antes de que podamos hablar de 
nuestro Redentor, debemos vivir como personas que han sido redimidas. La diferencia entre 
lo que la Iglesia predica y lo que practica es demasiado grande como para convencer al 
mundo del amor de Dios. Nuestro mensaje apunta a un cofre que nunca ha sido abierto. 
Hablamos de dones que jamás hemos utilizado.

Es posible que todo esto suene negativo y le haga sentir un poco incómodo, pero no hay 
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nada de malo con eso. Hay momentos en que debemos ser perturbados. Si contemplamos 
la larga historia de la Iglesia, encontraremos que ella ha estado más saludable cuando 
sus miembros no han tenido reposo. Desde los tiempos del Antiguo Testamento hasta el 
presente, se ha visto que una Iglesia en reposo y quietud está espiritualmente muerta. En 
su época el profeta Amós exclamó: «Ay de los reposados en Sion...».

Si cree usted que no hubo ningún motivo de preocupación o de autocrítica, o ninguna 
causa para la alarma en la Iglesia primitiva, quizá necesite leer nuevamente las epístolas 
a las iglesias de Asia que aparecen en los primeros capítulos de Apocalipsis. El pasaje en 
Apocalipsis 3:7 dice: «Escribe al ángel de la iglesia en Filadelfia». Podríamos decir a las 
iglesias de Norteamérica, Sudamérica, Centroamérica, el Caribe, Europa y Asia: «Esto 
dice el Santo…Yo conozco tus obras» (v. 8). Siempre ha sido la presencia de Cristo la que 
perturba a la Iglesia. Cristo siempre ha afectado y perturbado el statu quo.

Muchas iglesias son sencillas, rutinarias y predecibles hasta el momento en que Cristo 
toma el control. Justo cuando entramos en una rutina religiosa, y pensamos que estamos en 
una buena situación, y nos sentimos satisfechos con nuestras estadísticas y nuestros logros 
materiales, viene Cristo y nos dice: «Yo conozco tus obras. Conozco el nivel de tu discipulado. 
No desprecio quién eres ni lo que estás haciendo, porque aunque tienes poca fuerza, has 
guardado mi palabra y no has negado mi hombre, mas HE AQUÍ». Y con esta declaración 
Él desafía a la iglesia dormida: «…he aquí, he puesto delante de ti una puerta abierta, la 
cual nadie puede cerrar».

La puerta tiene un doble significado. Se refiere al acceso y la oportunidad. El aspecto 
del acceso es ilustrado en el Antiguo Testamento por Eliaquim, mayordomo de la casa del 
rey Ezequías. Él tenía la llave del rey David y abría la puerta del palacio para que entrara 
una persona a tener una audiencia con el rey. Aquí se describe a Cristo como: «…el que tiene 
la llave de David, el que abre y ninguno cierra, y cierra y ninguno abre» (Apocalipsis 3:7). 
Cristo, hijo de David, dijo: «…y tengo las llaves de la muerte y del Hades» (Apocalipsis 1:18).

El acceso es un glorioso privilegio dado por Jesucristo solamente. Romanos 5:1, 2 
declara: «Justificados, pues, por la fe, tenemos paz para con Dios por medio de nuestro Señor 
Jesucristo; por quien también tenemos entrada por la fe a esta gracia en la cual estamos 
firmes, y nos gloriamos en la esperanza de la gloria de Dios». Tenemos acceso a través de 
una persona. Jesús dijo: «Yo soy la puerta». ¿Quién piensa usted va a determinar quién entra 
por la puerta y quién no? Hoy día hay personas que están molestas por la membresía de 
la iglesia: personas siendo recibidas como miembros que no cumplen con los requisitos de 
algunos porteros autonombrados y criticones. Pero no se preocupe, pues Cristo no le permitirá 
entrada al cielo a una persona que no debe estar allí. No es la membresía en la iglesia lo que 
salva a las personas, sino la preciosa sangre de Jesucristo, quien murió en la cruz.

Esta Escritura es principalmente una referencia a la oportunidad, y la oportunidad 
siempre viene acompañada de adversarios. Pablo tenía adversarios en Éfeso, pero allí había 
una puerta abierta para él. Quiero decirles que hoy tenemos una puerta abierta. No sé por 
cuánto tiempo estará abierta esta puerta, pero sí sé que está abierta hoy. Es verdad que 
tenemos adversarios (algunos se encuentran afuera, y algunos están adentro). La iglesia 
de Filadelfia tenía adversarios. Allí había una sinagoga de Satanás. La Iglesia lucha hoy 
contra las potestades y los principados, contra las huestes espirituales de maldad en las 
regiones celestes, contra el secularismo, contra el humanismo y contra el materialismo 
impío. Pero en lugar de alzar nuestras manos en desesperación, escuchemos las palabras 
de Jesucristo: «...he puesto delante de ti una puerta abierta». Puedo escuchar a Pablo decir: 
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«…estamos atribulados en todo, mas no angustiados; en apuros, mas no desesperados; 
perseguidos, mas no desamparados; derribados, pero no destruidos» (2 Corintios 4:8, 9).

Cuando Cristo llamó y comisionó a la Iglesia, nunca nos dijo que sería fácil. Él no le 
ofreció ninguna seguridad a Sus discípulos, con la excepción de que recibirían el cuidado 
del Padre. Ellos vivirían en un mundo peligroso, como ovejas en medio de lobos. Él mandó 
que Su iglesia fuese «[prudente] como serpientes y [sencilla] como palomas» (Mateo 10:16). 
Él dijo: «Vé por los caminos y por los vallados, y fuérzalos a entrar…» (Lucas 14:23). Él dijo: 
«y me seréis testigos…hasta lo último de la tierra» (Hechos 1:8). Su Iglesia tenía que estar 
preparada para superar cualquier división y controversia. Debía anticipar la oposición y 
aprender a vivir en medio de la confusión. Él no nos mandó a ir al mundo y vivir tranquilos, 
sino que Él quería que la Iglesia cumpliera su función. Si la Iglesia solo se dedicara a ser 
la Iglesia, y los cristianos solo se dedicaran a ser cristianos, no tendríamos que pelear por 
cuál nombre poner a la entrada de nuestras iglesias (como si eso fuera a ser lo que llenará 
nuestros templos). No tendríamos que preocuparnos tanto por quién recibirá el crédito. 
Cuando salgamos a predicar la Palabra, Él la confirmará nuevamente con señales.

La gente no está cansada de escuchar de Dios, ni está en contra de la Iglesia, sino que 
está cansada de sus representantes débiles y apáticos. Está cansada del formalismo y la 
mediocridad. Está cansada del institucionalismo muerto. Está cansada de los programas 
y la pretenciosa y repetitiva adoración. Está lista para responderle a Jesús. Ellos quieren 
correr hacia los brazos de su Padre, pero saben que sus hermanos no los quieren. Están 
en busca de un refugio de la tormenta, un lugar para reunirse donde esté el Espíritu de 
Dios, pero no lo encuentran. Vagan como ovejas sin Pastor, buscando algo de pasto y agua 
para sobrevivir. Si la Iglesia no se levanta en esta hora para cumplir con su llamado y su 
comisión, se perderá el movimiento —la mayor cosecha de la historia. A finales de la década 
de 1980, esta Iglesia fue llamada al arrepentimiento corporativo y reconocimos que nos 
apartamos de una relación vital con el Espíritu Santo. En 1994, la Iglesia fue llamada a 
tornarse a la cosecha. Y ahora, veintidós años después, tenemos que preguntarnos dónde 
nos encontramos en esta cosecha. La cosecha siempre representa el fin de una temporada. 
¿Será que el Señor está nuevamente llamando a la Iglesia, diciendo: «he puesto delante de 
ti una puerta abierta» (Apocalipsis 3:8)? La Iglesia no siempre ha sido sensible a la puerta 
abierta de la oportunidad.

Quiero llamar su atención sobre el pasaje que se encuentra en Juan 4, donde Jesús 
está a punto de enseñar a Sus discípulos una lección sobre las puertas abiertas y la 
oportunidad para la cosecha. Jesús y Sus discípulos habían estado ministrando en Judea 
y salieron de allí hacia Galilea, pero en lugar de tomar la ruta acostumbrada pasando 
alrededor de Samaria, decidieron pasar por esta tierra. Jesús estaba a punto de impartir 
a Sus discípulos una lección sobre la evangelización transcultural. Ellos llegaron al pozo 
de Jacob. Jesús se detuvo y se sentó cerca del pozo y envió a Sus discípulos a un pueblo 
cercano para que comprasen alimento. Mientras Jesús descansaba junto al pozo, vino una 
mujer samaritana para sacar agua del mismo. El hecho de que era una mujer samaritana, 
y que adoraba en el lugar incorrecto, y que pertenecía a un pueblo que no aceptaba la 
mayor parte de la Escritura inspirada por Dios, y que la mayoría de la gente la consideraba 
una mujer de mala reputación, eso la hubiera eliminado de nuestra lista de prospectos 
cristianos. Tenemos el problema de juzgar a las personas por sus apariencias: queremos 
recibir a los pecadores, pero solamente a cierto tipo de pecadores. Buscamos a las personas 
que pensamos traerán un beneficio a nuestras iglesias e ignoramos a las personas que 
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consideramos ser un riesgo. No tenemos ningún problema con Juan 3; todos aceptaríamos 
a Nicodemo. Sin embargo, luchamos con Juan 4. Y al hacer esto, nos hemos perdido del 
verdadero propósito de la cosecha.

Cuando Jesús vio a esta mujer, Él pasó por alto la apariencia física de ella, las 
barreras raciales, su reputación y trasfondo religioso. Él miró su corazón y vio una chispa 
que podía ser convertida en una llama. Él vio una cosecha que estaba lista. Jesús no sólo 
vio una oportunidad de ganar una mujer, sino también a una ciudad, e incluso a una nación 
entera. Entonces habló Él con la mujer diciendo: «Dame de beber» (Juan 4:7). Volvieron 
los discípulos y vieron que ambos estaban hablando. Él supo qué preguntas tenían en sus 
mentes: «¿Quién es esta mujer?», «¿Por qué hablas con ella?», «¿De qué hablaban?» Ellos 
sacaron la comida que habían comprado y le dijeron que comiera. Pero Jesús les dijo: «Yo 
tengo una comida que comer, que vosotros no sabéis» (4:32). Los discípulos se preguntaron 
dónde había conseguido comida. Y Jesús les dijo: «Mi comida es que haga la voluntad del 
que me envió, y que acabe su obra». En ese momento los discípulos tenían la oportunidad 
de observar a Jesús realizar la obra por la cual había venido, pero tenían los ojos cegados y 
aún no entendían. La visión limitada obstaculiza el trabajo de la cosecha.

Jesús utiliza otra ilustración. Tal vez Él estaba mirando un campo, por lo que decide 
utilizar el tema de la cosecha. Él siempre utilizaba cosas y palabras comunes en Sus 
enseñanzas. «¿No decís vosotros: aún faltan cuatro meses para que llegue la siega?» Estas son 
palabras conocidas, palabras de esperanza dichas por el segador después de que se sembraba 
la semilla; pero también son palabras de espera, y no palabras de trabajo. Los discípulos de 
Jesús tenían que ver las oportunidades del momento. Debemos aprender a ver y reconocer las 
oportunidades que tenemos ahora. El Espíritu de Dios se está moviendo alrededor del mundo, 
y muchas cosas están ocurriendo tan rápidamente que nos asombra ver todo lo que Dios 
está haciendo. No podemos seguir durmiendo ni permitir que este mover de Dios pase por 
desapercibido. Este es el día más importante que la iglesia haya conocido. «He aquí os digo: 
Alzad vuestros ojos y mirad los campos, porque ya están blancos para la siega» (Juan 4:36-38).

Notemos lo que Jesús está diciendo en este versículo. En este momento hay una 
cosecha de almas lista para ser segada. Ustedes no tuvieron que sembrar semillas ni 
trabajar en los campos, pero se beneficiarán del trabajo de otra persona. Después Jesús 
los enviaría al mundo para hacer el trabajo de granjeros espirituales. Ellos prepararían 
el terreno, sembrarían la semilla, y alimentarían las plantas además de llevar a cabo la 
cosecha. Él les da esta comisión en Mateo 28. (La Gran Comisión). Pero en ese momento 
Él quería que comprendieran que ya había una cosecha para recoger. Antes de que ellos 
entraran en escena, la semilla ya había sido sembrada por otra persona. Este grupo de 
samaritanos que se acercaba, —a quienes los discípulos estaban ignorando por instinto, 
—pese a que había muchas cosas malas en ellos, tenían los escritos de Moisés y sabían 
que había un Mesías prometido. A través de los siglos esta semilla de la verdad había sido 
preservada, y ahora estaba lista para germinar y producir una cosecha de almas; pero los 
discípulos tenían que aprender a reconocer que era hora de recoger la cosecha.

Ellos tenían que abrir sus ojos. Tenían que aprender que detrás de la apariencia 
repulsiva de estos samaritanos había almas tan hambrientas de las promesas de Dios como 
los judíos. Parecía que no bastaba con simplemente hablar y enseñar sobre esto, así que 
Jesús iba a demostrarlo. La mujer volvió a la ciudad diciendo: «Venid, ved a un hombre…»; 
y para sorpresa de los discípulos vino una multitud de samaritanos. Jesús fue con ellos y 
estuvo con ellos por dos días y muchos de ellos creyeron en Él por causa de Sus palabras.
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Antes de que critiquemos muy severamente a los discípulos, imagine que usted es un 
judío que ha sido criado con los mismos prejuicios judíos. ¿Cuánto éxito hubiéramos tenido 
al ver las oportunidades para la cosecha? ¿Hubiera sentido usted alegría por compartir 
el Evangelio con estos samaritanos? No queremos aceptarlo, pero tenemos un poco de la 
rebeldía de Jonás en nosotros. No queremos escuchar sermones que hablen sobre la gracia. 
Preferimos escuchar sermones sobre el infierno porque queremos que las personas tengan 
su justo merecido. Y esto me hace preguntar cuán versados somos en «[mirar] los campos, 
porque ya están blancos para la siega».

La frase «blancos para la siega» ha sido utilizada incorrectamente y malentendida. 
Se ha utilizado en canciones y sermones para describir situaciones que no representan 
la cosecha en lo absoluto. Decimos que es tiempo de recoger la cosecha y pensamos que 
el campo misionero solamente está en alguna tierra lejana. Si bien es cierto que hay 
muchas áreas de oportunidades donde hay que sembrar la semilla y cultivarla con miras 
a los resultados futuros, Jesús no hablaba de eso en este pasaje. Es posible que nunca 
tengamos la oportunidad de ir a una tierra extranjera, trabajar sembrando la semilla y 
plantando iglesias, pero sí es importante que abramos nuestros ojos y veamos que hay 
una gran cosecha a nuestro alrededor.

Entiendo que cuando comenzamos a hablar de unidad —a trabajar unidos, unir 
esfuerzos con otros hermanos cristianos—, algunos de ustedes se ponen nerviosos. Pero 
quiero decirles que en todo lugar hay personas que aman a Dios, que están hambrientas 
por tener comunión cristiana, y que buscan fielmente la verdad. Su manera de adorar y 
sus creencias quizá nos parezcan extrañas, así como las de los samaritanos lo eran para 
con Jesús; pero Dios nos ayudará a ver a las demás personas como Jesús lo hizo. Jesús vio 
a los samaritanos como un campo listo para la siega.

Su amor es tan grande, fuerte y puro que trasciende cualquier diferencia insignificante. 
Es obvio, si examinamos la vida y el ministerio de Cristo, que Él vino a establecer la justicia 
para derribar barreras y construir puentes, y para traer paz y unidad entre todos los 
creyentes. Esta fue Su oración en Juan 17, y ésta debe de ser la prioridad de la Iglesia hoy día.

Entiendo que hay un sinnúmero de diferencias entre los creyentes hoy día, y que 
muchos de nosotros estamos incómodos con esto, así como los discípulos estaban incómodos 
con los samaritanos, y así como la Iglesia primitiva lo estaba con los gentiles. Nunca hemos 
sabido qué hacer con las diferencias sinceras, por lo cual todos predicamos acerca de la 
unidad, mientras a la vez practicamos la división, y al hacerlo, pasamos por alto la cosecha.

Quiero decirles nuevamente que si tan solo predicamos el Evangelio, creemos en el 
poder de la oración, y disponemos nuestras vidas para la renovación del Espíritu, nuestras 
iglesias estarán llenas y rebosando de bendición. Debemos cambiar nuestra visión y no 
pensar en qué podemos hacer, sino en qué puede hacer Dios. Debemos confiar en el poder 
de Dios y no en el nuestro. «Porque nada hay imposible para Dios».

Mi oración hoy día es que la Iglesia sea la Iglesia, y que podamos renovar nuestra 
confianza y esperanza. Démosle a la Iglesia algo en lo cual creer. Permitamos que los 
huesos vivan de nuevo. Cuando el mundo vea el Cuerpo de Cristo manifestado en la 
tierra, se convencerá de la relevancia de Jesucristo. Este es un nuevo día. Dios está 
haciendo algo nuevo. La puerta está abierta. El profeta Ezequiel dijo: «Mejor es el fin 
del negocio que su principio».

9:20 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
subió a la plataforma con el obispo Clements y la noche concluyó con un llamado al altar.
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Jueves por la mañana
14 de julio de 2016

9:00 a.m.—El obispo Tim Coalter, presbítero general de Norteamérica, fue el 
moderador de la sesión

9:15 a.m.—«Unidos en oración», dirigido por el obispo David Browder, presbítero 
general de Asia, Australia y Oceanía

10:00 a.m.—El grupo de adoración de la Región Sureste Hispana de los Estados 
Unidos dirigió el cántico: «Oh tu fidelidad»

10:05 a.m.—Exhortación a los obispos por el obispo Clayton Endecott, presbítero 
general de Europa, CEI y el Oriente Medio

10:20 a.m.—«Unidos en el servicio», servicio de ordenación de obispos dirigido por el 
obispo Tim Coalter, presbítero general de Norteamérica

10:48 a.m.—Sesión para el liderazgo dirigida por el invitado especial Pete Scazzero, 
fundador de New Life Church en Queens, Nueva York

Jueves por la tarde
14 de julio de 2016

 
No hubo una sesión general. Los delegados fueron animados a asisitir a los talleres 

sobre una gran variedad de temas. Los mismos tuvieron lugar en diferentes partes del 
Rosen Shingle Creek Resort.

Jueves por la noche
14 de julio de 2016

6:30 p.m.—Concierto musical por la Banda de las Bahamas

7:00 p.m.—Video: Cathy Payne y Darren Schalk hablaron sobre el Fondo Ayude a un 
Niño, el Encuentro Misionero y el Desayuno Misionero

7:07 p.m.—Video: DeWayne Hamby y Darren Schalk hablaron sobre la revista oficial 
de la Iglesia, el Mensajero Ala Blanca

7:09 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
dirigió la adoración con los cánticos:

 «Te amaré mi Señor y fortaleza»
«Aleluya, nuestro Dios reina»

7:16 p.m.—Obispo Clements: «Demos la gloria a Dios. Él es digno. Esta noche hemos 
venido con el propósito de adorar al Señor. Gracias por participar de esta Asamblea 
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Internacional. Esta noche se me ha concedido el honor de presentar a algunas visitas 
especiales—el Dr. Randall Howard; el hermano Fred y la hermana Betty Fisher; el Dr. 
Lamar Vest y su esposa, Vicky; el Dr. David Ferguson; el Dr. Tom y Sid Renfro, y el Dr. 
Steve Strang. Por último quiero presentar al Dr. George O. Wood, superintendente general 
del Concilio Nacional de las Asambleas de Dios».

7:21 p.m.—El Dr. George O. Wood, superintendente general de las Asambleas de Dios 
saludó a los delegados.

7:25 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
volvió a la plataforma.

«Cerca de Jesús»
«Que reine el nombre de Jesús»
«Eres grande y digno de adorar»
«En tu nombre, Cristo»

8:00 p.m.—Jan Couch, otrora directora del Ministerio de Mayordomía, dirigió la 
oración por la ofrenda, y promocionó la revista el Mensajero Ala Blanca.

8:05 p.m.—Canto especial por Javier Batista
«10,000 razones»
«Yo me rindo a Él»

8:17 p.m.—El obispo Clements presentó al obispo Leroy Greenaway.

8:20 p.m.—El obispo Greenaway pasó a la plataforma para compartir la Palabra.

9:28 p.m.—Llamado al altar

Viernes por la mañana
15 de julio de 2016

9:00 a.m.—El obispo Clayton Endecott, presbítero general de Europa, CEI y el Oriente 
Medio, fue el moderador de la sesión.

9:10 a.m.—«Unidos en oración», dirigido por el obispo Gabriel Vidal, presbítero general 
de Sudamérica, con participación de supervisores de su área.

9:30 a.m.—Grupo de adoración de la Región Sureste Hispana de los Estados Unidos
«Gracia sublime es»
«El centro es Jesús»

9:34 a.m.—Clayton Endecott presentó al invitado especial David Ferguson, presidente 
y fundador del Great Commandment Network.
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10:10 a.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
cantó:

«Eterno Dios»
«Santo es el Señor poderoso»
«Mi roca»

10:40 a.m.—Clayton Endecott introdujó la próxima presentación, «Unidos a través 
del compañerismo estratégico» la cual estuvo a cargo del, el Dr. Lamar Vest, presidente del 
Seminario Teológico Pentecostal, Cleveland, Tenesí

11:35 a.m.—Brian Sutton, director ejecutivo del Ministerio de Desarrollo del Liderazgo 
y Discipulado, compartió una presentación final.

11:49 a.m.—La sesión concluyó con adoración y un llamado al altar

Viernes por la tarde
15 de julio de 2016

No hubo sesión general. Se invitó a los delegados a participar del Encuentro Misionero 
en el salón Panzacola Ballroom

Viernes por la noche
15 de julio de 2016

6:30 p.m.—Concierto de apertura por la Banda de la Bahamas

7:10 p.m.—Darren Schalk entrevistó a DeWayne Hamby, Kathy Creasy, Cathy Payne 

7:30 p.m.—Cathy Payne leyó Apocalipsis 7:9, 10 y presentó a la Banda de las Bahamas 
que dirigió el Desfile de las Naciones

7:55 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos cantó:
«Jehová tiene la última palabra»
«Jesús nunca me ha fallado»
«Te bendeciré, oh Señor»
«Estad quietos y conoced que yo soy Dios»

8:27 p.m.—Franklin Ferguson, supervisor de las Bahamas dirigió la oración por 
la ofrenda.

9:05 p.m.—La Coral de la Asamblea subió a la plataforma y entonó los cánticos:
«Por mí»
«Siempre serás suficiente»
«Oh cuán dulce es fiar en Cristo»

9:28 p.m.—Clayton Martin presentó al obispo Benjamín Feliz.

9:34 p.m.—El obispo Feliz compartió su mensaje que llevó como título, «Un llamado 
a la unidad madura».
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Sábado por la mañana
16 de julio de 2016

9:00 a.m.—Gabriel Vidal, presbítero general de Sudamérica, fue el moderador de 
la sesión.

9:03 a.m.—El grupo de adoración de la Región Sudeste Hispana dirigió la adoración 
con el cántico: 

«Eres el Rey resucitado»

9:10 a.m.—Oración dirigida por el obispo Stephen Masilela, presbítero general de África.

9:15 a.m.—Stephen Masilela instruyó a los delegados a formar grupos de oración y a 
permanecer en esos grupos durante la duración de las diferentes oraciones que se estarían 
elevando. Se oró en francés, español e inglés.

9:44 a.m.—Gabriel Vidal regresó a la plataforma y dirigió un momento de silencio en 
homenaje a los ministros fallecidos, mientras se proyectaban los nombres de éstos en la 
pantalla. Posteriormente, presentó a Darren Schalk.

9:49 a.m.—Darren Schalk presentó al ganador del premio al maestro del año. «Debemos 
ser personas del Libro». El pastor Nick Jackson de la iglesia local de Cliff Haven, Alabama, 
recibió el Premio Bessie Hardin. El obispo Clements presentó el premio. El Dr. Donald Dial de 
Georgia, quien ha sido maestro durante 45 años, recibió el Premio Billy Murray.

9:57 a.m.—DeWayne Hamby honró a Perry Horner, diseñador gráfico del Mensajero 
Ala Blanca quien se estaba jubilando. Perry compartió algunas palabras con los delegados.

10:04 a.m.—Cathy Payne honró a Annette Taylor. El obispo Clements le presentó una 
placa. Annette compartió algunas palabras con los delegados.

10:09 a.m.—La Coral Nacional de Jamaica pasó a la plataforma.
«Me haces más fuerte»
«Aleluya»

10:27 a.m.—Gabriel Vidal regresó a la plataforma y anunció una ofrenda total de 
sobre $100,000 sin contar las promesas, para el viernes en la noche, y posteriormente 
presentó a Branson Gibson. 

10:32 a.m.—Branson Gibson, pastor asociado de la iglesia The Love Centre en Ernest 
Street, Nassau, Bahamas presentó el mensaje.

Sábado por la tarde
16 de julio de 2016

2:00 p.m.—El obispo David Browder, presbítero general de Asia, Australia y Oceanía, 
fue el moderador de la sesión.
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2:05 p.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos 
dirigió la adoración con los cánticos: 

«Un buen padre»
«Bienvenido, Santo Espíritu»

2:25 p.m.—El obispo Browder invitó a los delegados a entrar en la presencia de Dios.

2:29 p.m.—Canto especial por Annmarie Lambert.
«Jamás cesé de adorar»

2:36 p.m.—Kelvin Corbett dio un concierto con su tambor caribeño
«Aleluya»
«Sublime gracia»

2:48 p.m.—Video introductorio de Tom Renfroe

2:51 p.m.—Tom Renfroe subió a la plataforma y expresó su agradecimiento a los 
supervisores, músicos, técnicos de audio y a Jesucristo. También hizo mención del memorial 
a los ministros fallecidos, y compartió un sermón sobre sanidad.

Sábado por la noche
16 de julio de 2016

6:30 p.m.—Concierto de apertura por la Banda de las Islas Turcas y Caicos

7:00 p.m.—Gabriel Vidal, presbítero general de Sudamérica, presentó el programa 
especial «Olas».

7:01 p.m.—Kathy Creasy subió a la plataforma. Ella habló sobre las olas. Cada 
generación ha sido formada por Dios para dejar su huella en la costa, es decir, su cultura, 
y sus áreas. Cada persona, y nosotros, como cuerpo debemos preguntarnos: «¿Qué buen 
depósito dejaremos para la nueva generación?»

7:14 p.m.—Chucky Chandler subió a la plataforma con varias otras personas. 
Presentó a Daniel Kaimi de Hawái; Carlos Pérez, antiguo integrante del equipo de fútbol 
americano los Florida Gators, quien ahora funge como pastor en Nueva Jersey; y a Terry 
Dozier, jugador de baloncesto de los Charlotte Hornets, quien trabaja como mentor en las 
escuelas públicas de Carolina de Sur.

7:40 p.m.—Chucky Chandler dirigió una oración por la ofrenda.

7:45 p.m.—Concierto de la Coral Infantil de la Asamblea: 
«Cristo ama a los niños»  «Siempre que me muevo»
«Soy una promesa»   «Te amo»
«Por doquier»   «Tu amor nunca falla»
«Venga tu reino»
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8:00 p.m.—Video: «Generaciones unidas».

8:01 p.m.—El obispo Adrián Varlack y Josephine Corbett entonaron juntos el cántico:
«Tú me levantas»

8:06 p.m.—Lectura de las Escrituras en alemán.
Lectura de las Escrituras en español.
Mensaje expresado por E-Man, «El Profesor».

8:10 p.m.—Video

8:14 p.m.—Concierto musical por B.J. Putnam:
«Tu amor nunca falla»
«Nuestro Dios reina»
«Glorioso» (en inglés y español)
«Rey de mi corazón»
«Enamorándome de Jesús »

9:12 p.m.—Kirk Rising, director internacional del Ministerio de Jóvenes subió a la 
plataforma a predicar.

Domingo por la mañana
17 de julio de 2016

9:00 a.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos cantó:
«Toda alabanza»

9:07 p.m.—Clayton Martin, presbítero general de las Islas de habla inglesa del Caribe 
y del Océano Atlántico oró por la sesión. 

9:10 a.m.—Grupo de adoración:
«Gracias, Señor»

9:14 a.m.—El obispo Clayton Martin leyó el Salmo 111.

9:17 a.m.—Grupo de adoración: 
«Te bendeciré»

9:21 a.m.—El obispo Clayton Martin dirigió la oración.

9:24 a.m.—Grupo de adoración: 
«Señor prepárame para ser un santuario»

9:26 a.m.—El obispo Clayton Martin citó el Salmo 136 y dirigió una oración adicional.

9:28 a.m.—El grupo de adoración de la Región del Nordeste de los Estados Unidos cantó: 
«Guíame Señor»

«Cuando pienso en el Señor»
«Tu fidelidad es grande»
«Eres bueno»
«Más y más»
«El Señor es bueno por siempre»
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9:32 a.m.—Cathy Payne, coordinadora del Ministerio de Misiones Mundiales dio 
reconocimiento a las siguientes iglesias por sus contribuciones a la ofrenda misionera:

Hagansport, Texas
Sunbright, Tenesí
Carbon Hill, Alabama
Harris Chapel, Town Creek, Alabama
North Ward Avenue, High Point, Carolina del Norte
Wise, Virginia
Crab Orchard, Tenesí
Rockville, Maryland
Marion, Ohio
Journey Community Church, Collingwood, Ontario
Harvest Ministries, Roanoke, Virginia
Tilghman Road, Salisbury, Maryland
Peerless Road Church, Cleveland, Tenesí
Breezewood Church, Hope Mills, Carolina del Norte

9:47 a.m.—Paul Holt, director ejecutivo de Finanzas y Administración le presentó al 
obispo Clements una ofrenda de amor, y también presentó un video anunciando que la 
próxima Asamblea será en Chattanooga, Tenesí.

9:55 a.m.—Canto especial por la coral de la Asamblea:
«Agnus Dei»
«Cantar alabanzas al Rey de reyes»

10:05 a.m.—El obispo Sam N. Clements, supervisor general, y su esposa Linda 
saludaron a los delegados. La hermana Clements dijo: «Ciertamente Dios ha sido 
nuestro guía en esta jornada. Dependemos de sus oraciones, y es debido a esas 
oraciones que podemos realizar este ministerio cada día. Les amamos y oramos por 
ustedes diariamente».

El obispo Clements: «El día que fui seleccionado como supervisor general, el obispo 
Howard me dijo: “Prepárate para recibir un tsunami de amor”, y resultaron ciertas sus 
palabras».

«Pronto estaremos partiendo de este ambiente seguro donde hemos sido rodeados por 
miles de amigos y hermanos cristianos con quienes nos identificamos. Saldremos al mundo 
violento y hostil que odia quienes somos, y todo lo que representamos. Quiero despedirlos 
con algunas palabras de aliento. Y lo haré utilizando las palabras que María utilizó cuando 
se dirigió a los siervos en las bodas de Caná: “Haced todo lo que os dijere”. Suena bastante 
fácil. Especialmente cuando estamos en un ambiente como éste...no obstante, si responder 
al llamado de Dios suena fácil para usted, quizá se deba a que jamás ha sido llamado a 
tomar una decisión radical en su vida. Quizá sea usted uno de esos «evangélicos de cuna» 
que crecieron cómodamente en un ambiente cristiano y están a gusto en esta zona de 
comodidad. No esperan nada diferente durante el resto de sus vidas, sin embargo, debemos 
reconocer que hay algunas regiones del mundo que no tienen esta libertad, y personalmente 
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no creo que será de esta manera en los días por venir. Solo imagine por un momento que se 
encuentra en una zona de comodidad, y quiere permanecer justo allí, pero un día llega un 
extraño y le dice: «Sígueme». ¿Respondería usted afirmativamente porque reconoce que es 
un llamado divino y no solo un transeúnte?

Ahora, imaginemos otra escena. Se levanta usted en la mañana para comenzar un 
nuevo día de trabajo de 8 a 5, sin embargo, cuando llega al centro de la ciudad hay una gran 
conmoción, y una multitud de personas en las calles. Hay un grupo de personas actuando 
un poco raro. A primera instancia piensa que estas personas están ebrias, pero el predicador 
comienza a predicar y siente el Espíritu de Dios tocando su corazón. Esta no es la manera 
en que se nos enseñó a adorar. Esta manera es extraña. Es radical. Es extrema. En ese 
momento, el Espíritu confirma las palabras del predicador. ¿Podría usted en un instante 
romper con la tradición? ¿Podría arriesgarse a la posibilidad de ser aislado por su familia y 
amigos, e incluso por algunas personas de la iglesia por el solo hecho de seguir a Dios? Esto 
fue lo que les sucedió a las 3,000 personas el día de Pentecostés. 

¡Es posible que no esté listo para experimentar esto! Muchos de nosotros no lo estamos, 
pero estamos viviendo días que requieren cristianos de extremos que se arriesguen y 
dependan completamente de Dios. Este mundo está cambiando rápidamente y las cosas 
jamás serán igual. Nos hemos acostumbrado a lo ordinario, sin embargo, debemos de 
prepararnos para lo extraordinario. Esta generación jamás será alcanzada a través de 
métodos obsoletos. El mensaje no debe cambiar, pero sí el método de la entrega. Hay algunos 
aquí que son aficionados de los deportes, y sabemos que la generación actual disfruta de los 
deportes extremos –cosas que son de alto riesgo, yendo más allá de lo normal– haciendo 
cosas que jamás se habían hecho, incrementando constantemente el nivel de dificultad.

Si creemos que podemos seguir viviendo como siempre, haciendo las cosas como 
siempre y prepararnos para la venida del Rey, tenemos que cambiar nuestro modo de 
pensar o nos perderemos del mover del Espíritu en este momento.

Nuestro negocio debe ser estar en los negocios de nuestro Padre. Cuando oramos, 
le pedimos al Señor que venga Su reino. Decimos que queremos que Él reine [sobre 
nuestras vidas], pero no estoy seguro de que realmente lo deseemos. Quiero decirles con 
toda certidumbre que el reino de Dios es una buena noticia. Son buenas nuevas para los 
perdidos, el mensaje del reino ofrece paz, gozo y libertad.

Las Sagradas Escrituras comparan el reino de Dios con una boda, con una abundante 
cosecha, con un nido para las aves, con un tesoro escondido o una perla preciosa. No es un 
premio para los religiosos, sino que es para todo aquel que se arrepiente y cree en el evangelio.

Cuando Jesús vino a la tierra hace 2,000 años atrás, su venida fue el cumplimiento de 
todo lo que habían profetizado los profetas. Ellos proclamaban: «¡Cuán hermosos son sobre 
los montes los pies del que trae alegres nuevas, del que anuncia la paz, del que trae nuevas 
del bien, del que publica salvación, del que dice a Sion: ¡Tu Dios reina!»

El pueblo [de Israel había escuchado] que cuando viniera el Rey: «Entonces el cojo 
saltará como un ciervo, y cantará la lengua del mudo». ¿Debería entonces asombrarnos 
el hecho de que todos glorificaron a Dios cuando el paralítico se levantó tomó su lecho y 
caminó para su casa? Ciertamente por eso regresaron los 70 gozosos cuando vieron el poder 
del nombre de Jesús liberar a las personas de la posesión demoníaca. Ciertamente por 
eso el cojo en la puerta la Hermosa, al ser sanado, entró al templo «andando, y saltando, 
y alabando a Dios». Cuando el reino de Dios se hace patente, son buenas nuevas para los 
pobres, libertad para los cautivos, los ciegos recuperan la vista y los oprimidos reciben 
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liberación. Esto significa vida para la iglesia. Para las personas que han estado impuestas, 
durante toda su vida, a la muerte como un estilo de vida, la vida real puede parecer una 
opción algo violenta.

El apóstol dijo: «[Él] nos ha librado de la potestad de las tinieblas, y trasladado al reino 
de su amado Hijo, en quien tenemos redención por su sangre, el perdón de pecados».

El mensaje no ha cambiado. Tenemos un mensaje positivo para compartir hoy. Yo 
tengo buenas nuevas para compartir, por eso canto. Quiere compartir mi alegría. Que no 
cese su alabanza.

No justificamos ni cedemos ante el pecado en forma alguna, creemos en la santidad 
y en vivir en santidad, sin embargo, si nuestro mensaje contiene solo condenación, 
ruina y pesimismo, será recibido como una declaración de guerra, en lugar de cómo una 
proclamación de las buenas nuevas que Jehová reina, gobierna, ama y ha venido a nosotros 
en la  persona de Su propio Hijo, Jesucristo, para traer vida abundante y plenitud de gozo.

Sí, existe un mandato para que nos arrepintamos y entreguemos a la autoridad de 
Cristo. Sí, hemos recibido el mandato de vivir en santidad. Sí, debemos tocar la trompeta 
y advertir a las personas acerca del juicio divino de Dios sobre los que se rehúsan a 
arrepentirse. Sin embargo, aún este mensaje debe ser uno compasivo, que hable del Dios 
misericordioso que quiere perdonarnos. Nuestra misión debe ser igual a la de nuestro Rey 
—buscar y salvar a los perdidos.

Estamos viviendo en una era emocionante. El mundo avanza con rapidez. Las cosas 
están cambiando a tal grado en el mundo, que se nos hace difícil mantenernos al día. Sí, la 
iglesia está cambiando. La iglesia no está exenta de la era del cambio. Mientras el mundo 
cambia a la velocidad de la luz, la iglesia ha permanecido dormida como un caracol en la 
concha del pasado. Este momento [histórico] llama a que la iglesia salga de su concha de la 
tradición y se vuelva la sal y luz de la tierra nuevamente. Una iglesia que no está dispuesta 
a cambiar, una iglesia que se aferra a su forma de adorar y a los viejos patrones de servicio, 
una iglesia que no escucha la voz de Dios, ni responde al mover del Espíritu, no podrá 
hablar con relevancia o poder a este mundo cambiante en el cual vivimos. La inflexibilidad 
produce estancamiento y esterilidad. El reino de Dios es dinámico; no puede volverse un 
fósil. Una iglesia estática y predecible atada por los patrones de trabajo y adoraciones 
familiares es muy diferente de la iglesia que vemos en la Biblia.

El Antiguo Testamento habla de la «congregación en el desierto», un pueblo llamado 
fuera de Egipto, el cual encontró a Dios en la montaña, y fue llamado a seguirlo a la Tierra 
Prometida. El Nuevo Testamento habla de «extranjeros y peregrinos», un pueblo que 
«[prosigue] a la meta, al premio del supremo llamamiento de Dios en Cristo Jesús».

Jesús habló en fuerte oposición a la iglesia de Su época, la cual había dejado de 
avanzar y se aferraba a las tradiciones de los hombres que «colaban mosquitos y tragaban 
camellos», reuniéndose frente a muros de lamentos para lamentar.

No podemos ni debemos repetir esta parte de historia, sino que debemos ser una 
iglesia para los tiempos. Una iglesia con un mensaje tan positivo e incambiable como el 
mensaje de Juan el Bautista, quien dijo que Jesús no era una caña sacudida por el viento. 
Una iglesia para estos tiempos debe ser una iglesia de poder, y no me refiero a un simple 
entusiasmo, sino al poder que da autoridad sobre el enemigo, poder que expone el pecado, 
poder que produce resultados indiscutibles. Un poder que resuelve la indecisión de la gente 
y los mueve a clamar: «¡El Señor es Dios, el Señor es Dios!» Estoy hablando de un poder que 
produce temor en el campo enemigo antes de que lleguemos. No somos un ejército escondido 
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en una fortaleza temblando de miedo, sino que somos un ejército avanzando con nuestro 
estandarte en alto. Este poder debe demostrarse de tal manera que ninguna carne pueda 
gloriarse en Su presencia. Dios no busca súper estrellas. Él mismo es la estrella. No se trata 
de nosotros, se trata de Él. Hemos sido comprados a precio de sangre, no nos pertenecemos 
a nosotros mismos. Tenemos un trabajo que hacer.

Estos días requieren decisión y guerra espiritual. Requieren personas armadas y 
listas para desafiar las fortalezas de Satanás y penetrar las puertas del infierno. Declaro en 
este momento que somos victoriosos. La batalla no es nuestra, sino del Señor. No salimos 
en busca de la victoria, sino que ya la obtuvimos.

El obispo Clements le dio las gracias al equipo de planificación y operación de la 
Asamblea Internacional, al personal de las oficinas, intérpretes, ujieres, cantantes, al 
personal del hotel, etc.

10:47 a.m.—El obispo Clements llamó a Angie Zamora, Carswell Leonard, Dr. Héctor 
Ortiz, David Bryan y David Browder a la plataforma para reconocer su servicio a las Oficinas 
Internacionales y los comités de Asamblea. Él, y Clayton Endecott, presbítero general de 
Europa, CEI y el Oriente Medio, les hizo un reconocimiento y permitió que compartieran 
algunas palabras con los delegados. (Para obtener un listado de los ministros que se estarán 
jubilando o transicionando de sus cargos, véase la página 175.)

11:27 a.m.—Nombramientos

La sesión concluyó con los nuevos nombramientos y la congregación cantando: «A Dios 
sea la gloria». El obispo Clements clausuró la Asamblea con una oración.

Nombramientos de la Asamblea Internacional
13 de julio de 2016-1 agosto de 2018

Director Ejecutivo de Finanzas y Administración
Paul Holt

Directores translocales de ministerio:
Coordinadora de Misiones Mundiales: Cathy Payne

Director Ejecutivo de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado/CLB
Brian Sutton

Líderes Ministeriales para el Desarrollo del Liderazgo
(Ministros Translocales)

Instructor e Historiador del Centro para Liderazgo Bíblico 
Adrián Varlack, padre
Instructor del Centro para Liderazgo Bíblico
Mark Menke
Instructor del Centro para Liderazgo Bíblico
Elías Rodríguez
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Directora Internacional del Ministerio de Niños
Kathy Creasy

Director Internacional del Ministerio de Jóvenes
Kirk Rising

Nombramientos de los Comités

Comité Administrativo
Sam Clements, Supervisor General, Presidente

Presbíteros Generales
(Clayton Endecott, Tim McCaleb, Stephen Masilela, Clayton Martin, Benjamín Feliz, 

Gabriel Vidal, Tim Coalter)
Paul Holt    Llewellyn Graham
Brian Sutton    Kathy Creasy
Jeff Davis    Gary Smith

Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno
Philip Pruitt, Presidente   James Kolawole
Delroy Hall    Tim Harper
Elías Rodríguez    Sonia Martin
Nelson Torres

Comité de Finanzas y Mayordomía
J. Scott Gillum, Presidente  Rupert Neblett
Nathaniel Beneby   George McLaughlin
Clint Knowles    Ryan Napalo
Daniel Felipe

Comité de Misiones Mundiales
Paul Holt, Presidente   Nonito Que
Presbítero General (Alternante)  Tapio Sätilä
Cathy Payne    William Lamb
Ernesto Velasco    Mark Menke
Ken Dyer    Maribel Zacapa

Junta Corporativa de la Iglesia de Dios de la Profecía
Miembros del Comité Administrativo

Síndicos Generales
Compuesto por la Junta Corporativa
Paul Holt  Secretario Principal (para asuntos de firmas en cartas de autorización)

Grupo de Trabajo de la Asamblea
Paul Holt, Presidente   Michael Hernández
Eddie Hartman    John Payne
Mike Luithle    Gene Browning
Joshua Lynn    Shaun McKinley
DeWayne Hamby   Mike Schalk
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Asesor: Supervisor anfitrión del lugar donde se celebre la Asamblea

Secretario
DeWayne Hamby

Nombramientos de Supervisores Nacionales
África
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Stephen Masilela

África del Sur, Namibia, Lesotho.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Nathaniel Botha y Stephen Masilela
Benín, Togo, Gabón, Níger, Guinea Ecuatorial . . . . . . . . . . . . .Richard O. Kadato
Botsuana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Phillip Segadika
Camerún . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ekpai Mayeke James
Congo [Brazzaville] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mukendi Bitchy
Costa de Marfil, Mali, Burkina Faso.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Koissi Antoine
Etiopía, Djibouti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Fekadu Ayele
Gambia . . . . . . . . . . . . [Bajo la supervisión del Comité Administrativo de África]
Ghana, Nigeria.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . James Kolawole
Guinea (Conarky), Guinea Bissau, Cabo Verde, Senegal (Zigquinchor) . . Peter Koyea
Kenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Cyril Odendo
Liberia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ferdinand Weah
Malaui  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Bernard Mukhuna
Mozambique . . . . . . . . . [Bajo la supervisión del Comité Administrativo de África]
Ruanda, Burundi  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Redias Nkundabera
Sierra Leona, República Democrática del Congo, Angola, Chad, 
República Centroafricana .  . [Bajo la supervisión del Comité  Administrativo de África]
Suazilandia.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Stephen Masilela
Sudán, Uganda.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . James Ntezimana
Tanzania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Eric Mwambigija
Zambia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Alfred Kanjuye
Zimbabue .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . [Bajo la supervisión del Comité Administrativo de África]

Nombramientos de los Supervisores Nacionales
Asia, Australia y Oceanía
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: David Browder

Australia/Sri Lanka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Dennis Casey
Corea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Jung Min Lee
India.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .Joshua Wijonamai
Indonesia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Peringatan Zebua
Islas de Hawái, Kiribati, Tuvalu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Gary Langley
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Islas Filipinas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rogelio D. Justiniano
Islas Fiyi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Daniel K. Gann
Islas Samoa, Nueva Zelanda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Asalemo Kuka

(Bajo nombramiento temporal de tres meses)
Japón, Tailandia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Tim McCaleb
Malasia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Bathinathan Anthonisamy
Myanmar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Chin Kang Mon
Nepal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gopal Lama
Pakistán  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Asher Munawar 

     Khan
Singapur, Asia Oriental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dennis Huang

Nota: Tim McCaleb es el recién seleccionado presbítero general de Asia, Australia y 
Oceanía. Él asumió esta posición efectivo el 1 de septiembre de 2016.

Nombramientos de los Supervisores Nacionales
Islas de habla inglesa del Caribe y del Océano Atlántico
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Clayton Martin

Bahamas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Franklyn Ferguson
Barbados, Islas de Barlovento.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Edward C. Payne
     (Granada, San Vicente, Santa Lucía)
Guyana, Surinam.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Earl Higgins
Haití .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Jean Claude Dorlean
Islas Caimán, Guyana Francesa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Clayton Martin
Islas Turcas y Caicos .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Clarence N. Williams
Islas Vírgenes Norteamericanas y Británicas, Aruba,  . . . .Whitbourne Hutchinson
     Bonaire y Curazao
Jamaica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Winston Leith
Sint Maarten, San Martín, Islas de Sotavento.  .  .  .  .  .  .  .Nombramiento Reservado
     (Anguila, Antigua, Barbuda, Dominica, Guadalupe, 
Montserrat, San Cristóbal y Nieves) Trinidad, Tobago . . . . . . . . . Maurice Jones

Nombramientos de los Supervisores Nacionales
Centroamérica, México y el Caribe de Habla Hispana
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Benjamín Feliz

Belice  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .José E. Somoza
Costa Rica.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .Alejandro Ramos
Cuba .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Moicés Hernández
El Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ismael Ticas Manzanares
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Guatemala  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mario Galindo
Honduras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Wilmer Fuentes
México .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Benjamín Feliz y equipo de pluralidad de Centroamérica
Nicaragua .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Jorge Marrero
Panamá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rupert Neblett
Puerto Rico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Martín Romero Romero
República Dominicana .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Flavio Rosario

Nombramientos de los Supervisores Nacionales
Europa, CEI y el Oriente Medio
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Clayton Endecott

Bielorrusia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Henadzi (Gena) Kernazhitski 
Bosnia Herzegovina, Italia, Malta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ximo Gregorio
Bulgaria .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Peter Georgiev
Chipre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Clayton Endecott

Antonios Pastos, Presidente (para asuntos legales)
Egipto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Samir Shehata Rizk
Finlandia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Tapio Sätilä
Francia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Michael Wilson
Grecia . . . . . . . . . . . . . . . .Equipo Nacional de Pluralidad (Bajo la supervisión 

del equipo de liderazgo compartido del presbítero general)
Israel, Azerbaiján, Georgia, Hungría,
Kazajstán, Rumania y Uzbekistán .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Equipo de liderazgo 

compartido del presbítero general y obreros nacionales
Portugal y España . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . José Antonio Gómez Sánchez
Reino Unido de Gran Bretaña, Bélgica y Países Bajos . . . . . . . . . Tedroy Powell
República Checa y Alemania  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Clayton Endecott
Rusia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Misha Murza
Ucrania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vitalii Vozniuk

Nombramientos de los Supervisores
Norteamérica
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Timothy Coalter

Alabama.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .L.V. Jones
Alaska, Washington . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Don Knoblich
Arizona, Nevada, Nuevo México  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . José M. Rivera
California . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Philip Pruitt
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Canadá Occidental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Walter Doroshuk
Canadá Oriental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Woodroe Thompson
Carolina del Norte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Jeffrey Davis
Carolina del Sur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . George McLaughlin
Florida.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Robert Davis
Georgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Billy Adams
Idaho, Oregón, Utah . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Wallace Pratt
Kentucky . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Scott Gillum
Luisiana, Misisipí  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . H. Wayne Hall
Ohio, Virginia Occidental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fred Lawson
Pensilvania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C. Jay Croyle
Región de los Grandes Lagos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Timothy Harper
     (Illinois, Indiana, Michigan, Wisconsin)
Región del Medio Atlántico  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Levi Clarke
     (Delaware, D.C., Maryland, Nueva Jersey, Península Delmarva)
Región del Medio Oeste . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Jesse Yáñez
(Colorado, Iowa, Minnesota, Nebraska)
Región del Mid-América . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Wayne Pense
     (Arkansas, Kansas, Misurí, Oklahoma)
Región del Nordeste (habla inglesa)  . . . . . . . . . . . . . . . . . Leroy Greenaway
     (Connecticut, Maine, Massachusetts, Nueva Hampshire, 
     Nueva York, Rhode Island, Vermont, Bermuda)
Región del Nordeste Hispana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rahadames Matos
     (Connecticut, D.C., Delaware, Maryland, Massachusetts,
     Nueva Jersey, Nueva York, Pensilvania, Rhode Island, Virginia)
Región del Noroeste  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Rick Lee
     (Montana, Wyoming, Dakota del Norte, Dakota del Sur)
Región Sureste Hispana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ebli De La Rosa
     (Alabama, Florida, Georgia, Kentucky, Luisiana, Misisipí,
     Carolina del Norte, Tenesí)
Tenesí . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E.C. McKinley
Texas.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .Tim Coalter
Virginia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Jerry Schall

Nombramientos de los Supervisores Nacionales
Sudamérica
99a Asamblea Internacional de 2016
Iglesia de Dios de la Profecía

Presbítero General: Gabriel Vidal

Argentina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Francisco Alejandro López Paz
Bolivia .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Hilarión Javier Patón
Brasil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Hernandes Fernandes F.
Chile .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Sergio Cedeño
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Colombia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . David Ramón Ceballos
Ecuador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Benjamín A. Aldana P.
Paraguay . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . David Esteban Orozco
Perú . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Rafael Alvino Vargas
Uruguay.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .Sergio Ever García
Venezuela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Luis Ernesto Gómez

Coordinador Continental de la Cosecha Rafael Alvino

Reconocimientos a misioneros
Dan Miller
Jay Johnson
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Sección 4

______________

Informes de los Comités 
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Comité Administrativo
Informe a la 99a Asamblea Internacional

de la Iglesia de Dios de la Profecía

Los miembros del Comité Administrativo deseamos expresar nuestro profundo 
agradecimiento al Señor por Su continua provisión. Él es Jehová Jiré —nuestro proveedor. 
También deseamos expresar nuestro agradecimiento a la Iglesia de Dios de la Profecía a 
nivel internacional por su fidelidad y sus oraciones. Para nosotros es un privilegio y honor 
servir en este maravilloso cuerpo.

Membresía en la ECFA
El Comité Administrativo se mantiene enfocado en el más alto nivel de integridad 
y responsabilidad financiera. Por esta razón, solicitamos y recibimos acreditación 
del Evangelical Council for Financial Accountability (Concilio Evangélico para la 
Responsabilidad Financiera) en el 2012. La ECFA (por sus siglas en inglés) es una agencia 
que provee acreditación para las principales organizaciones cristianas sin fines de lucro que 
reflejan fiel conformidad con los estándares establecidos para la responsabilidad financiera, 
la recaudación de fondos y el gobierno de la junta. La acreditación se reevalúa cada año y 
nos complace anunciar que hemos [sido] evaluados y aprobados cada año desde nuestra 
evaluación original en el 2012. Queremos motivar a nuestras oficinas estatales/regionales 
para explorar las posibilidades de acreditación de la ECFA.

Acuerdo de uso de las instalaciones
Las instalaciones de la iglesia es el lugar donde nuestro pueblo se congrega para adorar y 
hacer avanzar la obra del Evangelio. No cabe duda que las instalaciones varían de lugar en 
lugar, pero cumplen con un rol importante y estamos agradecidos con Dios por Su provisión. 
Entendemos que muchas de nuestras iglesias prestan sus instalaciones a otros grupos como 
un medio para alcanzar y conectarse con la comunidad. Ciertamente encomiamos esta 
práctica, también consideramos importante que se establezcan salvaguardias para proteger 
las instalaciones de ciertas prácticas y actividades. Por consiguiente, el Comité Administrativo 
aprobó la política «Acuerdo de uso de las instalaciones», y en septiembre de 2015 la oficina del 
supervisor general la puso a disposición de las iglesias. Esta política contiene clara evidencia 
de las creencias y prácticas de nuestra organización con respecto al uso de sus propiedades y 
el por qué algunas prácticas y actividades jamás son permitidas. Así que, las instalaciones de 
la Iglesia de Dios de la Profecía no se prestan a personas o grupos que tengan, promuevan, 
defiendan o practiquen creencias o prácticas que entran en conflicto con las enseñanzas de la 
iglesia, que se resumen, entre otros documentos, en el Manual de Normas para el Ministerio. 
Si necesita una copia del «Acuerdo de uso de las instalaciones», por favor visite la página 
www.cogop.org o contacte las oficinas internacionales.

Centro de Capacitación Ministerial
El Centro de Capacitación Ministerial (MTC, por sus siglas en inglés) en las Oficinas 
Internacionales ha sido acondicionado para realizar reuniones de departamentos, 
entrenamientos de liderazgo y eventos especiales. También servirá como una fuente 
de ingresos. El Centro de Capacitación Ministerial provee un ambiente para realizar 
conferencias pequeñas con la capacidad de conectarnos en vivo con muchas personas y 
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congregaciones alrededor del mundo. El mismo está ubicado en las antiguas instalaciones 
de la imprenta Ala Blanca. En un esfuerzo por ser buenos mayordomos, remodelamos y 
convertimos las instalaciones en un centro de entrenamiento. Creemos que esta área nos 
será muy útil en los años por venir.

Colaboración con el Seminario Teológico Pentecostal
La Iglesia de Dios de la Profecía tiene la bendición de formar parte de una colaboración 
dinámica con el Seminario Teológico Gordon-Conwell. Como resultado de esta colaboración 
cientos de pastores, líderes y laicos de la Iglesia de Dios de la Profecía están cursando estudios 
y/o se han graduado de programas universitarios con el fin de servir mejor al reino de Dios. A 
la vez que nuestra colaboración con Gordon-Conwell continúa fortaleciéndose, nos complace 
anunciar que la Iglesia de Dios de la Profecía firmó un memorando de entendimiento con el 
Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por sus siglas en inglés). Esta nueva colaboración le 
proveerá a la familia de la Iglesia de Dios de la Profecía más opciones de estudio, incluyendo 
un programa de diploma en estudios Wesleyanos de Santidad, disponible para personas con 
distintas formaciones académicas y personas con poca o ninguna experiencia ministerial. 
Tras completar este programa, los estudiantes pueden continuar sus estudios en cualquiera 
de los programas que ofrece el seminario. Las opciones disponibles en el Seminario Teológico 
Pentecostal incluyen: una maestría en Ministerios Eclesiásticos, una maestría en Consejería 
y un doctorado en Ministerio. Aquellos estudiantes de la Iglesia de Dios de la Profecía que 
buscan avanzar sus estudios teológicos a través de esta colaboración, podrán recibir becas y 
subvenciones del Ministerio de Desarrollo del Liderazgo en las Oficinas Internacionales, lo 
cual reducirá el costo de la matrícula.
Los cursos están disponibles a través de varias plataformas de aprendizaje, tales como: 
cursos intensivos en algún centro, aprendizaje en línea y modelos híbridos de aprendizaje. 
Los estudiantes que participen en este programa serán capacitados para alcanzar la 
cosecha sin la necesidad de tener que dejar su rol ministerial actual y lugar de servicio.
Los cursos del Seminario Teológico Pentecostal comenzarán en el nuevo Centro de 
Capacitación Ministerial del 3-14 de octubre para estudiantes de doctorado, y del 10-14 de 
octubre para estudiantes universitarios y de posgrado. Los cursos y cohortes de aprendizaje 
han sido programados por las oficinas nacionales, estatales y regionales. Comuníquese con 
el Ministerio de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado, en las Oficinas Internacionales, 
para más información sobre cómo comenzar un programa de estudio que supla las 
necesidades de cada estudiante.

Compromiso con la mayordomía
El Comité Administrativo acoge la «mayordomía» como nuestro cuarto valor central. Este 
es un nuevo valor central en nuestra lista, pero el principio de la mayordomía no es nuevo 
en la iglesia. La buena mayordomía siempre ha sido un indicador en la toma de decisiones 
de nuestras operaciones. De igual manera, nos esforzamos por recalcar sus principios 
bíblicos en todas las áreas de nuestra red global. Nuestros presbíteros generales están 
promoviendo buena mayordomía en todas sus áreas, y el director ejecutivo de finanzas 
y administración está trabajando para apoyar sus esfuerzos. El Comité de Finanzas y 
Mayordomía y el Comité Administrativo están trabajando arduamente para levantar el 
estándar de la mayordomía en este cuerpo. Nuestro compromiso con la mayordomía ha sido 
y continúa siendo una prioridad principal.
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Propiedades
Nuestro compromiso con la mayordomía incluye nuestras propiedades. Nuestras 
propiedades representan activos valiosos que nos permiten realizar nuestro trabajo y [a la 
vez son] fuentes de ingresos potenciales. Como buenos mayordomos debemos administrar 
apropiadamente los recursos que Dios nos ha dado. En nuestro informe a la 98a Asamblea 
Internacional, con respecto a las propiedades, dijimos: «Al presente, el Comité Administrativo 
está explorando opciones para el desarrollo y mejoramiento de nuestras propiedades en un 
esfuerzo por generar fondos para el ministerio y sus funciones». En el transcurso de estos 
dos años, hemos iniciado un proceso para efectuar las reparaciones y mejoras necesarias 
a las Oficinas Internacionales. Hemos invertido en el Centro de Capacitación Ministerial 
y analizado nuestro estado actual con respecto a la antigua propiedad del Colegio 
Universitario Tomlinson. El Comité Administrativo está completamente de acuerdo con la 
recomendación del Comité de Finanzas y Mayordomía con respecto a esta propiedad.

Visión 2020
La visión y misión de la iglesia encarnada en la Visión 2020 continúan siendo una 
prioridad. Los valores centrales de la oración, la cosecha, el desarrollo del liderazgo, y ahora 
la mayordomía, continúan dirigiendo nuestras prioridades. Como se dijera anteriormente: 
«Estamos comprometidos con la planificación estratégica y el proceso de implementación 
hasta que logremos por completo nuestra visión y misión, y nuestros valores centrales estén 
entrelazados en todos los niveles de nuestro movimiento».

Conclusión y agradecimiento
Los pasados dos años han sido testigo del fortalecimiento de nuestras conexiones financieras 
alrededor del mundo. La fidelidad de nuestro pueblo continúa siendo un ejemplo de 
admiración. Dios continúa utilizando nuestras iglesais más pobres para suñir muchas 
necesidades. Una y otra vez hemos visto que no se trata del tamaño de la ofrenda, sino 
de la fidelidad de las personas. Esta fidelidad ha sido demostrada a través de los diezmos 
y las ofrendas que envían a las Oficinas Internacionales y a las cuentas internacionales 
alrededor del mundo. Damos gracias [a Dios] por los presupuestos balanceados durante 
estos últimos dos años y por la fidelidad de tantos hermanos que permanecen unidos. 
Finalmente, el comité desea encomiar el maravilloso liderazgo del obispo Sam Clements. 
Él ha dirigido con inspiración y visión. Su fiel compromiso a Dios y a esta iglesia ha sido 
reflejado en sus acciones. Es un honor servir a su lado a medida que avanzamos Unidos.

Sometido respetuosamente,

Sam Clements, presidente
Benjamín Feliz
Clayton Endecott
Gabriel Vidal
Tim Coalter
Stephen Masilela
Clayton Martin
David Browder
Paul Holt

Brian Sutton
Kathy Creasy
Jeffery Davis
Llewelyn Graham
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Informe del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno
a la 99a Asamblea Internacional

de la Iglesia de Dios de la Profecía

Una Declaración de Fe para la Iglesia de Dios de la Profecía
Introducción y justificación

«Amados, por la gran solicitud que tenía de escribiros acerca de nuestra común salvación, 
me ha sido necesario escribiros exhortándoos que contendáis ardientemente por la fe que 
ha sido una vez dada a los santos» (Judas 1:3).

A finales del otoño de 2015, el supervisor general y los presbíteros generales le pidieron 
al Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno que compusiera una declaración clara y concisa 
de las creencias fundamentales de la fe cristiana que la Iglesia de Dios de la Profecía ha 
aceptado a través de la historia. Durante el proceso de composición, tanto los miembros 
del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno como los del presbiterio general hicieron 
aportaciones al contenido del documento. Hay que aclarar que el documento producido 
no reemplaza las posturas doctrinales contenidas en los Principios Bíblicos, Creencias y 
Prácticas de la Iglesia de Dios de la Profecía. Por el contrario, continuamos sosteniendo 
las verdades bíblicas y teológicas que identifican y distinguen a la Iglesia de Dios de la 
Profecía como iglesia que forma parte del pentecostalismo clásico.

La Declaración de fe de la Iglesia de Dios de la Profecía ofrece una declaración pública, 
en un lenguaje claro y sencillo, de los principios básicos de la fe cristiana. Las creencias 
declaradas en el documento expresan nuestra solidaridad y comunión con los cristianos 
en la Iglesia alrededor del mundo, aunque conservan algunas de nuestras distinciones 
teológicas. Dicho documento no intenta abordar cada enseñanza bíblica, postura teológica 
o práctica del cristianismo ortodoxo o de la Iglesia de Dios de la Profecía. Más bien, 
esperamos ofrecer una declaración clara y concisa de nuestra fe que sirva para presentar 
nuestra iglesia a las personas de otras tradiciones cristianas e incluso a personas de 
religiones no cristianas. Estamos convencidos de que nuestro contacto y cooperación 
actual con otros cristianos, y nuestro contacto con personas de religiones no cristianas, 
hace que sea imperativo el formular esta declaración de fe. La Declaración de fe de la 
Iglesia de Dios de la Profecía también proporciona una declaración estándar, unificada y 
cohesiva de los artículos fundamentales de nuestra fe, la cual puede ser empleada por los 
ministros y las iglesias en los medios impresos y digitales.

Nuestra oración es que, como miembros de la Iglesia de Dios de la Profecía, podamos seguir 
contendiendo ardiente y valientemente «por la fe que ha sido una vez dada a los santos».

Sometido respetuosamente,

Philip Pruitt (presidente)    Carswell Leonard   
Elías Rodríguez (secretario)    Timothy McCaleb
Delroy Hall     Nelson Joel Torres  
James Kolawole
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Declaración de Fe
Creemos en la Santísima Trinidad, un Dios que existe eternamente en tres personas: el 
Padre, el Hijo y el Espíritu Santo. Creemos en un Dios Padre, Creador del cielo y de la 
tierra, de todo lo visible y lo invisible. Creemos en un Señor, Jesucristo, el Hijo unigénito 
de Dios, eternamente engendrado por el Padre. Todo fue creado por medio de Él y para 
Él. Él es Dios verdadero y hombre verdadero. Fue concebido por el poder del Espíritu 
Santo, y nació de la virgen María. Padeció, murió y fue sepultado, y al tercer día resucitó 
de entre los muertos. Ascendió a la diestra del Padre, y volverá para juzgar a los vivos y a 
los muertos. Su reino no tendrá fin. Creemos en el Espíritu Santo, el Señor y Dador de la 
vida, quien procede eternamente del Padre. Él es Maestro, Consolador, Ayudador y Dador 
de los dones espirituales. Por medio de Él se aplica la obra salvífica y santificadora de 
Jesucristo a la vida del creyente. Él es la empoderadora presencia de Dios en la vida del 
cristiano y de la Iglesia. El Padre ha enviado a Su Hijo a bautizar con el Espíritu Santo. 
Hablar en lenguas y llevar el fruto del Espíritu son las señales neotestamentarias del ser 
llenos del Espíritu Santo. Creemos que la salvación es por gracia por medio de la fe en la 
muerte expiatoria de Jesucristo en la cruz. Él murió en lugar nuestro. Los pecados del 
creyente son perdonados por el derramamiento de la sangre de Jesucristo. Creemos que 
hay sanidad para la mente, el cuerpo, el alma y el espíritu del creyente por medio de la 
sangre de Jesucristo y el poder del Espíritu Santo. Creemos que la gracia de Dios trae 
perdón y reconciliación a los que se arrepienten, además de la santificación, la cual los 
capacita para vivir a la manera de Cristo. La santificación es tanto una obra definitiva 
de la gracia como un proceso de transformación constante en el creyente efectuada por la 
sangre de Jesucristo, la Palabra de Dios y el poder del Espíritu Santo. Creemos en una 
Iglesia santa y universal, que se compone de todos los verdaderos creyentes en Jesucristo, 
la cual ofrece confraternidad y llamamiento al servicio para los hombres y las mujeres de 
todas las razas, naciones, culturas y lenguas. Creemos en la unidad espiritual y visible 
de la Iglesia. Creemos que la Biblia —que consiste del Antiguo y el Nuevo Testamento— 
es la Palabra inspirada de Dios. La Biblia revela el carácter y la voluntad de Dios para 
la humanidad; y es suficiente para instruir en la salvación y la vida cristiana diaria. La 
Biblia es la regla de fe y conducta del cristiano. Creemos que Dios reconciliará, en Cristo, 
todas las cosas en el cielo y en la tierra. Por lo tanto, esperamos un cielo nuevo y una 
tierra nueva donde more la justicia. 

Nota: Documento aprobado por la 99ª Asamblea Internacional, el miércoles 13 de julio 
de 2016. 
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Informe del Comité de Finanzas y Mayordomía
Presentado a la 99a Asamblea Internacional, julio de 2016

LA MAYORDOMÍA BÍBLICA COMO VALOR CENTRAL

Habiéndonos dado cuenta de que, históricamente, el Comité de Finanzas y Mayordomía 
puede haber funcionado con una perspectiva más centrada en las finanzas que en la 
mayordomía bíblica, ofrecemos el siguiente diálogo para que lo consideren, en oración, 
a medida que nos preparamos para hacer ajustes al sistema financiero actual. Dichos 
ajustes estarán presentes en un instrumento financiero mundial que saciará las 
necesidades de todos los niveles de ministerio en nuestro movimiento.

Aunque reconocemos que es necesrio realizar ajustes que ayuden a saciar las necesidades 
de cada nivel de ministerio en nuestro movimiento, también entendemos, como dice el 
apóstol Pedro, que estamos siendo «edificados como casa espiritual» (1 Pedro 2:5b). En 
esta «casa espiritual» los sistemas y la estructura, aunque importantes, tienen que fluir 
de lo que es esencial: la relación íntima y profunda con Dios y con el prójimo. Los sistemas 
y las estructuras deben estar al servicio de la iglesia, y no a la inversa. En ocasiones hemos 
procurado desarrollar un sistema financiero mundial a fin de producir un funcionamiento 
mundial y saludable de la mayordomía bíblica. Sin embargo, las relaciones esenciales 
tienen que preceder a los sistemas y las estructuras importantes para que haya fruto y 
salud espiritual en todos los niveles del ministerio.

Ningún sistema, ni estructura, ni imposición legislativa, ni presión jerárquica, ni 
recompensa producirá la unidad común de Hechos 2 y Hechos 4, o —como lo dice Lucas— 
tener «todas las cosas en común» (2:44; 4:32). Desde el contexto del ayudar a los necesitados, 
Pablo escribe sobre lo que muchos llaman «la gracia de dar» o «el espíritu de dadivosidad», 
que fluye del corazón misericordioso: «Dios ama al dador alegre. Y poderoso es Dios para 
hacer que abunde en vosotros toda gracia, a fin de que, teniendo siempre en todas las cosas 
todo lo suficiente, abundéis para toda buena obra» (2 Corintos 9:7, 8).

También sabemos que cualquier ajuste a nuestro sistema financiero actual será recibido 
con preguntas, respaldo y oposición. Algunos dirán que los ajustes fueron demasiado 
drásticos, y otros dirán que no fueron suficientes. Por ende, a medida que aceptamos la 
noción común de que somos un solo cuerpo y que tenemos responsabilidades de membresía 
que son mayores que los derechos de membresía, el espíritu de dadivosidad que viene del 
«[preocuparse] los unos por los otros» (1 Corintios 12:25) saciará cada necesidad en cada 
nivel de ministerio. Así funciona la economía de Dios.

Al repasar el libro de Hechos, vemos que Jesús quiso que la iglesia viviera y confraternizara 
«juntos». Allí están los principios fundamentales para llevar a nuestro movimiento 
hacia una armonización de mayordomía para con Dios y con el prójimo. Si se interpreta 
correctamente, el libro de Hechos —como registro histórico— será un testimonio valioso 
de la vida y los tiempos de la iglesia primitiva. Y si se estudia cuidadosamente, veremos 
que es un poderoso ejemplo de la obra del Espíritu Santo en el centro de un movimiento.
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Hechos 2 y 4 reflejan el carácter de la iglesia primitiva, y no una mera función que saciaba 
las necesidades de los santos. En cuanto a la mayordomía saludable, los esfuerzos por 
establecer una función —sin antes establecer el carácter— producirán resultados. Pero el 
conformarnos a la mayordomía bíblica de «tener todas las cosas en común», producirá «una 
abundancia para toda buena obra» (2 Corintios 9:8). La clave de este pasaje, correctamente 
interpretado, es una generosidad radical que fluye de la unidad común que se experimenta 
en «la casa de Dios», «el cuerpo de Cristo», «la Iglesia de Dios» y «la comunión de los santos».

Ciertamente, se entendía que esta unidad común se basaba en la obra del Espíritu Santo 
en la vida de los creyentes del siglo I, cuando los apóstoles proclamaban con denuedo la 
resurrección de Jesucristo. Su valiente declaración dio origen a la mentalidad de tener un 
corazón, estar juntos y tener todas las cosas en común. Esta mentalidad consistía en que 
las posesiones no eran para el beneficio de uno sino para el de todos, al igual que lo dicho 
por Pablo a la iglesia en cuanto a los dones espirituales. «Pero a cada uno le es dada la 
manifestación del Espíritu para [el] provecho [de todos]» (1 Corintios 12:7).

Esta acción de la iglesia primitiva creó un sentido de unidad y compañerismo, de modo 
que nadie estaba solo y sin conexiones que ayudaran a cubrir las necesidades. El acto de 
vender las propiedades puede interpretarse como una manera de expresar compañerismo 
y cubrir las necesidades del prójimo, y no como una fórmula a la cual la iglesia tiene que 
aferrarse 2000 años después. Al igual que en muchas [otras] cosas, le damos importancia 
al acto e ignoramos el corazón que lo origina. En este caso bíblico se tiene que ver el 
corazón, pues la acción que fluye del mismo cubrirá la necesidad de la iglesia actual. Esta 
frase conlleva la idea de que los creyentes estaban experimentando una unidad poderosa 
que producía compañerismo. No se trataba de un mandato físico, sino de una condición 
emocional y espiritual. Hoy en día lo diríamos así: «Todos estaban en la misma onda».

Así que, la solución para cualquier dilema fiscal puede estar más fundada en una dinámica 
espiritual que en un ajuste estructural. No estamos diciendo que no se deba hacer ajustes, 
sino que el sistema y las estructuras están al servicio de los valores centrales de la iglesia, 
según armonizadas con la revelación bíblica de la voluntad de Dios y la guianza del 
Espíritu Santo. La iglesia no debe estar al servicio de los sistemas y las estructuras.

Habiendo dicho esto, ninguna región del mundo debe sobrellevar las responsabilidades 
de todas las demás regiones del mundo. Somos una iglesia mundial que tiene 
responsabilidades para con Dios, unos con otros y con el mundo. Sabiendo que 
Norteamérica ha costeado una gran parte de los gastos de este movimiento a nivel 
mundial (aunque ahora Centroamérica, Sudamérica y el Caribe angloparlante ejercen 
la mayordomía bíblica, y otras regiones están en vías de hacerlo, y África contribuye más 
que nunca antes), se han implementado los siguientes puntos de acción para traer alivio 
a los ministerios estatales y regionales de Norteamérica.

1) Norteamérica será incluida ahora en la estructura de ofrendas misioneras de 
Compañeros en la Cosecha. Comenzando con el nuevo año, los proyectos a ser 
considerados habrán de incluir estados y regiones estadounidenses elegibles. La 
elegibilidad será determinada por el director ejecutivo de Finanzas, la coordinadora 
de Misiones Mundiales y el presbítero de Norteamérica. Compañeros en la Cosecha 
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también provee una plataforma para la rendición de cuentas, los informes y la 
distribución de fondos. Al igual que en el pasado, las dádivas para proyectos de 
Compañeros en la Cosecha seguirán prestando ayuda en Norteamérica, dando 
consideración especial a las crisis y a los desastres.

2) Norteamérica recibirá ahora una subvención anual de las Oficinas Internacionales. 
Esta subvención será obtenida de los fondos donados por las naciones de la iglesia 
alrededor del mundo. El monto para el año presupuestario 2015-2016 fue $100,000. 
Esta subvención será entregada a la oficina del presbítero de Norteamérica a fin de 
que sea repartida entre los estados y regiones, basándose en los criterios establecidos 
por el consejo de Norteamérica.

3) Se ha establecido una cuenta internacional donde cualquier estado o región, por 
medio de la oficina del presbítero general, puede realizar peticiones de asistencia al 
Comité de Misiones Mundiales.

Por lo tanto, este comité se compromete a trabajar con todos los niveles del ministerio para 
asegurarnos de que tengamos primeramente un concepto saludable de mayordomía bíblica 
—en cuanto a la responsabilidad de la membresía— el cual desarrolle un sistema que sacie 
las necesidades para que haya «una abundancia para toda buena obra» (2 Corintios 9:8).

Este comité, siendo motivado por el Espíritu Santo, apoya plenamente al supervisor 
general y a los presbíteros generales en una sólida afirmación de la mayordomía bíblica, 
mientras que el supervisor general propone añadir la mayordomía bíblica como el cuarto 
valor central de la Iglesia de Dios de la Profecía.

RECONOCIMIENTO: Departamento de Finanzas de la Iglesia de Dios de la Profecía
El Concilio Evangélico para la Responsabilidad Financiera (ECFA, por sus siglas en 
inglés) es una agencia de acreditación que se dedica a ayudar a los ministerios cristianos 
a ganarse la confianza del público mediante la adhesión a los «Seven Standards 
of Responsible Stewardship» [«Siete estándares de la mayordomía responsable»]. 
Es también un grupo defensor que representa a entidades cristianas evangélicas 
que califican para ser entidades sin fines de lucro y exentas de responsabilidad 
tributaria, y para recibir donativos deducibles de los impuestos. Esta agencia tiene 
casi 1,900 entidades-miembros que consisten de iglesias, denominaciones, instituciones 
educativas, misiones de rescate, campamentos y muchos otros tipos de entidades 501(c)
(3) exentas de responsabilidad tributaria. En conjunto, estas entidades representan 
más de $25,000 mil millones en ingresos anuales.

En la década de 1970, hubo una creciente inquietud pública y política por el aumento 
de prácticas cuestionables en las campañas de recaudación de fondos dentro del sector 
no lucrativo. Además, los donantes y las agencias gubernamentales expresaron estar 
preocupados de que con el manejo de sus donativos se alcanzasen los objetivos declarados 
públicamente en las campañas de recaudación de fondos. Los donantes no tenían ningún 
recurso para evaluar objetivamente la integridad financiera de las entidades cristianas 
que deseaban su patrocinio.
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A finales de esa misma década, el senador estadounidense Mark Hatfield habló con un 
grupo de líderes cristianos influyentes, exhortándoles a vigilar sus propias agencias 
misioneras —a modo de un «Better Business Bureau» [Agencia para el Mejoramiento 
del Comercio] cristiano— porque, de lo contrario, se enfrentaban a la posibilidad de una 
intervención gubernamental. Dos años después, en 1979, la ECFA fue fundada gracias 
a los esfuerzos de la «Billy Graham Evangelistic Association» [Asociación Evangelística 
Billy Graham] y la rama estadounidense de «World Vision» [Visión Mundial].

Al fundarse la ECFA, se establecieron siete estándares de responsabilidad —tomados de 
la Escritura— que son esenciales para funcionar con integridad. Es vital ser responsable 
ante los ojos de Dios; pero la gente forma sus opiniones de personas y organizaciones 
mirando las apariencias (1 Samuel 16:7) y [lo que se hace en público] (2 Corintios 8:21, 
RVA 1960): «Procurando hacer las cosas honradamente, no sólo delante del Señor sino 
también delante de los hombres». O como dicen los versículos 20 y 21 [en otra versión]: 
«teniendo cuidado de que nadie nos desacredite en esta generosa ofrenda administrada 
por nosotros; pues nos preocupamos por lo que es honrado, no sólo ante los ojos del Señor, 
sino también ante los ojos de los hombres» (LBLA).

Los «Siete estándares de la mayordomía responsable» tratan sobre el gobierno de las 
juntas directivas, el requisito de las declaraciones financieras auditadas, el requisito 
de divulgar públicamente las declaraciones financieras auditadas, la evitación de los 
conflictos de interés, las normas para realizar actividades de recaudación de fondos, y los 
administradores (deben cumplir con las leyes y los reglamentos y demostrar que manejan 
bien todos los donativos benéficos). Se creyó que los estándares de responsabilidad 
propuestos, en lo general, superaban a los requisitos de la ley.

Con el paso de los años, la credibilidad de la ECFA se ha visto robustecida por ministerios 
cristianos destacados cuyo ejemplo y reputación traen honra al cuerpo de Cristo. Cuando 
entidades de tal calibre se someten voluntariamente al escrutinio independiente, todas 
las entidades-miembros se benefician por asociación. La extraordinaria diversidad de 
tamaño y misión entre las entidades-miembros ha fortalecido el fundamento de la ECFA 
y esparcido su influencia positiva por todo el mundo.

En años recientes, la influencia y reputación de la ECFA han crecido muchísimo entre las 
diversas comunidades donde funciona.

La ECFA es un participante activo y respetado en la comunidad filantrópica secular en 
los EE.UU.

La ECFA tiene una relación de reciprocidad con la oficina del Procurador General en 
muchos estados. Es un participante regular en la NASCO (la «National Association of 
State Charity Officials» [Asociación Nacional de Funcionarios Estatales de Filantropía]). 
Y también ha provisto comentarios sobre asuntos diversos al Servicio de Rentas Internas.

Aunque no sea una entidad comercial ni de influencia política, la ECFA ha sido un recurso 
importante para varios miembros del Congreso con respecto a las leyes que pudieran 
afectar a la comunidad de fe. La Casa Blanca ha hablado y consultado con la ECFA con 
respecto a la «Faith-Based Initiative» [Iniciativa de base de fe]. La ECFA ha participado 
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con otros en la firma de diversas peticiones o la presentación de escritos «amicus curiae» 
[amigo del tribunal] en varios casos judiciales.

En enero de 2011, el senador Charles Grassley (R-IA) —miembro del Comité de Finanzas 
del Senado— le pidió a la ECFA que le hiciera llegar las reacciones de la comunidad 
ministerial con respecto a una serie de propuestas legislativas preparadas por su equipo 
de trabajo. La ECFA fundó la Comisión de Responsabilidad y Política para Organizaciones 
Religiosas para que ayudase en este proceso.

El Comité de Finanzas y Mayordomía desea expresar su más sincero agradecimiento por 
el trabajo que se ha hecho este año a fin de recibir nuevamente la acreditación de la ECFA 
para la Iglesia de Dios de la Profecía. Creemos firmemente que ser miembro de la ECFA 
contribuye grandemente a que esta iglesia tenga integridad financiera y una buena imagen 
pública. Nos place poder colocar el emblema de la ECFA en todos nuestros documentos.

Es con esta intención que deseamos recomendar lo siguiente:

I. JEFE DE DEPARTAMENTO
Respetuosamente solicitamos, que los líderes de inspiración (el supervisor general y los 
presbíteros generales) nombren a una persona en las oficinas internacionales, que esté 
a cargo de dirigir una mayordomía basada en el principio bíblico de «todas las cosas en 
común», en vez del enfoque de «necesidades solamente». Esto se puede lograr asignando 
dicha responsabilidad a un ministerio existente, sin necesidad de añadir otro departamento 
ni reformar un departamento existente para armonizarlo con dicho valor central.

II. PROPUESTA PARA CONTRARRESTAR LOS GASTOS DE LA ASAMBLEA 
INTERNACIONAL
La Asamblea Internacional ha sido el eje central de este movimiento durante los pasados 
99 años. Siempre ha tenido una función y un propósito definidos, y los seguirá teniendo 
en el futuro. La Asamblea le proporciona dirección, compañerismo, inspiración y conexión 
a la Iglesia de Dios de la Profecía, además de ser la plataforma donde se realizan los 
negocios. Tiene un lugar especial en nuestros corazones, pues sus raíces se remontan a 
nuestra fundación y es parte vital de nuestra identidad.

La Asamblea es de gran estima y valor para esta iglesia. Sin embargo, no se puede 
efectuar sin que haya una enorme inversión de recursos financieros. Esta actividad bienal 
trae desafíos financieros al existente presupuesto de las Oficinas Internacionales.

Por consiguiente, en un esfuerzo por aligerar la carga financiera de las Oficinas 
Internacionales, y no ponerle trabas a los ministerios actuales (incluyendo Evangelismo 
y Desarrollo del Liderazgo), recomendamos que se considere implementar una ofrenda 
para los gastos de la Asamblea, la cual se recaude en cada iglesia local, a nivel mundial, 
el tercer domingo de enero, o una cantidad anual presupuestada. Cada iglesia local debe 
tener la flexibilidad de recoger esta ofrenda antes del 1 de mayo en el caso de que funcione 
mejor en la totalidad de su proceso presupuestario. La fecha del 1 de mayo concederá 
tiempo suficiente para que la ofrenda sea enviada a la oficina nacional/regional/estatal y 
luego a las Oficinas Internacionales antes del cierre del año fiscal.
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Esta ofrenda anual, o cantidad presupuestada, de cada iglesia local proveerá los fondos 
adicionales necesarios para costear los gastos de la Asamblea Internacional, además de hacer 
posible que continuemos financiando la cosecha, el desarrollo del liderazgo y la oración.

Recomendamos, además, que cada iglesia envíe la ofrenda para los gastos de la Asamblea 
a cada oficina estatal, regional o nacional. Y que dicha oficina, en cambio, la remita a las 
Oficinas Internacionales.

Detalles de los gastos de la Asamblea (información adicional)
Al seguir los principios bíblicos de las finanzas y la mayordomía, se hace cada vez 
más evidente que tenemos que subsanar las restricciones recurrentes y los déficits 
presupuestarios. Uno de ellos es la repetida insuficiencia al intentar financiar 
adecuadamente la Asamblea Internacional.

Los registros muestran que los gastos de realizar la Asamblea Internacional han ido 
en aumento. La buena mayordomía exige que evaluemos los gastos de dicha actividad. 
Pero no deseamos minimizar ni infravalorar la necesidad de realizar la Asamblea 
Internacional, porque reconocemos su valor para este cuerpo de creyentes. En ella nos 
juntamos para transar negocios, disfrutar de compañerismo, y recibir buena instrucción 
sobre estrategias para servir en el reino de Dios y edificar este movimiento. Por eso 
deseamos presentar, de manera transparente, la necesidad de reducir los gastos de las 
Oficinas Internacionales para la financiación de dicha reunión corporativa.

Así como se nos manda a ser buenos mayordomos en lo individual, también hemos recibido 
el mismo mandato de ser buenos mayordomos de la casa de Dios. Comprender esto puede 
significar que se hagan ajustes necesarios, o aun ser proactivos en hacer conciencia de 
las necesidades específicas para así generar más apoyo financiero. En vez de suponer 
que este cuerpo de delegados está al tanto del aumento de los costos, preferimos hablar 
del mismo. Como ya ustedes saben, el costo creciente de todas las cosas ha causado un 
impacto en la vida personal de todos. Lo mismo ha sucedido con esta iglesia internacional. 
Los gastos de la Asamblea Internacional de 2014 ascendieron a $962,538.94. Las ofrendas 
y los descuentos para dicha Asamblea sumaron $126,625.17. Por ende, los gastos netos 
ascendieron a $835,913.77. Esta cifra se traduce a un impacto de $417,956.88 en el 
presupuesto anual de las Oficinas Internacionales. El presupuesto para la Asamblea 
Internacional de 2014 y 2012 fue publicado en el sitio web (de la iglesia), y se le informó al 
respecto al presbiterio internacional antes que comenzara la Asamblea.

Aunque creemos que una «ofrenda anual para gastos de la Asamblea» sea una manera 
proactiva de ayudar a financiar la Asamblea Internacional, es posible que esté por llegar 
el tiempo en que debamos considerar un ajuste a nuestro ciclo de asambleas. En vista 
de la información ya presentada, quisiéramos solicitar que el supervisor general y los 
presbíteros generales pidan que el comité pertinente analice esta recomendación para ver 
si es factible y presentarla ante la Asamblea Internacional, según lo crean ser necesario.

III. TERRENOS DEL ANTIGUO COLEGIO UNIVERSITARIO TOMLINSON
Por más de una década, en las Asambleas Internacionales (AI) previas se reconoció y 
expresó la necesidad de tener programas de adiestramiento y desarrollo ministerial de 
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nivel universitario para equipar a los ministros (Efesios 4:12). Se esperaba que la creación 
del Centro Tomlinson, ubicado en el recinto del antiguo Colegio Universitario Tomlinson, 
fuera parte de ese programa de desarrollo educacional para los ministros.

Este proyecto iba a realizarse en un programa de cooperación con la Universidad Lee, 
aprovechando así la relación entre la Iglesia de Dios y la Iglesia de Dios de la Profecía. 
Sin embargo, debido a la insuficiencia de fondos y las restricciones presupuestarias, no 
se pudo realizar el desarrollo inmobiliario propuesto para el recinto del antiguo Colegio 
Universitario Tomlinson. Además, según la situación financiera actual y la trayectoria 
financiera de la iglesia, no tenemos los fondos necesarios para un proyecto de tal magnitud 
en el futuro previsible.

Pero a pesar de la falta de desarrollo inmobiliario del recinto del antiguo Colegio 
Universitario Tomlinson como parte del propuesto programa educacional universitario de 
esta iglesia, la IDP ha logrado crear y financiar/aprobar varios programas educacionales 
de nivel universitario. Muchos ministros están cursando estudios y/o se han graduado de 
programas universitarios de grado [B.A.] y de maestría. Estas iniciativas fueron dirigidas 
y coordinadas exitosamente por el Ministerio de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado 
(DLD). A continuación enumeramos los programas de desarrollo educacional que existen 
para nuestros ministros por medio del DLD.

• Alianza con el Departamento de Educación para Adultos de la Universidad Lee (por 
internet): 19 estudiantes de la IDP se matricularon en el otoño de 2015. Estos estudiantes 
cursan estudios conducentes al grado universitario de «bachelor’s» [llamado «grado» en 
la Unión Europea, y «licenciatura» o «bachillerato» en algunos países hispanoparlantes].

• Consorcio IDP y Gordon-Conwell: Tenemos, al presente, 700 estudiantes 
matriculados en el programa de maestría en Estudios Religiosos. Diecinueve (19) 
estudiantes de la IDP se graduaron de este programa de maestría en mayo de 2013.

• Veintiún (21) estudiantes comenzaron a estudiar en el programa de doctorado en 
Ministerio (D. Min.) con énfasis en Pentecostalismo Mundial en el 2015.

• Memorando de entendimiento con el Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por 
sus siglas en inglés) firmado en octubre de 2015 para ofrecer a los estudiantes de la 
IDP: 1) un diploma en Pentecostalismo Wesleyano, 2) una maestría en Ministerios 
Eclesiásticos, 3) una maestría en Consejería, y 4) un D. Min. [doctorado en Ministerio].

El programa del PTS está pautado para comenzar en el otoño de 2016.
Los terrenos del antiguo Colegio Universitario Tomlinson (aproximadamente 100 acres) 
continúan siendo infrautilizados. Aunque este recurso genera ingresos anuales mediante 
un acuerdo de arrendamiento, el nivel de gastos es tal que las ganancias no han alcanzado 
el nivel de lo que se espera de una buena inversión. Como buenos mayordomos, tenemos 
que hacer un mejor uso de esta valiosa propiedad que nos ha sido encomendada. Por 
eso, debemos explorar todas las opciones que tenemos en cuanto a cómo administrarla. 
Aunque seamos los dueños de esta propiedad en el sentido jurídico, somos solamente 
mayordomos, en el sentido bíblico, de lo que Dios ha puesto en nuestras manos.

Con el reacondicionamiento del área de la Casa de Publicaciones Ala Blanca en un centro 
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de capacitación, que incluye un salón áulico con acceso a retransmisión de internet, y 
la más reciente alianza con el Seminario Teológico Pentecostal, creemos que se está 
abordando debidamente el valor central del desarrollo del liderazgo. Nos parece que la 
mejor práctica es que el supervisor general, los presbíteros generales en conjunto con el 
Comité Administrativo y el Comité de Finanzas y Mayordomía supervisen la propiedad.

Por lo tanto, tras el estudio y las recomendaciones hechas por el Comité de Propiedades 
al Comité Administrativo (el primero fue nombrado por el supervisor general), 
recomendamos que lo siguiente tome el lugar de todas las decisiones y resoluciones 
previas sobre los terrenos del antiguo Colegio Universitario Tomlinson.

1. Que todas las decisiones de la iglesia sobre los terrenos del antiguo Colegio Universitario 
Tomlinson requieran la aprobación del supervisor general y los presbíteros generales, 
en conjunción con el Comité Administrativo y el Comité de Finanzas y Mayordomía. 
Las decisiones y aprobaciones previas eran requeridas por la Asamblea Internacional. 
Este cambio haría que tales decisiones administrativas sean prácticas, eficientes 
y convenientes para la iglesia. Por medio del director de Finanzas, se continuaría 
presentando ante la Asamblea Internacional los informes sobre esta propiedad, en 
tanto que la Iglesia de Dios de la Profecía sea la dueña y administradora de la misma.

2. Que las Oficinas Internacionales continúen esforzándose por aumentar los ingresos y 
reducir los gastos a fin de maximizar las ganancias producidas por dicha propiedad en 
tanto que la Iglesia de Dios de la Profecía sea la dueña y administradora de la misma.

3. Que las Oficinas Internacionales den los pasos para vender dicha propiedad a 
un precio que no sea por debajo del valor tasado, determinado por una tasación 
comercial. De lograrse la venta, todo el dinero recibido deberá ser transferido a un 
«fideicomiso designado» que garantice el importe capital de la venta y el interés 
devengado deberá usarse para financiar las iniciativas del desarrollo del liderazgo.

4. Que el principal de dicho «fideicomiso designado» sea regido por la actual política de 
inversiones a fin de que devengue la mayor rentabilidad.

5. Que el Comité Administrativo distribuya los intereses devengados de «fideicomiso 
designado» según lo indica el inciso número 3, anteriormente.

Aunque estamos progresando mucho en el adiestramiento educacional y desarrollo de 
nuestros ministros, aún queda mucho trabajo que hacer en esta área. El comité sigue 
estando plenamente comprometido en apoyar la educación continuada y el desarrollo de 
todos nuestros ministros y líderes, puesto que servimos a la iglesia y al reino de Dios, en 
armonía con los demás valores centrales de las Oficinas Internacionales.

Sometido respetuosamente,
Nathaniel Beneby   Rupert Neblett
Scott Gillum, presidente   Paulette Wilbanks
George McLaughlin   Angie Zamora
Clint Knowles
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Informe de la Junta Asesora del Centro Tomlinson a la 
99a Asamblea Internacional 

Breve reseña

Los esfuerzos recientes de la Iglesia de Dios de la Profecía por proveer preparación 
académica a los líderes jóvenes para cumplir con su llamado al ministerio a través 
de este movimiento recibió un ímpetu renovado en noviembre de 2000 cuando el 
supervisor general emérito, obispo Fred Fisher, formó un equipo de trabajo del colegio 
universitario de la iglesia para estudiar la posibilidad de reorganizar un colegio en la 
antigua propiedad del Colegio Universitario Tomlinson en Cleveland, Tenesí. Este equipo 
comenzó esta importante tarea, y durante cuatro años recomendó algunas acciones que 
por último llevaron a la creación del Centro Tomlinson para la capacitación ministerial 
como un medio para la conceptualización, planificación, comunicación e implementación 
de la visión de educar hombres y mujeres para el ministerio. Estos esfuerzos surgieron 
a través de una relación colaborativa con la Universidad Lee, la cual  permite que 
los estudiantes obtengan sus estudios en Biblia y ministerio cristiano a través de la 
Internet. La asociación con el departamento de estudios para adultos de la Universidad 
Lee le proveyó a los estudiantes de la Iglesia de Dios de la Profecía un descuento en 
la matrícula para recibir sus licenciaturas completamente acreditadas. Además de esto, 
la asociación con la Escuela de Ministerios de la Iglesia de Dios proveyó acceso a un 
currículum en una variedad de idiomas que constituye el programa de Certificado en 
Estudios Ministeriales (CIMS, por sus siglas en inglés). Estos pasos fueron creados como 
un puente hacia el restablecimiento de una entidad educativa en la antigua propiedad del 
Colegio Universitario Tomlinson. Esta fue una ardua tarea para los líderes educativos, 
quienes estuvieron comprometidos en crear un sitio vibrante, sostenible, con credibilidad 
académica y mundialmente accesible para proveerle una licenciatura a sus ministros. Esta 
labor fue facilitada y dirigida por personas clave que sirvieron en el Equipo de Trabajo del 
Colegio de la Iglesia, la Junta Asesora del Colegio, la Junta del Centro Tomlinson y más 
recientemente, la Junta Asesora del Centro Tomlinson. Experimentamos un sinnúmero 
de desafíos, más notablemente, las limitaciones económicas y la falta de un consenso en 
cuanto a la estrategia más viable para cumplir las esperanzas y sueños de accionistas 
clave. No debemos olvidar el compromiso de muchas personas al principio de este proceso. 
Entre ellos, con mayor prominencia, Stan Lambert (fallecido), el Dr. Tim Harper, el Dr. 
H.E. Cardin y los miembros de los grupos que dirigieron con diligencia y perseverancia.

Después de la renovación en el 2012, se solidificaron muchos elementos clave de una 
estrategia emergente: (1) un énfasis en la instrucción personal para la provisión de formación 
espiritual a los líderes jóvenes;  (2) un método modular para alcanzar a los estudiantes que 
están esparcidos geográficamente; (3) un costo módico para los estudiantes de la iglesia; (4) 
que proveyera la credibilidad académica y la flexibilidad, disponible a través de un programa 
de estudio certificado; y (5) la aceptación de alternativas a un recinto residencial tradicional.

El perfeccionamiento de estas directrices centrales fue trabajo de un grupo de líderes que 
fueron influenciados grandemente por el modelo de escuelas en operación en California 
bajo el liderazgo del pasado supervisor de California, José García, la Dra. Maribel Zacapa 
y Rufino Merlo.
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Bienio de 2014-2016
La Junta Asesora del Centro Tomlinson lanzó un método que incluyó una certificación a 
través de la Asociación para la Educación Teológica Hispana (AETH) y su acuerdo reciente 
con la Asociación de Escuelas Teológicas (ATS, por sus siglas en inglés) para las escuelas 
establecidas en California, con el plan de expandirlas. El plan de comenzar un autoestudio 
institucional de la escuela desarrollada por el liderazgo de la iglesia en California 
(SETEMIN) fue aprobado por la AETH en mayo de 2015. El Dr. Fernando Cascante, 
director ejecutivo de la AETH, fue una ayuda tremenda en esta etapa del proyecto.

La exploración de una asociación con el Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por 
sus siglas en inglés) recibió un ímpetu renovado mientras a la vez se habló de las 
implicaciones del acuerdo reciente con respecto a los programas de certificación a través 
de la AETH con el Dr. Wilfredo Estrada, director del Centro para Estudios Latinos en el 
Seminario Teológico Pentecostal. Finalmente, se firmó en abril de 2015 un memorando de 
entendimiento entre el PTS y la Iglesia de Dios de la Profecía.

Los términos bajo los cuales la Junta Asesora del Centro Tomlinson operó incluyeron las 
siguientes provisiones:

i) La visión de la Junta Asesora del Centro Tomlinson es proveer estrategias y/o 
programas para la capacitación de líderes mundiales para el ministerio cristiano 
con una equivalencia a un grado licenciado.

ii) La Junta Asesora recomendará cambios en su estructura de gobierno, composición 
y rol al supervisor general y a los presbíteros generales cuando se hayan aprobado 
nuevas estrategias para programas.

La Junta Asesora del Centro Tomlinson considera que el acuerdo que ha sido firmado con 
el Seminario Teológico Pentecostal, consolidando una asociación educativa, cumple con 
las metas clave de la Junta Asesora del Centro Tomlinson.

Ha sido un privilegio invertir en la tarea de desarrollar líderes para la Iglesia de Dios de 
la Profecía. Los miembros de la Junta Asesora del Centro Tomlinson merecen elogio por su 
dedicación, habilidad, actitud cooperadora y adaptación. Esta tarea tuvo muchos desafíos, 
y fue bastante gratificante ver la realización de una estrategia que provee educación 
y formación espiritual, particularmente para los líderes jóvenes. Estoy sumamente 
agradecido con este grupo de líderes por su apoyo, oraciones, empeño y excelente espíritu 
a lo largo de esta jornada.

Atentamente,

David Bryan, presidente de la Junta Asesora del Centro Tomlinson
Morais Cassell    Wade Patterson
Clayton Endecott   Steve Spears
Don Knoblich    Abigail Spears-Velásquez
Carswell Leonard
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INFORME INDEPENDIENTE DE AUDITORÍA
Al Comité Administrativo de las Oficinas Internacionales de la Iglesia de Dios de la 
Profecía • Cleveland, Tenesí

Hemos auditado las declaraciones combinadas aquí incluidas en referencia a la posición 
financiera de las Oficinas Internacionales de la Iglesia de Dios de la Profecía (cuentas 
domésticas e internacionales en operación, controladas por el Comité Administrativo) al 
31 de mayo de 2016 y 2015, las declaraciones combinadas relacionadas de actividades 
y flujo de caja para los años finalizados, y las notas relacionadas de las declaraciones  
financieras combinadas.

Responsabilidad administrativa de las declaraciones financieras combinadas La administración 
es responsable por la preparación de una presentación imparcial de estas declaraciones 
financieras combinadas de acuerdo a los principios de contaduría aceptados generalmente en 
los Estados Unidos de América. Esto incluye el diseño, la implementación y el mantenimiento de 
los controles internos relevantes a la preparación y presentación imparcial de las declaraciones 
financieras, libres de declaraciones erróneas, ya bien se deba esto a fraude o error.

Responsabilidad del auditor
Nuestra responsabilidad es expresar una opinión en lo referente a estas declaraciones 
financieras combinadas, teniendo como base nuestras propias auditorías. Nosotros llevamos 
a cabo nuestras auditorías de acuerdo a las normas de auditoría aceptadas generalmente 
en los Estados Unidos de América. Dichas normas requieren que planifiquemos y 
desempeñemos la auditoría de tal forma que obtengamos una garantía razonable acerca de 
si las declaraciones financieras combinadas están libres de material erróneo.

Una auditoría supone llevar a cabo procedimientos para obtener evidencia acerca de las 
cantidades y notas aclaratorias en las declaraciones financieras combinadas. Los procedimientos 
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la estimación de los riesgos de 
material erróneo en las declaraciones financieras combinadas, ya bien se deba esto a fraude o 
error. Al efectuar dichas evaluaciones de riesgo, el auditor considera el control interno relevante 
a la preparación de la entidad y la presentación imparcial de las declaraciones financieras 
combinadas con el propósito de diseñar el procedimiento de auditoría apropiado, de acuerdo 
a las circunstancias, pero no con el propósito de expresar una opinión acerca de la efectividad 
del control interno de la entidad. Por consiguiente, no emitimos ninguna opinión de esa índole. 
Una auditoría también incluye la evaluación de los principios de contaduría utilizados y la 
racionalidad de la presentación total de las declaraciones financieras combinadas. 

Creemos que la evidencia de la auditoría que hemos obtenido es suficiente y adecuada 
para proveer una base para nuestra opinión de auditoría.

Opinión
En nuestra opinión, las declaraciones financieras combinadas antes mencionadas presentan 
de forma imparcial, en todos los aspectos materiales, la posición financiera de la Iglesia de 
Dios de la Profecía, al 31 de mayo de 2016 y 2015, y los cambios en sus activos netos y en 
el flujo de caja para los años ya concluidos en conformidad con los principios de contaduría 
normales aceptados en los Estados Unidos de América. 

Capin Crouse LLP
Atlanta, Georgia  1 de septiembre de 2016 



IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA
OFICINAS INTERNACIONALES

Declaraciones Combinadas del Estado Financiero

                                           31 de mayo
 2016 2015
ACTIVOS:  

Efectivo y equivalente en efectivo $ 3,864,668 $ 3,563,830
Inversiones 4,010,636 4,081,554
Cuentas por cobrar—neto 189,488 209,292
Inventario—neto 698,241 708,160
Prepagados y otros activos        549,315        594,932
 9,312,348 9,157,768

Activos restringidos para efectos de largo 
plazo 1,661,468 1,678,566
Propiedad y equipo-neto     1,377,463     1,312,655
  
Total de activos $ 12,351,279 $ 12,148,989

  
PASIVOS Y ACTIVOS NETOS:  

Pasivos corrientes:  
Cuentas por pagar $ 121,475 $ 135,488
Gastos acumulados 52,205 74,983
Ingresos diferidos         24,411         28,591

 198,091 239,062
Pasivos de compensación diferida     1,661,468     1,678,566

  
Total de pasivos     1,859,559     1,917,628

  
Activos netos:  

Sin restricciones:  
No designados 8,268,517 7,614,754

  
Capital en propiedad y equipo     1,377,463     1,312,655

 9,645,980 8,927,409
Temporalmente restringido       845,740     1,303,952

Total de activos netos   10,491,720   10,231,361
Total de pasivos y activos netos $ 12,351,279 $ 12,148,989
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IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA
OFICINAS INTERNACIONALES

Declaraciones Combinadas de Actividades
Para el año que terminara el 31 de mayo de 2016

          Restringido 
              No restringido     temporalmente            Total    
Apoyo y Ganancias:
Contribuciones de miembros e iglesias $ 7,983,738 $ 2,251,369 $ 10,235,107
Conferencias y retiros 64,933 - 64,933
Ganancias de ventas 1,329,922 - 1,329,922
Ingresos por alquiler 134,865 - 134,865
Ganancias de publicaciones 59,266 - 59,266
Ganancias procedentes de inversiones (9,392) - (9,392)
Otras ganancias      971,622 _________          971,622
Total de apoyo y ganancias   10,534,954  2,251,369     12,786,323
   
Reclasificaciones:   

Activos netos liberados por restricciones 
de satisfacción de propósito 2,709,581  (2,709,581) __________-

   
Gastos:   

Programa de servicios:   
Liderazgo de Inspiración 1,582,176 - 1,582,176
Misiones Mundiales 4,765,905 - 4,765,905
Desarrollo de Liderazgo y 
    Discipulado 1,434,418 - 1,434,418
Centro Tomlinson 9,528 - 9,528
Comunicaciones 767,401 - 767,401
Ministerio de Finanzas y Publicaciones 380,056 - 380,056
Patrimonio y Campos del Bosque 373,178 - 373,178
Casa de Publicaciones Ala Blanca 
    y Centro de Recursos 1,206,522 - 1,206,522

Asamblea Internacional      336,346 ________-      336,346
     10,855,530 ________-    10,855,530
Actividades de apoyo:   

Administración general 1,465,212 - 1,465,212
Recaudación de fondos      161,877 ________-        161,877

    1,627,089 ________-     1,627,089
Total de gastos 12,482,619 ________-   12,482,619
Cambios en activos netos antes 

de ajuste por conversión 761,916 (458,212) 303,704
Ajuste de cambios      (43,345) ________-       (43,345)
Cambios en activos netos 718,571 (458,212) 260,359
Activos netos, al comienzo del año:   8,927,409  1,303,952   10,231,361
Activos netos, al final del año $ 9,645,980 $ 845,740 $ 10,491,720



IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA
OFICINAS INTERNACIONALES

Declaraciones Combinadas de Actividades
Para el año que terminara el 31 de mayo de 2015

            Restringido 
                                            No restringido      temporalmente           Total     
Apoyo y Ganancias:

Contribuciones de miembros e iglesias $ 7,841,308 $ 2,523,000 $ 10,364,308
Conferencias y retiros 67,966 - 67,966

Ganancias de ventas 1,350,335 - 1,350,335
Ingresos por alquiler 137,054 - 137,054
Ganancias de publicaciones 59,812 - 59,812
Ganancias procedentes de inversiones 255,902 - 255,902
Otras ganancias        824,024 -       824,024

Total de apoyo y ganancias   10,536,401     2,523,000   13,059,401
   
Reclasificaciones:   

Activos netos liberados por restricciones 
    de satisfacción de propósito     2,494,950     (2,494,950) _________-

   
Gastos:   

Programa de servicios:   
Liderazgo de Inspiración 2,834,587 - 2,834,587
Misiones Mundiales 3,971,952 - 3,971,952
Desarrollo del Liderazgo y 
Discipulado 1,393,316 - 1,393,316
Centro Tomlinson 56,572 - 56,572
Comunicaciones 761,723 - 761,723
Ministerio de Finanzas y 
Publicaciones 547,371 - 547,371
Patrimonio y Campos del Bosque 381,806 - 381,806
Casa de Publicaciones Ala Blanca y 
Centro de Recursos 1,283,780  1,283,780
Asamblea Internacional        930,506 _________-        930,506

  12,161,613 _________-   12,161,613
Actividades de apoyo:   

Administración general 1,230,910 - 1,230,910
Recaudación de fondos      182,912 _________-       182,912

    1,413,822 _________-    1,413,822
Total de gastos     13,575,435 _________-   13,575,435
Cambios en activos netos antes de ajuste

por conversión (544,084) 28,050 (516,034)
Ajuste de cambios    (114,274) _________-      (114,274)
Cambios en activos netos (658,358) 28,050 (630,308)
Activos netos, al comienzo del año:     9,585,767     1,275,902      10,861,669
Activos netos, al final del año   $ 8,927,409   $ 1,303,952   $ 10,231,361
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Sistema Financiero Actual
Nota a los ministros y tesoreros de las iglesias locales:

Favor de llenar los informes correcta y completamente. Favor de utilizar letra de imprenta y 
escribir con claridad. De necesitar ayuda, favor de escribir al Director de Servicios Financieros, P.O. 
Box 2970, Cleveland, Tenesí. 37320-2970, o llamar al teléfono (423) 559-5114.

Diezmos:
Los miembros deben pagar sus diezmos a la tesorería de la iglesia local de la cual son miembros. 

Los ministros licenciados y ministros laicos, que han sido nombrados al pastorado, deben enviar 
los diezmos de sus ingresos ministeriales con sus informes mensuales a la oficina estatal/regional/
nacional. Los supervisores nacionales/regionales/estatales diezman a las respectivas oficinas de 
los presbíteros generales. Los ministros bajo nombramiento general deben enviar sus diezmos 
juntamente con su informe a las Oficinas Internacionales. Esto incluye a aquellos asignados a 
ministerios «translocales» en las Oficinas Internacionales. Los diezmos del salario devengado por 
ministros fuera del ministerio, deberán ser pagados a la tesorería de la iglesia local de la cual son 
miembros. Los ministros laicos deben pagar sus diezmos a la tesorería de la iglesia local de la cual 
son miembros hasta que sean licenciados, a menos que estén sirviendo como pastores.

Distribución de los diezmos:
El tesorero de la iglesia local deberá enviar el diez por ciento (10%) de todos los diezmos 

recibidos en la iglesia local mensualmente con el informe del tesorero a las Oficinas Internacionales 
(los Estados Unidos de América e Islas Vírgenes): todas las demás localidades deberán enviar sus 
informes a la oficina nacional/regional en su área respectiva, o comunicarse con su supervisor 
nacional para la información correcta.

Compensación al supervisor y pastoral:
La Asamblea Internacional autorizó al Comité Administrativo para que decida anualmente 

la asignación base para los supervisores y pastores. El Comité de Finanzas y Mayordomía aceptó la 
responsabilidad, a petición del Comité Administrativo, de decidir anualmente las asignaciones de 
los obreros generales, el presbiterio general y el supervisor general.

El Comité Administrativo está de acuerdo con la recomendación del Comité de Finanzas y 
Mayordomía en que las asignaciones del pastor y supervisor sean una cantidad fija anualmente. 
Estas deberán ser pagadas mensual o semanalmente (durante 52 semanas). Sin embargo, este 
comité reconoce la necesidad que existe de ajustar el salario debido a diferentes factores, los 
cuales incluyen la calidad de su desempeño, el nivel de responsabilidad y el costo de vida en las 
diferentes áreas. Cuando haya fondos de diezmos disponibles, y teniéndose en consideración todas 
las necesidades financieras de la iglesia local, estatal, regional o nacional, un aumento adecuado 
por encima de la asignación presente debe ser considerado.

Se debe escoger, a nivel de la iglesia local y a nivel estatal/regional/nacional, un grupo de 
trabajo que estudie la viabilidad de aumentar la compensación del pastor o del supervisor, 
respectivamente. El grupo de trabajo de la iglesia local deberá ser escogido por miembros de esa 
congregación local, y el grupo de trabajo estatal/regional/nacional, deberá ser escogido por sus 
ministros (aquellos que paguen sus diezmos a esas oficinas). Este grupo de trabajo servirá durante 
un período de dos años.
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Si al Comité de Finanzas y Mayordomía (o su equivalente) a nivel estatal/regional/nacional/
local, se le otorga la autoridad, delegada por la convención o conferencia para considerar la 
compensación pastoral o del supervisor, entonces cualquier aumento en la compensación, ya bien 
sea por mérito o ajuste en el costo de vida puede ser aprobado por este mismo grupo que ha sido 
comisionado como el agente fiduciario responsable ante la convención o conferencia en la cual sirve; 
por lo demás, cualquier aumento en la compensación, ya bien sea por mérito o por un ajuste en el 
costo de vida debe ser aprobado por el grupo de trabajo tal como fuera explicado anteriormente, 
al pagar los ministros sus diezmos a dicha oficina (estado/región/nación) durante su convención 
o según los miembros paguen sus diezmos a la iglesia local durante su convención o según los 
miembros paguen sus diezmos a la iglesia local durante su conferencia regular, respectivamente. 
Sin embargo, el Comité de Finanzas y Mayordomía (o su equivalente) no tiene la autoridad para 
aumentar la compensación del supervisor o pastor en casos en los cuales la oficina nacional/
regional/estatal/local tenga personal cuyos ingresos sean suplementados por fuentes externas a sus 
oficinas y/o convenciones/conferencias. En esos casos, dicho personal estará sujeto a las decisiones 
del Comité de Finanzas y Mayordomía (o su equivalente) cuyas oficinas estén suplementando los 
fondos. (Por favor refiérase al informe del Comité de Finanzas y Mayordomía de la 89a Asamblea 
General, de julio de 1996, para más información al respecto).

También recomendamos que todos los tesoreros de las iglesias locales envíen sus informes y 
porciones apropiadas de diezmos al tesorero de la oficina de estado/región/nación y a las Oficinas 
Internaciones, en o antes del 5 de cada mes. Después de que la porción apropiada de diezmos sea 
enviada al tesorero de la oficina de estado/región/nación y a las Oficinas Internacionales, el tesorero 
de la iglesia local le pagará al pastor la cantidad aprobada por la conferencia local (si es diferente a 
la cantidad presente), de haber los fondos disponibles.

Después de que el tesorero estatal/regional/nacional, haya recibido los informes de las 
iglesias locales y del ministerio, le pagará al supervisor la cantidad aprobada como fuera descrito 
anteriormente, de haber los fondos disponibles. Los gastos de oficina y otros gastos ministeriales 
legítimos en los que hayan incurrido los supervisores estatales/regionales/nacionales, serán 
pagados por el tesorero estatal/regional/nacional de los fondos generales provistos para los mismos, 
según estén disponibles y hayan sido designados por el Comité de Finanzas y Apropiaciones del 
estado/región/nación.

Ofrenda de amor al supervisor:
Recomendamos que una ofrenda de amor para todos los supervisores sea recogida una o dos 

veces al año.

Diezmos sobrantes:
Los diezmos recibidos por la iglesia local después del 1 de junio de 1996, ya no están sujetos 

a ser acumulados y mantenidos en la tesorería local para su distribución al final del año fiscal.

Responsabilidades de los ministerios de la iglesia local:
Las iglesias que retengan la gran mayoría de los fondos ofrendados por los miembros son 

desafiadas a...
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1. Comprender la misión mundial de la iglesia en el mundo actual.

2. Colocar su enfoque en el ministerio local y a la vez mantenerse involucradas en proyectos 
nacionales e internacionales.

3. Asegurarse de que haya suficiente apoyo financiero disponible para reducir el número de 
pastores bi-vocacionales y que exista el cuidado pastoral adecuado para llenar las necesidades 
de crecimiento y madurez.

4. Promover y proveer una oportunidad consistente para adorar al Señor a través de las dádivas. 
Al presente, esto debe incluir las ofrendas reconocidas: Ofrenda de la Cosecha y Desarrollo del 
Liderazgo, Ministerio de Patrimonio Histórico (antes conocido como la AMIP), en adición a las 
ofrendas especiales y respuestas a necesidades. Existe el peligro de que la iglesia local se torne 
introspectiva en lugar de balancear su preocupación por sí misma con el deseo de llevarle al 
mundo las buenas nuevas. Según nos comprometemos en oración, creemos que Dios abrirá 
nuestros ojos para ver las necesidades humanas y el valor para responder en amor y fe.

Fondo misionero:
La Coordinadora del Ministerio de Compañeros en la Cosecha trabajará directamente con las 

iglesias locales y/o con la ayuda de los supervisores estatales/regionales/nacionales, y con el Comité 
de Alcance Mundial para implementar la ofrenda misionera a través del Ministerio de Compañeros 
en la Cosecha.

Esta ofrenda incluirá el sostenimiento para los supervisores nacionales en naciones que no 
son autosuficientes. Las ofrendas misioneras mensuales de las iglesias locales y los Impulsos de 
Misiones de marzo/octubre serán canalizadas a través del Ministerio de Compañeros en la Cosecha 
a las naciones escogidas por las iglesias locales. El proceso de transición aún está desarrollándose, y 
los pasos que siguen a continuación muestran una transición segura para este proceso:

1. La Coordinadora del Ministerio de Compañeros en la Cosecha, coordinará la transición de las 
iglesias locales, buscando una conexión con naciones específicas para su contribución misionera.

2. Las iglesias locales que no estén conectadas a través del Ministerio de Compañeros en la 
Cosecha, en estos momentos, continuarán con el sistema financiero misionero actual (como se 
explica a continuación) hasta que puedan conectarse directamente a través del Ministerio de 
Compañeros en la Cosecha. A partir del 1 de junio de 1997, la ofrenda del segundo domingo, o 
las ofrendas misioneras regulares mensuales, serán enviadas mensualmente juntamente con el 
informe mensual del tesorero a las Oficinas Internacionales, o a la oficina de campo respectiva.

3. Se deberá considerar agrupar las iglesias locales por áreas geográficas para ayudar a sostener 
a una nación/misionero. De esta forma, existirá una mayor posibilidad de que el supervisor 
nacional/misionero pueda visitar la/s iglesia/s local/es que lo sostienen.

4. Deberá tomarse en consideración la decisión de las iglesias locales de escoger su propio misionero/
supervisor nacional.
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5. La iglesia local se comprometerá a una cantidad mensual o anual para la nación/misionero 
designado. Esta cantidad será enviada con el informe mensual del tesorero a las Oficinas 
Internacionales, a ser facilitado en conjunción con la Coordinadora del Ministerio de Compañeros 
en la Cosecha.

6. La cantidad de dinero recibida será designada en su totalidad para la nación/misionero de dicha 
iglesia local.

7. La Coordinadora del Ministerio de Compañeros en la Cosecha informará a cualquier supervisor 
cuando una iglesia dentro de su área de responsabilidad desee participar como Compañera en 
la Cosecha.

8. Participar en las ofrendas del Ministerio de Compañeros en la Cosecha, ofrenda del segundo 
domingo (o las ofrendas misioneras regulares recaudadas mensualmente), y las ofrendas de los 
Impulsos de Misiones de marzo y octubre, ayudará a sostener el compromiso anual de la iglesia 
local con su nación/misionero designado.

9. En adición a las ofrendas misioneras regulares mensuales para el sostenimiento de la nación/
misionero designado, surgirán otros proyectos misioneros, los cuales pueden ser asumidos por la 
iglesia local, tales como edificios, vehículos, equipo, ayudas por emergencias, etc. Los fondos para 
estos proyectos especiales son en adición al compromiso anual de la iglesia, y serán distribuidos 
como fueran designados por la iglesia local.

Si la iglesia local todavía no ha implementado el Ministerio de Compañeros en la Cosecha:
Si la iglesia no ha implementado su ofrenda misionera a través del Ministerio de Compañeros 

en la Cosecha, tal y como fuera descrito anteriormente, deberá entonces continuar aportando a 
misiones de acuerdo al procedimiento que sigue a continuación:

1. La totalidad de la ofrenda misionera del segundo domingo u otras ofrendas misioneras regulares 
recaudadas mensualmente, deben ser enviadas a las Oficinas Internacionales, junto con el 
informe mensual del tesorero, y podrán ser distribuidas en conformidad con las directrices 
pautadas por el Director/Comité de Alcance Mundial.

2. La totalidad de las ofrendas de los Impulsos de Misiones de marzo y octubre, deben ser enviadas, 
inmediatamente sean recaudadas, a las Oficinas Internacionales, junto con el informe mensual 
del tesorero, para ser distribuidas en conformidad con las directrices pautadas por el Director/
Comité de Alcance Mundial. 

 
Ofrenda para la Cosecha y Desarrollo del Liderazgo:

La Ofrenda para la Cosecha y Desarrollo del Liderazgo es recaudada en la iglesia local y 
enviada en su totalidad (e.j., 100%) mensualmente a las respectivas oficinas nacionales/regionales/
estatales. Dicha ofrenda deberá ser usada por estas oficinas para proyectos de alcance (por 
ejemplo: educación ministerial, cosecha de almas, adiestramiento para el discipulado, desarrollo 
del liderazgo, evangelismo, plantación de iglesias). La misma deberá proveer a las oficinas 
nacionales/regionales/estatales con algunos fondos para que de manera estratégica éstas puedan 
promover y coordinar esfuerzos colectivos que permitan la cosecha de almas, plantación de iglesias, 
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entrenamiento de pastores y líderes, y el crecimiento del reino de Dios y de la Iglesia de Dios en sus 
respectivas naciones/regiones/estados.

Fondos suplementarios para las Oficinas Nacionales/Regionales/Estatales:
Cuando en adición a los diezmos ministeriales exista la necesidad para más fondos 

operacionales en las oficinas nacionales/regionales/estatales, estas oficinas intermedias pueden 
adoptar resoluciones, en sus respectivas convenciones, (siempre y cuando no estén en contradicción 
con las decisiones de la Asamblea o el Sistema Financiero Actual) para poder proveer el tan 
necesario apoyo financiero adicional. Por ejemplo, algunas convenciones han aprobado que sus 
iglesias locales envíen una cantidad adicional (equivalente a cierto por ciento del diezmo que envían 
a las Oficinas Internacionales) a sus respectivas oficinas nacionales/regionales/estatales. Por lo 
tanto, estimulamos a las oficinas nacionales/regionales/estatales, que no lo hayan hecho todavía, 
a que consideren adoptar resoluciones similares en sus respectivas convenciones para generar un 
apoyo financiero adicional.

Fondos para los gastos de los Ministerios de Patrimonio Histórico:
La cuota de membresía en el Ministerio de Patrimonio Histórico (AMIP) es de $10 dólares 

al año, y debe ser pagada por cada persona al tesorero de la iglesia local en cualquier momento 
durante el año. Una vez colectados los fondos, el tesorero de la iglesia local deberá enviar los 
mismos al Director de Servicios Financieros (Oficinas Internacionales) o a la oficina de campo 
correspondiente, junto con el informe mensual del tesorero. En las naciones fuera de los Estados 
Unidos, el pago de la membresía es establecido por el supervisor nacional y el comité apropiado.

Los pagos de la membresía son usados para el mantenimiento de los Campos del Bosque y 
otras marcas.

Referencias a naciones específicas:
En reconocimiento al hecho de que la iglesia es [una entidad] mundial, los procedimientos 

financieros necesarios para la operación, leyes contributivas, asuntos legales, sesiones de negocios 
de la iglesia local, comités regionales/nacionales, etc., los cuales están relacionados con cada país en 
específico, deberán ser manejados a través de acciones del Comité Administrativo. En el futuro, no 
será necesario efectuar ninguna referencia a las Minutas de Asamblea.

Responsabilidad fiscal:
Para poder mantener la responsabilidad ante las comunidades de las iglesias locales, la 

iglesia local, las iglesias en el estado/región/nación, y las Oficinas Internacionales, cada nivel de 
la iglesia deberá preparar un presupuesto anual con un desglose completo de cómo funcionan las 
finanzas de la iglesia en relación al presupuesto presentado a la conferencia de la iglesia local, 
a la convención del estado/región/nación o a la Asamblea Internacional, de ser esto aplicable. 
En adición, las oficinas estatales/regionales/nacionales someterán a la oficina de sus respectivos 
presbíteros generales una copia del estado financiero anual que es informado ante su convención 
estatal/regional/nacional en un período de 30 días luego de finalizada dicha convención. El estado 
financiero ha de reflejar por lo menos la siguiente información: 1) El presupuesto de la oficina 
estatal/regional/nacional para el año previo y actual de convención (con columnas que demuestren 
los asuntos presupuestados, corrientes y las responsabilidades; 2) una declaración de ingresos y 
gastos; 3) un informe que muestre la hoja de balance con el total de activos y pasivos.
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Para poder desarrollar consistencia en las actividades de recaudación de fondos, informes 
financieros y estadísticos, se sugiere que el año fiscal de la iglesia sea del 1 de junio al 31 de mayo, 
allí donde sea posible.

Además, el presidente del Comité de Finanzas y Mayordomía o su equivalente en cada nivel 
de oficina de la iglesia (por ejemplo: local/nacional/regional/estatal, presbiteral, internacional, 
etc.) recibirá un informe anual de la oficina supervisora que mostrará que el ministro, pastor, 
supervisor, presbítero, designado bajo nombramiento general, etc., respectivamente, ha 
informado y pagado los diezmos fielmente a la oficina supervisora. Esta práctica debe estimular la 
transparencia y responsabilidad fiscal entre nuestros líderes de la iglesia quienes están sirviendo 
bajo nombramiento. Este informe no incluirá la cantidad en dólares [monetaria] de los diezmos 
pagados, sino solamente las veces que el ministro, pastor, supervisor, presbítero u otro designado 
bajo nombramiento general ha informado y diezmado fielmente y de acuerdo al registro de los 
reglamentos actuales de la Asamblea (Minutas de la 94a Asamblea General, Diezmos, pág. 165).

Planificación de retiro y subsidio de vivienda:
Recomendamos que todos los ministros bajo nombramiento participen en un plan de retiro 

en conjunto con sus iglesias locales o que las oficinas nacionales/regionales/estatales/ presbiterales/
internacionales asignen una parte de su presupuesto anual, que incluya alguna cantidad para 
darla a sus respectivos pastores/supervisores (nacionales, regionales, estatales)/ presbíteros 
generales/supervisor general/o directores de ministerios de las Oficinas Internacionales como 
fondos de contribución para el retiro. Todos los ministros bajo nombramiento que sirvan como 
pastores/supervisores (nacionales, regionales, estatales)/presbíteros generales/supervisor general/o 
directores de ministerios de las Oficinas Internacionales deben ser motivados a participar en 
un plan de retiro disponible para ellos. Allí donde no exista un plan de retiro, los supervisores 
nacionales, en coordinación con el Ministerio de Mayordomía de las Oficinas Internacionales y su 
respectivo Presbítero General, deben establecer un plan de retiro apropiado para sus ministros bajo 
nombramiento que sirven como pastores/supervisores/presbíteros dentro de las leyes existentes 
de sus países soberanos. También recomendamos que cada iglesia local u oficinas nacionales/
regionales/estatales/presbiterales/internacionales, teniendo en cuenta las leyes de sus países 
soberanos, designen una parte razonable de la asignación mensual como un subsidio de vivienda 
para sus respectivos pastores/supervisores (nacionales, regionales, estatales)/presbíteros generales/
supervisor general/o directores de ministerios de las Oficinas Internacionales, para ayudarlos en el 
mantenimiento de su residencia (sea propiedad propia o de la iglesia) para sufragar los gastos de 
reparaciones, alquiler o hipoteca, servicios públicos, mobiliario, etc.
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Organigrama/Diagrama del Sistema Financiero Actual

Siglas (asignadas para propósitos de este documento): PG = presbítero general; OI = Oficinas 
Internacionales; N1 = Nivel Uno; N2 = Nivel Dos; N/R/E = nacional/regional/estatal.

Nota: Este organigrama/diagrama no refleja donantes individuales que ofrendan fuera de la te-
sorería de la iglesia local. El mismo supone que todos los fondos de todas las fuentes fluyen a 
través de la tesorería local. El mismo debe ser visto desde la perspectiva de las tesorerías locales, 
nacionales, regionales, estatales, presbiterales y las Oficinas Internacionales. 

Organigrama/Diagrama del Sistema Financiero Actual

La iglesia local proporciona a la
oficina N/R/E: 
• Diezmos de los pastores  
• Ayuda financiera (como  

se designa en la conven-
ción N/R/E)

• El 100% de las Ofrendas 
de Cosecha y Desarrollo
de Liderazgo 

• Otras ofrendas (de acuerdo a las 
regulaciones de la convención 
N/R/E)

La oficina N/R/E envía a la oficina
del Presbítero General:
• Diezmos de los 

Supervisores N/R/E

Las oficinas N/R/E invierten en
las iglesias locales y misiones
nuevas: Fondos para entrenamien-
to ministerial, evangelismo,
plantación de iglesias, repara-
ciones de facilidades y renova-
ciones, etc.

Las oficinas N/R/E apoyan las ini-
ciativas de entrenamiento y
alcance de las OI: Centro
Tomlinson, Seminarios del IDL,
Retiros del Ministerio de
Discipulado, Compañeros en la
Cosecha, etc.

La iglesia local proporciona a las
OI:
• 10% de los diezmos de la 

iglesia (véase *)
• Ofrendas Misioneras
• Fondos del N1 y N2 de  

Compañeros en la Cosecha 
• Fondos de Patrimonio   

Histórico
• Fondo Ayude a un Niño
• Mano que Ayuda
• Ofrendas Especiales 

(como sean designadas) 

Las OI reciben de la oficina del PG
y las OI:
• Diezmos de los PG
• Diezmos de personas bajo 

nombramiento general y 
ministros trans-locales

Las OI envían a las oficinas de los
PG: Asignaciones para los PG

Las OI envían estos fondos a las
oficinas N/R/E: Compañeros en la
Cosecha, Misiones, Fondo Ayude a
un Niño, Mano que Ayuda,
Asistencia a las oficinas N/R/E

Las OI le proveen recursos a las
iglesias locales: Entrenamiento
ministerial vía el Centro Tomlinson,
SOPAS e Instituto para el Desa-
rrollo de Liderazgo, Retiros y
Seminarios vía el Ministerio de
Discipulado, Literatura y medios
de comunicación para el evange-
lismo, etc.

La iglesia local proporciona a la
oficina del Presbítero General:
• Ofrendas especiales (como sean
designadas)

La oficina del PG recibe de las 
oficinas N/R/E:
• Diezmos de los 

Supervisores N/R/E

La oficina del PG envía a las OI:
• Diezmos de los PG

La oficina del PG envía a las 
oficinas N/R/E: Apoyo para entre-
namiento ministerial, evangelismo
y alcance

La oficina del PG envía a las 
iglesias locales y misiones nuevas:
Apoyo para la plantación de 
iglesias

Diezmos, 
Ofrendas, Otros

Fondos

Presupuesto de
la Iglesia Local

o Misión
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Las OI diezman al campo 
de todos los diezmos 
ministeriales.

Las oficinas N/R/E 
dan a las iglesias 
locales y al campo.

OI= Oficinas Internacionales 
N/R/E= Nacional/Regional/
     Estatal 
SG= Supervisor General 
PG= Presbítero General 
DM= Director de Ministerio 
(*Véase Distribución de 
los Diezmos en el Sistema 
Financiero Actual.) 

Nivel 1:
(Diezmos de los 

Ministros)

Nivel 2:
(Diezmos de las 

Oficinas)

El SG, PGs, DM y los 
ministerios de las OI 
diezman a las OI.

Las oficinas de los 
PG dan a las oficinas 
N/R/E y al campo.

Los miembros diezman/dan a las iglesias.

Los supervisores 
N/R/E diezman a las 
oficinas de los PG.

Las OI dan a las 
oficinas de los PG y 
al campo.

Los ministros diezman: de 
los ingresos del ministerio 
a las oficinas N/R/E: de los 
ingresos que no son del 
ministerio a la iglesia local.

Las iglesias locales 
diezman a las OI* y 
dan al campo.

Organigrama/Diagrama del Sistema Financiero Actual
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Sección 6

______________

Informes de los Presbíteros
Internacionales  y Nombramientos 

a la 99a Asamblea Internacional
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Informe del Presbítero General Stephen T. Masilela 
(África) 

Para el período comprendido entre 2014-2016

De las 55 naciones que componen el continente de África, actualmente hay 39 naciones donde la 
Iglesia de Dios de la Profecía ha sido establecida. Es para mí un gran honor servirle a Dios y a la 
iglesia en África como presbítero general. He servido estos años junto a los cuatro miembros del 
Comité de Finanzas y Administrativo de África. Estoy muy agradecido por este gran equipo de 
líderes que han sido de gran ayuda al momento de tomar decisiones como un equipo.

En los últimos dos años, nos hemos concentrado en forjar una mejor conexión con nuestros líderes 
nacionales, pastores y miembros para que sean más fieles en su responsabilidad financiera, en 
enviar sus informes y en la mayordomía. Realicé más de trece viajes para celebrar eventos de 
capacitación y convenciones nacionales, y realizamos varias reuniones con nuestros supervisores 
nacionales y regionales para ayudar a nuestras naciones a participar en el sistema de gobierno/
financiero de nuestra iglesia. Le doy la gloria a Dios por este avance en el área de los informes 
y la rendición de cuentas durante los últimos dos años. Diecisiete naciones han abierto y están 
operando apropiadamente cuentas internacionales. Después de registrar una contribución del 
0% durante décadas, África ahora envía una contribución del 9%. Esta cifra mejorará a medida 
que más naciones comiencen a enviar sus informes consistentemente. África está cambiando 
su estructura administrativa con el propósito de establecer estructuras financieras sólidas que 
permitan la plantación de iglesias y un desarrollo sostenible. 

Doy gracias a Dios por cada supervisor, líder y pastor que ha abrazado este llamado a la 
responsabilidad fiscal, la mayordomía y el impulso a ser autosuficiente. Es a través de su 
cambio de actitud que hemos logrado estas mejoras. El año pasado, tuvimos la oportunidad 
de celebrar una «mega conferencia» en Johannesburgo, Sudáfrica, la cual ha sido identificada 
como la más grande en nuestra historia. Contamos con la asistencia del supervisor general y 
todos los presbíteros generales. Por primera vez en nuestra historia todos los delegados del 
continente pagaron su viaje a la conferencia.

En los últimos dos años, cumpliendo con mis deberes como presbítero general, he servido en 
reuniones en tres áreas continentales fuera de África. Durante ocho años, he servido como 
presidente de todas las iglesias pentecostales en Suazilandia. Y he tenido el privilegio de dirigir 
reuniones nacionales de oración enormes. 

En el área del desarrollo del liderazgo, hemos comenzado a invertir grandemente en el desarrollo 
de nuestros líderes nacionales; 21 de nuestros líderes están tomando el curso Líder de Líderes 
en [el seminario] Gordon-Conwell. Este curso ayudará a nuestros líderes nacionales que son 
«guerreros del campo», a representar a Cristo y Su iglesia en la proclamación del evangelio. 
También tenemos programado comenzar algunos cursos de la ACTS/IDP en la República 
Democrática del Congo y Sudáfrica en septiembre de 2016. Este curso servirá para el desarrollo 
de nuestros pastores y líderes locales. Estamos [sic] promoviendo la Escuela de Estudios Prácticos 
y Avanzado (SOPAS, por sus siglas en inglés) a lo largo de nuestra región recientemente en abril. 
Más de 30 líderes de 10 naciones del sur/este de África se dieron cita en Nairobi, Kenia para 
tomar el curso: “Próxima Generación”, [el cual forma parte del currículum] Entrenamiento para 
Entrenadores de SOPAS. Quiero darle las gracias al CLB por unirse a la Red de Multiplicación 
para ayudarnos a plantar iglesias saludables.
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En cuanto a la cosecha, muchas de nuestras naciones representan una oportunidad enorme 
para la cosecha. Muchas naciones están abiertas al evangelio, con la excepción de algunas que se 
encuentran al norte. Por favor, oren por el continente de África, pues la mies es mucha. Queremos 
plantar y desarrollar iglesias saludables según se nos abran las puertas para compartir la Palabra. 

Estadísticas
Salvación     81,309
Santificación    70,571
Llenos del Espíritu Santo   53,113
Ministros licenciados    1146
Número de miembros    346,521
Nuevos miembros    5,194
Nuevas iglesias    27
Misiones     761

Stephen Masilela

Informe del Presbítero General David L. Browder 
(Asia/Oceanía) 

Para el período comprendeido entre 2014-2016

Quiero tomar estar oportunidad para mostrar mi aprecio a los supervisores nacionales/regionales 
de Asia/Oceanía. También quiero dar reconocimiento especial a varias personas que han trabajado 
arduamente y obtenido sus títulos desde la Asamblea pasada. Gary Langley, Daniel Gann y 
Peringatan Zebua recibieron sus doctorados. También quiero encomiar a varios líderes del área 
que están buscando obtener su maestría a través del programa Líder de Líderes del Seminario 
Teológico Gordon-Conwell. Estos son grandes logros, especialmente cuando consideramos los 
varios idiomas y culturas representados en esta parte del mundo.

Hemos experimentado un aumento en el número de iglesias y miembros en varias naciones, por lo 
cual estoy muy agradecido. Hay nuevas misiones y puntos de predicación en varias de las naciones. 
Todos estos logros se han realizado a pesar de la gran persecución y los terribles desastres naturales. 
La membresía y el liderazgo del área han trabajado para lograr todo esto. La mayordomía ha sido el 
enfoque del área estos dos años, y en varias naciones este énfasis ha producido grandes resultados. 
Es nuestro deseo continuar nuestro enfoque, y ver que la Iglesia de Dios de la Profecía entera sea 
bendecida por la fidelidad de nuestra gente. Por tanto, continuaremos con este enfoque en el futuro.

Como es de su conocimiento, hemos estado atravesando un momento de transición es nuestra 
área, y esta transición continuará. He servido como presbítero general en esta área durante los 
últimos diez años, y estaré volviendo al ministerio pastoral. Ha sido un placer trabajar con tan 
excelentes personas en el área de Asia/Oceanía. Quiero darles las gracias por su cooperación y 
arduo trabajo durante estos 10 años. Muchos de estos supervisores han sido nombrados durante 
mi tiempo como presbítero general. Añadimos cuatro nuevas naciones durante este período. 
Estas nuevas naciones han estado funcionando sin la asistencia regular de una asignación para 
gastos en la obra. Le damos la gloria a Dios por todo lo que ha hecho en estas nuevas áreas del 
mundo, las cuales han sido recibidas dentro de la familia de la Iglesia de Dios de la Profecía.

También quiero darles las gracias a ustedes, mi familia mundial. Ustedes me dieron la 
oportunidad de ministrar en muchas partes del mundo. Jamás hubiera soñado que hubiera 
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podido visitar tantas iglesias y ministrarles a tantas personas. ¡Gracias por este gran privilegio!
Más que nada, quiero darle las gracias a Dios por Su grande gracia, misericordia, amor, protección 
y unción para hacer el trabajo que Él ha puesto en mi vida estos años. Patricia y yo hemos sido 
bendecidos grandemente. En estos pasados dos años he viajado a Nepal, India, Indonesia, Hawái, 
Myanmar, Singapur, China y Malasia. Fue una bendición para mí tener a Patricia conmigo 
durante algunos de estos viajes estos años. También tuve el privilegio de viajar a Sudáfrica.

Patricia y yo estamos orando por un futuro más brillante, más bendecido y para que el área de 
Asia/Oceanía crezca con potencia en los años por venir. Por siempre, parte de nuestros corazones 
permanecerán en esta maravillosa, vasta, multicultural, multilingüe y hermosa área del mundo.

David L. Browder

Informe del Presbítero General Clayton N. Martin 
(Islas de habla inglesia del Caribe y del Océano Atlántico) 

Para el período comprendido entre 2014-2016

Saludos a todos los delegados presentes en esta 99a Asamblea Internacional de la Iglesia de Dios 
de la Profecía en Orlando, Florida. Confío que están disfrutando del compañerismo y las muchas 
bendiciones en cada sesión. He viajado a todas las convenciones nacionales y a algunas distritales 
en los últimos dos años, las cuales fueron muy inspiradoras. El liderazgo de esta región sigue 
comprometido con la Visión 2020. Estamos en un punto crítico en nuestro mundo, y la iglesia 
continúa demostrando una completa dependencia en Dios, al orar constantemente pidiendo Su 
guianza y dirección.

Más de 40 de nuestros líderes asistieron a la conferencia de la Red de Multiplicación, donde 
aprendimos cómo plantar nuevas iglesias, fortalecer a las que ya existen y ayudar a nuestros 
miembros a través de la mentoría.

El desarrollo de liderazgo continúa siendo una prioridad en esta región. Desde el último período de 
informes hemos inscrito más de veinte alumnos graduados del curso Líder de Líderes y del curso 
pastoral del Seminario Teológico Gordon-Conwell con una maestría en religión. Encomiamos y 
felicitamos a todos los graduados.

Nuestro cuarto valor central lo es la mayordomía. Queremos esforzarnos por alcanzar la 
independencia financiera durante los próximos años. Deseamos hacer todo lo que esté a nuestro 
alcance para motivar a los demás a servir fielmente en Cristo. A pesar de los desafíos, anticipamos 
un gran progreso mientras glorificamos a Dios a través de la oración, el desarrollo del liderazgo y 
la mayordomía, todo para la cosecha.

Bahamas
Iglesias en la nación     59
Miembros en la nación    4,350
Misiones en operación     8

Barbados e Islas de Barlovento
Barbados      524
Iglesias      9
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Granada      351
Iglesias      3

San Vicente     373
Iglesias      7

Santa Lucía     24
Iglesias      1

Guyana
Iglesias en la nación     11
Miembros en la región     791
Misiones en operación     2

Guyana francesa
Iglesias en la nación     1
Miembros en la región     75

Haití
Iglesias en la nación/región    324
Miembros en la nación/región    85,000
Misiones en operación     10
 
Islas ABC, Islas Vírgenes norteamericanas y británicas
Iglesias en la nación/región    21
Miembros en la nación/región    1,879
Misiones en operación     3

Islas Caimán
Iglesias en la región     1
Miembros en la nación    333

Islas Turcas y Caicos
Iglesia en la nación/región    15
Miembros en la nación/región    720
Misiones en operación     2

Jamaica
Iglesias en la nación     303
Miembros en la nación    37,600
Misiones en operación     1

Sint Maarten, San Martin, Surinam e Islas de Sotavento
Las Islas de Sotavento incluyen: Anguila, Antigua y Barbuda, Montserrat, San Cristóbal y 
Nieves, Dominica y Guadalupe 
Iglesias en la nación/región    31
Miembros en la nación/región    2,526
Misiones en operación     1
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Trinidad y Tobago
Número de iglesias locales    22
Miembros en la región     1,402

A continuación un resumen de los informes de la región del Caribe
Iglesias en el Caribe     808
Miembros en el Caribe    136,138

Suyo en Cristo,
Clayton N. Martin

Informe del Presbítero General Clayton Endecott 
(Europa, CEI y el Oriente Medio) 

Para el período comprendendido entre 2014-2016

Durante los últimos dos años visité 23 naciones en mi área, y algunas de estas naciones en más 
de una ocasión. Al igual que en años pasados, nuestra meta en el área ha sido enfocarnos en 
los valores centrales de la iglesia: la oración, la cosecha y el desarrollo de liderazgo. Durante 
los últimos dos años como presbítero general, enfoqué la mayoría de mis visitas y ministerio en 
estas áreas impulsando estos valores. Me esforcé por proveer oportunidades para la capacitación 
ministerial y personal para los supervisores, pastores y líderes. Trabajé desarrollando cooperativas 
nacionales e internacionales para el desarrollo de liderazgo, y particularmente la plantación de 
nuevas iglesias y el alcance de ciertas etnias específicas. Preparé materiales y métodos para 
enviar informes y también motivé la claridad en el envío de informes, y la responsabilidad y el 
compromiso al sistema financiero internacional de la iglesia.

Me reuní con los supervisores nacionales y líderes nacionales clave, cada año, para llevar a cabo 
reuniones a lo largo de toda el área con el propósito de llevar a cabo entrenamiento concentrado 
en el liderazgo, el desarrollo sistemático y métodos para la responsabilidad fiscal, fijando 
metas, y apoyando y motivando los esfuerzos corporativos y ministerios entre las naciones. 
Tuvimos el privilegio de contar con la presencia de los presbíteros generales Vidal y Feliz. 
Contamos con la presencia de Cathy Payne en una de las reuniones regionales donde firmamos 
un documento de acuerdo con John Wagenfeld del Ministerio de la Red de Multiplicación, 
quien fue nuestro entrenador invitado durante una de nuestras conferencias enfocadas en el 
crecimiento y desarrollo de la iglesia.

Como seguimiento a este acuerdo, iniciamos una nueva «red de enfoque» que, con la cooperación 
del Ministerio de la Red de Multiplicación, desarrollará y plantará iglesias entre los grupos 
étnicos de habla portuguesa e hispana en nuestra área. Instalamos un director de esta red para 
esta área, junto con un equipo que continúa trabajando hasta la fecha. Ya hemos organizado una 
nueva iglesia a través de este grupo, y hemos establecido una misión en otra nación. Los obispos 
Feliz y Vidal fueron una pieza instrumental en este proyecto, visitando nuestra área en varias 
ocasiones para brindar su apoyo, ayudar a algunos líderes de este grupo con sus estudios con el 
Consorcio Gordon-Conwell, y estableciendo relaciones con los grupos de la diáspora de sus áreas 
que ahora son tan prevalecientes en Europa.
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La visión o el método de las «redes de enfoque» es apartarnos de la plataforma de convenciones 
de un solo evento, seminarios y conferencias para llevar a cabo reuniones que puedan desarrollar 
equipos que acepten el llamado a continuar en la obra y compartir una visión durante estas 
reuniones. Se invirtió tiempo y esfuerzos, y se establecieron conexiones para iniciar una segunda 
red de esta índole durante los últimos meses: «La red de enfoque eslava». La misma ayudará 
a promover y desarrollar iglesias y la plantación de nuevas iglesias en las naciones eslavas, y 
también desarrollará nuevas iglesias y ministerios entre la creciente diáspora eslava en las 
naciones del occidente. Daremos inicio a este grupo en el invierno. Dos o más de estos grupos 
de enfoque están siendo planificados y serán iniciados en los próximos años: «redes de enfoque 
árabes, farsi y turcas» para las personas que hablan estos idiomas en nuestra área, y también 
tenemos planes de establecer una red de enfoque para nuestros grupos de herencia africana en 
el área. Ten adición tenemos planes de alcanzar a las personas de herencia asiática estableciendo 
una red de enfoque en el área. No sólo somos anfitriones de un número de inmigrantes y grupos 
étnicos dentro del área, sino que cada uno de estos grupos están representados nacionalmente 
en la extensa región de Europa, la CEI y el Oriente Medio. Tenemos personas de naciones de 
habla hispana, árabe, farsi, turca y eslava, e incluso naciones de dialectos asiáticos. Los equipos 
y líderes establecidos para estas redes trabajarán dentro en las naciones con las personas dentro 
de la cultura y el idioma de la nación, y a la vez con los inmigrantes que se encuentran en el 
área. Queremos desarrollar métodos y directrices que sean culturalmente relevantes, y también 
desarrollar equipos internacionales que tengan un alcance más allá de las fronteras y las culturas 
al capacitar y levantar líderes, efectuar la implementación y dar seguimiento.

La nación más grande es Ucrania. Esta nación continúa experimentando avivamiento y plantando 
iglesias regularmente. Desafortunadamente, la disensión y el gran conflicto dentro de la nación 
y las tensiones con una nación colindante, han provocado que muchos habitantes abandonen sus 
hogares e iglesias. Si bien es cierto que se han establecido muchas nuevas iglesias, esta nueva 
diáspora de ucranianos que ya no se debe solamente al estado económico de la nación, sino también 
a los conflictos en sus fronteras, ha causado un cambio en su población. Más de 1.5 millones de 
ucranianos han dejado su país natal en busca de oportunidades y en algunos casos asilo en las 
naciones de occidente, durante los últimos dos años. A pesar del crecimiento de nuestras iglesias en 
Ucrania y de las nuevas iglesias plantadas, este cambio súbito de residentes ha impactado nuestras 
cifras en esta región, produciendo una disminución de 18,000 personas en la membresía debido 
a la cantidad de personas que están saliendo de la nación. Estamos siguiendo muy de cerca este 
esparcimiento de iglesias y obreros por las naciones, y, debido a esto, varias nuevas iglesias que no 
fueron registradas antes de la Asamblea han surgido en Polonia, lo cual resultará en una nueva 
nación a unirse a la Iglesia de Dios de la Profecía en el próximo año—Polonia.

El desarrollo del liderazgo ha sido una pieza clave para nuestros esfuerzos. Realizamos varios 
eventos para la capacitación de obreros en el ministerio de niños durante las reuniones regionales 
y nacionales en los pasados dos años. El año pasado iniciamos un nuevo ciclo de conferencias para 
jóvenes, a través del cual cada dos años líderes emergentes de todas las naciones del área se reúnen 
para llevar a cabo eventos para la capacitación. Hemos llevado a cabo eventos de capacitación 
para el ministerio jóvenes y el ministerio de la iglesia local. El departamento de [desarrollo del] 
Liderazgo; Líder de Líderes, el CLB, y los Ministerios de Niños y Jóvenes han sido de gran ayuda 
en la mayor parte de la capacitación teológica y práctica llevada a cabo en el área durante los 
pasados dos años. Esta experiencia cooperativa, que a menudo incluye el liderazgo de las Oficinas 
Internacionales, ha fortalecido las relaciones, el compromiso y la interacción entre las naciones y la 
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iglesia a nivel internacional. Varias de las naciones han estado desarrollando sus propias escuelas 
y estableciendo directrices de capacitación para entrenar al liderazgo para la cosecha. Aunque 
posiblemente no sean cursos acreditados, o siempre del mismo estándar, proveen entrenamiento 
culturalmente relevante para las personas, al igual que entrenamiento básico.

En los últimos dos años se establecieron muchas bases para el crecimiento, incluyendo la 
interconexión, el entrenamiento y la formulación de estrategias, al igual que asuntos de 
mayordomía y la rendición de cuentas. Suplicamos sus oraciones para que durante los próximos 
dos años demuestren aún más el resultado y la cosecha de lo que fuera plantado y del desarrollo 
llevado a cabo en nuestra área durante el pasado período de asamblea. 

Sometido respetuosamente,

Clayton Endecott, hijo

Informe del Presbítero General Benjamín Feliz 
(México, Centroamérica y el Caribe de habla hispana) 

Para el período comprendido entre 2014-2016

Es para mí un gran honor servir a la iglesia en México, Centroamérica y el Caribe de habla hispana. 
Doy gracias a Dios por Sus bendiciones sobre esta área. Durante este período de 2014-2016 
experimentamos un incremento neto de 315 iglesias y 12,038 nuevos miembros. El área cuenta con 
un total de 3,004 iglesias, 167,154 miembros y 1,025 misiones. ¡A Dios sea la gloria! Comenzamos 
un programa de incentivación para ayudar económicamente en la plantación de nuevas iglesias. 

Hemos colocado un énfasis particular en la joven cosecha. Nuestros esfuerzos cooperativos con el 
Ministerio de Niños están produciendo muy buenos resultados. Cientos de pastores de niños han 
sido capacitados para ministrar eficazmente. También hemos comenzado una iniciativa regional 
del ministerio de jóvenes, ofreciendo mentoría a los pastores de jóvenes en el área. 

Hemos estado trabajando estratégica e intencionalmente con el ministerio de jóvenes. En 
conjunto con el director internacional del ministerio de jóvenes, estamos desarrollando una 
teología ministerial pastoral contextualizada para el área. Para cumplir esta meta, condujimos 
dos conferencias para pastores y pastores de jóvenes, las cuales incluyeron una celebración de 
clausura para los jóvenes. La primera conferencia se llevó a cabo en Honduras con una asistencia 
de 800 pastores y pastores de jóvenes, y una celebración de clausura con más de 5,000 jóvenes. 
La segunda conferencia se llevó a cabo en Santo Domingo, con una asistencia de 1,200 pastores 
y pastores de jóvenes, y una celebración de clausura con una asistencia de 11,000 jóvenes. 
Quiero darle las gracias al supervisor general, los presbíteros generales, los diferentes líderes 
internacionales y predicadores invitados quienes participaron de este evento inolvidable. 
Muchas gracias a nuestro director internacional del ministerio de jóvenes, Kirk Rising, por su fiel 
liderazgo y apoyo financiero en esta iniciativa.

La nación de Cuba nos presenta una gran oportunidad. Nuestra iglesia ha crecido 
significativamente en la isla en estos últimos dos años. Tenemos varios templos bajo 
construcción; muchas nuevas iglesias están siendo plantadas y está emergiendo un nuevo 
liderazgo. Esta nación está lista para la cosecha. Muchos pastores jóvenes están plantando 
nuevas iglesias y muchas personas están siendo salvas diariamente.
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En el área de desarrollo del liderazgo, continuamos con nuestro programa de mentoría. La mayoría 
de los 125 candidatos para la posición de obispo han sido ordenados. Continuamos reuniéndonos 
regularmente para orar, estudiar la Palabra y recibir instrucción de diferentes predicadores 
invitados. Las esposas de los candidatos son una parte muy importante del programa.

El programa Líder de Líderes continúa siendo una bendición para nuestra área. Actualmente la 
escuela cuenta con más de 50 estudiantes, quienes están por recibir su maestría en ministerio 
con el Seminario Teológico Gordon-Conwell. La escuela se reúne cada año en nuestro centro 
nacional de convenciones en la República Dominicana. Otra escuela del consorcio opera con 
aproximadamente 20 estudiantes en el campamento de Honduras. También, desde nuestra 
última Asamblea, cientos de pastores y líderes han participado en la Escuela de Estudios 
Prácticos y Avanzados (SOPAS, por sus siglas en inglés), trayendo al área un gran sentir de 
inspiración, compañerismo y dirección. Quiero darle las gracias al Dr. Héctor Ortiz y a su equipo, 
y en especial al Dr. Elías Rodríguez, por apoyar nuestros esfuerzos en el área.

Aprecio el apoyo del obispo Paul Holt y el Comité de Alcance Mundial por financiar algunos de 
estos esfuerzos. También, doy gracias por la perspectiva y el consejo que recibí de la oficina del 
supervisor general, mis compañeros presbíteros generales y nuestro liderazgo compartido han 
sido una gran bendición en el área y para mí personalmente.

Durante los últimos dos años, visité cada nación del área y en algunos casos visité algunas 
naciones varias veces. Además, asistí a las conferencias de liderazgo en Sudamérica, el Caribe, 
África, Asia y Europa. Fui un predicador invitado a la Decimoquinta Convención de la Red de 
Multiplicación en Quito, Ecuador.

Quiero expresar mi más sincero aprecio a cada miembro, líder, pastor y supervisor de esta gran 
iglesia en México, América Central y el Caribe de habla hispana. Es a través de su ministerio 
ungido que nuestra iglesia tiene una fuerte presencia en esta hermosa área del mundo. Por 
favor continúen orando por nosotros. Obtuvimos estos maravillosos resultados en un área muy 
peligrosa del mundo, donde nuestros hermanos y hermanas diariamente luchan por sobrevivir y 
vencer la violencia, extorsión, el secuestro y las pandillas.

Le doy gracias a Dios por mi esposa Damaris, y su ministerio ungido. Su compañía, motivación 
y liderazgo continúan inspirándome. Su pasión por ministrarle a las esposas de los pastores es 
algo evidente. Su ministerio, «Perlas Preciosas», continúa creciendo en nuestra área. Muchas de 
nuestras naciones han abrazado este gran ministerio. En estos últimos dos años, varias naciones 
condujeron la primera conferencia ministerial de Perlas Preciosas con maravillosos testimonios 
de lo que Dios está haciendo en las esposas de los pastores. También quiero darles las gracias a 
mis hijos, Benjamín y Leanna. Son una fuente de inspiración para mí.

«Así que no nos cansemos de hacer el bien. A su debido tiempo, cosecharemos numerosas 
bendiciones si no nos damos por vencidos» (Gálatas 6:9).

Benjamín Feliz

Informe del Presbítero General Tim Coalter 
(Norteamérica) 

Para el período comprendido entre 2014-2016

Es un gran privilegio para mí servir como presbítero general de Norteamérica; i.e. Estados 
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Unidos (con la excepción de Hawái), Canadá y Bermuda. A continuación el informe para el 
período comprendido entre el 1 de septiembre de 2014 y el 31 de mayo de 2016:

Actividades personales
En mis viajes visité 24 estados/regiones y tres naciones (Panamá, República Dominicana y 
Sudáfrica) donde asistí a diez convenciones estatales/regionales, así como a un sinnúmero de 
retiros, conferencias, reuniones, servicios distritales y locales, y eventos especiales. He mantenido 
comunicación frecuente con el Consejo de Norteamérica para la planificación y la consultoría 
y auspicié dos conferencias para los supervisores estatales/regionales. También ha sido un 
privilegio para mí participar en varias iniciativas en Norteamérica.

A partir del 1 de septiembre de 2014 he servido como miembro del Comité Administrativo 
de las Oficinas Internacionales, el Comité de Misiones Mundiales, el Comité del Seminario 
Teológico Pentecostal, el Comité de las Propiedades del Centro Tomlinson, y recientemente 
fui seleccionado para servir en el Comité Ejecutivo de la PCCNA (Iglesias Pentecostales 
Carismáticas de Norteamérica, por sus siglas en inglés).

La oficina del presbítero de Norteamérica está ubicada en las Oficinas Internacionales en 
Cleveland, Tenesí. Mantengo un horario de oficina, es decir, de 8 a.m.-5 p.m., cuando no 
estoy de viaje. Estoy muy agradecido por el profesionalismo, la dedicación y la lealtad de 
Melva Pohlner, quien ha servido durante 16 años como secretaria ejecutiva del presbítero de 
Norteamérica. Mi esposa, Kelly, también sirve como asistente administrativa. Ella y yo hemos 
estado ministrando juntos durante 37 años.

Ministerio de la Red de Multiplicación
La oficina del presbítero general de Norteamérica forjó un acuerdo por escrito con el 
Ministerio de la Red de Multiplicación (MNM, por sus siglas en inglés) en noviembre de 2015. 
El Ministerio de la Red de Multiplicación es una organización sin fines de lucro que equipa a 
los líderes con las herramientas y los recursos necesarios para fortalecer y establecer iglesias 
saludables. Dos de nuestros pastores, Ernesto Velasco y Daniel Felipe están recibiendo 
entrenamiento de la Red de Multiplicación para servir como coordinadores/entrenadores en 
América del Norte. Es mi deseo plantar un mínimo de una iglesia saludable a la semana en 
América del Norte en los próximos dos años.

Iniciativa de incorporación
Como un esfuerzo por servir y proteger a nuestras oficinas estatales/regionales e iglesias locales 
en este ambiente legal actual, la oficina del presbítero de Norteamérica ha contratado los 
servicios del bufete Lentz Law Group que se especializa en ley eclesiástica. El abogado licenciado 
Stephen Lentz ha trabajado para proveer una excepcional plantilla de incorporación, junto con 
otros documentos legales, tales como un acuerdo para utilizar las instalaciones de una iglesia, 
solicitudes para voluntarios en las iglesias, contratos de alquiler, etc. A la luz del cambiante 
ambiente legal en Nortramérica, insto a cada oficina estatal/regional e iglesia local a participar 
de esta iniciativa de incorporación.

La mayordomía como Valor Central
El 1 de abril de 2015, el presbiterio de Norteamérica adoptó unánimemente la mayordomía 
como un valor central junto la oración, la cosecha y el desarrollo de liderazgo. Encomiamos al 
ministerio y a la membresía de la iglesia en Norteamérica por comprometerse fielmente a la 
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mayordomía. En cuanto a las finanzas, las iglesias locales en los Estados Unidos continúan 
diezmando anualmente más de $5,000,000 a las Oficinas Internacionales. 

Reconocimiento de supervisores y pastores
Los ministerios de Norteamérica tienen la comisión de proveer liderazgo a través de iniciativas a 
gran escala, y también ofrecer aliento y apoyo en los proyectos e iniciativas estatales/regionales. 
Aprecio los esfuerzos de nuestros supervisores, y los tengo en alta estima. Asimismo, tenemos un 
gran equipo de pastores que sirven reflejando el corazón de Dios cada día en las ciudades, pueblos 
y comunidades en toda Norteamérica.

Información estadística de Norteamérica para el período comprendido entre 2014-2016:

Obispos     1,110
Ministros licenciados    3,681
Sermones     202,778
Convertidos    50,317
Santificados    17,620
Llenos del Espíritu Santo   9,136
Bautismo en agua    10,514
Nuevos miembros    8,865
Membresía actual    92,469
Nuevas iglesias organizadas   33
Total de iglesias    1,732
Misiones operando    118

Tim Coalter

 
Informe del Presbítero General Gabriel Elías Vidal 

(Sudamérica) 
Para el período comprendido entre 2014-2016

Por la gracia de Dios logramos hacer lo que hacemos; estoy agradecido con Dios por todo 
lo que Él ha hecho en los últimos dos años. Es a través de Su misericordia que podemos 
ministrar. A Él sea la gloria y honra.

La región de Sudamérica ha estado más envuelta en la tarea de plantación de iglesias que nunca 
antes. Por lo tanto, de acuerdo a nuestro entendimiento del Salmo 1:3, [esa persona]: «Será como 
árbol plantado junto a corrientes de aguas, que da su fruto en su tiempo, y su hoja no cae; y todo 
lo que hace, prosperará». No necesariamente buscamos una experiencia de avivamiento, sino que 
buscamos esta experiencia del Salmo 1:3. Por eso hemos asumido la tarea de entrenar a cada líder 
y miembro que esté dispuesto a aprender a plantar iglesias saludables. Actualmente estamos en el 
proceso de implementar la capacitación en la plantación de iglesias en cada nación de Sudamérica.

Los resultados de esta capacitación han sido sorprendentes. En los últimos dos años, hemos 
plantado 174 nuevas iglesias, para un total de 1,270 iglesias. Además, pudimos establecer 
aproximadamente 200 nuevas misiones para un total de 573 misiones en el área. Tenemos 
programado plantar más de 300 nuevas iglesias en los próximos dos años. Tuvimos un incremento 
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en la membresía de 4,407, para un total de 61,925 —sobrepasando la meta de 60,000 miembros. 
Dios trajo crecimiento y estamos muy agradecidos.

Tuve la oportunidad de visitar cada nación y reunirme con más del 80 por ciento de los ministerios 
y pastores. Asistí a cada convención nacional, con la excepción de una debido a un conflicto de 
programación. Participé en los campamentos de jóvenes en Bolivia y Paraguay, y en casi cada 
curso para el liderazgo [enseñado] en el área. También asistí y participé en las conferencias 
regionales para el liderazgo en Centroamérica (Honduras), Europa (Alemania), África (Sudáfrica) 
y en el Caribe de habla inglesa (Jamaica). Además fui predicador invitado en la conferencia anual 
de la Red de Multiplicación en Quito, Ecuador, y Chicago, Illinois. 

Nuevamente nos reunimos con [nuestrso hermanos de] Centroamérica, México y el Caribe de 
habla hispana en Panamá para celebrar un evento de entrenamiento para nuestros supervisores 
nacionales en asuntos de la plantación de iglesias saludables. Fue una gran bendición ver a toda 
Latinoamérica junta nuevamente para aprender y equiparse mejor para la cosecha. Continuamos 
capacitando a los líderes clave del continente, y hemos llevado a cabo cinco escuelas de Gordon-
Conwell —cuatro en Lima y una en Brasil.

También llevamos a cabo nuestra cuarta conferencia para el liderazgo en Vitoria, Brasil. El supervisor 
general, tres presbíteros generales y líderes de las Oficinas Internacionales asistieron a esta 
conferencia junto a los supervisores de Sudamérica y sus líderes. Más de 1,200 personas fueron parte 
de esta poderosa conferencia; tuvimos una gran asistencia. Quiero darle las gracias específicamente al 
obispo Hernandes Fernandes, y a su familia, así como al ministerio y los miembros de nuestra iglesia 
en Brasil por planificar y preparar una conferencia tan maravillosa y exitosa.

En los próximos años, continuaremos promoviendo la plantación de iglesias, porque nuestra 
meta es tener 2,000 iglesias establecidas para el año 2020. Si logramos alcanzar esta meta, 
habremos plantado más de 1,200 iglesias en diez años. Suplicamos sus oraciones por esta 
región. Dios tiene el poder. 

Por último, quiero darle las gracias a mi hermosa esposa Hanny, y a mis hijos, Elianny y 
Alexander por apoyarme al servir en este ministerio. Gracias a Rafael Alvino, Luis Gómez, 
Hernandes Fernandes, hijo, Francisco López, Sergio García, David Ceballos, Benjamín Aldana, 
Sergio Cedeño, Javier Patón, David Orozco y a todas sus familias. Y también quiero darle 
las gracias a nuestro supervisor general, Sam Clements, y a los presbíteros generales por su 
oración y apoyo constante. Por último, quiero darle las gracias a cada pastor y líder en el 
continente que ha dado de su tiempo para cumplir con la Gran Comisión.

Sometido respetuosamente,

Gabriel Elías Vidal

Informe del Director de Finanzas a la 
99a Asamblea Internacional

Ha sido un maravilloso honor servirle a esta iglesia como director ejecutivo de finanzas y 
administración. Como director ejecutivo, he trabajado junto al supervisor general, los presbíteros 
generales, directores ministeriales, el Comité Administrativo y el Comité de Finanzas y 
Mayordomía, y todas las áreas de finanzas y administración. He trabajado con la empresa 
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de auditoría Capin Crouse para asegurar que todo esté en orden. También he trabajado con 
asesores legales para proteger los intereses de la Iglesia de Dios de la Profecía. Me he esforzado 
en supervisar los deberes administrativos de la iglesia a nivel mundial. He tenido la bendición de 
estar en contacto con muchos de ustedes durante estos dos años.

Aprovecho este momento para encomiar y dar reconocimiento a los departamentos que componen 
la división de Finanzas y Administración.

• Departamento de Informática—Mike Luithle
• Operaciones de ventas y la Casa de Publicaciones Ala Blanca—Gene Browning
• Servicios Financieros y Ministeriales—Paulette Wilbanks
• Misiones Mundiales—Cathy Payne
• Servicios Administrativos—Ed Hartman

Deseo darle gracias en especial a mi secretaria, Sarah Rising. Ella siempre me motiva con su 
positivismo. Aprecio su arduo trabajo.

Le doy las gracias a cada miembro del equipo de finanzas y administración. Ellos sirven en una 
variedad de capacidades, y muchos de ellos trabajan arduamente tras bastidores, sirviéndole a 
Dios y a esta iglesia. En este momento darle las gracias a cada uno de los miembros de este equipo.

Deseo rendirle honor especial a Linda Humberd. Linda nos anunció que se estará jubilando en 
pocas semanas. Linda ha servido en las Oficinas Internacionales de la iglesia con excelencia. 
Estaremos honrando sus años de servicio en agosto, pero deseaba rendirle reconocimiento y darle 
las gracias ante esta 99a Asamblea Internacional.

Finalmente, deseo darle las gracias a mi esposa. Ella ha estado a mi lado durante 31 años de vida 
y ministerio. Su apoyo y comprensión me han bendecido tremendamente.

La Iglesia de Dios de la Profecía continúa estando completamente comprometida a la responsabilidad 
financiera, integridad y mayordomía. Nuestra acreditación con el Evangelical Council of Financial 
Accountability (ECFA, por sus siglas en inglés) es un testimonio de ese compromiso.

Deseo dar reconocimiento especial a nuestros miembros en los Estados Unidos por su constante 
contribución a esta iglesia mundial. En los años 2015 y 2016, esta nación contribuyó el 72% de 
todos los diezmos enviados a las Oficinas Internacionales o las cuentas internacionales alrededor 
del mundo. Hace algunos años, ese porcentaje hubiera sido más alto, sin embargo, hemos 
notado que el compromiso a la rendición de cuentas y buena mayordomía continúa aumentando 
alrededor del mundo. El 28% de todos los diezmos provinieron de las naciones fuera de los 
Estados Unidos; la mayoría de este porcentaje vino de Centroamérica, el Caribe y Sudamérica. A 
través de estas tres áreas hemos podido suplir las necesidades alrededor del mundo, incluyendo 
algunas en Norteamérica. Esperamos que este porcentaje vaya aumentando a medida que las 
naciones continúan conectándose y participando de nuestra política financiera. Las naciones de 
África están fortaleciendo su compromiso financiero. Éstas han contribuido más diezmos este año 
que en cualquier otro momento de la historia.

Más bienaventurado es dar que recibir. En cada nación, el deseo de dar debe ser mayor al deseo 
de recibir. En enero de 2015, me reuní con los supervisores de Centroamérica para encomiarlos 
por su fidelidad. Esta área, la cual ya está comprometida a apoyar con la ofrenda misionera, tenía 
una pregunta. ¿Cómo podemos obtener los recursos necesarios para mejorar o aumentar nuestra 
aportación a la ofrenda misionera? Ellos están diezmando fielmente, pero desean mejorar. 
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Algunas de nuestras cuentas internacionales más grandes se encuentran en naciones pobres. 
La fuerza de estas cuentas es testimonio de la fidelidad de nuestro pueblo. Tenemos áreas donde 
el costo del pasaje en autobús al banco es mayor a la suma de diezmos que se depositan, pero 
para estas iglesias, no se trata de la cantidad monetaria, sino de la fidelidad. Perdimos contacto 
con nuestros hermanos en Cuba durante más de treinta años. Ellos no podían comunicarse 
con nosotros, sin embargo, continuaron operando como la Iglesia de Dios de la Profecía. Ellos 
llenaban y guardaban sus informes a las Oficinas Internacionales, y hasta apartaban sus 
diezmos. Estos hermanos tenían una excusa legítima para no participar de nuestro gobierno y 
sistema financiero, sin embargo, decidieron permanecer fieles.

En los Estados Unidos tenemos pequeñas iglesias que han hecho sacrificios para mantenerse 
fieles en sus informes, diezmos y ofrendas. Es posible que no sea grande la cantidad que envían, 
pero la misma viene de corazones fieles. Dios no mira el tamaño del diezmo, sino la condición 
del corazón. Podemos ver esta clase de fidelidad en muchas áreas alrededor del mundo. Estoy 
sumamente agradecido por la fidelidad de nuestro pueblo.

Damos gracias a Dios por Sus bendiciones durante estos últimos dos años:

• Concluimos el año fiscal con nuestro presupuesto balanceado.
• Al considerar nuestro estado financiero en su totalidad, nuestros ingresos excedieron 

nuestros gastos en el 2015/2016.
• Nuestro flujo de caja está en el nivel más alto desde el 2010.
• Hemos recibido la mayor cantidad de diezmos de las iglesias en los Estados Unidos desde 

el 2007/2008.
• El número de cuentas internacionales conectadas ha incrementado y continúa 

incrementando, siendo un testimonio de nuestra unidad financiera creciente alrededor 
del mundo. 

• A través de estas cuentas internacionales, hemos tenido a nuestro haber los fondos para 
plantar iglesias, construir edificios, entrenar líderes y proveer ayuda. 

Sin duda ha sido un buen año, ¡y le damos a Dios la gloria!

Para mantener la transparencia fiscal, las declaraciones financieras de la Iglesia de Dios de 
la Profecía son auditadas anualmente por la firma Capin Crouse, LLC, una firma contable 
independiente que se especializa en organizaciones sin fines de lucro. Capin Crouse estará 
compartiendo los resultados de su auditoría. Pero, antes de que pasen, quiero dar reconocimiento 
especial a un miembro del equipo de Capin Crouse. Allison Webb ha sido instrumental en 
ayudarnos a aumentar nuestro nivel de responsabilidad y transparencia financiera. Su papel fue 
clave en ayudarnos a fortalecer nuestras conexiones internacionales. Allison viajó a varias partes 
del mundo para ayudar a esta iglesia. Recientemente ella fue nombrada socia en la firma y ahora 
estará trabajando en Texas. Démosle pedirle a esta Asamblea que se unan a mí para expresarle 
nuestro agradecimiento a Allison Webb.

Nuestra supervisora de servicios financieros, Paulette Wilbanks, pasará en un momento a 
presentar su informe financiero. Mientras ella se prepara para pasar al frente, el personal del 
departamento de servicios financieros y la familia de Paulette se unirán a mí en la plataforma. 
Paulette ha decidido retirarse a finales de este año; lo cual marcará 25 años de servicio en la 
Iglesia de Dios de la Profecía. Ella comenzó trabajando como contadora del Colegio Universitario 
Tomlinson, luego hizo su transición a las Oficinas Internacionales y actualmente sirve como 
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supervisora del departamento de servicio financieros o supervisora de cuentas. Ella es una mujer 
muy dedicada a su trabajo. Su compromiso a la integridad y dedicación son indudables. Son muy 
pocos los empleados que han dejado su departamento debido a que su personal la ama. No podía 
permitirle que se retirara sin darles una oportunidad a ustedes para darle las gracias.

Paulette está trabajando arduamente para entrenar a alguien que asuma esta posición. Deseo 
presentarles en este momento a la administrador de Servicios Financieros en entrenamiento, 
Nevine Hensley.

Sometido respetuosamente,

Paul Holt

Informe del Ministerio de Misiones Mundiales
1 de junio de 2014 – 31 de mayo de 2016

«...he confiado asimismo en Jehová sin titubear. Porque tu misericordia está delante de mis 
ojos, y ando en tu verdad. Para exclamar con voz de acción de gracias, y para contar todas tus 
maravillas» (Salmo 26:1, 3, 7).

A menudo, mientras leo las oraciones del salmista, siento que está expresando los mismos 
sentimientos que hay en mi corazón en ese preciso momento. Como si en ese momento estuviéramos 
unidos por la Palabra y las obras de nuestro maravilloso Dios. A medida que proclamamos en alta 
voz las alabanzas de nuestro Dios y reconocemos Su fidelidad y maravillosas obras en Su pueblo, 
¡toda la creación tiene la completa libertad para gozarse y celebrarlo a Él!

Estoy muy agradecida por la oportunidad de servir al Señor y esta iglesia. En los últimos dos 
años, Él ha continuado abriendo puertas y proveyendo oportunidades para ministrar en cada 
área del mundo en la cual hemos trabajado. Él es fiel y doy gracias por Su presencia constante y 
gracia suficiente. Ha sido una bendición personal poder viajar y ministrar en Su nombre.

Nuestro hogar y familia han sido bendecidos estos dos años. El Dios fiel nos ha bendecido con 
la salud y fuerza para ministrar juntos en los avivamientos, conferencias, convenciones y una 
variedad de oportunidades que han cambiado nuestras vidas y son una fuente de grande gozo. 
También hemos sido bendecidos por la obra del Espíritu Santo a través del ministerio de nuestro 
hijo y su familia a medida que ellos ministran. Doy gracias por el regalo de la familia, por su amor 
y apoyo en la obra del Ministerio de Misiones Mundiales. 

Al recordar estos últimos dos años, doy gracias especialmente por el llamado del Señor y Su 
unción en el servicio y ministerio dentro de la Iglesia de Dios de la Profecía, una iglesia que tiene 
un corazón para la cosecha por todo el mundo. Continuamos siendo testigos de las maravillas 
del Señor, puesto que hemos laborado junto a muchos líderes estatales, regionales y nacionales 
ungidos. Estoy muy agradecida por la oportunidad de trabajar con estos hermosos vasos del 
Señor y quiero darles el reconocimiento que ellos merecen por su servicio al ministerio. También 
es una bendición trabajar con los hombres y las mujeres de Dios, los empleados y miembros del 
personal de las Oficinas Internacionales. Aprecio su arduo trabajo, apoyo y motivación.

Durante estos dos años, esta oficina ha sido un centro de recursos y oficina de apoyo para los 
ministerios nacionales/regionales/estatales/locales alrededor del mundo. Además de encargarnos 
de la correspondencia y comunicación diaria, hemos suplido recursos; hemos preparado y enviado 
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boletines informativos y otra información, y noticias del ministerio; hemos mantenido los perfiles 
personales de los líderes; expandido nuestra presencia en la Internet y auspiciado a nuestra familia 
internacional en la Asamblea. Además, aportamos material que ha sido incluido en el Mensajero 
Ala Blanca compartiendo noticias, y promoviendo ideas y planes para el ministerio; dirigimos los 
impulsos misioneros de marzo y octubre a nivel local y nacional; preparamos copias del boletín 
informativo «Conexiones» del departamento de comunicaciones; nos comunicamos regularmente 
con los supervisores/obispos estatales/regionales/nacionales; enviamos correspondencia a los 
pastores; y continuamos un ministerio de oración dirigida específicamente hacia nuestros obreros 
en el campo.

Ha sido un privilegio representar el Ministerio de Misiones Mundiales y la Iglesia de Dios de la 
Profecía en mis viajes durante estos dos años. Estos viajes me informaron sobre los esfuerzos 
misioneros a lo largo de nuestra red mundial. Estas oportunidades incluyeron asistir y ministrar 
en: conferencias de liderazgo en Brasil para Sudamérica, Alemania para Europa, la CEI y el 
Oriente Medio, en Jamaica para el Caribe y en Sudáfrica para el continente africano. Asistimos y 
ministramos en las convenciones estatales/regionales/nacionales de Luisiana/Misisipí, Kentucky, 
Pensilvania, Guinea (Conakry), Haití, México, Ruanda y el Reino Unido; conferencias estatales/
regionales/nacionales en California, la Región Central (Oklahoma), Idaho, Carolina del Norte, 
Ohio/Virginia Occidental, Oregón, Pensilvania, Utah, Costa Rica, República Dominicana, 
Ecuador, El Salvador, Francia, Haití, México, Nicaragua, Perú, Sint Maarten; los campamentos 
en Alabama, Carolina del Norte, Tenesí y Virginia; y avivamientos, conferencias, reuniones 
misioneras y servicios locales en Alabama, Arkansas, California, Carolina del Norte, Carolina 
del Sur, Costa Rica, El Salvador, Georgia, Hawái, Idaho, Islas Caimán, Maryland, Misisipí, 
Nicaragua, Oklahoma, Oregón, Tenesí, Texas, Utah y Virginia.

Continuamos desarrollando proyectos especializados impresos en tres idiomas (inglés, francés y 
español) para conectar a las iglesias locales y las naciones con el propósito de alcanzar la cosecha. 
Este esfuerzo cooperativo con las naciones es uno de participación y promoción de los ministerios, 
incluyendo Compañeros en la Cosecha, el Ministerio de la Mano que Ayuda, el Fondo Ayude a 
un Niño y Compañeros en el Servicio/Cooperativa Mundial. Siempre es algo muy emocionante 
comunicarnos con los supervisores nacionales y otros misioneros para informarnos sobre cómo 
ayudar y ser parte de la cosecha en sus naciones. Nuestras vidas han sido enriquecidas por los 
momentos de compañerismo con los niños que están viviendo y creciendo en nuestros orfanatos. 
Hemos visto las vidas de los niños ser tocadas con el amor y la gracia de Cristo; han sido 
cambiados por la compasión de patrocinadores en diferentes partes del mundo.

En esta Asamblea Internacional, el Ministerio de Misiones Mundiales auspiciará el Ropero 
Misionero que provee ropa, artículos de higiene personal, materiales, etc., para nuestros misioneros. 
Este evento anual es una bendición especial para las personas que trabajan y «compran» allí. Quiero 
agradecerle especialmente a Linnette Christian y a su equipo en Florida, quienes se encargaron de 
este esfuerzo durante la última Asamblea y lo harán también durante ésta. Gracias a todos los 
voluntarios que harán que este esfuerzo masivo sea más manejable y útil en la Asamblea.

Adicionalmente, Misiones Mundiales auspiciará dos eventos centrados en las misiones durante la 
Asamblea Internacional, incluyendo el Desayuno Misionero y el Encuentro Misionero. Estos dos 
eventos juntos concientizarán a los delegados sobre los aspectos de la Asamblea. Deseo agradecer 
especialmente a John Payne, Shelly Wilbanks, Stephanie Flynn, y Brent y Mary Hoefling, y a 
todos los voluntarios que hacen de estos eventos algo memorable.
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Finalmente, quiero darle las gracias especialmente a los miembros del personal que han trabajado 
con nosotros durante estos dos años. Muchas gracias a Annette Taylor, quien sirvió como 
coordinadora del ministerio de Compañeros en la Cosecha y se jubiló en enero de 2016. La hermana 
Annette trabajó incansablemente estableciendo conexiones y comunicación entre las iglesias locales 
y las obras nacionales. Stephanie Flynn se unió a nuestro equipo en la primavera para servir como 
nuestra secretaria de Compañeros en la Cosecha. Ella ha traído nueva perspectiva y motivación 
renovada a este ministerio. Shelly Wilbanks continúa trabajando con nosotros como secretaria 
del ministerio del Fondo Ayude a un Niño. Ella ha ayudado a iniciar nuevas oportunidades para 
alcanzar al campo a través del ministerio de misiones. Como siempre, John Payne es una bendición 
para las personas que trabajan con él en la oficina, y en las conferencias, el sitio web y las redes 
sociales. La experiencia, las oraciones y el apoyo de estas personas y cientos de voluntarios que 
ayudaron al Ministerio de Misiones Mundiales durante estos últimos dos años han sido una 
bendición para mí personalmente y una gran bendición para la oficina.

Al concluir estos dos años de trabajo y ministerio en la oficina del Ministerio de Misiones 
Mundiales, me siento bendecida y agradecida por la oportunidad de servir, y por las miles de 
vidas que han sido cambiadas por la mano de Dios. ¡Cuán glorioso es Su nombre en toda la tierra! 
¡A Su nombre sea la gloria! Él nos ha dado la gracia, provisión, oportunidad ministerial y unción.
 Sermones    117
 Salvos    75
 Santificados   69
 Llenos del Espíritu Santo  44
 Estados visitados   21
 Naciones visitadas   17

Sometido respetuosamente,
Catherine H. Payne

(NOTA: El Informe del Director Ejecutivo del Director de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado, 
David Bryan, fue incluido erróneamente en las Minutas en inglés. El mismo no es incluido en las 
Minutas en español.)  

Informe del Centro para Liderazgo Bíblico (CLB) 
Instructor/Historiador de la Iglesia

1 de junio de 2014 – 31 de mayo de 2016

A la 99a Asamblea Internacional de la Iglesia de Dios de la Profecía:

Realicé 48 visitas a 7 naciones y 17 estados y regiones donde presenté 186 lecciones y sermones 
a través de la Escuela de Estudios Prácticos y Avanzados, dos convenciones estatales/regionales 
y otros eventos para el liderazgo, incluyendo la 98a Asamblea Internacional. Conduje tres 
avivamientos en los cuales fueron salvas 7 personas y 4 hicieron el pacto de membresía. Prediqué 
en 9 servicios fúnebres (asistí a 14), incluyendo el del obispo Herman E. Dean (104 años) de la 
Iglesia de Dios de la Profecía, Miami, Florida, el ministro licenciado más anciano en la iglesia. 
Participé en el desarrollo, la redacción y revisión de varias lecciones del nuevo currículum del CLB.

Mi trabajo en el área histórica incluyó efectuar investigaciones para el personal de las Oficinas 
Internacionales cursando sus estudios doctorales, para las iglesias, eruditos y otros estudiantes 
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envueltos en los estudios históricos. También trabajé en la actualización de los «Principios 
Bíblicos, Creencias y Prácticas de la Iglesia de Dios de la Profecía» con el propósito de añadir 
algunas resoluciones de la Asamblea Internacional de 2014. Redacté y compartí un corto discurso 
(“History Matters”) [«Asuntos de la Historia»] para el servicio de conmemoración de la Primera 
Asamblea en 2016. Coordiné la traducción al francés del «Diario de A.J. Tomlinson, Volumen 2». 
Respondí a algunas solicitudes telefónicas y por escrito acerca de la historia de la iglesia.

Como miembro del Presbiterio Internacional (PI) he servido en el Grupo Calificador, fui 
elegido como consejero del PI, y moderé el proceso de selección del nuevo supervisor general. A 
continuación un resumen de mis actividades durante los dos años:

• Cursos del CLB (SOPAS), sesiones de capacitación para el liderazgo y otros eventos 48
• Lecciones, sermones y presentaciones     186
• Supervisores, pastores, líderes, ministros y miembros (asistentes)                  17,695
• Estados y regiones visitadas      17
• Otros países en los cuales ministré     7

Deseo expresar mi sincero agradecimiento al supervisor general, el obispo Sam Clements, y 
su personal; nuestros siete presbíteros generales; al otrora director ejecutivo para el desarrollo 
del liderazgo, el Dr. David Bryan y su sucesor, el obispo Brian Sutton; a mis colaboradores en 
este ministerio, el obispo Mark Menke, el Dr. Elías Rodríguez y varios miembros de la facultad 
auxiliar que nos ayudaron; las secretarias de las oficinas del CLB y al ministerio de Desarrollo 
del Liderazgo y Discipulado, Kathy Green y Katherine Osborn, y en especial a Jeanette Rollins, 
quien sirve como la secretaria de la facultad del CLB. Las demás personas bajo nombramiento 
y el personal de las Oficinas Internacionales me han motivado y demostrado su aprecio a través 
de sus oraciones y su apoyo tanto para mi persona como para mi familia. Nuestros hermanos y 
hermanas por todo el mundo nos han alojado en sus casas. Mi amada esposa, Jan, nuevamente 
me ha brindado su apoyo y comprensión durante los más de 43 años en nuestro ministerio 
internacional. Nuestros amados hijos, nietos y sus familias continúan apoyando y llenando 
de alegría nuestras celebraciones familiares con sus dones y talentos dados por Dios. Les doy 
las gracias por todo. Finalmente, le doy las gracias a nuestro Dios y Padre, de nuestro Señor 
Jesucristo a través de cuya ayuda, misericordia, perdón y gracia he podido continuar hasta este 
día (Hechos 26:22). ¡A Su nombre sea la gloria!

Adrián L. Varlack, padre

Informe del Instructor del Centro para Liderazgo Bíblico
1 de junio de 2014-31 de mayo de 2016

«Por tanto, no desmayamos; antes aunque este nuestro hombre exterior se va desgastando, el 
interior no obstante se renueva de día en día. Porque esta leve tribulación momentánea produce 
en nosotros un cada vez más excelente y eterno peso de gloria; no mirando nosotros las cosas que 
se ven, sino las que no se ven; pues las cosas que se ven son temporales, pero las que no se ven 
son eternas» (2 Corintios 4:16-18).

No podemos negar que el pasar del tiempo tiene un efecto dañino en nuestros cuerpos. Pablo dice 
que nos estamos «desgastando». Sin embargo, la buena nueva es que la naturaleza interior está 
siendo renovada día tras día. Esto es algo que sólo Dios puede hacer con Su poder. Al realizar 
nuestro ministerio, experimentamos aflicciones y pruebas, sin embargo, lo que nos mantiene 
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es el hecho de que esas dificultades nos están preparando para la gloria eterna. Continuamos 
ministrando porque hemos fijado nuestra mirada «no [en] las cosas que se ven, sino las que no se 
ven», la recompensa eterna de Dios. Le doy gracias a Dios por el privilegio que Él me ha dado de 
invertir mi vida por la causa del Evangelio y por el bien de Su pueblo.

A continuación un resumen de mi ministerio como instructor del CLB durante los últimos 
dos años:

• Asistí a la clase de la Historia de la IDP instruida por el Dr. Héctor Ortiz en Jamaica, 11-14 
de septiembre de 2014.

• Reunión del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno, 22-25 de septiembre de 2014.
• Clase de predicación en Costa Rica, 13-15 de noviembre de 2014.
• SOPAS III, Colombia y Ecuador, 20-23 de noviembre de 2014.
• SOPAS III, Chile, 5-8 de diciembre de 2014.
• SOPAS III, Cuba, 7-9 de enero de 2015.
• SOPAS III, Paraguay, 29 de enero-1 de febrero de 2015.
• SOPAS I, II, III, Arizona, EE.UU., 5-7 de febrero de 2015.
• SOPAS II, Nampa, Iowa, 12-14 de marzo de 2015.
• SOPAS III, Puerto Rico, 20-22 de marzo de 2015.
• SOPAS III, Alaska, 9-12 de abril de 2015.
• Reunión del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno, 13-17 de abril de 2015.
• SOPAS III, Argentina y Uruguay, 23-28 de abril de 2015.
• Curso de predicación, Campeche, México, 5-7 de mayo de 2015.
• Curso de predicación, Colombia, 16-18 de mayo de 2015.
• Curso de predicación, Delaware, EE.UU., 28-31 de mayo de 2015.
• Cumbre Centroamericana para el Liderazgo, Honduras, 3-7 de junio de 2015.
• Curso de predicación, Ecuador, 11-13 de junio de 2015.
• Curso de liderazgo pastoral, Belice, 3-5 de julio de 2015.
• Convención estatal en Washington, como representante de las Oficinas Internacionales, 

21-23 de agosto de 2015.
• Cumbre del Liderazgo, Santo Domingo, República Dominicana, 10-13 de septiembre de 2015.
• Entrenamiento «Fortaleciendo nuestras iglesias», Nassau, Bahamas, 21-27 de septiembre 

de 2015.
• SOPAS III, Utah, 1-4 de octubre de 2015.
• Reunión del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno, 12-16 de octubre de 2015.
• SOPAS I y II, Pensilvania, 21-25 de octubre de 2015.
• Avivamiento, Alaska, 5-8 de noviembre de 2015.
• Seminario «Fortaleciendo nuestras iglesias», Alabama, 11-14 de noviembre de 2015.
• Curso de predicación, Argentina, 3-6 de diciembre de 2015.
• Curso de predicación, Cuba, 14-16 de enero de 2016.
• Curso de predicación, Chile, 21-24 de 2016.
• Curso de predicación, Región del Nordeste Hispana de los EE.UU., 28-31 de enero de 2016.
• «Hacia una iglesia de impacto», Nassau, Bahamas, 25-28 de febrero de 2016. 
• Curso de predicación, Willard, Ohio, 4-6 de marzo de 2016.
• Campaña misionera, Nuevo México, 25-27 de marzo de 2016.
• SOPAS II, Etiopía, 6-8 de abril de 2016.
• Reunión del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno, 11-15 de abril de 2016.
• «Hacia una iglesia de impacto», Indonesia, 19-21 de abril de 2-16 [sic].
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• SOPAS I, Nueva York, 30 de abril-3 de mayo de 2016.
• Introducción al Antiguo Testamento Consorcio GCTS-IDP, 25-29 de mayo de 2016.
• Redacté algunos artículos para el Mensajero Ala Blanca relacionados a la obra del CLB en 

Latinoamérica y otros temas.

Quiero darle las gracias a los directores del CLB, los obispos David Bryan y Brian Sutton, a su 
secretaria personal, la hermana Kathy Green, a la secretaria de la oficina, la hermana Jeanette 
Rollins y a mis compañeros en el ministerio, el obispo Adrián L. Varlack, padre, y el obispo Mark 
Menke. Sin duda, son un maravilloso equipo.

He sido bendecido con una familia que apoya mi ministerio. Mi amada esposa, María Elena, y mis 
hijos han sido un gran apoyo para mi ministerio, y los aprecio grandemente, y quiero darles las 
gracias por permitirme realizar este ministerio.

Finalmente, quiero unir mi voz a la doxología que se encuentra en el libro de Judas: «Y a aquel 
que es poderoso para guardaros sin caída, y presentaros sin mancha delante de su gloria con gran 
alegría, al único y sabio Dios, nuestro Salvador, sea gloria y majestad, imperio y potencia, ahora 
y por todos los siglos. Amén» (Judas 1:24, 25).

Sometido respetuosamente,
Elías Rodríguez

Informe de la Facultad del Centro para Liderazgo Bíblico
99a Asamblea Internacional, 1 de junio de 2014-31 de mayo de 2016

Sirvo mayormente en el Centro para Liderazgo Bíblico como instructor en la Escuela de Estudios 
Prácticos y Avanzados (SOPAS, por sus siglas en inglés). Desde el comienzo de la escuela en abril 
de 2009, hemos conducido 262 escuelas por todo el mundo, con un total de asistencia de más de 
22,500 estudiantes.

Administrativamente, he apoyado al resto del equipo del CLB con la programación y logística de 
algunas de las escuelas de SOPAS.

En estos últimos dos años, bajo el liderazgo de David Bryan, comenzamos a redactar los cursos 
de la Nueva Generación de SOPAS. Trabajé en el curso titulado: «La persona y obra del Espíritu 
Santo». Continuamos desarrollando y poniendo en marcha estos cursos. 

Durante estos pasados dos años nos asociamos con el Ministerio de la Red de Multiplicación 
(MNM, por sus siglas en inglés) para co-nombrar y poner en marcha un curso que denominamos: 
«¡Hacia una iglesia de impacto!» Este curso fue presentado en las Bahamas con una asistencia 
récord y la entusiasta participación de los estudiantes. John Wagenveld, presidente del Ministerio 
de la Red de Multiplicación, dirigió esta presentación, y el equipo completo del CLB ayudó.

El CLB también presentó el curso de «Impacto» y un curso de plantación de iglesias a nuestros 
supervisores de Norteamérica y sus instructores. Este fue otro lanzamiento entusiástico del 
material que desarrollamos en conjunto con el MNM.

El director del CLB, David Bryan, instruyó al equipo del CLB a través de un taller de desarrollo 
de SOPAS con el Dr. Jeff Hale de WellSpirit Management Consulting. Esto llevó al equipo a 
comprender más profundamente nuestra visión y misión, y a formular una estrategia para 
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entrenar entrenadores que puedan extender el alcance del equipo de instrucción del CLB.
Como parte de la facultad del CLB, enseñé los cursos “clásicos” de primer, segundo y tercer nivel de 
SOPAS, a saber: Desarrollo del Liderazgo Pastoral, Identidad Eclesial y Teología. También escribí 
algunos informes y he provisto fotografías para el Mensajero Ala Blanca y para [los suscriptores] a la 
lista de correo electrónico «Conexiones», cubriendo diferentes actividades del CLB. He continuando 
revisando las lecciones de Liderazgo Pastoral de SOPAS. También he participado en las sesiones 
continuas de estrategia y planificación relacionadas con el trabajo del CLB.

Durante estos dos años, he continuado mis esfuerzos por obtener un doctorado ministerial en 
destreza pastoral a través del Seminario Teológico Gordon-Conwell.

Desde el 2008, he formado parte del Presbiterio Internacional.
En ocasiones he redactado artículos para el Mensajero Ala Blanca.
A continuación una lista de varias escuelas y eventos ministeriales en las cuales he participado 
durante el período comprendido por este informe:

• Prediqué en varios servicios del Aposento Alto en las Oficinas Internacionales y en las 
iglesias locales de Mandeville, Jamaica; Cleveland, Tenesí; Charlotte Amalie, Islas Vírgenes 
Norteamericanas; Las Vegas, Nevada; Washington, DC; Tbilisi, Georgia; Clovis, Nuevo 
México; Freeport, Bahamas; Crab Orchard, Tenesí; Mooreville, Charleston, y Jackson, 
Misisipí; Baton Rouge, Luisiana; Phoenix, Arizona; y Conakry, Guinea.

• Serví como representante de las Oficinas Internacionales en la convención estatal de Nuevo 
México, en Clovis, Nuevo México y en la convención estatal de Tenesí en el 2015 [celebrada] 
en Cleveland, Tenesí.

• Fui invitado especial en varias reuniones regionales de desarrollo del liderazgo conducidas 
por el obispo Wayne Hall en Misisipí y Luisiana.

• Al servir como suplente del Dr. Héctor Ortiz, tuve el privilegio de impartir su curso sobre la 
Historia de la IDP para el Consorcio Gordon-Conwell/IDP celebrado en Hempstead, Nueva 
York y en el campamento de la IDP en Camp Boothe, Alabama.

• Enseñé los cursos de Desarrollo del Liderazgo Pastoral, Teología y algunos cursos de 
Identidad Eclesial para SOPAS en los siguientes niveles y localidades:

o Nivel 1: Región de Idaho, Oregón, Utah – Idaho; Región Sudoeste, Nevada; Pensilvania; 
Barbados; Región del Medio-Atlántico–Washington, DC; Región del Nordeste–Long Island; 
Región del Suroeste–Nuevo México; Egipto; Guinea Conakry; Región Nordeste–Bronx.

o Nivel II: Canadá Oriental–Quebec, Santo Tomá, Islas Vírgenes Norteamericanas; Chipre; 
Barbados; Georgia; Georgia (nación); Región del Medio-Atlántico–Washington D.C.; Región 
del Nordeste–Long Island.

o Nivel III: Canadá Occidental–Winnipeg; Georgia; Región Suroeste–Arizona; Puerto Rico; 
Región del Medio-Atlántico–Nueva Jersey; Bulgaria; Canadá Oriental–Quebec.

o SOPAS, la Próxima Generación, «Hacia una iglesia de impacto»: Nassau, Bahamas; 
Freeport, Bahamas; Alabama; Región del Suroeste–Arizona, Georgia; Región del Suroeste–
Nevada; Indonesia; la Región del Suroeste–Nuevo México.

Este rico mosaico de cursos y áreas continúan enriqueciendo mi obra como ministro y maestro en 
la Iglesia de Dios de la Profecía.

Deseo expresar mi agradecimiento a todas las áreas que han auspiciado nuestras escuelas del 
CLB alrededor del mundo. Gracias por su compromiso al desarrollo del liderazgo, y gracias por 
su espíritu hospitalario y compañerismo cristiano.
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Gracias a todos mis estudiantes que han sacrificado de su tiempo y recursos para asistir a 
nuestras escuelas. [Al así hacerlo] han mostrado hambre por aprender y trabajar para Dios. 

Aprecio profundamente a nuestro equipo del CLB: Primeramente, quiero darle las gracias a 
nuestro pasado director, el obispo David Bryan, y a nuestro actual director el obispo Brian Sutton, 
por su liderazgo. Gracias a Dios por mis compañeros miembros de la facultad: a los obispos 
Adrián Varlack y Elías Rodríguez. Ellos son hermanos maravillosos, maestros y compañeros de 
viaje. Agradezco también a nuestro personal de oficina: secretarias del DLD, Jeanette Rollins, 
Kathy Green y Katherine Osborn. No podríamos realizar este ministerio sin su ayuda.

También le doy las gracias a mi esposa, Jenny, y a mis hijas, Emily y Heidi. Su amor y apoyo son 
una bendición para mi vida.

Sobre todo, quiero darle las gracias a Dios por el maravilloso don de la salvación, Su presencia 
manifiesta en nuestras escuelas, y por la oportunidad de trabajar en esta iglesia.
 
Sometido respetuosamente,
Mark Menke

Informe del Director del Centro para Liderazgo Bíblico
99a Asamblea Internacional, 1 de junio de 2014-31 de mayo de 2016

Principio guía: Ven, Espíritu Santo, sé nuestro guía
He tenido la bendición de servir como director de los Consorcios GCTS/ACTS durante los últimos 
ocho años en las Oficinas Internacionales de la IDP. [En esta labor] he contado con la capaz ayuda 
de mi secretaria, Katherine Osborn, quien me ha ayudado fielmente con las operaciones de los 
consorcios. Estoy muy agradecido por el apoyo de mi amada esposa, Dolly, quien ha sido una 
sierva y voluntaria fiel en cuanto a las operaciones de los consorcios. También quiero encomiar a 
Aaron Osborn por su valioso servicio en las muchas operaciones del consorcio. Le damos la gloria 
a Dios por estos trabajadores fieles en esta gran aventura.
Las siguientes actividades darán un resumen de las diferentes operaciones y funciones en las 
cuales he participado durante los últimos dos años.

Eventos de 2014

Junio de 2014
Impartí los últimos cursos del CLB/SOPAS en Jamaica.
Asistí a una sesión de planificación en el recinto de South Hamilton del GCTS en preparación 
para la primera sesión del programa de doctorado ministerial en el pentecostalismo mundial.

Julio de 2014
Organicé dos cursos híbridos de pre-Asamblea en Orlando, Florida como equivalencias para los 
estudiantes que se están preparando para entrar a la primera cohorte del programa de doctorado 
ministerial en pentecostalismo mundial.

Agosto de 2014
Asistí a una reunión de planificación en agosto en Miami #1, Florida, para establecer un nuevo 
centro de enseñanza para GCTS.

1 2 8   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

S E C C I Ó N  6  I N F O R M E S  D E  L O S  P R E S B Í T E R O S  I N T E R N A C I O N A L E S  Y 
N O M B R A M I E N T O S  A L A 9 9 A A S A M B L E A I N T E R N A C I O N A L



Septiembre de 2014
Enseñé Historia de la IDP en Jamaica con el Seminario Teológico Gordon-Conwell.
Conduje una reunión de planificación con los presbíteros de Asia, África y el Caribe acerca de 
la completa implementación del programa de ACTS para las áreas del mundo mencionadas. 
El Consorcio de ACTS ha sido diseñado para desarrollar pastores/ministros autosuficientes a 
medida que equipa al ministerio en estudios religiosos.

Octubre de 2014
Ministré en la conferencia pastoral en Lima, Perú.
Asistí a la conferencia pastoral en Honduras.
Fui predicador invitado y presentador durante la conferencia canadiense para ministros. 

Noviembre de 2014
Impartí el curso Líder de Líderes europeo en el Seminario Teológico Gordon-Conwell en Holanda.
Conduje dos reuniones de reclutamiento en San Antonio y El Paso, Texas.

Diciembre de 2014
Defendí mi disertación y recibí mi segundo doctorado en cristianismo mundial con una 
concentración en la historia de los movimientos de renovación.

Eventos de 2015

Enero de 2015
Programa de doctorado ministerial–El programa de doctorado ministerial en pentecostalismo 
mundial tuvo lugar del 12-23 de enero de 2015, con una cohorte de 20 estudiantes. Fui uno de los 
profesores nombrados para enseñar en este nuevo nivel de desarrollo del liderazgo. La primera 
cohorte del programa del doctorado ministerial se llevó a cabo en Santo Domingo, República 
Dominicana. 

Febrero de 2015
Enseñé un curso del GCTS en Miami #1, Florida.
Realicé un viaje a Asia tocante al Consorcio ACTS/IDP.

Marzo de 2015
Asistí a un curso de Líder de Líderes en Argentina.
Asistí a un curso Líder de Líderes para Norteamérica y el Caribe de habla inglesa cerca de 
Birmingham, Alabama.

Abril de 2015
Realicé una reunión de concentración del Seminario Teológico Gordon-Conwell en Nueva York y 
Nueva Jersey.
Participé en un servicio de dedicación de una nueva iglesia en Hampstead, Nueva York.

Mayo de 2015
Asistí a las ceremonias de graduación en la Universidad Regent para celebrar la obtención de 
mi doctorado.
Enseñé un curso del Seminario Teológico Gordon-Conwell en Miami #1, Florida.

Junio de 2015
Enseñé un curso sobre la historia de la IDP en Honduras. 
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Conduje una reunión de concentración del Seminario Teológico Gordon-Conwell en Oregón.
Fui el predicador de la convención de la Región de Medio-Oeste.

Julio de 2015
Fui un invitado especial en la convención de la Región del Nordeste Hispana, la convención de la 
Región del Medio Atlántico y la convención de la Región del Nordeste.
Asistí al curso Líder de Líderes en España y trabajé con el Dr. Peter Kuzmic con los preparativos 
para un nuevo consorcio en nuestros países pos-comunistas. 

Agosto de 2015
Enseñé un curso del Seminario Teológico Gordon-Conwell – Teología sistemática I en Warda, Texas.
Conduje reuniones de concentración del Seminario Teológico Gordon-Conwell en Fresno, California.
Tuve una reunión en Orlando y conduje una reunión de concentración del Seminario Teológico 
Gordon-Conwell para Florida.
Septiembre de 2015
Enseñé Teología Sistemática en Miami #1, Florida.
Asistí a la Conferencia Sudamericana para el Liderazgo en Brasil y ministré la Palabra de Dios.

Octubre/noviembre de 2015
Asistí a una reunión de Gordon-Conwell en Boston (South Hamilton).
Asistí a la Conferencia Sudafricana; ministré y promoví el desarrollo de liderazgo.
Asistí a un curso Líder de Líderes en Sudáfrica.

Diciembre de 2015
Conduje un seminario sobre la Historia de la IDP en Nicaragua con una asistencia de 625 
pastores y ministros.

Eventos de 2016

Enero de 2016
Enseñé un curso de segundo año para la primera cohorte del programa de doctorado ministerial 
en pentecostalismo global, Espiritualidad Pentecostal en Bessemer, Alabama.

Febrero de 2016
Viajé a Asia en referencia al Consorcio ACTS/IDP para la planificación de la implementación del 
programa de ACTS en tres países de Asia

Marzo de 2016
Enseñé Historia de la IDP en un formato de seminario a 440 pastores en Honduras.
Enseñé un curso de primer año para la segunda cohorte del programa de doctorado ministerial 
en pentecostalismo global, Espiritualidad Pentecostal en Bessemer, Alabama.
Enseñé Historia de la IDP en un formato de seminario a 213 pastores en Bolivia.

Abril de 2016
Conduje una reunión especial del Consorcio de GCTS/IDP y el recinto principal de Gordon-
Conwell en South Hamilton, Massachusetts para hablar sobre programas futuros del consorcio.

Mayo de 2016
Asistí a la ceremonia de graduación del Seminario Teológico Gordon-Conwell como profesor/
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miembro de la facultad. La clase graduanda de 2016 del Consorcio GCTS/IDP fue la clase más 
grande con 31 graduados.

Dr. Héctor Ortiz

Informe del Ministerio de Niños
1 de junio de 2014–31 de mayo de 2016

La oficina internacional del Ministerio de Niños de la Iglesia de Dios de la Profecía existe para 
desarrollar líderes que tendrán un impacto en los niños.

Recursos desarrollados durante el período ministerial comprendido desde 2014-2016:
En el 2015, el Ministerio de Niños comenzó a enfocarse más estratégicamente en el sitio web 
(children.cogop.org) y la página de Facebook (Desarrollando líderes, impactando niños) como un 
medio de comunicación con aquéllos que valoran y le sirven a los niños. Tenemos material y 
currículum de entrenamiento disponible en inglés y español. También contamos con recursos 
descargables para equipar a las iglesias locales en la implementación de las recomendaciones del 
documento del Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno: «El valor y la vida espiritual de los niños». 
La página de Facebook: «Desarrollando líderes, impactando niños», provee recursos, oración y 
puntos de conexión por lo menos tres veces a la semana.

Realicé contribuciones mensuales al Mensajero Ala Blanca.

Guías y materiales promocionales del proyecto de ofrendas de La Mano que Ayuda 
para Niños:
2013—De vuelta a casa. Los fondos fueron utilizados para proveer apoyo para la construcción de 
un edificio y la provisión de muebles para un jardín de niños en el pueblo de Rongai Tuala, Kenia, 
donde una iglesia local de la Iglesia de Dios de la Profecía está alcanzando familias y niños de la 
comunidad.

2016—¡Alcancemos! Estamos proveyendo fondos para un parque recreativo en Bena Village, 
el orfanato y la escuela misionera de la Iglesia de Dios de la Profecía en Manipur, India. Este 
parque recreativo también proveerá oportunidades para ministrarles a los niños en las 16 aldeas 
aledañas. 

Preparamos y distribuimos los manuales de entrenamiento del Instituto del Ministerio de Niños 
(¡DECIDIDOS!)

Entrenamientos intensivos de un día
El Ministerio de Niños ofrece entrenamientos intensivos de un día los cuales son diseñados para 
proveer entrenamiento práctico para los voluntarios del ministerio de niños, tales como maestros 
de escuela dominical, directores de adoración para niños, personal de campamentos y voluntarios 
de la EBV. Estos eventos son completamente autofinanciados mediante las cuotas de inscripción. 
Durante los años ministeriales comprendidos de 2014-2016, la oficina del Ministerio de Niños 
condujo varios entrenamientos intensivos en los siguientes lugares:

New Haven, Connecticut  Regional 7 de julio de 2014
Montreal West, Quebec, Canadá Nacional 13 de julio de 2014
Carolina, Puerto Rico  Nacional 6 de septiembre de 2014
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Elizabethtown, Kentucky  Regional 3 de octubre de 2015
Santa Rosa, California  Regional 10 de octubre de 2015
Paramount, California  Regional 7 de noviembre de 2015

El Ministerio de Niños también provee Institutos Internacionales del Ministerio de Niños. 
Estos Institutos generalmente tienen una duración de tres a cinco días y están enfocados en el 
desarrollo del liderazgo y entrenamiento ministerial. Durante el período ministerial de 2014-2016, 
aproximadamente 924 ministros de niños asistieron a un Instituto en las siguientes naciones:

Bolivia
Brasil
Cuba
Egipto
El Salvador
India

México
Nigeria
República Checa
Venezuela
Zimbabue

El Instituto del Ministerio de Niños es una gran iniciativa de capacitación en Norteamérica. 
DECIDIDOS, el Instituto de 2015, fue celebrado en el centro de conferencias en Ridgecrest, 
Carolina del Norte con una asistencia de aproximadamente 163 supervisores, ministros de niños 
y pastores de Norteamérica y el Caribe.

Durante los pasados  dos años, el Ministerio de Niños tuvo la oportunidad de unirse a la Región 
Central de los EE.UU., para fortalecer a las iglesias locales al compartir el valor y la visión 
para el ministerio de niños con pastores, así también como la identificación y el desarrollo del 
ministerio de niños en cada área. ¡IMPACTO! Región Central, incluyó dos cumbres regionales 
para pastores y ministros de niños y también reuniones de un día en cuatro estados—Arkansas, 
Misurí, Kansas y Oklahoma.

El desarrollo estratégico en el ministerio de niños nos ha llevado a conducir las Conferencias 
para el Liderazgo del Ministerio de Niños a nivel continental. Estas conferencias tienen 
como fin unir a los directores nacionales del ministerio de niños para llevar a cabo eventos 
de capacitación, compartir recursos y la formación de un ministerio a nivel continental y 
estrategias  para el desarrollo del liderazgo. En 2014, estas conferencias se llevaron a cabo en 
Centroamérica, Sudamérica y Europa Occidental. En el 2015, llevamos a cabo estas conferencias 
en Centroamérica, Sudamérica y la región sur de África.

Otros eventos de capacitación:
Talleres del Ministerio de Niños, Asamblea International de 2014 
     (Dos talleres)      Julio de 2014
Conferencia Caribeña para el Liderazgo  Jamaica  Marzo de 2015
Campamento de Niños   Alabama  Junio de 2015
Convención Regional    Alaska  Julio de 2015
Congreso Nacional del Ministerio de Niños   Honduras  Agosto de 2015
Reunión con los supervisores de Sudamérica  Perú  Marzo de 2016

Eventos ministeriales:
El personal y los voluntarios del ministerio de niños modelaron el ministerio ungido y excelente 
ante los niños durante la Asamblea para Niños 2014, [la cual llevó como título] SUPER NIÑOS. 
Como directora del Ministerio de Niños, también proveí capacitación y/o ministerio a niños 
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y/o adultos en los siguientes eventos: Iglesias locales: Montreal West, Canadá; Paramount, 
California; Santa Rosa, California; Frydek, República Checa

Total de eventos:
Número aproximado de participantes adultos en el ministerio: 600
Número aproximado de participantes adultos en los eventos de capacitación: 2,237
Número aproximado de niños que participaron en eventos ministeriales: 440

Kathy Creasy

Departamento del Ministerio de Jóvenes
Informe a la Asamblea Internacional 1 de junio de 2014-31 de mayo de 2016

Ha sido un gran honor y privilegio servir a la Iglesia de Dios de la Profecía en el área del Ministerio 
de Jóvenes durante estos dos años. Gracias a este gran cuerpo y sus ofrendas mi familia tiene 
alimento. Estoy tremendamente agradecido por esto. 

En estos dos años de servicio he visitado los siguientes 17 estados:

Alabama, Arkansas, California, Carolina de Norte, Carolina del Sur, Florida, Georgia, Hawái, 
Maryland, Michigan, Misisipí, Nevada, Nueva Jersey, Oklahoma, Tenesí, Texas y Virginia 

A petición de los presbíteros generales y supervisores nacionales, asistí y participé en convenciones 
nacionales, conferencias de liderazgo y campamentos en las siguientes 15 naciones:

Alemania, Argentina, Bahamas, Brasil, Uruguay, Paraguay, Ecuador, Honduras, Inglaterra, 
Jamaica, México, Perú, República Checa, República Dominicana y Sudáfrica

El Ministerio Internacional de Jóvenes fue nombrado como representante de las Oficinas 
Internacionales y para ministrar en las siguientes tres convenciones estatales y nacionales:
California, Canadá y Virginia

El Ministerio Internacional de Jóvenes ha donado más de $80,000 dólares de su presupuesto 
anual para las conferencias de jóvenes alrededor del mundo. El Ministerio de Jóvenes ha 
participado en la planificación y el ministerio de todos estos esfuerzos.

Desarrollo de herramientas para el Ministerio de Jóvenes
Sitio web: Durante los últimos dos años hemos desarrollado un sitio web y hemos fortalecido 
nuestra presencia en las redes sociales en todas las áreas del Ministerio de Jóvenes. Hemos 
desarrollado un sitio web que será utilizado como herramienta de enseñanza para los líderes de 
jóvenes a medida que el Ministerio Internacional de Jóvenes continúa avanzando.

Aplicación del Ministerio de Jóvenes (YM App): 
Hemos desarrollado una aplicación disponible en la tienda Google Play Store y Apple App Store 
para los jóvenes y líderes de jóvenes. Con vista al futuro, esta aplicación servirá como un nexo y 
herramienta de capacitación para los líderes de jóvenes mundialmente.

Manual de certificación para pastores de jóvenes
El Ministerio Internacional de Jóvenes ha desarrollado y continuará añadiendo directrices al 
manual y sistema de certificación de pastores de jóvenes, líderes de jóvenes y voluntarios en 
las funciones fundamentales del Ministerio de Jóvenes. Este programa consistirá de estudios 
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y ejercicios prácticos que serán completados por los pastores y líderes. El mismo es un sistema 
ministerial basado en las necesidades enfocándose en servir a otros y a los ministerios de jóvenes 
de las iglesias locales mundialmente. Actualmente, estamos desarrollando un sistema para 
«entrenar al entrenador» con el propósito de diseminar este currículum.

Misiones Juveniles
Misiones Juveniles es la entidad de servicio del Ministerio de Jóvenes a nivel internacional. 
Creemos que debemos amar al prójimo como a nosotros mismos. Misiones Juveniles está 
desarrollando en este momento oportunidades para que los jóvenes conozcan más de cerca al 
Dios amoroso y hagan Su voluntad sirviendo al prójimo. Misiones Juveniles es para los jóvenes 
entre las edades de 16 a 25 años. Estaré estableciendo equipos para realizar esfuerzos misioneros 
especializados, junto a otros esfuerzos misioneros para aquéllos que tienen la disposición 
y cuentan con los fondos necesarios. El Ministerio Internacional de Jóvenes ha planificado 
oportunidades ministeriales para servir en las siguientes áreas durante el 2017: CEI, Europa, 
Paraguay, República Dominicana, Parag y el Oriente Medio.

Red Ministerial Universitaria y Profesional (CCMN, por sus siglas en inglés)
La CCMN es un ministerio para jóvenes adultos entre las edades de 18-34 años. La CCMN es un 
movimiento comunitario de la Iglesia de Dios de la Profecía. La manera en que el ministerio de 
la CCMN creará una conexión y servirá a los jóvenes adultos surgirá orgánicamente del contexto 
del área del mundo en el cual opera. Hemos identificado tres grupos demográficos a ser servidos 
por este ministerio:

1. Estudiantes universitarios y colegiales
La CCMN ayudará a los pastores/iglesias locales a mantenerse conectados con los estudiantes 
universitarios y colegiales. La meta principal de este nivel ministerial es mantener una conexión 
espiritual y relacional con el estudiante mientras éste asista a una institución de educación 
superior.

2. Joven profesional
La CCMN ayudará a las iglesias/pastores locales a mantener una conexión relacional con los 
jóvenes profesionales. La meta principal para este nivel ministerial es ayudar a los jóvenes 
profesionales a salir de las bancas de la iglesia (al alcanzar la madurez) para ejercer un rol de 
servicio en sus congregaciones locales y comunidades.

3. Parejas de matrimonios jóvenes
La CCMN ayudará al pastor/iglesia local a mantener una conexión relacional con las parejas de 
matrimonio jóvenes. La meta principal de este nivel ministerial es ayudar a las parejas jóvenes a 
salir de sus bancas (al alcanzar la madurez) para ejercer un rol de servicio en sus congregaciones 
locales y comunidades, a la vez que también se ayude a la pareja a conservar su matrimonio por 
el resto de sus vidas.

La mentoría a través del atletismo
El Atletismo Juvenil es un ministerio de mentoría a través del atletismo del Ministerio 
Internacional de Jóvenes. Este ministerio busca dar mentoría a los jóvenes a través de 
campamentos y centros deportivos. No sólo queremos desarrollar las habilidades atléticas de los 
jóvenes, sino también sus habilidades espirituales y habilidades de vida. El Atletismo Juvenil 
proveerá oportunidades para deportistas, entrenadores, pastores y líderes para participar en 
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estos campamentos y centros deportivos. Este programa estará programando campamentos 
a principio del 2017. Dichos campamentos y centros consistirán de material para mejorar las 
destrezas atléticas, la formación espiritual y la formación de destrezas de la vida.

Conferencias «ID»
La meta del Ministerio Internacional de Jóvenes para las conferencias de jóvenes será asociarse 
con otras conferencias que estén teniendo lugar, y ayudarlos a desarrollarse a nivel mundial. 
El Ministerio Internacional de Jóvenes contribuirá a estas conferencias a través de la ayuda 
financiera y el mercadeo. El Ministerio Internacional de Jóvenes facilitará, asistirá o desarrollará 
conferencias de jóvenes según sea solicitado por los presbíteros generales. Se le ofrecerá asistencia 
financiera a todas las áreas, según tengamos los fondos disponibles.

Conclusión
El Ministerio Internacional de Jóvenes desea inspirar líderes para que amen a Dios de todo corazón 
y capacitar a los líderes de jóvenes para servir y amar al prójimo –el resto de la humanidad– como 
a sí mismos, (Mateo 22:37-39). Es mi oración que todas las personas que actualmente están 
trabajando en el área del ministerio de jóvenes alrededor del mundo respondan [al llamado de] 
«ID» por todo el mundo, predicando el evangelio de Jesucristo y sirviendo a sus comunidades, 
hogares e iglesias. El Ministerio Internacional de Jóvenes ha servido y ministrado a miles de 
jóvenes durante los últimos dos años, y nuestro deseo es desarrollar líderes que ayuden a otros a 
buscar la salvación eterna.

Kirk Rising

Informe de la Junta Asesora del Centro Tomlinson a la 
99a Asamblea Internacional 

Breve reseña

Los esfuerzos recientes de la Iglesia de Dios de la Profecía por proveer preparación académica 
a los líderes jóvenes para cumplir con su llamado al ministerio a través de este movimiento 
recibió un ímpetu renovado en noviembre de 2000 cuando el supervisor general emérito, obispo 
Fred Fisher, formó un equipo de trabajo del colegio universitario de la iglesia para estudiar la 
posibilidad de reorganizar un colegio en la antigua propiedad del Colegio Universitario Tomlinson 
en Cleveland, Tenesí. Este equipo comenzó esta importante tarea, y durante cuatro años 
recomendó algunas acciones que por último llevaron a la creación del Centro Tomlinson para la 
capacitación ministerial como un medio para la conceptualización, planificación, comunicación 
e implementación de la visión de educar hombres y mujeres para el ministerio. Estos esfuerzos 
surgieron a través de una relación colaborativa con la Universidad Lee, la cual  permite que 
los estudiantes obtengan sus estudios en Biblia y ministerio cristiano a través de la Internet. 
La asociación con el departamento de estudios para adultos de la Universidad Lee le proveyó 
a los estudiantes de la Iglesia de Dios de la Profecía un descuento en la matrícula para recibir 
sus licenciaturas completamente acreditadas. Además de esto, la asociación con la Escuela de 
Ministerios de la Iglesia de Dios proveyó acceso a un currículum en una variedad de idiomas que 
constituye el programa de Certificado en Estudios Ministeriales (CIMS, por sus siglas en inglés). 
Estos pasos fueron creados como un puente hacia el restablecimiento de una entidad educativa 
en la antigua propiedad del Colegio Universitario Tomlinson. Esta fue una ardua tarea para 
los líderes educativos, quienes estuvieron comprometidos en crear un sitio vibrante, sostenible, 
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con credibilidad académica y mundialmente accesible para proveerle una licenciatura a sus 
ministros. Esta labor fue facilitada y dirigida por personas clave que sirvieron en el Equipo de 
Trabajo del Colegio de la Iglesia, la Junta Asesora del Colegio, la Junta del Centro Tomlinson y 
más recientemente, la Junta Asesora del Centro Tomlinson. Experimentamos un sinnúmero de 
desafíos, más notablemente, las limitaciones económicas y la falta de un consenso en cuanto a 
la estrategia más viable para cumplir las esperanzas y sueños de accionistas clave. No debemos 
olvidar el compromiso de muchas personas al principio de este proceso. Entre ellos, con mayor 
prominencia, Stan Lambert (fallecido), el Dr. Tim Harper, el Dr. H.E. Cardin y los miembros de 
los grupos que dirigieron con diligencia y perseverancia.

Después de la renovación en el 2012, se solidificaron muchos elementos clave de una estrategia 
emergente: (1) un énfasis en la instrucción personal para la provisión de formación espiritual a 
los líderes jóvenes;  (2) un método modular para alcanzar a los estudiantes que están esparcidos 
geográficamente; (3) un costo módico para los estudiantes de la iglesia; (4) que proveyera la 
credibilidad académica y la flexibilidad, disponible a través de un programa de estudio certificado; 
y (5) la aceptación de alternativas a un recinto residencial tradicional.

El perfeccionamiento de estas directrices centrales fue trabajo de un grupo de líderes que fueron 
influenciados grandemente por el modelo de escuelas en operación en California bajo el liderazgo 
del pasado supervisor de California, José García, la Dra. Maribel Zacapa y Rufino Merlo.

Bienio de 2014-2016
La Junta Asesora del Centro Tomlinson lanzó un método que incluyó una certificación a través 
de la Asociación para la Educación Teológica Hispana (AETH) y su acuerdo reciente con la 
Asociación de Escuelas Teológicas (ATS, por sus siglas en inglés) para las escuelas establecidas 
en California, con el plan de expandirlas. El plan de comenzar un autoestudio institucional de la 
escuela desarrollada por el liderazgo de la iglesia en California (SETEMIN) fue aprobado por la 
AETH en mayo de 2015. El Dr. Fernando Cascante, director ejecutivo de la AETH, fue una ayuda 
tremenda en esta etapa del proyecto.

2La exploración de una asociación con el Seminario Teológico Pentecostal (PTS, por sus 
siglas en inglés) recibió un ímpetu renovado mientras a la vez se habló de las implicaciones 
del acuerdo reciente con respecto a los programas de certificación a través de la AETH con 
el Dr. Wilfredo Estrada, director del Centro para Estudios Latinos en el Seminario Teológico 
Pentecostal. Finalmente, se firmó en abril de 2015 un memorando de entendimiento entre el 
PTS y la Iglesia de Dios de la Profecía.

Los términos bajo los cuales la Junta Asesora del Centro Tomlinson operó incluyeron las 
siguientes provisiones:

i)  La visión de la Junta Asesora del Centro Tomlinson es proveer estrategias y/o programas 
para la capacitación de líderes mundiales para el ministerio cristiano con una equivalencia 
a un grado licenciado.

ii) La Junta Asesora recomendará cambios en su estructura de gobierno, composición y rol 
al supervisor general y a los presbíteros generales cuando se hayan aprobado nuevas 
estrategias para programas.
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La Junta Asesora del Centro Tomlinson considera que el acuerdo que ha sido firmado con el 
Seminario Teológico Pentecostal, consolidando una asociación educativa, cumple con las metas 
clave de la Junta Asesora del Centro Tomlinson.

Ha sido un privilegio invertir en la tarea de desarrollar líderes para la Iglesia de Dios de la 
Profecía. Los miembros de la Junta Asesora del Centro Tomlinson merecen elogio por su 
dedicación, habilidad, actitud cooperadora y adaptación. Esta tarea tuvo muchos desafíos, y 
fue bastante gratificante ver la realización de una estrategia que provee educación y formación 
espiritual, particularmente para los líderes jóvenes. Estoy sumamente agradecido con este grupo 
de líderes por su apoyo, oraciones, empeño y excelente espíritu a lo largo de esta jornada.

Atentamente,

David Bryan, presidente de la Junta Asesora del Centro Tomlinson
Morais Cassell
Clayton Endecott
Don Knoblich
Carswell Leonard
Wade Patterson
Steve Spears
Abigail Spears-Velásquez
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Escrituras de las Propiedades de la Iglesia

(Citado de las Minutas de la 89a Asamblea Internacional, 1996, páginas 156-158).

La siguiente resolución fue adoptada por la 58a Asamblea Anual de la Iglesia de 
Dios de la Profecía, reunida en Cleveland, Tenesí, los días 10-16 de septiembre de 1963:

POR CUANTO un grupo de abogados competentes ha recomendado que se mencionen 
específicamente las autoridades reconocidas para representar a la iglesia a fin de evitar las 
complicaciones que surgen para que éstas sean reconocidas por las cortes y facilitar así el 
manejo de las escrituras de las propiedades de nuestra iglesia,

RESUÉLVASE que los síndicos que retengan el título de propiedad de las iglesias locales 
para la Iglesia de Dios de la Profecía, con sus Oficinas Internacionales en Cleveland, Tenesí, 
EE.UU., sean seleccionados por la iglesia local en conferencia de negocios regular o extraor-
dinaria, y que dichos síndicos sean investidos con autoridad para negociar, comprar, vender, 
traspasar o gravar tal propiedad por hipoteca o de otra manera, sólo cuando sean autorizados 
para hacerlo por la iglesia local en conferencia de negocios regular o extraordinaria, y con el 
consentimiento de los Síndicos Generales.

RESUÉLVASE ADEMÁS que dicho consentimiento de los Síndicos Generales sea 
comprobado por un documento escrito separadamente o por la firma del Secretario en Jefe 
de los Síndicos Generales, y que tales documentos sean legalizados por un notario público..

RESUÉLVASE que los síndicos nacionales/regionales/estatales de la iglesia, nombra-
dos por el supervisor nacional/regional/estatal, con el propósito de retener el título de propie-
dad para la Iglesia de Dios de la Profecía con Oficinas Internacionales en Cleveland, Tenesí, 
EE.UU., sean investidos con autoridad para negociar, comprar, vender, traspasar o gravar di-
cha propiedad por hipoteca con el consentimiento de los Síndicos Generales. Esto se aplica a la 
propiedad retenida por los síndicos del estado donde se hayan desbandado iglesias o cuyas igle-
sias estén muy débiles para operar normalmente, al igual que aquellas propiedades que hayan 
sido donadas a la nación/región/estado. Cualquier otra propiedad cuyo título esté en manos de 
los síndicos de la nación/región/estado, o de la Asociación de Tenencia de la nación/región/estado 
puede ser vendida o hipotecada únicamente con el consentimiento de la convención nacional/ 
regional/estatal en sesión (modificado en 1981).

Nota: El siguiente formulario de Escritura de Garantía ha sido preparado por los 
Síndicos Generales y debe ser usado donde sea posible hacerlo. Los formularios en blanco 
pueden ser solicitados a través de los Síndicos Generales.
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ESCRITURA (TÍTULO) DE GARANTÍA

POR Y EN CONSIDERACIÓN de la suma de ___________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Dólares (_______________) pagados al contado, y otras consideraciones de valía, el recibo de la 
cual es reconocido aquí, nosotros, ______________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

hemos negociado y vendido en este día y por la presente, negociamos, vendemos transferimos 
y traspasamos a _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

síndicos locales de la Iglesia de Dios de la Profecía en ______________________________________

____________________________________________________________________________________, 
para el uso y beneficio de la Iglesia de Dios de la Profecía, con sus Oficinas Internacionales en 
la 3720 Calle Keith NW, Cleveland, Tenesí, E.U.A., y a sus sucesores y apoderados, los siguien-
tes bienes raíces aquí descritos:

(Agregue la descripción de los bienes raíces aquí.)

Los antedichos Síndicos Locales ____________________ POSEERÁN Y RETENDRÁN dichos 
bienes raíces para el uso y beneficio de la Iglesia de Dios de la Profecía, con sus Oficinas In-
ternacionales en la 3720 Calle Keith NW, Cleveland, Tenesí, EE.UU., y para sus sucesores y 
cesionarios para siempre, con tal de que ni ellos ni sus sucesores en oficio, como Síndicos Lo-
cales, puedan vender, negociar o hipotecar dichos bienes raíces sin el consentimiento escrito de 
los Síndicos Generales de la Iglesia de Dios de la Profecía en Cleveland, Tenesí, EE.UU. Dicho 
consentimiento puede ser comprobado por medio de un documento escrito separadamente por 
el Secretario en Jefe de los antedichos Síndicos o sus sucesores en oficio para el propósito de cer-
tificar el consentimiento de los Síndicos Generales en la ejecución de tal escritura de traspaso.

CONVENIMOS en que estamos legalmente apoderados y somos dueños de dichos bienes 
raíces; que tenemos la autoridad para vender y traspasar los mismos; que la escritura está 
clara, y libre de cargos o gravámenes, y que garantizamos y defendemos por siempre jamás 
dicho título o escritura contra reclamaciones legales de cualquier persona.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmamos nuestros nombres con nuestro puño y letra 
en este día _________ de __________________, de 20 ______.

_________________________________ _________________________________

_________________________________ _________________________________

_________________________________
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ACTA CONSTITUTIVA 
DE LA

IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA
ENMENDADA Y REFORMULADA

En cumplimiento de la Tennessee Nonprofit Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin 
Fines de Lucro de Tenesí), la Iglesia de Dios de la Profecía enmienda y reformula su Acta [de 
Incorporación] como sigue:

1. El nombre de la Corporación es Iglesia de Dios de la Profecía

2. La dirección física de la oficina registrada y de la oficina principal de la Corporación es:

3720 Keith St., N.W.
Cleveland, TN 37312
Condado de Bradley

3. El nombre del agente registrado en la oficina registrada de la Corporación es Sam N. 
Clements.

4. La Corporación es una corporación para el beneficio público, y se ha organizado 
exclusivamente para fines benéficos, según definidos por la Sección 501(c)(3) del Código 
de Rentas Internas de 1986 o estipulación correspondiente de cualquier Código de 
Rentas Internas futuro.

5. La Corporación es una corporación religiosa.

6. La Corporación tiene miembros.

7. La declaración de visión de la Corporación lee como sigue:

 La Iglesia de Dios de la Profecía será un movimiento mundial que exalte a Cristo, procure 
la santidad, esté lleno del Espíritu, esté abierto a todas las naciones, sea hacedor de 
discípulos, sea establecedor de iglesias, y sienta gran pasión por la unión cristiana.

8. La declaración de misión de la Corporación lee como sigue:

 Empoderados por el Espíritu Santo a través de la oración, estableceremos iglesias y 
equiparemos líderes para hacer discípulos genuinos de todas las gentes alrededor del 
mundo, para la gloria de Cristo, nuestro Señor, quien es la Cabeza de la Iglesia.

9. La Corporación es formada para cualquier propósito o propósitos legales que no 
estén expresamente prohibidos por la Tennessee Nonprofit Corporation Act (Ley de 
Corporaciones Sin Fines de Lucro de Tenesí). Sin perjuicio de lo anterior, los propósitos 
de la Corporación también incluyen la participación limitada de la Corporación en 
cualquier otra actividad, incluyendo actividades imponibles, pero sólo en la medida 
que las mismas sean permitidas por una organización exenta de impuestos. Más 
específicamente, pero sin limitaciones, los propósitos de esta Corporación son:
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(a) Testificar de Cristo y Su verdad, y esparcir el evangelio del reino en toda su plenitud 
y poder, de modo que el reino de Dios sea establecido en los corazones de la gente;

(b) Promover la religión cristiana por medio de cualquier forma apropiada de expresión, 
dentro de cualquier medio disponible, y en cualquier lugar, por medio de la formación 
combinada o separada de la Corporación, de una iglesia, ministerio, organización 
caritativa, escuela, o institución benéfica, sin limitaciones;

(c) Ordenar, emplear y enviar ministros ordenados del evangelio, y otros, para conducir 
y celebrar servicios divinos en el lugar de adoración de la Corporación, y en cualquier 
otro lugar;

(d) Manejar los asuntos pertinentes a la propiedad y otros asuntos temporales de acuerdo 
a lo requerido por las autoridades civiles;

(e) Colectar y desembolsar cualesquiera fondos sean necesarios para el mantenimiento 
de dicha Corporación y el cumplimiento de su propósito dentro del estado de Tenesí y 
cualquier otro lugar; y

(f) Efectuar contribuciones a organizaciones que califiquen como organizaciones exentas 
dentro de la Sección 501(c)(3) del Código de Rentas Internas de 1986, según fuera 
enmendada.

Esta Corporación también ha sido constituida para promover, motivar y fomentar 
cualquier otra actividad similar de índole religiosa, benéfica y educativa; para aceptar, 
mantener, invertir, reinvertir y administrar cualquier donación, regalos, patrimonios o 
legados, fondos y propiedad de cualquier naturaleza, y para usar, invertir, o donar el ingreso 
o el principal del mismo, y dedicar éste a los propósitos expresos de la Corporación; y para 
ejecutar cualquier acción legal y todo aquello que pueda ser necesario, útil, aplicable, o 
apropiado para el cumplimiento de los propósitos de esta Corporación.

10. Sin perjuicio de cualquier otra estipulación de esta Acta, la Corporación no habrá de 
efectuar ninguna actividad que le sea prohibida a una organización exenta de pagar 
impuestos federales por sus ingresos bajo la Sección 501(c)(3) del Código de Rentas 
Internas de 1986 o estipulación correspondiente a cualquier Código de Rentas Internas 
de los Estados Unidos en el futuro.

11. Si se determinare alguna vez que la Corporación es una fundación privada, según 
definida en la Sección 509(a) del Código de Rentas Internas de 1986, según enmendado, 
dicha Corporación cumplirá con los requisitos del T.C.A. 48-51-501.

12. Subsecuente a la disolución de la Corporación, después de realizarse el pago de todos 
los pasivos de la Corporación, se deberán distribuir todos los activos de la Corporación 
entre una o más organizaciones designadas por la Junta de Directores, las cuales estén 
exentas de acuerdo a la Sección 501(c)(3) del Código de Rentas Internas de 1986, según 
enmendado, y que sean de la misma fe y orden de la Corporación.
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13. Los directores de la Corporación no tendrán responsabilidad personal ante la Corporación 
por daños monetarios causados por el incumplimiento de sus deberes fiduciarios como 
directores de la misma. Sin embargo, esta estipulación no elimina la responsabilidad 
de los directores (i) por cualquier violación de deber de lealtad para con la Corporación, 
(ii) por acciones u omisiones dolosas o que impliquen una conducta ilícita intencional 
o una violación deliberada de la ley (iii) según lo dispuesto en la Sección 48-58-304 de 
la Tennessee Nonprofit Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de 
Tenesí). Si en el futuro se enmendare la Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de 
Tenesí para autorizar la eliminación o limitación adicional de responsabilidad de los 
directores, entonces la responsabilidad de un director de la Corporación se limitará a lo 
que permita esa ley, según enmendada.

 
14. La Corporación tiene el poder de eximir de responsabilidad a sus directores hasta donde 

lo permita la Tennessee Nonprofit Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de 
Lucro de Tenesí).

Dado el 22 de marzo de 2012
     _________________________
     Randall E. Howard, presidente

CERTIFICADO REQUERIDO POR LA T.C.A. 48-20-107(d)

Sam N. Clements, presidente de la Iglesia de Dios de la Profecía, le certifica al Secretario 
de Estado que:

1. El Acta Constitutiva Enmendada y Reformulada no contiene ninguna enmienda que 
requiera la aprobación de los miembros; y que

2. El Acta Constitutiva Enmendada y Reformulada fue debidamente adoptada por la 
Junta de Directores de la Iglesia de Dios de la Profecía el 20 de marzo de 2012.

Dado el 22 de marzo de 2012

    IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA
    Por:    

 
    Randall E. Howard, presidente 
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ESTATUTOS ENMENDADOS
DE LA 

IGLESIA DE DIOS DE LA PROFECÍA

ARTÍCULO I
NOMBRE Y OFICINA PRINCIPAL

Sección 1. El nombre de esta Corporación es Iglesia de Dios de la Profecía (la «Iglesia»).

Sección 2. La oficina principal de la Corporación está ubicada en el 3720 Keith Street, NW, 
Cleveland, Tenesí 37312.

ARTÍCULO II
DIRECTORES

Sección 1. Los poderes corporativos de la Iglesia recaen sobre una Junta de Directores 
(la «Junta») [que consiste] de al menos tres miembros. Los miembros de dicha Junta son: 
el supervisor general (seleccionado por el Presbiterio Internacional y confirmado por 
la Asamblea Internacional), los presbíteros generales (seleccionados por el Presbiterio 
Internacional y afirmados por la Asamblea Internacional), los dos directores ministeriales 
ejecutivos, y hasta cuatro personas adicionales seleccionadas por el supervisor general. Para 
propósitos internos, y otros, la Junta también es conocida como Comité Administrativo.

Sección 2. La duración del cargo para un miembro de la Junta será de una Asamblea 
Internacional hasta la próxima.

Sección 3. Si se produjera una vacante en el cargo de supervisor general, dicho cargo puede 
permanecer vacante hasta que se seleccione y confirme un nuevo supervisor general en la 
siguiente Asamblea Internacional.

Si se produjera una vacante en la Junta debido a que un presbítero general dejara de 
desempeñar dicho cargo por cualquier razón, dicha Junta podrá seleccionar otro miembro 
de la Junta para que desempeñe el cargo durante el período restante (como miembro de la 
Junta, y no como presbítero general).

Si se produjera una vacante en la Junta de un miembro que hubiera sido seleccionado por el 
supervisor general, el supervisor general seleccionará otra persona para ese cargo. Si el cargo 
de supervisor estuviere vacante, una mayoría de los presbíteros generales seleccionarán la 
persona para el cargo vacante. 

Un miembro sucesor desempeñará el cargo durante el período restante del miembro 
predecesor en la Junta.

Sección 4. Cualquier miembro de la Junta puede convocar una reunión especial de la misma.
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Sección 5. La Junta puede elegir, nombrar, destituir o despedir funcionarios, agentes o 
empleados de la Iglesia, prescribir sus deberes (además de los especificados en los Estatutos); 
fijar su remuneración; y exigirles que mantengan a salvo el dinero o los bienes bajo su 
control. Sin embargo, la Junta no puede tomar ninguna medida que sea contraria a las demás 
disposiciones de estos Estatutos.

Sección 6. La Junta manejará los asuntos de la Iglesia y decidirá políticas que sean compatibles 
con las Minutas de la Asamblea Internacional. La Junta también podrá, a fin de manejar los 
asuntos de la Iglesia, promulgar normas y reglamentaciones que sean compatibles con las 
leyes del estado de Tenesí, el Acta de Incorporación de la Iglesia y los presentes Estatutos.

Sección 7. La Junta podrá contraer e incurrir en deudas en [beneficio de] la Iglesia. La Junta 
podrá autorizar al presidente o tesorero a firmar un pagaré, contrato u otro compromiso que 
sea necesario para obtener crédito o un préstamo para la Iglesia.

Sección 8. Ningún miembro de la Junta recibirá compensación por ser miembro de la misma. 
No obstante, la Iglesia puede reembolsarle los gastos incurridos por asistir a una reunión de 
la Junta o por ocuparse de los asuntos de la Iglesia.

Sección 9. La Junta designará los depositarios para los fondos de la Iglesia.

Sección 10. La Junta se reunirá inmediatamente después de cada Asamblea Internacional 
de la Iglesia en la oficina de la Iglesia o en cualquier otro lugar acordado por la mayoría de 
los miembros de la Junta. La Junta podrá postergar la reunión hasta una fecha posterior. La 
Junta podrá reunirse, además, en otras ocasiones. La Junta también podrá reunirse fuera 
del estado de Tenesí si la mayoría de sus miembros están de acuerdo, y si la notificación de la 
reunión designa específicamente el lugar de reunión.

Sección 11. Cualquier medida o acción requerida o permitida por la Tennessee Nonprofit 
Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de Tenesí) durante una reunión 
de la Junta, podrá ser tomada sin que tenga lugar una reunión, si todos sus miembros 
acceden (por escrito) a hacerlo así. El voto de aprobación por parte del número necesario 
de sus miembros para autorizar o tomar dicha medida [si hubiera] una reunión es [de por 
sí] la acción de la Junta. Dicha acción deberá ser justificada con un consentimiento por 
escrito (o más de uno) el cual describa la medida que se tomó, y el cual [a su vez] contenga 
la firma de cada miembro de la Junta. Dicho consentimiento deberá incluirse en las actas 
archivadas en el registro corporativo que refleje la medida tomada. Los consentimientos por 
escrito y las votaciones por consentimiento pueden ser en forma electrónica, según dispuesto 
por la Tennessee Uniform Electronic Transactions Act (Ley de Transacciones Electrónicas 
Uniformes de Tenesí).

Sección 12. En cada Asamblea Internacional, la Junta presentará una declaración general 
sobre el estado financiero de la Iglesia al momento de finalizar el año fiscal previo. En los 
años en que no haya asamblea, habrá un informe de auditoría contable disponible en la 
oficina corporativa según fuere solicitado. 
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Sección 13. Siempre que se haga [con tiempo] la debida notificación, una mayoría de los 
miembros de la Junta constituye un quórum para tratar negocios; pero un número menor 
puede aplazar [la reunión] para una fecha futura.

Sección 14. Un miembro de la Junta que actúa individualmente, y no como la Junta, no tiene 
poder ni autoridad para imponer obligaciones [legales] a la Iglesia.

Sección 15. Un miembro de la Junta puede ser indemnizado por la Iglesia, según la autorice 
la Tennessee Nonprofit Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de Tenesí).

Sección 16. El presidente habrá de presidir todas las reuniones de la Junta. La Junta puede 
elegir un vicepresidente para que presida [la reunión] en caso de ausencia del presidente.

ARTÍCULO III
MIEMBROS

Sección 1. Los miembros de la Iglesia son aquellas personas que han tomado el pacto de la 
Iglesia.

Sección 2. Cada Asamblea Internacional de la Iglesia constituye una reunión de los miembros 
de la Iglesia.

Sección 3. El presidente, secretario u otro funcionario de la Iglesia anunciará la Asamblea 
Internacional, en armonía con la práctica de la Iglesia en el pasado.

Sección 4. Un quórum consiste de una mayoría simple de los presentes en la oficialmente 
designada sesión de negocios de la Asamblea Internacional.

Sección 5. Un miembro puede actuar en persona, o mediante un delegado, siguiendo el 
procedimiento establecido por la Iglesia.

Sección 6. La Junta puede convocar una reunión especial de la Asamblea Internacional.

Sección 7. En una reunión especial de la Asamblea Internacional, solamente se podrá tratar 
el asunto especificado en la notificación de la misma.

ARTÍCULO IV
FUNCIONARIOS

Sección 1. El supervisor general, quien es seleccionado por el presbiterio internacional y 
confirmado por la Asamblea Internacional, será el presidente.

La Junta nombrará al secretario; y puede nombrar a un presbítero general, o más, para 
que desempeñe las funciones del presidente en caso de ausencia, discapacidad o muerte del 
supervisor general. El director ejecutivo de Finanzas y Administración será el tesorero, a 
menos que la Junta nombre a otro individuo. La Junta puede nombrar un vicepresidente y 
otros funcionarios auxiliares. 
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Sección 2. Los funcionarios, con excepción del presidente, desempeñarán sus funciones hasta 
que la Junta nombre a sus sucesores. Sin embargo, la Junta puede remover [del puesto] a 
un funcionario nombrado antes de que termine el término de éste. El nombramiento a una 
posición no es un contrato de empleo [para que la persona sirva] hasta que expire el término 
de la posición. 

Sección 3. Una persona puede tener dos cargos, con la excepción de que el presidente no 
puede fungir simultáneamente como secretario.

Sección 4. El supervisor general, en conjunto con los presbíteros generales, ejerce la 
supervisión y administración generales de los asuntos de la Iglesia.

Sección 5. El secretario llevará los registros apropiados y permanentes de las actas de la 
Junta.

El secretario, o el presidente, pueden emitir todas las notificaciones de las reuniones de la 
Junta.

El secretario desempeñará los deberes del tesorero en caso de que el tesorero esté ausente o 
discapacitado. 

El secretario tiene, y tendrá, la obligación de conservar los libros, registros, archivos y 
documentos de la Iglesia, a menos que la Junta designe a otra persona para que desempeñe 
este deber. En todo tiempo, el secretario deberá mantener disponibles estos libros y registros 
para que los miembros de la Junta puedan inspeccionarlos.

Sección 6. El tesorero (u otra persona designada por la Junta) habrá de llevar cuenta de los 
asuntos financieros de la Iglesia, y habrá de dar cuenta de los activos y pasivos de la Iglesia. 
El tesorero es el guardián de los fondos, las cuentas y las obligaciones [financieras] de la 
Iglesia, pero está sujeto a la dirección de la Junta en lo que atañe a seleccionar depositarios 
para los fondos de la Iglesia.

En caso de ausencia o discapacidad del secretario, el tesorero desempeñará los deberes del 
secretario.

Sección 7. Cada funcionario auxiliar tiene el mismo poder de desempeñar los deberes del 
cargo si el funcionario [en propiedad] no pudiere o no estuviere disponible para realizar el 
deber.

Sección 8. Un funcionario puede ser indemnizado por la Iglesia, según lo autorice la Tennessee 
Nonprofit Corporation Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de Tenesí).
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ARTÍCULO V
EL SELLO DE LA CORPORACIÓN

Sección 1. La Corporación tiene un sello [oficial].

ARTÍCULO VI
DISOLUCIÓN

Sección 1. En caso de disolución, la Junta transferirá los bienes netos de la Iglesia según lo 
autorizado por el Acta Constitutiva de Incorporación y la Tennessee Nonprofit Corporation 
Act (Ley de Corporaciones Sin Fines de Lucro de Tenesí); y el cesionario será una organización 
calificada bajo la Sección 501(c)(3) del Código de Rentas Internas de 1986, según enmendada.

ARTÍCULO VII
ENMIENDA A LOS ESTATUTOS

Sección 1. La Junta puede enmendar los presentes Estatutos en la reunión efectuada después 
de la Asamblea Internacional o en una reunión interina (si la notificación de la reunión 
interina anuncia la enmienda que habrá de ser considerada).

Adoptado el 18 de junio de 2013

Randall E. Howard, presidente

El mundo debe ser evangelizado
Se necesitan métodos sistemáticos y organizados para cumplir con esta tarea. El poder 

de Dios es demostrado en la unidad y la entereza de Su pueblo.
Los miembros de la iglesia primitiva tenían un mismo sentir, estaban firmes en la 

doctrina de los apóstoles y la hermandad cristiana. La multitud de los creyentes poseía un 
mismo corazón, una misma alma y sobre ellos descansaba una gracia evidente, lo cual hacía 
que se experimentaran poderosos resultados como consecuencia de esta perfecta unidad y 
organización.

Debemos sacar de nuestras mentes pensamientos de independencia individual o local y 
esfuerzos caprichosos y desordenados.

Para poder tener éxito, deberemos tirar todos juntos, al mismo tiempo y hacerlo con 
firmeza. 

Todos los miembros deben estar preparados para centralizar sus mentes y oraciones 
en una misma cosa. Deberá ser así cuando se haga un llamado a la oración por un asunto 
específico. Todos deberán cumplir con sus responsabilidades, recordando que cuando un 
miembro cae, todo el cuerpo se duele hasta que el asunto en particular es resuelto.

Líderes y oficiales de la iglesia local
1. Pastor/a: Es la obligación del supervisor estatal/regional/nacional suplir a cada 

iglesia en su jurisdicción con un pastor. Los pastores deben ser nombrados en las convenciones 
estatales/regionales/nacionales cada dos años, y las vacantes serán llenadas según ocurran. 
Las obligaciones del pastor(a) expiran a la medianoche del último domingo en el término 
pastoral en la iglesia que está dejando, y automáticamente comienza al mismo tiempo en la 
iglesia a la cual haya sido nombrado(a).
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2. Secretario/a: El secretario(a) de la iglesia local deberá ser nombrado(a) por el 
pastor(a) al mismo tiempo que los demás líderes y oficiales son nombrados durante los 
primeros dos meses del primer año de pastorado.

El pastor(a) debe asegurarse de que el secretario de la iglesia lleve un buen registro 
de esta acción. Las fechas de los nombramientos, juntamente con los nombres de cada líder 
deberán ser registrados en la siguiente conferencia como una buena práctica administrativa.

3. Tesorero: El tesorero(a) es nombrado en la misma manera que el secretario. El 
tesorero(a) recibirá y desembolsará todos los fondos de la iglesia local, incluyendo los diezmos, 
fondos auxiliares y fondos especiales. También mantendrá un archivo detallado de todos los 
recibos y desembolsos.

4. Líderes ministeriales: Los líderes para los ministerios de la iglesia local son 
nombrados por el/la pastor(a) durante los primeros dos meses de su asignación pastoral. 
Cada pastor(a) debería, con la ayuda de los diáconos/diaconisas (si en esta congregación hay 
miembros que son diáconos/diaconisas), dividir la membresía de la iglesia local en pequeños 
grupos y nombrar líderes para cada grupo. Los líderes deben mantener contacto con cada 
miembro del grupo. Si un miembro del grupo se muda del área donde está localizada la 
iglesia local, se debe mantener comunicación por medio de correspondencia. Esto sirve para 
el beneficio espiritual de los miembros. El pastor(a) debería reunirse regularmente con los 
líderes de los grupos nombrados.

5. Síndicos locales: Los síndicos tendrán una copia de las escrituras de la iglesia. 
Ellos serán elegidos por la iglesia local en una reunión de negocios regular o especial, y 
están autorizados para negociar, comprar, vender, traspasar o gravar cualquier transacción 
con respecto a la propiedad siempre y cuando sean autorizados por la iglesia local en una 
reunión de negocios especial o regular, con el consentimiento de los síndicos generales.

6. Otros oficiales y líderes: La Asamblea ha autorizado al pastor(a) para que 
nombre un representante de la literatura de la iglesia, un director de relaciones públicas, 
un ayudante para el Centro para Liderazgo Bíblico, y cualquier otro líder durante los 
primeros dos meses del primer año de pastorado.

Sesiones de negocios
Cada iglesia local deberá llevar a cabo una conferencia de negocios regular 

trimestralmente. Se sugiere que la noche del primer lunes de los meses de marzo, junio, 
septiembre y diciembre sea reservada para la conferencia. El/la pastor(a) o el supervisor 
estatal/regional/nacional puede convocar a una reunión en cualquier momento.

El/la pastor(a) debe ser el/la moderador(a) de todas las sesiones de negocios. Si no 
hay un/una pastor(a), el supervisor estatal/regional/nacional tiene la autoridad para 
actuar o nombrar a un ministro licenciado para que presida. Donde haya un pastor(a) 
que tenga bajo su cuidado varias iglesias, él/ella puede organizar la reunión de acuerdo 
a su conveniencia.

Todo miembro debe asistir a todas las sesiones de negocios, si le es posible. Los asuntos 
a tratarse deberán ser discutidos con amor, humildad y mansedumbre. Todos los asuntos 
de la iglesia deben ser confirmados por el proceso del consenso abrumador. Si un asunto no 
puede ser resuelto satisfactoriamente por la iglesia local, deberá solicitarse la intervención 
del supervisor estatal/regional/nacional.
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Arreglo sugerido y orden de las sesiones de negocios
La sesión puede comenzar con una lectura apropiada de la Escritura y una oración 

pidiendo la dirección divina.
El secretario leerá las minutas de la última reunión regular y de reuniones 

extraordinarias. 
Se deberán hacer correcciones en las minutas, si fuera necesario, o las mismas deberán 

ser aprobadas de acuerdo a como fueran leídas.
El tesorero debe presentar un informe de todas las finanzas, lo cual incluirá una 

declaración detallada de los recibos y desembolsos, y el balance de la tesorería de la iglesia. 
Todos los ministerios locales de la iglesia deben presentar un informe del trabajo y el 

progreso de sus ministerios particulares. Cualquier solicitud de transferencia de membresía 
hacia la iglesia o desde la iglesia, será presentada para acción de la conferencia. Los asuntos 
inconclusos y los asuntos nuevos deben ser presentados, discutidos y transados. La reunión 
puede ser finalizada con una oración.

Deberes de los supervisores estatales/regionales/nacionales
Cada supervisor debe estar a cargo de la supervisión de su estado, país o región. Él y el 

supervisor general forman el presbiterio en su área respectiva. Además de su responsabilidad 
general en el trabajo de su jurisdicción, será responsable de otros deberes específicos:

•  Conducir u ordenar una campaña evangelística general durante el año. Si el estado/
región/nación al que fue nombrado solamente cuenta con unas cuantas iglesias, el 
supervisor deberá servir primordialmente como evangelista, evangelizando nuevos 
campos y esforzándose en organizar nuevas iglesias. Si su área tiene un extenso número 
de iglesias y ministros, será responsable de organizar y dirigir los esfuerzos evangelísticos 
de sus obreros en campos nuevos.

•  Encargarse de que cada iglesia tenga un pastor.
• Dividir su estado/región/nación en distritos, y colocar sobre cada uno un supervisor. 

Esto no es una regla, pero es considerado como lo mejor cuando hay suficientes iglesias 
para hacer de ello algo práctico. Deberá ordenar o conducir reuniones de distrito a 
intervalos durante el año para beneficio de todos. En estas reuniones se pueden exponer 
instrucciones especiales concernientes a la obra.

•  Deberá conducir una convención general bienal en el área más conveniente para que los 
miembros de todas las iglesias puedan asistir.

•  Deberá obtener el nombre y dirección de cada obispo, diácono y evangelista bajo su 
jurisdicción y guardar un registro de éstos, a fin de que pueda enviarle al supervisor 
general cualquier información que sea necesaria al respecto. Expedirá también los 
certificados de ministros laicos, y llevará los registros necesarios concerniente a ellos.

•  Guardará o llevará un registro exacto de la localización de cada iglesia y el número de 
miembros en su territorio. Debe llevar un registro de su incremento a fin de que esta 
información pueda ser reportada cada año. Esto puede efectuarse, manteniéndose en 
contacto con los secretarios de las iglesias. Cada ministro y secretario debe mostrar 
interés en compartir esta información con el supervisor.

•  Deberá visitar cada distrito e iglesia local, si es posible, y procurar su bienestar en cada 
aspecto, como pastor sobre un área extensa. [Vea el Manual del Supervisor, Oficina del 
Supervisor General.]
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Deberes de los supervisores de distrito
Los supervisores de distrito son nombrados por el supervisor de estado.
Sus deberes son moderar conferencias de negocios para personas que fungen como 

pastores, pero quienes carecen de licencia.
Llevar a cabo trabajo evangelístico en su distrito. Si está a cargo de un distrito donde no 

hay iglesia, es su deber evangelizar y organizar iglesias.
Conducir convenciones de distrito según las instrucciones del supervisor de estado.
Ayudar al supervisor de estado cuando sea solicitado por él, en todas las cosas 

relacionadas con el trabajo de la iglesia. El supervisor de distrito está sujeto al supervisor 
de estado.

Pacto de Membresía en la Iglesia de Dios de la Profecía
¿Promete usted sinceramente en la presencia de Dios y estos testigos que acepta esta 

Biblia como la Palabra de Dios, creer y practicar sus enseñanzas correctamente divididas —el 
Nuevo Testamento como su única regla de fe y práctica, gobierno y disciplina, y andar en la 
luz a su mejor conocimiento y habilidad?
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Principios Bíblicos, Creencias y Prácticas de la Iglesia de Dios de la Profecía

Prefacio
Ya que las creencias de la Iglesia de Dios de la Profecía están basadas en principios 

bíblicos, comprendemos que estamos en un peregrinaje espiritual esforzándonos por «andar 
en la luz» cuando se trata de nuestro conocimiento de la verdad eterna. Las siguientes 
perspectivas doctrinales reflejan nuestras resoluciones actuales a través de nuestras 
Asambleas Internacionales. Debemos estar siempre muy conscientes de que como instrumentos 
humanos estamos sujetos a un limitado conocimiento. Como tal, nuestro deseo es de buscar 
continuamente una mayor luz que mejor se ajuste a las Escrituras y traiga corrección a nuestro 
entendimiento finito. De ahora en adelante, después de cada Asamblea, es de esperarse que el 
Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno haga cualquier ajuste necesario a la luz de este mandato 
a fin de reflejar las decisiones de la Asamblea.

Desde sus inicios, la Iglesia de Dios de la Profecía ha basado sus creencias en «toda la 
Biblia correctamente dividida». Aceptamos la Biblia como la divina Palabra de Dios, inspirada, 
inerrable e infalible. Creemos que la Biblia es la revelación escrita de Dios de Sí mismo para 
la humanidad y nuestra guía en todo asunto relacionado con la fe; por lo tanto, acudimos a la 
Biblia como nuestra autoridad máxima de doctrina, práctica, organización y disciplina.

La Iglesia de Dios de la Profecía es [sic, está] firme en su compromiso a [sic, con] una fe 
cristiana ortodoxa. Afirmamos que solo hay un Dios eternamente existente en tres personas: 
Padre, Hijo y Espíritu Santo. Creemos en la deidad de Cristo, Su nacimiento virginal, Su vida 
sin pecado, los milagros físicos que Él realizó, Su muerte expiatoria en la cruz, la resurrección de 
Su cuerpo, Su ascensión a la diestra del Padre y Su retorno personal en poder y gloria durante 
Su segunda venida. Profesamos que la regeneración por el Espíritu Santo es indispensable 
para la salvación de la humanidad perdida.

Creemos que el pecador es motivado a la necesidad de salvación a través de la obra de 
convicción del Espíritu Santo. Creemos que, en la santificación a través de la sangre de Cristo, 
uno es hecho santo. Afirmamos el ministerio presente y activo del Espíritu Santo, quien guía a 
la iglesia y que a través de Su morada y empoderamiento somos capaces de vivir vidas santas 
que resultan en servicio efectivo a Dios y al prójimo. Creemos en la singularidad y unidad final 
de los creyentes por la cual nuestro Señor oró, y que debe ser demostrada visiblemente «para 
que el mundo sepa, vea y crea» en la gloria de Dios, la venida de Su Hijo y el gran amor que 
Él tiene por Su pueblo (Juan 17:20–23). Estamos comprometidos a la santidad de la unión 
matrimonial y la importancia de familias fuertes y amorosas.
 La iglesia abraza todas las doctrinas bíblicas como son enseñadas en el Nuevo Testamento, 
de las cuales hemos enumerado algunas que son relevantes en nuestro deseo de ayudar a los 
cristianos a madurar en Cristo Jesús:

ARREPENTIMIENTO
La presencia y obra del Espíritu Santo en el mundo y en el corazón del hombre por 

medio del Evangelio de Jesucristo (Juan 16:8–11) produce CONVICCIÓN, una consciencia y 
reconocimiento de que ha pecado contra Dios y necesita confesar esa culpa con un dolor que 
es según Dios (2 Corintios 7:10). En resumen, el arrepentimiento no sólo significa sentirse 
compungido por el pecado, sino apartarse y abandonar la vida antigua (hábitos pecaminosos) 
y asumir un nuevo caminar en la fe en Dios a través del Espíritu Santo y en compañía del 
pueblo de Dios (Hechos 2:42). El resultado del arrepentimiento es la salvación, una obra 
que es tanto instantánea (nuevo nacimiento—Juan 3:3-8) como vivificante, comenzando 
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con la nueva vida que el Espíritu Santo le imparte al creyente y culminando con un cuerpo 
glorificado (Hebreos 9:28; Marcos 1:15; Lucas 13:3; Hechos 3:19). El arrepentimiento resulta 
en la Justificación, Regeneración, o lo que se conoce como el «Nuevo Nacimiento», una 
experiencia que será descrita más adelante.

JUSTIFICACIÓN
«Justificados pues por la fe, tenemos paz para con Dios por medio de nuestro Señor 

Jesucristo: Por quien también tenemos entrada por la fe a esta gracia en la cual estamos 
firmes, y nos gloriamos en la esperanza de la gloria de Dios» (Romanos 5:1, 2). La justificación 
es tanto un estado como una acción. Por parte del arrepentido, es el estado de vivir sin ofensa 
hacia Dios. Por parte de Dios, es Su acto de perdonar los pecados de los que la persona se ha 
arrepentido y declararle aceptada dentro de una nueva relación. Se dice que la persona ha 
sido justificada por la fe en Jesucristo; esto es, que sus pecados han sido cubiertos (expiados), 
y Dios ya no le considera responsable por esos pecados. Ha comenzado una nueva vida 
espiritual (2 Corintios 5:17), un comienzo referido en ocasiones como «regeneración».

REGENERACIÓN/NUEVO NACIMIENTO
La regeneración describe la obra de Dios en proveer una nueva vida espiritual en el 

creyente. Los seres humanos sin Cristo están muertos en «sus delitos y pecados» (Efesios 2:1) 
y deben ser vivificados o regenerados a través del Espíritu Santo (Tito 3:5). Esta adjudicación 
de una nueva vida espiritual a través de Jesucristo permite una relación correcta con Dios, la 
habilidad para adorarle en Espíritu y en verdad (Juan 4:24) y es simultánea con la justificación 
(descrita anteriormente). Es un acto de la gracia de Dios para reavivar la vida espiritual 
perdida en Adán (1 Corintios 15:22) para que ahora uno pueda andar conforme al Espíritu y no 
conforme a la carne (Romanos 8:1–11). Por consiguiente, se dice que la persona ha «Nacido de 
Nuevo» o nacido de Dios (1 Juan 5:1). En respuesta a la pregunta doble de Nicodemo: «¿Cómo 
puede el hombre nacer siendo viejo? ¿puede entrar otra vez en el vientre de su madre, y nacer? 
Respondió Jesús: De cierto, de cierto te digo, que el que no naciere de agua y del Espíritu, 
no puede entrar en el reino de Dios» (Juan 3:4, 5). Nacer de nuevo, es entonces, convertirse 
en una nueva creación en Cristo, un hijo de Dios, justificado y regenerado como resultado 
del verdadero arrepentimiento y fe en la obra culminada de Jesucristo. No hay otra forma de 
entrar al reino. Esta entrada a una nueva vida de discipulado en Cristo (Hechos 2:42) induce 
al creyente a buscar activamente más de Dios, en confraternidad y adoración con el pueblo de 
Dios, y obedeciendo intencionalmente la Palabra de Dios en la medida que el creyente aprende 
a «tener su vaso (todo su cuerpo) en santificación y honor» (1 Tesalonicenses 4:4).

SANTIFICACIÓN
La santificación, así como la salvación, primordialmente se extiende durante toda 

la vida del creyente. Inicialmente, es una obra de la gracia subsiguiente a la justificación, 
regeneración o el nuevo nacimiento. Es una obra instantánea, la cual separa a uno para 
Dios (1 Corintios 1:2) y crucifica y limpia la vieja naturaleza, permitiendo que el creyente 
sea libre del dominio del pecado: «Sabiendo esto, que nuestro viejo hombre juntamente fue 
crucificado con él, para que el cuerpo del pecado sea deshecho, á fin de que no sirvamos más 
al pecado. Porque el que es muerto, justificado es del pecado» (Romanos 6:6, 7). «Y esto erais 
algunos: mas ya sois lavados, mas ya sois santificados, mas ya sois justificados en el nombre 
del Señor Jesús, y por el Espíritu de nuestro Dios» (1 Corintios 6:11). Este derrocamiento 
de la vieja naturaleza, esta limpieza y separación, impone sobre el creyente la demanda 
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espiritual de hacer «morir las obras de la carne» a través del Espíritu (Romanos 8:12, 13) y 
de «amortiguad, pues, vuestros miembros que están sobre la tierra: fornicación, inmundicia, 
molicie, mala concupiscencia, y avaricia, que es idolatría» (Colosenses 3:5). En adición, 2 
Pedro 3:17, 18 nos anima a crecer en la gracia de Dios y en el conocimiento de Jesucristo: 
«Así que vosotros, oh amados, pues estáis amonestados, guardaos que por el error de los 
abominables no seáis juntamente extraviados, y caigáis de vuestra firmeza. Mas creced en la 
gracia y conocimiento de nuestro Señor y Salvador Jesucristo. A él sea gloria ahora y hasta el 
día de la eternidad. Amén». Por lo tanto, la santificación requiere de parte del creyente que se 
«despoje» de algunos hábitos y prácticas y se «vista» de otras, lo cual significa que debe haber 
intencionalidad en la «santificación» (Efesios 4:22–32). La santificación nos empodera contra 
el control del pecado; el creyente responde con una mente renovada para transformarse en la 
imagen de Cristo (Romanos 12:1, 2) y ser santos en vida y conducta (2 Corintios 7:1).

SANTIDAD
La santidad es un mandamiento del Señor: «Sed santos, porque yo soy santo» (1 Pedro 

1:14–16), es el estado de estar libre del pecado (el dominio del pecado) hecho posible por la obra 
santificadora y purificadora de Dios (Romanos 6:11–14; 1 Corintios 6:11), y sostenido además 
por una búsqueda activa y de todo corazón por imitar la vida de Cristo por parte del creyente 
que está madurando. «Porque la gracia de Dios que trae salvación á todos los hombres, se 
manifestó, enseñándonos que, renunciando á la impiedad y á los deseos mundanos, vivamos 
en este siglo templada, y justa, y píamente» (Tito 2:11, 12). «Seguid la paz con todos, y la 
santidad, sin la cual nadie verá al Señor» (Hebreos 12:14). «Porque no nos ha llamado Dios 
á inmundicia, sino a santificación» (1 Tesalonicenses 4:7). “Así que, amados, pues tenemos 
tales promesas, limpiémonos de toda inmundicia de carne y de espíritu, perfeccionando 
la santificación en temor de Dios” (2 Corintios 7:1). La santidad también debe ser la meta 
colectiva de la iglesia como el cuerpo de Cristo «para que anunciéis las virtudes de aquel que 
os ha llamado [a nosotros] de las tinieblas a su luz admirable» (1 Pedro 2:9, 10).

BAUTISMO DEL ESPÍRITU SANTO
«Y Pedro les dice: Arrepentíos, y bautícese cada uno de vosotros en el nombre de 

Jesucristo para perdón de los pecados; y recibiréis el don del Espíritu [Santo]. Porque para 
vosotros es la promesa, y para vuestros hijos, y para todos los que están lejos; para cuantos el 
Señor nuestro Dios llamare» (Hechos 2:38, 39). El bautismo del Espíritu Santo como ocurrió 
en Pentecostés y en otros lugares subsiguientes en el libro de los Hechos (8:14–17; 10:44–46; 
19:2–7) es una experiencia definida [sic, definitiva] que sigue después de las experiencias 
de la salvación y la santificación o que puede ir acompañada de las mismas hasta de 
manera simultánea. Jesús les dijo a Sus discípulos: «. . .porque está con vosotros, y será en 
vosotros» (Juan 14:17). Esta morada es una experiencia definida e instantánea descrita en 
las Escrituras por la palabra «bautismo» y es acompañada de la evidencia de hablar en otras 
lenguas según el Espíritu les da que hablen. El bautismo también es el poder para el servicio 
que el Espíritu Santo le confiere al creyente para servir en el reino, así como la iglesia fue 
empoderada en Pentecostés para avanzar con el mensaje del Evangelio: «Mas recibiréis la 
virtud del Espíritu Santo que vendrá sobre vosotros; y me seréis testigos en Jerusalén, y en 
toda Judea, y Samaria, y hasta lo último de la tierra» (Hechos 1:8). Esta experiencia no debe 
ser confundida con el bautismo en agua, la regeneración o la santificación.

El Espíritu Santo vino (fue enviado por Cristo—Hechos 2:33) para redargüir «al mundo 
de pecado, y de justicia y de juicio», para servir como guía y director de la iglesia, y para revelar 
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las cosas de Cristo (Juan 16:7–15). Por lo tanto, es importante que los creyentes procuren 
recibir tanto el bautismo (Hechos 2:38, 39) como Su plenitud (Efesios 5:18) para que se puedan 
familiarizar con Su liderato y dirección, y participar cooperativamente en Su obra, tanto para 
la madurez personal cristiana como para servir en la misión de Cristo para el mundo.

HABLAR EN OTRAS LENGUAS
Hablar en (con) otras lenguas—lenguajes (magnificando a Dios al expresar Sus obras 

maravillosas en lenguajes normalmente desconocidos para el que habla—Hechos 2:4–8; 
11; Hechos 10:44–46) es común en el libro de los Hechos para describir el derramamiento 
del Espíritu Santo sobre los creyentes como fue claramente expuesto en los textos bíblicos 
anteriores. En Hechos 19:6 también se muestra el mismo resultado (hablar en lenguas 
y profetizando) cuando el apóstol Pablo impuso sus manos sobre los doce creyentes en la 
ciudad de Éfeso para que recibieran el Espíritu Santo. Al regular el orden y uso de los dones 
espirituales entre los santos de Corinto (1 Corintios 12–14), Pablo también asiente en el 
uso privado de las lenguas cuando se ora a Dios e indica que esto edifica el espíritu del 
creyente en particular (1 Corintios 14:2–4). Por supuesto que cuando los dones de lenguas 
e interpretación de lenguas se hacen en público en la congregación reunida, éstas deben ser 
distinguidas del bautismo con el Espíritu cuando se refiere a la experiencia individual. Pablo 
establece esto claramente cuando se refiere a su propia experiencia (véase Hechos 9:17–19) 
cuando él dice: «Doy gracias a Dios que hablo lenguas más que todos vosotros» (1 Corintios 
14:18). Cuando concluye su amonestación priorizando el don más útil de todos (profecía) para 
la edificación pública, él tuvo cuidado de añadir: «y no impidáis el hablar lenguas» (v. 39).

En conformidad con el patrón bíblico en el libro de los Hechos, la Iglesia de Dios de 
la Profecía y otras iglesias de tradición de Santidad/Pentecostal enseñan que hablar en 
otras lenguas según el Espíritu da que se hable es la evidencia inicial (observable por otros) 
del bautismo con el Espíritu Santo. Sin embargo, ésta no debe ser considerada como una 
experiencia «preponderante». El caminar diario y vivir en el Espíritu (Romanos 8:1–14) 
continuará edificando el carácter cristiano (el fruto del Espíritu) y debe ser el deseo y práctica 
de todo creyente.

FRUTO DEL ESPÍRITU
Como fuera mencionado en el párrafo anterior, el caminar diario y vivir en el Espíritu 

provocará que el fruto del Espíritu se manifieste regularmente en la vida del creyente: «Mas 
el fruto del Espíritu es: caridad, gozo, paz, tolerancia, benignidad, bondad, fe, mansedumbre, 
templanza: contra tales cosas no hay ley» (Gálatas 5:22, 23). Tal fruto no puede ser producido 
por la carne ni por la naturaleza humana. De hecho, la naturaleza opuesta y las obras 
contrarias de la carne son enumeradas parcialmente en el mismo texto que concluye con 
la siguiente declaración: «...los que hacen tales cosas no heredarán el reino de Dios» (v. 21). 
«Digo pues: Andad en el Espíritu, y no satisfagáis la concupiscencia de la carne» (v. 16). 
«Porque en otro tiempo erais tinieblas; mas ahora sois luz en el Señor: andad como hijos de 
luz (porque el fruto del Espíritu es en toda bondad, y justicia, y verdad)» (Efesios 5:8, 9). La 
obra del Espíritu es esencial para la vida del creyente y para la iglesia.

COMPLETA RESTAURACIÓN DE LOS DONES PARA LA IGLESIA
En conformidad con la obra del Espíritu, varios dones espirituales que son conferidos 

a la iglesia y que están en la iglesia se manifiestan a través de personas aparentemente de 
manera residente (repetidamente), y en otras ocasiones, espontáneamente, según lo dirige la 
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unción del Espíritu Santo en determinados momentos (1 Corintios 12:4–11; Romanos 12:4–8; 
Efesios 4:7–16). A pesar de que existen períodos históricos donde los dones espirituales no 
eran tan prevalentes como en otros tiempos, no hay ningún respaldo bíblico para sostener 
la idea de que estos dones hayan cesado. Basados en los textos bíblicos anteriores y otros, 
la Iglesia de Dios de la Profecía enseña que los dones espirituales existen en el cuerpo de 
Cristo y le pertenecen, son distribuidos, controlados y operados por el Espíritu como a Él 
le place. La iglesia no reclama ser la propietaria de los dones, sino que estimula a toda 
persona a reconocer humildemente y cumplir su llamado al servicio cristiano en respuesta 
a la dirección del Espíritu y conforme a las habilidades que Él confiera. Según la iglesia es 
restaurada al poder nuevo testamentario, se espera que los dones del Espíritu sirvan para 
edificar el cuerpo de Cristo en estos últimos días de la misma manera que esos mismos dones 
lo hicieron en los primeros tiempos.

SEÑALES QUE SEGUIRÁN A LOS CREYENTES
Siendo que los dones espirituales son la obra soberana del Espíritu Santo, señales 

milagrosas y maravillas pueden acompañar las obras y ministerios de los verdaderos 
creyentes. Marcos 16:17–20 declara: «Y estas señales seguirán a los que creyeren: En mi 
nombre echarán fuera demonios; hablarán nuevas lenguas; quitarán serpientes, y si bebieren 
cosa mortífera, no les dañará; sobre los enfermos pondrán sus manos, y sanarán… Y ellos, 
saliendo, predicaron en todas partes, obrando con ellos el Señor, y confirmando la palabra 
con las señales que se seguían. Amén». Mientras que Cristo les indicó a Sus apóstoles lo que 
habría de ocurrir en las vidas de aquellos que creyeran, el significado de este texto, cuando lo 
balanceamos con otras escrituras relacionadas con la salvación, tales como Romanos 10:8–13, 
no implica que éstas ocurrirán (sea simultáneamente o una por una) en cada experiencia 
salvífica. Sin embargo, la iglesia no encuentra ningún respaldo bíblico para el cese de estas 
señales, sino que cree que las mismas han ocurrido y continuarán ocurriendo hoy. «Porque si 
la palabra dicha por los ángeles fue firme, y toda rebelión y desobediencia recibió justa paga 
de retribución, ¿cómo escaparemos nosotros, si tuviéremos en poco una salud tan grande? La 
cual, habiendo comenzado á ser publicada por el Señor, ha sido confirmada hasta nosotros 
por los que oyeron; testificando juntamente con ellos Dios, con señales y milagros, y diversas 
maravillas, y repartimientos del Espíritu [Santo] según su voluntad» (Hebreos 2:2–4).

SANIDAD DIVINA
La gracia soberana y misericordia de Dios, a través de la expiación de Cristo por todos 

nuestros pecados y en última instancia por las consecuencias del pecado, provee para la sanidad/
salvación de nuestras almas, así como de nuestros cuerpos mediante Su obra en el Calvario. 
De acuerdo al testimonio de Cristo y Sus apóstoles, según aparece registrado en los Evangelios 
y el libro de los Hechos (Marcos 3:1–5, 9–12, 14, 15; Mateo 10:8; Hechos 5:12), la iglesia cree 
que la sanidad divina ocurre mediante el poder de Dios sin la ayuda de la medicina o destrezas 
quirúrgicas (Mateo 8:14–17). Aunque es claro que Dios no siempre sana inmediatamente en 
respuesta a todas nuestras oraciones por sanidad (sea bien de una persona o alguien que esté 
orando a favor de otro—véase 2 Timoteo 4:20), también es un claro deber bíblico de los ancianos 
y ministros de la iglesia orar por los enfermos y visitarlos (Santiago 5:13–18 con Mateo 25:34– 
40). «Bendice, alma mía, á Jehová, y no olvides ninguno de sus beneficios. Él es quien perdona 
todas tus iniquidades, el que sana todas tus dolencias» (Salmo 103:2, 3). Este texto se refiere 
directamente al alma, sin embargo, toda la persona (espíritu, alma y cuerpo) puede ser sanada 
divinamente por el poder de Dios. La sanidad de personas en respuesta a la fe y la oración 
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(Hechos 3:11–16) y por la misericordia especial de Dios (para librar a algunos de Sus siervos 
de más tristeza, véase Filipenses 2:25–27) es sin duda confirmado en las Escrituras. Tenemos 
el deber de continuar orando fervientemente por los enfermos, dejándolo humildemente en las 
manos de Dios para que Él obre Su voluntad soberana.

EL BAUTISMO EN AGUA
El bautismo en agua es el acto de ser sumergido en agua de acuerdo al mandamiento e 

instrucciones de Cristo (Mateo 28:19). Esta ordenanza no tiene el poder para lavar los pecados, 
sino que es la respuesta de una buena conciencia hacia Dios (1 Pedro 3:21) y representa 
para el creyente identificarse con la muerte, sepultura y resurrección de nuestro Señor 
(Romanos 6:3–5). Marcos 16:16 enfatiza aún más la necesidad de este paso de obediencia: 
«El que creyere y fuere bautizado, será salvo; mas el que no creyere, será condenado». En 
el día de Pentecostés, el apóstol Pedro le dijo a aquellos bajo convicción lo que debían hacer: 
«Arrepentíos, y bautícese cada uno de vosotros en el nombre de Jesucristo para perdón de 
los pecados; y recibiréis el don del Espíritu Santo» (Hechos 2:38). Obviamente, los apóstoles 
siguieron literalmente las instrucciones del Señor, y nosotros no podemos hacer menos. Por 
lo tanto, el bautismo es la evidencia exterior de nuestra sumisión a Cristo en la salvación y 
nuestra declaración pública de que somos Sus seguidores. Nos identifica con Su pueblo en 
Su reino. «Así que, los que recibieron su palabra fueron bautizados: y fueron añadidas a ellos 
aquel día como tres mil personas» (2:41; véase también 10:47, 48 y 16:30–33).

LA CENA DEL SEÑOR
La Cena del Señor es una ordenanza sagrada que nuestro Señor mismo instituyó la 

noche que Él fue traicionado al comer la Pascua con Sus discípulos (Lucas 22:14–22). Él les 
instruyó que debían hacer esto en memoria suya. La misma representa nuestra comunión y 
confraternidad con Él. El apóstol Pablo reiteró las instrucciones del Señor a los corintios (1 
Corintios 11:23–25), añadiendo algunos detalles útiles: «Porque todas las veces que comiereis 
este pan, y bebiereis esta copa, la muerte del Señor anunciáis hasta que venga. De manera 
que, cualquiera que comiere este pan o bebiere esta copa del Señor indignamente, será 
culpado del cuerpo y de la sangre del Señor. Por tanto, pruébese cada uno a sí mismo, y coma 
así de aquel pan, y beba de aquella copa. Porque el que come y bebe indignamente, juicio 
come y bebe para sí, no discerniendo el cuerpo del Señor. Por lo cual hay muchos enfermos y 
debilitados entre vosotros; y muchos duermen. Que si nos examinásemos a nosotros mismos, 
cierto no seríamos juzgados. Mas siendo juzgados, somos castigados del Señor, para que 
no seamos condenados con el mundo. Así, que, hermanos míos, cuando os juntáis a comer, 
esperaos unos a otros» (versos 26–33).

Por lo tanto, la posición de la iglesia es que este sacramento sea observado en completa 
solemnidad y de manera ordenada. Nadie deberá acercarse a la mesa del Señor con un pecado 
sin perdonar en su corazón, y todos deberán consagrarse en oración antes y en cada ocasión 
que se observe este sacramento. La Cena del Señor consiste del «fruto de la vid» (jugo de 
uva sin fermentar, como lo es nuestra práctica), representando la sangre de Cristo, y pan 
sin levadura, representando Su cuerpo quebrantado en la cruz. La iglesia recomienda que la 
Cena del Señor sea observada por lo menos una vez cada trimestre; sin embargo, hacerlo más 
a menudo es completamente compatible con la enseñanza bíblica: «Y perseverando unánimes 
cada día en el templo, y partiendo el pan en las casas, comían juntos con alegría y sencillez 
de corazón, alabando a Dios, y teniendo gracia con todo el pueblo. Y el Señor añadía cada día 
a la iglesia los que habían de ser salvos» (Hechos 2:46, 47).
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LAVATORIO DE PIES DE LOS SANTOS
El Lavatorio de Pies fue instituido por Jesús la noche de la Última Cena y la iglesia lo 

considera una ordenanza nuevotestamentaria que se nos requiere observar. Así como la Cena 
del Señor representa nuestra comunión con Jesús, el Lavatorio de Pies representa nuestra 
unidad común (comunidad) de los unos con los otros como seguidores y copartícipes junto a 
Él. Jesús envió a dos de Sus discípulos al hogar de un amigo especial en Jerusalén para que 
prepararan la cena de la Pascua (Marcos 14:12–17). Estos preparativos debieron haber incluido 
un lebrillo (recipiente), un cántaro de agua y una toalla para el lavatorio de pies acostumbrado. 
De acuerdo al versículo diecisiete citado anteriormente, los doce vinieron con Jesús, pero no se 
menciona el Lavatorio de Pies. Lucas nos dice que hubo angustia entre los discípulos cuando 
Jesús anunció que uno de ellos Lo traicionaría, y también hubo una discusión entre ellos sobre 
quién sería el más grande (Lucas 22:21–24). Jesús les enseñó a ser siervos como la relación 
correcta (versículos 25–27) y les demostró Su postura como Siervo entre ellos al lavarles los pies 
(Juan 13:3–5). Al establecer este espíritu de servicio entre ellos, Cristo les dijo: «… ¿Sabéis lo 
que os he hecho? Vosotros me llamáis, Maestro, y, Señor: y decís bien; porque lo soy. Pues si yo, 
el Señor y el Maestro, he lavado vuestros pies, vosotros también debéis lavar los pies los unos 
á los otros. Porque ejemplo os he dado, para que como yo os he hecho, vosotros también hagáis. 
Si sabéis estas cosas, bienaventurados seréis, si las hiciereis» (Juan 13:12–15, 17). La iglesia 
promueve que el Lavatorio de Pies sea observado en el mismo servicio que se celebre la Cena 
del Señor hasta donde sea posible y en una forma honrosa y ordenada.

DIEZMANDO Y OFRENDANDO
Diezmar significa entregar una décima parte de nuestras ganancias a la tesorería 

de la iglesia (Proverbios 3:9, 10). El primer registro bíblico de diezmar a la obra de Dios 
comenzó con Abraham, quien le pagó diezmos a Melquisedec (sacerdote del Dios Altísimo) 
del botín de su batalla con los reyes (Génesis 14:18–20), continuó bajo la ley, y recibió la 
aprobación de nuestro Señor (Mateo 10:5–10; 23:23). Otros escritores del Nuevo Testamento 
hacen referencia a que Dios indica que aquellos que predican el Evangelio deben vivir (ser 
sustentados) por los oidores del Evangelio (1 Corintios 9:6–14; Lucas 10:7). Véase también 
Hebreos 7:4–10, donde se le confiere al diezmo cierta trascendencia generacional. La iglesia 
considera que la obligación bíblica de diezmar no se cumple solamente con el mero hecho de 
hacer donativos directamente a los pobres, a personas particulares o causas nobles. Aunque 
la iglesia favorece y participa en toda clase de apoyo como éste, la misma entiende que la 
práctica bíblica de diezmar es que los diezmos son entregados a la tesorería de la iglesia 
para la obra de Dios, especialmente para el beneficio de aquellos que ministran la Palabra 
(Hebreos 7:8). Las bendiciones y el favor de Dios seguirán en todas las áreas productivas 
de la vida (Malaquías 3:7–12). 

Dar ofrendas es diferente a diezmar y es hecho en adición al diezmo. Las dos son parte 
del plan de Dios para financiar Su obra en la tierra (1 Corintios 16:1–4; Filipenses 4:10–19). 
Un espíritu de generosidad siempre ha impregnado a la iglesia desde los tiempos antiguos 
(Hechos 4:32–35), y el apóstol Pablo citó las palabras de nuestro Señor a los ancianos de 
Éfeso durante su mensaje de despedida aconsejándoles que debían: «...tener presente las 
palabras del Señor Jesús, el cual dijo: Más bienaventurada cosa es dar que recibir» (20:35). 
Una vez recibidos en la tesorería de la iglesia, los diezmos y las ofrendas son regulados a 
través de las debidas decisiones de la iglesia y administrados según las normas autorizadas 
por la iglesia y su personal.
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RESTITUCIÓN HASTA DONDE SEA POSIBLE
La restitución es el acto de restaurar algo que fue tomado indebidamente o de satisfacer 

a alguien contra quien se haya cometido una falta. Corregir nuestras faltas hasta donde sea 
humanamente posible es un resultado natural de la salvación por la gracia de Dios como lo 
vemos en la forma que Zaqueo respondió a la visita salvífica del Señor en su hogar: «Entonces 
Zaqueo, puesto en pie, dijo al Señor: He aquí, Señor, la mitad de mis bienes doy á los pobres; y 
si en algo he defraudado a alguno, lo vuelvo con el cuatro tanto. Y Jesús le dijo: Hoy ha venido 
la salvación a esta casa; por cuanto él también es hijo de Abraham» (Lucas 19:8, 9). Cuando 
es imposible hacer contacto con la persona o institución afectada, el creyente aún debe 
demostrar un deseo de devolver lo que haya sido tomado, restaurar una relación o buscar 
perdón. Cuando sea necesario, aquellos que hacen restitución deben soportar pacientemente 
cualesquiera sean las consecuencias que puedan resultar tales como sanciones legales, costos 
financieros, o hasta el rechazo de las personas a las que se le haya hecho el acercamiento. «Y 
por esto, procuro yo tener siempre conciencia sin remordimiento acerca de Dios y acerca de 
los hombres» (Hechos 24:16).

SEGUNDA VENIDA PRE-MILENARIA DE CRISTO
Nuestro Señor Jesucristo regresará a la tierra otra vez (Hechos 1:11), y la iglesia 

entiende esta venida en dos fases: Primero, en el aire, para resucitar a los santos que 
han muerto y llevarse a los santos vivientes a encontrarse con Él para que todos los que 
están en Cristo puedan estar en la cena de las bodas del Cordero: «Porque el mismo Señor 
con aclamación, con voz de arcángel, y con trompeta de Dios, descenderá del cielo; y los 
muertos en Cristo resucitarán primero: Luego nosotros, los que vivimos, los que quedamos, 
juntamente con ellos seremos arrebatados en las nubes a recibir al Señor en el aire, y así 
estaremos siempre con el Señor» (1 Tesalonicenses 4:16, 17; véase también 1 Corintios 15:51, 
52). «Y él me dice: Escribe: Bienaventurados los que son llamados á la cena del Cordero. Y 
me dijo: Estas palabras de Dios son verdaderas» (Apocalipsis 19:9). En segundo lugar, Cristo 
regresará con los santos para reinar en la tierra por mil años: «…y vivieron y reinaron con 
Cristo mil años. Mas los otros muertos no tornaron a vivir hasta que sean cumplidos mil 
años. Esta es la primera resurrección» (20:4, 5; véase también Zacarías 14:4–9; Apocalipsis 
5:10; 20:6).

RESURRECCIÓN
El plan de Dios para el mundo incluye un tiempo en que todas las personas (vivos 

y muertos) tendrán que rendir cuentas ante Su trono de juicio. Por esta razón, todos los 
muertos, tanto los justos como los malvados, serán resucitados. A fin de asegurar que este 
juicio ocurrirá, Dios levantó a Cristo de los muertos y Lo nombró Juez (Hechos 24:15; Daniel 
12:2; 2 Corintios 5:10; Hechos 17:30, 31). Sin embargo, la resurrección de los muertos 
malvados y su tiempo de juicio no ocurrirá hasta después de los mil años del reino de Cristo 
y Sus santos sobre la tierra (Apocalipsis 20:4–6). Pabló describió la esperanza del cristiano 
en la resurrección de la siguiente manera: «A fin de conocerle, y la virtud de su resurrección, 
y la participación de sus padecimientos, en conformidad á su muerte» (Filipenses 3:10). 
Esperamos al Salvador desde el cielo. Pablo dice: «El cual transformará el cuerpo de nuestra 
bajeza, para ser semejante al cuerpo de su gloria, por la operación con la cual puede también 
sujetar á sí todas las cosas» (v. 21).
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VIDA ETERNA PARA LOS JUSTOS
En Su oración como Sumo Sacerdote, Cristo definió la vida eterna de la siguiente 

manera: «Esta empero es la vida eterna: que te conozcan el solo Dios verdadero, y á Jesucristo, 
al cual has enviado» (Juan 17:3). El Nuevo Testamento enseña por todas partes que la vida 
eterna le ha sido prometida a todo aquél que cree en Cristo: «Porque de tal manera amó Dios 
al mundo, que ha dado a su Hijo unigénito, para que todo aquel que en él cree, no se pierda, 
mas tenga vida eterna» (Juan 3:16). Cuando Él regrese, aquellos que hayan muerto en el 
Señor y aquellos que Le estén sirviendo recibirán la recompensa de la vida eterna: «Mas 
ahora, librados del pecado, y hechos siervos a Dios, tenéis por vuestro fruto la santificación, 
y por fin la vida eterna. Porque la paga del pecado es muerte: mas la dádiva de Dios es vida 
eterna en Cristo Jesús Señor nuestro» (Romanos 6:22, 23).

CASTIGO ETERNO PARA LOS MALOS
La forma en que vivimos nuestras vidas en el mundo presente determinará nuestro 

destino en la próxima, nuestra recompensa eterna (Daniel 12:2; Romanos 2:4–9). Los 
incrédulos y malvados están condenados al castigo eterno del cual no hay escapatoria —
no hay liberación, ni aniquilación: «E irán éstos al tormento eterno, y los justos a la vida 
eterna» (Mateo 25:46). «Mas a los temerosos e incrédulos, a los abominables y homicidas, a 
los fornicarios y hechiceros, y a los idólatras, y a todos los mentirosos, su parte será en el lago 
ardiendo con fuego y azufre, que es la muerte segunda» (Apocalipsis 21:8). «Y a vosotros, que 
sois atribulados, dar reposo con nosotros, cuando se manifestará el Señor Jesús del cielo con 
los ángeles de su potencia, en llama de fuego, para dar el pago a los que no conocieron a Dios, 
ni obedecen al Evangelio de nuestro Señor Jesucristo; los cuales serán castigados de eterna 
perdición por la presencia del Señor, y por la gloria de su potencia» (2 Tesalonicenses 1:7–9).

ABSTINENCIA TOTAL DE TODO LICOR U OTRAS BEBIDAS ALCOHÓLICAS
«El vino es escarnecedor, la cerveza alborotadora, y cualquiera que por ello errare, 

no será sabio» (Proverbios 20:1). «Mas también éstos erraron con el vino, y con la sidra se 
entontecieron; el sacerdote y el profeta erraron con sidra, fueron trastornados por el vino, 
aturdieron con la sidra, erraron en la visión, tropezaron en el juicio» (Isaías 28:7). «No estés 
con los bebedores de vino, ni con los comedores de carne: Porque el bebedor y el comilón 
empobrecerán: Y el sueño hará vestir vestidos rotos» (Proverbios 23:20, 21). Debido a estos y 
otros textos bíblicos, la Iglesia de Dios de la Profecía enseña abstinencia del uso de bebidas 
intoxicantes. La enseñanza bíblica es: «Y no os embriaguéis de vino, en lo cual hay disolución; 
mas sed llenos del Espíritu» (Efesios 5:18). También se nos aconseja: «que cada uno de 
vosotros sepa tener su vaso en santificación y honor» (1 Tesalonicenses 4:4). (Véase también 
1 Corintios 5:11; 6:10; 10:31; Gálatas 5:21).

CONCERNIENTE AL TABACO, OPIO, MORFINA, ETC.
«Así que, amados, pues tenemos tales promesas, limpiémonos de toda inmundicia de 

carne y de espíritu, perfeccionando la santificación en temor de Dios» (2 Corintios 7:1). «¿O 
ignoráis que vuestro cuerpo es templo del Espíritu Santo, el cual está en vosotros, el cual 
tenéis de Dios, y que no sois vuestros? Porque comprados sois por precio: glorificad pues á 
Dios en vuestro cuerpo y en vuestro espíritu, los cuales son de Dios» (1 Corintios 6:19, 20). 
El uso del tabaco en cualquier forma está prohibido, así como el uso habitual de narcóticos o 
cualquier droga que produzca dependencia. Las adicciones y la esclavitud a las drogas u otras 
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substancias son incompatibles con la sujeción de nuestros cuerpos al Señor como vasos santos 
de honor para Su uso (Romanos 12:1, 2; 1 Tesalonicenses 4:4). «Si pues coméis, o bebéis, o 
hacéis otra cosa, hacedlo todo a gloria de Dios» (1 Corintios 10:31).

CONCERNIENTE A COMIDAS Y BEBIDAS
El Nuevo Testamento no establece reglas rígidas concernientes a qué comidas debe 

comer o beber el cristiano con la excepción de las bebidas embriagantes y substancias que 
son adictivas y esclavizan. «Por tanto, nadie os juzgue en comida, o en bebida, o en parte 
de día de fiesta, o de nueva luna, o de sábados: lo cual es la sombra de lo por venir; mas el 
cuerpo es de Cristo» (Colosenses 2:16, 17). Por lo tanto, no tenemos ningún derecho de juzgar 
lo que nuestro hermano o hermana come o bebe. Las restricciones legales de la ley mosaica 
concernientes a éstas no se extendieron a la Dispensación de la Gracia. «Que el reino de Dios 
no es comida ni bebida, sino justicia y paz y gozo por el Espíritu Santo» (Romanos 14:17). 
Véase también 1 Corintios 8:8 y 1 Timoteo 4:1–5.

SOBRE EL SÁBADO
El libro de Génesis nos dice que en el séptimo día Dios terminó Su obra y lo bendijo y 

lo santificó (Génesis 2:2, 3). No hay duda de que esto fue parte de Su plan de preparación 
para separar a Israel como Su pueblo especial, porque para ellos Él impartió la ley, la cual 
incluía la observación del sábado.

La corrección que Cristo le hizo a la estricta observación del sábado, por parte de 
los fariseos (Marcos 2:27, 28), liberaba a la gente de ser esclavos de ese día y afirmaba 
Su señorío sobre el mismo. Por lo tanto, la Iglesia de Dios de la Profecía enseña que la 
observación del día de por sí no fue extendida a la Dispensación de la Gracia. El domingo no 
es el sábado, sino meramente un día separado para darle atención especial a la adoración a 
Dios. La iglesia primitiva se refería al domingo como el «primer día de la semana» y luego 
como «el día del Señor» o el «día de Resurrección». Por lo tanto, la adoración en domingo 
es muy apropiada. Se requiere que los cristianos mantengan cada día como uno santo, en 
lugar de un solo día en particular. El sábado judío también era un tipo de Jesucristo, quien 
es presentado en las Escrituras como nuestro descanso (Hebreos 4:1–11). «Por tanto, nadie 
os juzgue en comida, o en bebida, o en parte de día de fiesta, o de nueva luna, o de sábados» 
(Colosenses 2:16, 17). Véase también Romanos 14:5, 6.

ADORNO
Las Escrituras no prohíben el uso del símbolo cultural para el matrimonio por razones 

maritales, sociales o culturales; ni tampoco establecen su necesidad. En ciertas situaciones, 
el símbolo o emblema para el matrimonio puede fortalecer el pacto matrimonial y el orden, y 
de esta manera su uso no es como ornamento. Por lo tanto, aunque puede ser que el símbolo 
cultural o emblema para el matrimonio no sea necesario, puede ser utilizado por situaciones 
maritales, sociales y culturales para preservar el principio de autoridad y la integridad del 
matrimonio (Génesis 3:16; 1 Corintios 11:8; Efesios 5:22, 23). Las Escrituras no prohíben 
(de forma absoluta) ni requieren el uso de adorno ornamental. Pero sí presentan principios 
de precaución firmes respecto a su uso tales como: modestia, pudor y prudencia, y llama la 
atención al adorno del hombre interior como uno de «ornato de espíritu agradable y pacífico» 
(1 Timoteo 2:9, 10; 1 Pedro 3:3, 4). El ornamento no debe ser usado de ninguna manera que 
se preste para prácticas idólatras, de ocultismo o lujuria. (Isaías 3:18–22; Hechos 8:9; 19:19; 
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1 Corintios 5:10; 6:9; Gálatas 5:19–21; Apocalipsis 2:20–23). También es importante recordar 
que el adorno incluye más que las joyas solamente. Para aplicar los principios prudentes 
de las Escrituras (tanto para los que los usan como los que no los usan) encontramos un 
principio fundamental en Romanos 14:13: «Así que, no juzguemos más los unos de los otros: 
antes bien juzgad de no poner tropiezo o escándalo al hermano [hermana]».

MEMBRESÍA EN LOGIAS/SOCIEDADES SECRETAS
La Biblia se opone a que el pueblo de Dios esté unido en yugos desiguales con los incrédulos 

(2 Corintios 6:14–18); se opone a actividades en sociedades secretas, y requiere la completa y 
total lealtad de los hijos de Dios: «Jesús le respondió: Yo manifiestamente he hablado al mundo: 
yo siempre he enseñado en la sinagoga y en el templo, donde se juntan todos los judíos, y 
nada he hablado en oculto» (Juan 18:20; véase también Lucas 16:13). Muchas sociedades u 
organizaciones secretas requieren tomar un juramento de guardar secreto y los juramentos son 
claramente prohibidos [véase El Vocabulario Propio del Creyente] (Efesios 5:12, 13).

EL VOCABULARIO PROPIO DEL CREYENTE
Tomar un juramento en vano es algo inútil y condenado en las Escrituras. Una 

afirmación de la verdad acerca de algo es suficiente y con frecuencia es aceptado aun en las 
cortes de justicia: «Mas yo os digo: No juréis en ninguna manera: ni por el cielo, porque es el 
trono de Dios; ni por la tierra, porque es el estrado de sus pies; ni por Jerusalén, porque es 
la ciudad del gran Rey. Ni por tu cabeza jurarás, porque no puedes hacer un cabello blanco o 
negro. Mas sea vuestro hablar: Sí, sí; No, no; porque lo que es más de esto, de mal procede» 
(Mateo 5:34–37; véase también Santiago 5:12). Al «jurar» también se puede blasfemar, lo cual 
es condenado por la Biblia: «Ninguna palabra torpe salga de vuestra boca, sino la que sea 
buena para edificación, para que dé gracia a los oyentes» (Efesios 4:29; véase también 5:4).

MATRIMONIO, DIVORCIO Y RECASAMIENTO
Génesis 1:26, 27; 2:18–25; Deuteronomio 6:7; Mateo 5:32; 14:3, 4; 19:3–12; Marcos 

10:12; Lucas 16:18; Romanos 7:2, 3; 1 Corintios 5:1–5; 6:9–18; 7:2, 11; Colosenses 3:18–21.

EL MATRIMONIO Y LA FAMILIA
La Iglesia de Dios de la Profecía afirma la enseñanza bíblica de que el matrimonio 

es sagrado y no se debe entrar al mismo ligeramente sin la preparación apropiada. El 
matrimonio fue instituido por Dios originalmente y reconocido como una relación de 
pacto de por vida entre un hombre y una mujer. La iglesia afirma que la familia bíblica 
está compuesta de un padre y una madre en matrimonio, quienes pueden procrear 
hijos. La iglesia también afirma que el hogar, incluyendo a la familia extendida, debe 
ser gobernado con amor, disciplina y otros aspectos edificantes que son enseñados en la 
Palabra de Dios. Siendo que la iglesia está comprometida a la santidad del matrimonio y 
la vida humana, diligentemente nos pronunciamos en contra del aborto, incesto, abuso, 
eutanasia, adulterio, divorcio, homosexualidad y lesbianismo, los cuales creemos que son 
contrarios al diseño original de Dios según lo declara Su Palabra. Toda unión que sea 
ilegal desde el punto de vista bíblico, tal y como uniones entre personas del mismo sexo, 
incestuosas o matrimonios polígamos, no es aceptada por la iglesia, aun si ésta ha sido 
reconocida como legal por los gobiernos civiles.
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DIVORCIO Y RECASAMIENTO
En lo que concierne al «divorcio» dentro del contexto anterior, la iglesia se opone a la ruptura 

de un matrimonio bíblico, legítimo y legal, y se adhiere firmemente al principio de que tales 
divorcios no son la voluntad de Dios, especialmente entre cristianos. El perdón, la reconciliación 
y sanidad deben ser procurados como una primera prioridad para poder preservar matrimonios y 
prevenir el divorcio. La iglesia también reconoce que, a pesar de la enseñanza bíblica y esfuerzos 
humanos honestos, ocurren divorcios, a veces en contra de la voluntad de una u otra de las partes. 
Por lo tanto, la iglesia reconoce (en el sentido pastoral) que esas causas, en adición a la muerte, 
pueden ser reconocidas como concluyentes para un matrimonio que previamente había sido 
válido en el sentido bíblico. En tales casos, como los descritos a continuación, los cónyuges no 
serían clasificados como adúlteros, aunque se hayan recasado:

1. Si las personas se divorciaron y recasaron por alguna razón antes de su experiencia 
personal de salvación y han demostrado una disposición a buscar restitución (perdón de 
parte del cónyuge ofendido) y restauración hasta donde sea posible.

2. Si el divorcio ocurrió debido a una conducta de adulterio habitual de parte de uno de los 
cónyuges y los esfuerzos por la reconciliación ya no son posibles. 

3. Si el divorcio ocurrió por abuso conyugal o hacia los hijos, como sería el caso de una 
conducta incestuosa que seriamente coloca en peligro la vida y la salud del cónyuge o la 
familia y viola la santidad del matrimonio santo.

Bajo ninguna circunstancia los cristianos o miembros de la iglesia deberán iniciar o 
procurar el divorcio sin haber agotado por completo todas las posibilidades de asesoramiento 
bíblico para restaurar, reconstruir y sostener sus matrimonios. Los matrimonios que 
claramente violan las normas bíblicas (tales como los matrimonios incestuosos) se pueden 
apelar ante el presbiterio para recibir consideración específica. Cualquier otro caso de divorcio 
y recasamiento que no caiga dentro de las categorías descritas anteriormente deberá ser 
referido para consejo y resolución ante el pastor y el liderato de la iglesia local, el presbiterio 
de estado/regional/nacional o el presbiterio general (el cual incluye al supervisor general y los 
presbíteros generales) si se considerase apropiado.*

____________________
*Véase «La Institución Bíblica del Matrimonio», Documento Final, Iglesia de Dios de la 

Profecía, Minutas de la 94a Asamblea Internacional, 2006, páginas: 125-152. Véase también: 
«El Manifiesto de la Familia» escrito originalmente y propiedad del ministerio “FamilyLife”, 
y adaptado especialmente (con permiso) por Family Ministries para uso entre las iglesias por 
las Oficinas Internacionales de la Iglesia de Dios de la Profecía.

CRITERIO PARA LA MEMBRESÍA DE LA IGLESIA
La Iglesia de Dios de la Profecía sostiene el principio bíblico de un arrepentimiento 

genuino hacia Dios (la experiencia personal de salvación) como el criterio para membresía 
en la iglesia según la práctica de la iglesia primitiva y la actividad misma de Dios al añadir 
diariamente a la iglesia aquellos que habrían de ser salvos (Hechos 2:41, 47; 1 Corintios 
12:13). Un arrepentimiento genuino quiere decir el dolor que es según Dios por el pecado, 
confesar, apartarse de, denunciar y abandonar el pecado, y ejercer la fe a través de la obra 
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completa de Jesucristo «el cual fue entregado por nuestros delitos, y resucitado para nuestra 
justificación» (Romanos 4:25). «Que si confesares con tu boca al Señor Jesús, y creyeres en tu 
corazón que Dios le levantó de los muertos, serás salvo. Porque con el corazón se cree para 
justicia, mas con la boca se hace confesión para salud» (Romanos 10:9, 10). La salvación 
es instantánea (nuevo nacimiento, regeneración) y también la obra completa de redención, 
comenzando con la regeneración y culminando con el cuerpo glorificado (Hebreos 9:28). En 
términos de «ser añadido a la iglesia», el aspecto instantáneo de la salvación es evidente, y 
un compromiso público («Lo Prometo/Sí») al pacto de la iglesia como es administrado por 
un ministro autorizado de la Iglesia de Dios de la Profecía, en un ambiente apropiado en la 
iglesia, es necesario. El pacto lee:

¿Promete usted sinceramente en la presencia de Dios y estos testigos que acepta esta 
Biblia como la Palabra de Dios, creer y practicar sus enseñanzas correctamente divididas—el 
Nuevo Testamento como su única regla de fe y práctica, gobierno y disciplina, y andar en la 
luz a su mejor conocimiento y habilidad?  

La membresía en la iglesia indica aceptación, lo cual es una necesidad básica para todo 
nuevo creyente. El liderato ministerial y la iglesia deben esforzarse por darle a los miembros 
este sentido de pertenencia. La iglesia también promueve que los nuevos miembros sean 
colocados inmediatamente en un proceso de discipulado efectivo y continuo por el pastor y 
la iglesia local (Hechos 2:42). Un proceso que incluye cultivar y discipular para ayudarles 
a madurar (2 Pedro 3:18), descubrir el don espiritual o dones que pueden manifestarse a 
través de ellos para la edificación del cuerpo de Cristo (1 Corintios, capítulos 12, 13, 14), y 
aprender a hacer discípulos de otros (Mateo 28:19, 20). Según continuamos en la cosecha, un 
programa de discipulado amplio requiriendo gran sabiduría y cuidado amoroso por el liderato 
y el pueblo ayudará a todos los miembros a madurar en Cristo.



1 6 6   •   A C T A S  D E  L A  9 9 A  A S A M B L E A  I N T E R N A C I O N A L

 SECCIÓN 7 INFORMACIÓN IMPORTANTE Y ESTADÍSTICAS GENERALES

Informe estadístico por áreas para el 2016
(Las estadísticas fueron recopiladas por el Departamento de Misiones Mundiales)

              Ministros
País/Región Membresía Iglesias Misiones licenciados
África 346,521 1,922 624 1,148
Asia/Oceanía 81,553 675 223 819
Islas de habla inglesa del Caribe 
    y del Océano Atlántico 136,138 808 27 1,217
Centroamérica/México/Caribe de 
    habla hispana 167,154 3,004 1,025 1,611
Europa/CEI/Oriente Medio 157,468 1,350 108 294
Norteamérica 93,827 1,779 109 4,789
Suramérica 61,925 1,270 573 648
    
Totales 1,044,586 10,808 2,689 10,524

NOTA: Cantidad total de naciones: 135

Comités, Síndicos, Corporación y Juntas de las Oficinas Internacionales
de la Iglesia de Dios de la Profecía

Comité Administrativo
Sam Clements, supervisor general, presidente; presbíteros generales (Clayton Endecott; 

David Browder* [sic]; Stephen Masilela; Clayton Martin; Benjamín Feliz; Gabriel Vidal; Tim 
Coalter); Paul Holt; Gary Smith; Jeff Davis; Llewellyn Graham; Kathy Creasy; Brian Sutton.

Comité de Doctrina Bíblica y Gobierno
Philip Pruitt, presidente; Delroy Hall; Elías Rodríguez; Nelson Torres; James Kolawole; 

Carswell Leonard; Tim Harper; Sonia Martin.

Comité de Finanzas y Mayordomía
J. Scott Gillum, presidente; Nathaniel Beneby; Clint Knowles; Daniel Felipe; Rupert 

Neblett; George McLaughlin; Ryan Napalo.

Comité de Alcance Mundial
Paul Holt, presidente; presbítero general (rotación); Cathy Payne; Ernesto Velasco; Ken 

Dyer; Nonito Que; Tapio Sätilä; William Lamb; Mark Menke; Maribel Zacapa.

Junta Corporativa de la Iglesia de Dios de la Profecía
Presbíteros generales; miembros del Comité Administrativo

Síndicos Generales
Supervisor general, Sam Clements; David Bryan* [sic]; Paul Holt; Benjamín Feliz.

Grupo de Trabajo de la Asamblea
Paul Holt, presidente; Eddie Hartman; Mike Luithle; Joshua Lynn; DeWayne Hamby; 
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Michael Hernández; John Payne; Gene Browning; Shaun McKinley, Mike Schalk, Supervisor 
anfitrión del lugar donde se celebre la Asamblea.

Secretario
DeWayne Hamby

Nota aclaratoria: El nombre del obispo David Browder aparece bajo nombramiento en 
el Comité Administrativo. El obispo Browder no forma parte de este comité. El obispo Tim 
McCaleb es el nuevo miembro de este comité. El nombre del obispo David Bryan aparece 
bajo nombramiento bajo Síndicos Generales. El obispo Bryan no forma parte del grupo de los 
Síndicos Generales. El obispo Brian Sutton es el nuevo miembro de este grupo.

Directorio de los Nombramientos Internacionales 2016-2018: Supervisor 
General, Presbíteros Generales, Directores de los Ministerios en las Oficinas 

Internacionales, Supervisores Estatales/Regionales/Nacionales

Supervisor General: Sam N. Clements; P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-2910; 
Teléfono: 423-559-5102; Fax: 423-559-5150; Correo electrónico: go@cogop.org; debbie@cogop.
org; pclements@cogop.org

África—Presbítero General: Stephen Masilela; Church of God of Prophecy, P.O. Box 
105, Piggs Peak H108, Suazilandia; Teléfono: 011-268-244-24981; Fax: 011-268-244-24636; 
Correo electrónico: cogop@africaonline.co.sz

Asia, Australia y Oceanía—Presbítero General: Tim McCaleb; P.O. Box 2910, 
Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5223; Correo electrónico: tmccaleb@cogop.org

Europa, [CEI] y Oriente Medio—Presbítero General: Clayton Endecott, hijo; 
Postfach 1209, 63202, Langen, Alemania; Teléfono: 011-49-6-103-78594; Fax: 011-49-6-103-
78595; Correo electrónico: gpce@cogop.de; Sitio web: cogop.eu

Islas de habla inglesa del Caribe y del Océano Atlántico—Presbítero General: 
Clayton N. Martin; P.O. Box 1781, George Town, Grand Cayman KY1-1109, Islas Caimán; 
Teléfono: 345-929-1193; Correo electrónico: cmartin@cogop.org

México, Centroamérica y el Caribe de habla hispana—Presbítero General: 
Benjamín Feliz: P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5131; Correo 
electrónico: dfeliz@cogop.org; Sitio web: regioncentral.org

Norteamérica—Presbítero General: Tim Coalter; P.O. Box 2910, Cleveland, TN 
37320-2910; Teléfono: 423-559-5126; Fax: 423-559-5152; Correo electrónico: nagp@cogop.org; 
mpohlner@cogop.org; Sitio web: www.northamericaministries.org

Sudamérica—Presbítero General: Gabriel Vidal; P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-
2910; Teléfono: 423-559-5128; Correo electrónico: sa@cogop.org; Sitio web: regionsuramerica.com

Coordinadora de Misiones Mundiales: Cathy Payne; Correo electrónico: cpayne@
cogop.org

Director Ejecutivo de Desarrollo del Liderazgo y Discipulado/Director del 
Centro para Liderazgo Bíblico: Brian Sutton, P.O. Box 2910; Cleveland, TN 37320-
2910; Teléfono: 423-559-5336; Correo electrónico: bsutton@cogop.org; kgreen@cogop.
org; Ministros translocales: Shaun McKinley, Desarrollo Ministerial Acreditado; Correo 
electrónico: kosborn@cogop.org; Adrián Varlack, Instructor del Centro para Liderazgo Bíblico 
e Historiador de la Iglesia; Correo electrónico: varlack@cogop.org; Mark Menke, Instructor 
del Centro para Liderazgo Bíblico; Correo electrónico: mmenke@cogop.org; Elías Rodríguez, 
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Instructor del Centro para Liderazgo Bíblico; Correo electrónico: erodriguez@cogop.org; 
Kirk Rising, Director Internacional del Ministerio de Jóvenes; Correo electrónico: krising@
cogop.org; Kathy Creasy, Directora Internacional del Ministerio de Niños; Correo electrónico: 
cgpkids@cogop.org 

Director Ejecutivo de Finanzas y Administración: Paul Holt; P.O. Box 2910, 
Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5215; Correo electrónico: srising@cogop.org; 
ehartman@cogop.org;

Secretario: DeWayne Hamby; Correo electrónico: dhamby@cogop.org

ÁFRICA 
Stephen Masilela, Presbítero General
Church of God of Prophecy, P.O. Box 105, Piggs Peak H108, Suazilandia; Teléfono: 

011-268-244-24981; Fax: 011-268-244-24981; Correo electrónico: cogop@africaonline.co.sz
África del Sur (incluyendo Lesoto, Namibia)—Stephen T. Masilela y Nathaniël 

Botha; Masilela: Church of God of Prophecy, P.O. Box 105, Piggs Peak H108, Suazilandia; 
África del Sur; Teléfono: 011-268-244-24981; Correo electrónico: cogop@africaonline.co.sz; 
Botha: P.O. Box 3444, Bloemfontein 9300, Free State, África del Sur; Teléfono: 011-27-51-
433-2958; Correo electrónico: cogodrsa@netactive.co.za

Benín, Togo, Gabón, Níger, Guinea Ecuatorial—Richard O. Kadato; 01 B.P. 5853, 
Cotonou, República de Benín, África Occidental; Teléfono/Oficina: 011-229-2103-5827; Correo 
electrónico: rkarvic@hotmail.com

Botsuana—Phillip Segadika; P.O. Box 402629, Gaborone, Botsuana; Teléfono: 011-
267-361-0442; Correo electrónico: psegadika@yahoo.co.uk

Burkina Faso, Costa de Marfil, Mali—Antoine Koissi; 07 B.P. 947, Abidjan 07, Costa 
de Marfil; Teléfono: 011-225-2-136-0929; Correo electrónico: Koissi1@yahoo.com

Camerún—Ekpai Mayeke James; Church of God of Prophecy, P.O. Box 546, Limbe, 
South West Province, República de Camerún, África Occidental; Correo electrónico: 
cogopcamerron1985@gmail.com

Congo (Brazzaville)—Mukendi Bitchy; B.P. 13504, Brazzaville, República del Congo; 
Teléfono: 011-242-528-44-64; Correo electrónico: Piermukendi@yahoo.fr

Etiopía, Djibouti—Fekadu Ayele*
Gambia—Bajo la supervisión del Comité Administrativo y de Finanzas de África
Ghana, Nigeria—James Kolawole; Church of God of Prophecy,191/193 Ikotun-Idimu 

Road; Freedom Gate Bus-Stop; Ikotun Alimoso, Lagos, Nigeria, África Occidental; Teléfono: 
011-234-803-410-2749; Correo electrónico: cgpnigeria@yahoo.com

Guinea (Conakry), Guinea Bissau, Cabo Verde, Senegal (Zigquinchor)—Peter 
Koyea; L’Église de Dieu de la Prophétie, 030 B.P. 280, Commune de Ratoma, Quartier 
Kaporo, Conakry, República de Guinea; Correo electrónico: cgp.guiconbi@yahoo.com

Kenia—Cyril Odendo; P.O. Box 34753, Nairobi, Kenia, África Oriental; Teléfono: 011-
254-20-600-1196; Correo electrónico: coodendo@yahoo.com

Liberia—Ferdinand Weah; Church of God of Prophecy National Offices; P.O. Box 348, 
Monrovia, Liberia, África Occidental; Teléfono 011-231-886-037-281; Correo electrónico: 
cogoplib2006@yahoo.com

Malaui—Bernard Mukhuna; P.O. Box 406, Bcantyre, Malaui; Correo electrónico: 
cogopmalawi@yahoo.com
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República Democrática del Congo, Angola, Chad, República Centroafricana—
*Bajo la supervisión del Comité Administrativo y de Finanzas de África

Ruanda, Burundi—Redias Nkundabera; Church of God of Prophecy Rwanda; E.D.P.P, 
B.P. 1065, Kigali, Ruanda, África Oriental; Teléfono: 011-250-78-843-4086; Correo electrónico: 
edprakarera@yahoo.com

Sierra Leona—Bajo la supervisión del Comité Administrativo y de Finanzas de África
Suazilandia—Stephen T. Masilela; Church of God of Prophecy, P.O. Box 105, Piggs Peak 

H108, Suazilandia; Teléfono: 011-268-244-24636; Correo electrónico: cogop@africaonline.co.sz
Sudán (área norte de Sudán del Sur), Uganda—James Ntezimana; Church of God 

of Prophecy National Office, P.O. Box 413, Busia, Uganda, África Oriental; Teléfono/Fax: 011-
256-70-248-6094; Correo electrónico: jamesnteze@utlonline.co.ug

Tanzania—Eric Mwambigija; Church of God of Prophecy, P.O. Box 70562, Dar-Es-
Salaam, Tanzania, África Oriental; Teléfono: 011-255-22-280-8089; Correo electrónico: 
emwambigija@hotmail.com

Zambia—Alfred Kanjuye; P.O. Box 360255, Kalue, Zambia; Correo electrónico: 
pastorkanjuye@yahoo.com

Zimbabue, Mozambique—Bajo la supervisión del Comité Administrativo y de 
Finanzas de África

*Debido a medidas de precaución necesarias en esta área en particular, nos es imposible 
publicar estas direcciones.

ASIA, AUSTRALIA Y OCEANÍA
Tim McCaleb, Presbítero General
P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5223; Correo electrónico: 
tmccaleb@cogop.org
Australia, Sri Lanka—Dennis Casey; P.O. Box 300, Kallangur, Queensland, Australia 

4503; Teléfono: 011-617-3886-0055; Correo electrónico: Cogop@internode.on.net
Corea—Jung Min Lee; Church of God of Prophecy, 127 Hwayangdong, Kwangjin-Gu, 

Seúl, Corea 143-915; Teléfono: 011-02-465-4090; Correo electrónico: seoulguy@hotmail.com
Hawái, Kiribati, Tuvalu—Gary Langley; 45-416 Kamehameha Hwy., Kanoehe, HI 

96744; Correo electrónico: gary.Langley@gmail.com
India—Joshua Wijonamai; COGOP Centre, Plot #147, Ktt. No 7/1, 13/2, 14mButub 

Vihar, PH-1, B-Block, Near Infant Jesus School; Teléfono: 011-91-6515-4130; Correo 
electrónico: cogopindia@yahoo.com

Indonesia—Peringatan Zebua*
Islas Filipinas—Rogelio D. Justiniano; P.O. Box 156, Greenhills, 1502 Metro Manila, 

Islas Filipinas; Teléfono: 011-63-2-658-3991; Correo electrónico: rjcogop@yahoo.com
Islas Fiyi—Daniel Gann, P.O. Box D-882, Downtown Post Center, Lautoka, Islas Fiyi; 

Correo electrónico: ganndk@gmail.com
Islas Samoa, Nueva Zelanda—Asalemo Kuka; P.O. Box 3554, Pago Pago, Samoa 

Americana 96799; Correo electrónico: pastorkukacogop@gmail.com
Japón, Tailandia—Bajo la supervisión del presbítero general
Malasia—Bathinathan Anthonisamy; No 509A, Jalan Tiong Batu3, Off Jalan Sultan 

Azlah Shah, Jalan Ipoh, Malasia Occidental; Correo electrónico: bathinathan@gmail.com
Myanmar—Chin Kang Mon; No. 286, 8th Floor, Seikantar Street, Upper Block, 

Yangon, Myanmar; Correo electrónico: hausang@gmail.com
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Nepal—Gopal Lama; PO Box 8975, EPC 2526, Kathmandu, Nepal; Teléfono: 011-984-
145-1120; Correo electrónico: cogop.nepal@gmail.com

Pakistán—Asher Munawar Khan*
Singapur, Asia Oriental—Dennis Huang; P.O. Box 211, Tampines Central, Singapore 

915208; Correo electrónico: cogop.singapore@gmail.com
*Debido a medidas de precaución necesarias en esta área en particular, nos es imposible 

publicar estas direcciones.

ISLAS DE HABLA INGLESA DEL CARIBE Y DEL OCÉANO ATLÁNTICO
Clayton Martin, Presbítero General 
P.O. Box 1781, George Town, Grand Cayman, KY1-1109, Islas Caimán; Teléfono: 345-
929-1193; Correo electrónico: cmartin@cogop.org
Bahamas—Franklin Ferguson; P.O. Box CB 13636, Skyline Lakes, Nassau, Bahamas; 

Teléfono: 242-322-3097; Correo electrónico: bishopfrank1@hotmail.com
**Bermuda—Ver nota
Guyana, Surinam—Earl Higgins; P.O. Box 101065, Georgetown, Guyana; Teléfono: 

011-592-218-5927; Correo electrónico: earl_daph_higg@yahoo.com
Haití—Jean-Claude Dorlean; P.O. Box 1047, Puerto Príncipe, Haití; Teléfono: 011-509-

2-226-8309; Correo electrónico: edph64th@yahoo.com
Islas Caimán, Guyana Francesa—Clayton Martin; P.O. Box 1781, George Town, 

Grand Cayman, KY1-1109, Islas Caimán; Teléfono: 345-929-1193; Correo electrónico: 
cmartin@cogop.org

Islas de Barlovento (Barbados, Santa Lucía, Granada, San Vicente, Granadinas)—
Edward Payne; 77 North Parish Land, Christ Church, Barbados, Islas de Barlovento BB17108; 
Teléfono: 246-572-7664; Correo electrónico: eccc_p_77@hotmail.com

Islas de Sotavento (Anguila, Antigua, Barbuda, Dominica, Montserrat, San 
Cristóbal, Nieves, Sint Maarten, San Martín, Guadalupe)—Actualmente no hay 
nombramiento—Bajo la supervisión del presbítero general

Islas Turcas y Caicos—Clarence N. Williams, CA; Church of God of Prophecy, P.O. Box 
685, Providenciales, Islas Turcas y Caicos B.W.I.; Correo electrónico: bcnwilliams@gmail.com

Islas Vírgenes (Norteamericanas y Británicas), Aruba, Bonaire y Curazao—
Whitbourne Hutchinson; P.O. Box 7434, Santo Thomas, V.I. 00801-7434; Teléfono: 340-715-
0478; Correo electrónico: cogopabcbusvi@yahoo.com

Jamaica—Winston Leith; 6 Phoenix Avenue, Kingston 10, Jamaica; Teléfono: 876-926-
8543; Correo electrónico: cogopnationaloffice@gmail.com

Trinidad, Tobago—Maurice A. Jones; Church of God of Prophecy National Office, 
P.O. Box 7310, Cunupia, Trinidad, W.I; Teléfono: 868-288-4495; Correo electrónico: cogoptt@
gmail.com

**Nota: Bermuda está ahora bajo la jurisdicción de Norteamérica en cuanto a 
nombramiento.

Bermuda: Supervisor de la Región del Nordeste, Leroy Greenaway; P.O. Box 11652; 
Albany, NY 12211-0652; Teléfono: 518-451-9352; Correo electrónico: leroygreenaway@verizon.net

EUROPA, CEI Y ORIENTE MEDIO
Clayton Endecott, Presbítero General
Postfach 1209, 63202 Langen, Alemania; Teléfono: 011-49-6-103-78594; Correo 
electrónico: gpce@cogop.de
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Alemania, República Checa—Clayton Endecott; Postfach 1209, 63202 Langen, 
Alemania; Teléfono: 011-49-6-103-78594; Correo electrónico: gpce@cogop.de

Bélgica, Países Bajos, Reino Unido de Gran Bretaña—Tedroy Powell; Church of 
God of Prophecy, House of Bread, 39 Kitto Road, New Cross, Londres SE 14 5TW, Inglaterra; 
Teléfono: 011-44-207-732-4970; Correo electrónico: Tedpulpit@aol.com

Bielorrusia—Henadzi («Gena») Kernazhytski*
Bosnia, Herzegovina, Italia, Malta—Ximo Gregorio; C/Falciot 9, Can Suria Est, 

08818 Olivella, Barcelona, España; Correo electrónico: ximojudy@yahoo.com
Bulgaria—Peter Georgiev; Dimcho Debelianov 4, BL: Balgarka, VH Det 2, 7006 - 

Ruse, Bulgaria; Teléfono: 011-359-89-788-0100; Correo electrónico: Georgievpeter@abv.bg
Chipre—Clayton Endecott; Postfach 1209, 63202 Langen, Alemania; Teléfono: 011-49-

6-103-78594; Correo electrónico: gpce@cogop.de
Egipto—Samir Shehata Rizk*
España, Portugal—José Antonio Gómez Sánchez; Partida el Bosch 174, 03330 

Crevillente (Alicante), España: Teléfono: 011-34-966-681-458; Correo electrónico: josegomez@
cogopspain.org

Finlandia—Tapio Sätilä; Liikekatu 2, 13210 Hämeenlinna, Finlandia; Teléfono: 011-
358-50-541-4507; Correo electrónico: info@linkkiseurakunta.fi

Francia—Michael Wilson; Colwyn House, 258 Kingsbury Rd., Erdington, Birmingham 
B24 8QY; Correo electrónico: michaelcharis@aol.com

Grecia—Equipo Nacional de Pluralidad; Correo electrónico: gpce@cogop.de
Israel, Azerbaiyán, Georgia, Hungría, Kazajistán, Rumania, Uzbekistán—Clayton 

Endecott; Equipo de Liderazgo y obreros nacionales; Correo electrónico: gpce@cogop.de
Rusia—Mykhaylo Murza**
Ucrania—Vitalii Vozniuk**
**Debido a medidas de precaución necesarias en esta área en particular, nos es imposible 

publicar estas direcciones.

MÉXICO, CENTROAMÉRICA Y EL CARIBE DE HABLA HISPANA
Benjamín Feliz, Presbítero General
P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5131; Correo electrónico: 
bfeliz@cogop.org; Sitio web: regioncentral.org
Belice—J. Esteban Somoza; 1 Amara Avenue, Ciudad de Belice, Belice, C.A.; Teléfono: 

011-501-227-3985; Correo electrónico: somoza0265@hotmail.com
Costa Rica—Alejandro Ramos; 100 Sur, 50 Oeste del Banco Nacional, San Pedro de 

Montes de Oca, San José, Costa Rica, C.A.; Teléfono: 011-506-2225-8605; Correo electrónico: 
alejoramos03@yahoo.com; Sitio web: idpcostarica.com

Cuba—Moicés Hernández; Calle 99C #4413, Entre 44 y 50, Reparto Lotería, Municipio 
Cotorro, Provincia La Habana, CP 10400; Correo electrónico: emigle@enet.cu

El Salvador—Ismael Ticas Manzanares; 27 Calle Oriente #415, Barrio, San Miguelito, 
San Salvador, El Salvador, C.A.; Teléfono/Fax: 011-503-2222-6761; Correo electrónico: 
ismaelpastor1@hotmail.com

Guatemala—Mario Oliver Galindo P.; Apartado 1001, Ciudad de Guatemala, Guatemala, 
C.A.; Teléfono: 011-502-2-432-4957; Correo electrónico: igprofeciaofguat@hotmail.com

Honduras—Wilmer Fuentes; Apartado 20289, Comayagüela D.C., Honduras, 
Centroamérica; Correo electrónico: wilmer_fuentes@hotmail.com
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México— Benjamín Feliz y equipo de pluralidad de Centroamérica; Apartado Postal 
14-729; Delegación Gustavo A. Madero, México, D.F., C.P. 07001 México; Teléfono: 011-52-
555-746-0659; Correo electrónico: bfeliz@cogop.org

Nicaragua—Jorge Marrero; Bello Horizonte B-1-28; Managua D.N., Nicaragua, C.A.; 
Teléfono: 011-505-224-2929; Correo electrónico: j.marrero2@hotmail.com, cogopnic@ibw.com.ni

Panamá—Rupert Neblett; Apartado 0819-06626, El Dorado, Panamá, C.A.; Teléfono: 
011-507-238-7929; Correo electrónico: rupertneblett@yahoo.com

Puerto Rico—Martín Romero R.; HC4 Box 8519, Canóvanas, Puerto Rico 00729; 
Teléfono 787-752-1980; Correo electrónico: cogop_puertorico@yahoo.com

República Dominicana—Flavio Rosario R.; P.O. Box 1792, Santo Domingo, República 
Dominicana; Teléfono 1-809-594-7257; Correo electrónico: flaviorosario1@hotmail.com, Sitio 
web: idprofeciard.com

NORTEAMÉRICA
Timothy Coalter, Presbítero General
P.O. Box 2910, Cleveland, TN; Teléfono: 423-559-5126; Correo electrónico: nagp@cogop.

org; Sitioweb: northamericaministries.org
Alabama—L.V. Jones; P.O. Box 707, Bessemer, AL 35021; Teléfono: 205-425-1905; Fax: 

205-424-1110; Correo electrónico: alcogop@aol.com; Sitio web: www.alcogop.org
Alaska, Washington—Donald Knoblich; 7319 199th Street, Court E, Spanaway, 

WA 98387; Teléfono/Fax: 253-271-0831; Correo electrónico: dknoblich@aol.com; Sitio web: 
wacogop.org

Arizona, Nevada, Nuevo México—José M. Rivera; P.O. Box 11241, Phoenix, AZ 
85061; Teléfono: 602-433-7878; Fax: 602-532-7475; Correo electrónico: rriver7@aol.com

California—Philip Pruitt; P.O. Box 39, Rancho Cucamonga, CA 91729; Teléfono: 909-854-
8484; Fax: 909-854-8844; Correo electrónico: pdgpruitt@bellsouth.net; Sitio web: cacogop.org

Canadá Occidental—Walter Doroshuk; Church of God of Prophecy, #201-3401 33rd 
St., Vernon, BC, Canada V1T 7X7; Teléfono: 250-260-6174; Fax: 250-260-6194; Correo 
electrónico: wdoroshuk@aol.com

Canadá Oriental—Woodroe Thompson; 5145 Tomken Road; Mississauga, Ontario, 
Canadá L4W 1P1; Teléfono: 905-625-1278; Fax: 905-625-1316; Correo electrónico: revt@
cogop.ca; Sitio web: www.cogop.ca

Carolina del Norte—Jeffrey Davis; P.O. Box 699, Jamestown, NC 27282; Teléfono: 
336-454-4118; Fax: 336-454-1677; Correo electrónico: jadavis@nccogop.org; Sitio web: www.
nccogop.org

Carolina del Sur—George McLaughlin; P.O. Box 820, Rock Hill, SC 29730; Teléfono: 
803-328-2030; Fax: 803-328-2499; Correo electrónico: gmclaughlin@comporium.net; Sitio 
web: www.sccogop.org

Florida—Robert F. Davis; P.O. Box 783156, Winter Garden, FL 34778-3156; Teléfono: 
407-877-0733; Fax: 407-877-0552; Correo electrónico: rfdavis@flcogop.com; Sitio web: www.
flcogop.com

Georgia—Billy W. Adams; P.O. Box 370, Lizella, GA 31052-0370; Teléfono: 478-935-
6880; Fax: 478-935-6888; Correo electrónico: gacogop@aol.com; Sitio web: www.gacogop.org

Idaho, Oregón, Utah, [Nación Navajo]—Wallace R. Pratt; P.O. Box 3065, Salem, OR 
97302-0065; Teléfono: 503-364-7852; Fax: 503-364-7865; Correo electrónico: wrp72250@aol.
com; Sitio web: cogop-iou.org
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Kentucky—Gary Smith; P.O. Box 220, Elizabethtown, KY 42701; Teléfono: 270-900-
1956; Fax: 270-900-1535; Correo electrónico: kycogop@comcast.net; Sitio web: http://www.
kycogop.org

Luisiana/Misisipí—H. Wayne Hall; P.O. Box 721190, Byram, MS 39272; Teléfono: 
601-372-9721; Fax: 601-372-1899; Correo electrónico: LAMScogopoverseer@aol.com; Sitio 
web: www.lamscogop.org

Ohio, Virginia Occidental—Fred A. Lawson; P.O. Box 1010, Reynoldsburg, OH 
43068; Teléfono: 614-759-6072; Fax: 614-759-7861; Correo electrónico: falawson@aol.com

Pensilvania—C. Jay Croyle; P.O. Box 404, Parker, PA 16049; Teléfono: 724-818-5049; 
Correo electrónico: cjcroyle@pacogop.comcastbiz.net; Sitio web: www.pacogop.org

Región de los Grandes Lagos (Illinois, Indiana, Michigan, Wisconsin)—Timothy 
A. Harper; P.O. Box 398, Charleston, IN 47111; Teléfono: 812-748-9125; Fax: 734-250-8531; 
Correo electrónico: timllpc@aol.com; Sitio web: greatlakesregioncogop.org

Región del Medio Atlántico (Delaware, D.C., Maryland, Nueva Jersey, 
Península Delmarva)—Levi Clarke; P.O. Box 1310, Bear, DE 19702; Teléfono: 302-368-
0004; Correo electrónico: levi.clarke@verizon.net; Sitio web: http://midatlanticcogop.org

Región del Medio Oeste (Colorado, Iowa, Minnesota, Nebraska)—Jesse Yáñez; 
4216 Mary Lynn Drive, Urbandale, IA 50322; [Teléfono: 281-802-5066]; Correo electrónico: 
bishopyanez@gmail.com; Sitio web: midrockycogop.org

Región Central (Arkansas, Kansas, Misuri, Oklahoma)—Wayne Pense; P.O. 
Box 356, Broken Arrow, OK 74013; Teléfono: 918-251-9667; Fax: 888-285-1732; Correo 
electrónico: office@heartlandcogop.org; Sitio web: http://www.heartlandcogop.org

Región del Nordeste Hispana (Connecticut, D.C., Delaware, Massachusetts, 
Maryland, Nueva Jersey, Nueva York, Pensilvania, Rhode Island, Virginia)—
Rahadamés Matos; P.O. Box 295, Cranford, NJ 07016; Teléfono: 908-272-4566; Fax: 908-643-
5407; Correo electrónico: nesrcogop@msn.com; Sitio web: www.servencedor.org

Región del Nordeste (habla inglesa) (Connecticut, Maine, Massachusetts, Nueva 
Hampshire, Nueva York, Rhode Island, Vermont, Bermuda)—Leroy Greenaway; P.O. Box 
11652, Albany, NY 12211-0652; Teléfono: 518-489-0753; Correo electrónico: leroygreenaway@
verizon.net; Sitio web: www.cogopner.org

Región del Sureste Hispana (Alabama, Florida, Georgia, Kentucky, Luisiana, 
Misisipí, Carolina del Norte, Tenesí)—Ebli De La Rosa; P.O. Box 452757, Kissimmee, FL 
34745; Teléfono: 407-201-3906; Correo electrónico: ebli@bellsouth.net

Tenesí—E.C. McKinley; P.O. Box 2319, Hendersonville, TN 37077-2319; Teléfono: 
615-824-3563; Fax: 615-827-0102; Correo electrónico: ecmckinley@mac.com; Sitio web: 
www.tncogop.org

Territorio del Noroeste (Montana, Dakota del Norte, Dakota del Sur, Wyoming)—
Rick Lee; 160 Erickson Ct. West, Billings, MT 59107; Teléfono: 406-256-7440; Fax: 406-252-
5016; Correo electrónico: nwtcogop@msn.com; Sitio web: nwtcogop.org

Texas—J. Scott Gillum; 17275 Northcrest Circle, New Caney, TX 77357; Teléfono: 281-
689-3436; Fax: 281-689-3410; Correo electrónico: tmcc1200@aol.com; texascogop.org

Virginia—Jerry Schall; P.O. Box 158, Troutville, VA 24175-0158; Teléfono: 540-992-
3696; Fax: 540-992-2861; Correo electrónico: jschallcogop@sbcglobal.net; Sitio web: www.
vacogop.org
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SUDAMÉRICA
Gabriel Vidal, Presbítero General
P.O. Box 2910, Cleveland, TN 37320-2910; Teléfono: 423-559-5128; Correo electrónico: 
gvidal@cogop.org, Sitio web: regionsuramerica.com
Argentina—Francisco Alejandro López P.; Casilla de Correo 39, Sucursal 16, Capital 

Federal, Buenos Aires, Argentina, S.A. 1416; Teléfono/Fax: 011-5411-4583-3734; Correo 
electrónico: franciscoysonia@aol.com

Bolivia—Hilarión Javier Patón; La Iglesia de Dios de la Profecía, Oficina Nacional, 
Casilla 5944, Cochabamba, Bolivia, S.A.; Teléfono: 011-591-428-8866; Correo electrónico: 
hjpaton69@hotmail.com

Brasil—Hernandes Fernandes Filho; Rua João Memezes Sodres No 183, Bairro 
Xamgri La Comtagem, MG, CEP 32 186-240, Brasil, S.A.; Teléfono: 011-55-31-3241-2389; 
Correo electrónico: hernandespr@yahoo.com.br

Chile—Sergio Cedeño; Sendero Rayo Oriente 4037, Ciudad del Este, Puente Alto, 
Santiago, Chile, S.A.; Teléfono: 011-56-2-521-7179; Correo electrónico: scedeno@gmail.com

Colombia—David Ramón Ceballos; Carrera 72 No 6-D, 73 Castilla, Bogotá, Colombia, 
S.A. 029332; Correo electrónico: Davidramonceballos@hotmail.com

Ecuador—Benjamín A. Aldana Pérez; Casilla de Correos 09-01-7442, Guayaquil, 
Ecuador, S.A.; Correo electrónico: baldana68@gmail.com; Sitio web: idpecuador.com

Paraguay—David Orozco; Casilla de Correo Núm. 2317, Asunción, Paraguay, S.A.; 
Teléfono: 011-595-21-578-339; Correo electrónico: davideorozco@hotmail.com

Perú—Rafael Alvino Vargas; L18-0146, Miraflores, Lima, Perú, S.A.; Teléfono: 011-51-
1-451-0374; Fax: 011-51-1-451-7462; Correo electrónico: leafarav24@hotmail.com; Sitio web: 
cogopperu.org

Uruguay—Sergio E. García A., Iglesia de Dios de la Profecía, Estanislao López 
4815, Malvín, Montevideo, Uruguay; Teléfono: 011-598-2-614-2846; Correo electrónico: 
sergiogarcia1955@hotmail.com

Venezuela—Luis Gómez; Apdo. 4552, Código 2101-A, Maracay, Edo. Aragua, Venezuela, 
S.A.; Teléfono: 011-58-243-263-2263; Correo electrónico: luigi19718@hotmail.com

Coordinador Continental de la Cosecha—Rafael Alvino Vargas (Véase Perú)

Reconocimiento de misioneros
Dan y Gwen Miller
Fredy Guillén
Teri Santo 
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Ministros Retirados de Nombramiento General y 
Recipientes de Certificados de Reconocimiento 

durante la 99a Asamblea Internacional

 Oficinas Internacionales
Dr. David Bryan
Dr. Héctor Ortiz
Paulette Wilbanks
Perry Horner
Annette Tayor
Allison Webb–Capin Crouse

Miembros de Comité
Carswell Leonard (Comité de Doctrina 
Bíblica y Gobierno) 
Angie Zamora (Comité de Finanzas y 
Mayordomía)

Supervisores Nacionales
Ramón Rodríguez – Cuba
Wilton Powell – Reino Unido y Francia

Presbítero General – Asia, Australia 
y Oceanía
Supervisor Nacional – India, Nepal, 
Tailandia y Japón
David Browder
 

OBISPOS ORDENADOS DURANTE LA 99a ASAMBLEA INTERNACIONAL
Jueves, 14 de julio de 2016

 ASIA 
NEPAL
Gopal Lama

CENTROAMÉRICA [Y EL CARIBE]
PUERTO RICO
Gregorio Belén
Rosendo García Fragoso
Fernando López
Herminio Rivera Camacho
Nelson Joel Torres Díaz
Héctor M. Figueroa

HONDURAS
Denys Martínez Servellón

EUROPA
REPÚBLICA CHECA
Petr Szlaur

NORTEAMÉRICA
ALABAMA
Glen McCord

ARIZONA
Salomón Alegría
José O. Márquez

CAROLINA DEL NORTE
Ernesto Velasco

CAROLINA DEL SUR
Michael Frederickson
Howard Matthews

GEORGIA
John Benning
Phillip Bevel
Thomas Black
Bryan Keith Burch
Hilliard Lang
Harold McQuaig
Danny Stilwell

INDIANA
Michael White

IOWA
Carlos Tamayo

MINNESOTA
Luis Luna
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NUEVO MÉXICO
Ysaías Florán
Eddie Bradshaw

NUEVA YORK
Malachi Reeves

TENESÍ
Richard Horner

WASHINGTON
Rubén Aguilar

SUDAMÉRICA
VENEZUELA
Luis Misael González Colón
Pedro Pablo Suárez Gut

MINISTROS FALLECIDOS
junio de 2014-junio de 2016

 
ANGUILA
George Connor

BAHAMAS
Clarence Franklin Armbrister
Rosetta M. Beneby
Eleanor Patricia Cartwright
Edna V. Cunningham
Donald Stanley Deveaux
Rowena Sylvia Fawkes
Esther V. Forbes
Doritt Vernice Grant
Solomon L. Humes
Galeta Deannie Jonson
James Kendrick Scavella

BARBADOS
Everett C. Williams

CANADÁ
Emmanuel Stiverne

FRANCIA
Daniel Longin

INDIA
C.J. Abraham

ISLAS CAIMÁN
Daphne May Collins

ISLAS DEL TURCO Y CAICOS
Shirlen Forbes
James C. Williams

JAMAICA
Theresa C. Mason
Stanley B. Mattis
Samuel McCalla
Benjamín McKenzie
Albert N. Pearce
Daisy Reid
Jacqueline Smith
James Thomas
Hermuthel Wynter

MÉXICO
Rubén Carmona
Andrés M. Hau
Víctor Liberato G.

REPÚBLICA DOMINICANA
Tulio Rodríguez

ESTADOS UNIDOS
John Francis Allaway
Ludie Anderson
Earl Aukerman
Roy Dale Bailey
Rudy Baderrama
Virgil E. Barnes
Roger D. Batson
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Tammy Batson
Beryl A. Bell
U.G. Bennett
Gwynneth F. Bird
Beatrice Mae Bledsoe
Tomasa Bonilla
Bertha Elizabeth Boyd
Héctor Orlando Aguilera Briceño
Harless L. Buckner
Thomas Glen Bundrick
Paul Caldwell
Danny Wayne Calvert
Vanessa Cazley
Paul J. Chapma
A. Doewer Cleaver
Patsy E. Collins
Luz Eneida Corrales
Richard E. Davis
Willie H. Davis
Herman E. Dean
Anna Bell Dickerson
Doris E. Dillon
Austin Leonard Dodson
Gilbert W. Dunbar, padre
John Thomas Duncan
Hugh R. Edwards
Lilieth Edwards-Dacosta
Clayton E. Endecott, padre
James M. Estes
James Faulkner
Evelyn M. Ford
Woodrow Forsythe
Beryl Francis
Willie Gaddy
Hermelinda Gárate
Jeffrey T. Grubb
Hazel Guire
Franklin C. Hall, padre
Mervin Marion Hanks
Lee Roy Harris
David Harold Hartley
Ormand E. Hunter
Billy Lee Husk
James Lamont Hyatt
Elías W. Jiménez
Brian A. King

Norma E. King
Jack Lackey, hijo
William M. Lee
Harold Lee
Eldon J. Lewis
Johnny H. Lynn
Shannon Earl Martin
Ealon Jerome Matheny
Kermit McClure
Willie L. McCoy
Damous E. McGee
Clifton E. McKey
Odias McMillan
Walter Meade
Rebecca Ann Mojica
Freddy J. Morgan
Mary L. Nesmith
Flora Laws Nunnery
Reinalda R. Ortega
Feliz Ozuna de Paula
Natividad Pérez
John B. Pitts
Leslie E. Porter
Ángel Gómez Ramírez
Jettie L. Rollins
Irene Rising
Freddy Troy Robbins
Willis E. Robertson
Guy Thomas Robinson
Sheldon D. Russell
David H. Sanford
Christine Smith
James E. Spence
Roy S. Still
Matthew Wayne Stockton
Bruce Strickland
C.J. Tarkington
Joe Miller Thompson
Andre R. Thompson
Hobert M. Tomlinson
Herman Tucker
William L. Turner, padre
Charles Bill VanHoozier
Jimmy Waddell
Charles Junior Waller
Ralph V. Wells, padre
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Aaron Willard West
Jack Whitaker
Wallace E. Willingham
Eldridge Willis

Michael J. Willis
Franklin Eddie Woodham
Charles Yamamoto
 

 
OFRENDAS DE LA 99A ASAMBLEA INTERNACIONAL

Miércoles, 13 de julio    $39,130.67
Jueves, 14 de julio   $44,058.03
Viernes, 15 de julio    $100,000.00
Sábado, 16 de julio   $31,641.65

OFRENDA TOTAL   $214,830.35

 SECCIÓN 7 INFORMACIÓN IMPORTANTE Y ESTADÍSTICAS GENERALES


