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El Cuaderno de Entrenamiento del Ministerio de Nifios fue desarrollado para proveerle al
liderazgo nacional y regional un material de entrenamiento que pueda utilizarse para
entrenar a los equipos locales de los ministerios de nifios en la adquisicién de habilidades
ministeriales basicas. Este cuaderno es una herramienta que ayudara a los lideres
nacionales y regionales para cumplir con la vision de “desarrollar lideres que impacten a
los nifios”.
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

Mientras usted determina qué lecciones va a ensefiar durante el tiempo de entrenamiento
con los ministros de nifios, puede considerar la validez de pasar un tiempo adecuado en la
formacién espiritual. Sin embargo, sin momentos de intimidad con nuestro Padre celestial,
nosotros como ministros de nifios no podemos hacer el trabajo del ministerio
efectivamente. Juan 15:5 nos recuerda que, “separados de mi nada podéis hacer”.

Ya sea que usted esta llevando a cabo una sesidn de un dia de entrenamiento o varios dias
de entrenamiento, planifique en tratar de incluir un tiempo de ensefianza biblica y un
tiempo de oracion relacionada a la relacion personal de los ministros de nifios con nuestro
Padre. Limite este tiempo a no mas de 30 minutos de ensefianza y 15-30 minutos de
oracion dirigida o personal.

En este cuaderno se encuentra incluido tres dias de lecciones que fomentaran el
crecimiento espiritual, juntamente con bosquejos correspondientes, y desafios personales.
El desafio personal diario puede utilizarse en varias maneras—
* como un tiempo de oracidn dirigido junto a otros ministros de nifios
* como un tiempo de oracidn dirigido por cada ministro de nifios después de la
leccidn acerca de la formacidn espiritual
* como un tiempo de oracidn dirigido que puede ser usado por el ministro de
nifios durante su tiempo personal de oracion y estudio biblico

Recuerde, un ministerio efectivo y fructifero no es el resultado de nuestras habilidades
ministeriales o recursos. Es un resultado directo de nuestra relacion personal e intima con
nuestro Padre Celestial.
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

“ESTEMOS CON EL...”
Leccion

Nuestro Desafio:

Mateo 28:19-20, “Por tanto, id, y haced discipulos a todas las naciones, bautizandolos en el nombre
del Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo; ensefiandoles que guarden todas las cosas que os he
mandado; y he aqui yo estoy con vosotros todos los dias, hasta el fin del mundo. Amén”.

El desafio que Jesus le dio a los discipulos mientras El ascendia al cielo es el mismo desafio que El
nos da hoy. Nosotros estamos supuestos a hacer discipulos. ;C6mo vamos cumplir con este desafio?

Marcos 3:14-15, “Y estableci6 a doce, para que estuviesen con él, y para enviarlos a predicar, y que
tuviesen autoridad para sanar enfermedades y para echar fuera demonios”. Numeros 16:9 dice,
“¢0s es poco que el Dios de Israel os haya apartado de la congregacion de Israel, acercandoos a él
para que ministréis en el servicio del tabernaculo de Jehova, y estéis delante de la congregacion
para ministrarles”.

Estos dos versos se enfocan en aquéllos escogidos por Dios para hacer la obra del ministerio. En
cada verso nosotros podemos ver una frase similar. Marcos 3:14, “para que estuviesen con él...”.
Numeros 16:9 dice, “acercandoos a él...". La primera razon por la que hemos sido escogidos es para
que “pudiéramos estar con é1”. El quiere traernos cerca de EL

En el libro Experimentando a Dios (en inglés), Henry Blackaby dice: “Nosotros somos gente que
trabajamos. Siempre deseamos hacer algo. De vez en cuando alguien dice, ‘no te quedes alli parado,
haz algo’. Yo creo que Dios esta gritando y diciéndonos en alta voz, ‘ino simplemente tienes que
hacer algo y quedarte alli parado! Entra en una relacién de amor conmigo. Toma tiempo para
conocerme. Ajusta tu vida conmigo. Permiteme amarte y revelarme a ti mientras obro a través de ti’.
Un dia lo que hacemos serd tomado en cuenta, pero no podemos ignorar la relacién. La relacién con
Dios debe venir primero”.

;Por qué es importante que “estemos con EI?”

1. Dios quiere tener una relacion con nosotros.
“He aqui, yo estoy a la puerta y llamo; si alguno oye mi voz y abre la puerta, entraré a él, y
cenaré con él, y él conmigo” Apocalipsis 3:20.

“Venid a mi todos los que estais trabajados y cargados, y yo os haré descansar. Llevad mi yugo
sobre vosotros, y aprended de mi, que soy manso y humilde de corazdén; y hallaréis descanso
para vuestras almas” Mateo 11:28-29.

2. Dios quiere purificarnos.

“Pero en una casa grande, no solamente hay utensilios de oro y de plata, sino también de
madera y de barro; y unos son para usos honrosos, y otros para usos viles. Asi que, si alguno se
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limpia de estas cosas, sera instrumento para honra, santificado, util al Sefior, y dispuesto para
toda buena obra” 2 Timoteo 2:20-21.

“Crea en mi, oh Dios, un corazén limpio, y renueva un espiritu recto dentro de mi. No me eches
de delante de ti, y no quites de mi tu santo Espiritu. Vuélveme el gozo de tu salvacion, y espiritu
noble me sustente. Entonces ensefiaré a los transgresores tus caminos, y los pecadores se
convertiran a ti” Salmo 51:10-13.

Dios quiere revelarnos su propdsito y su plan.
En Daniel 2, el profeta Daniel recibe la interpretacidn del suefio de Nabucodonosor después que
él y sus tres amigos consultaron a Dios, (Leer Amés 3:7).

Dios quiere que dependamos de EL.

Pablo dijo “no que seamos competentes por nosotros mismos para pensar algo como de
nosotros mismos, sino que nuestra competencia proviene de Dios, el cual asimismo nos hizo
ministros competentes de un nuevo pacto, no de la letra, sino del espiritu; porque la letra mata,
mas el espiritu vivifica.” (2 Corintios 3:5-6).

Juan 15:5 dice, “Yo soy la vid, vosotros los pAmpanos; el que permanece en mi, y yo en él, éste
lleva mucho fruto; porque separados de mi nada podéis hacer”.

;Cémo podemos estar con EI?

1.

Una actitud de corazon

“Como el ciervo brama por las corrientes de las aguas, asi clama por ti, oh Dios, el alma mia. Mi
alma tiene sed de Dios, del Dios vivo; ;Cudndo vendré, y me presentaré delante de Dios?” Salmo
42:1-2.

Continuamente practicando la presencia de Dios.

“Hermano Lawrence, un cristiano laico del siglo 27 que trabajaba en la cocina de un monasterio
describi6 su practica de habitar en Dios: ‘Yo no hago nada mas que habitar en su santa
presencia, y yo hago esto prestando simple atencion, y tornando mis ojos habitualmente en
amor hacia El”. Tomado de LOS SECRETOS DE LA VID, Wilkinson.

Sometiéndonos a su sefiorio.
“Respondiendo Simon, le dijo: Maestro, toda la noche hemos estado trabajando, y nada hemos
pescado; mas en tu palabra echaré lared” Lucas 5:5.

“Y decia: Abba, Padre, todas las cosas son posibles para ti; aparta de mi esta copa; mas no lo que
yo quiero, sino lo que ti” Marcos 14:36.

A Través de una devocién consistente y diaria hacia El.
Jests es nuestro ejemplo de una comunidn diaria con el Padre. En los Evangelios nosotros

podemos ver a Jesus intencionalmente teniendo momentos a solas con su Padre (Ver Mateo
14:23, Mateo 6:12).

12
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“ESTEMOS CON EL...”
Bosquejo

Nuestro Desafio:
Mateo 28:19-20
Marcos 3:14-15

;Por qué es importante que “estemos con EI?”

1. Dios quiere tener una relaciéon con nosotros.

2. Dios quiere purificarnos.

3. Dios quiere revelarnos su proposito y su plan.

4. Dios quiere que dependamos de EI.
;Cémo podemos estar con EI?

1. Una actitud de corazén

2. Continuamente practicando la presencia de Dios.

3. Sometiéndonos a su senorio.

4. A Través de una devocion consistente y diaria hacia EL

13
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

“ESTEMOS CON EL...”
Desafio Personal

Leer Mateo 28:19-20. Dios nos ha llamado a hacer discipulos. En el pasado, ;cuales son algunas de
las maneras que has utilizado para hacer discipulos? ;Cémo fue que Jesus convirtié a sus seguidores
en discipulos?

Jests nos ha llamado al ministerio para podamos estar con El. Mientras nosotros estamos con El, el
Sefior continda trabajando en nuestras vidas y nos capacita para el ministerio.

1. Dios quiere tener una relacion con nosotros. Leer Apocalipsis 3:20.

Gracias a Dios que El quiere tener una relaciéon con nosotros. Invitémoslo a participar de
todas las partes de nuestras vidas.

2. Dios quiere limpiarnos. Leer Salmo 51:10-13.

Confesemos nuestra pecaminosidad delante de Dios. Piddmosle que nos purifique y que nos
convierta en un vaso que El pueda usar.

3. Dios quiere revelarnos su propdsito y su plan. Proverbios 3:5-6.

Confesemos que hemos dependido de nuestro propio entendimiento. Piddmosle a Dios que
nos ayude a reconocerle en todas las areas de nuestra vida y esperemos por su instruccion.

4. Dios quiere que dependamos de El. Leer Juan 15:5.

Confesemos aquellas ocasiones en las que hemos ministrado con nuestra propia fuerza.
Reconozcamos ante Dios de que no podemos hacer nada sin EL

Toma una decisién intencional de estar con El.
1. Expresa tu deseo de tener intimidad con Dios, Salmo 42:1, 2.
2. Dios esta contigo. Reconoce su presencia, leer Salmo 139:7-10.
3. Acepta su voluntad, leer Marcos 14:36.

4. Prométele a Dios que vas a pasar tiempo diariamente “con EI”.

14
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

OBSTACULOS PARA “ESTAR CON EL”
Leccion

Nuestro Desafio:

Dios es accesible. A través de las Escrituras El nos invita a que vengamos a El Mateo 11:28; Juan
6:35-37). Pero, después de tomar la decision de “estar con EI” continuamente y consistentemente,
usted se va a encontrar con dificultades. No importa los obstaculos con los que usted se enfrente,
recuerde que El es “galardonador de los que le buscan” (Hebreos 11:6).

;Cuales son algunas de las cosas que nos impiden estar con EI?

1. Autosuficiencia
La autosuficiencia tiene que ver con la dependencia de nuestras habilidades o juicio. Cada vez
que tomamos una decision sin consultar a nuestro Padre nosotros estamos dependiendo de
nosotros mismos. Cada vez que intentamos lograr una labor sin solicitar la ayuda del Padre,
nosotros estamos dependiendo de nosotros mismos. Cada vez intentamos en lograr justicia por
medio de nuestros propios esfuerzos en lugar de la gracia de Dios, nosotros estamos
dependiendo de nosotros mismos.

Josué 9 nos habla del engafio de los gabaonitas ante los lideres de Israel. El verso 14 porqué
ellos pudieron lograr este engafio. “Y los hombres de Israel tomaron de las provisiones de ellos,
y no consultaron a Jehova” (Josué 9:14).

Cuando nosotros dependemos de nosotros mismo solamente podremos discernir, lograr, o ser
lo que estd a nuestro alcance como humanos. Este tipo de dependencia va traer obstaculos en
nuestro intento de lograr una verdadera comunién con Dios.

2. Duda
Hebreos 11:6 nos recuerda que “... sin fe es imposible agradar a Dios; porque es necesario que
el que se acerca a Dios crea que le hay, y que es galardonador de los que le buscan”.

La duda constantemente pregunta, “;Podra Dios? ;Lo Hara Dios?” En ocasiones nosotros
dudamos de la habilidad de Dios, pero la mayoria de las personas dudan de la disposicién de
Dios. El hombre leproso vino a Jestis y le dijo, “Sefior, si ti quieres, puedes sanarme”. El no
dudaba de la habilidad del Hijo de Dios. El solamente dudaba de su disposicién. Pero Jests
extendié su mano y tocé al hombre. “Yo estoy dispuesto”, dijo El, “Se sano”.

Romanos 8:32 testifica de la disposicidn de Dios. “El que no escatimé ni a su propio Hijo, sino
que lo entregd por todos nosotros, ;co6mo no nos dara también con él todas las cosas?”

3. Tentacion
Cuando nosotros somos tentados nos sentimos indignos de estar con Dios. Sin embargo,
Hebreos 4:14-16 nos desafia a venir con mas confianza ante El. “Por tanto, teniendo un gran
sumo sacerdote que traspaso los cielos, Jesus el Hijo de Dios, retengamos nuestra profesion.
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Porque no tenemos un sumo sacerdote que no pueda compadecerse de nuestras debilidades,
sino uno que fue tentado en todo seglin nuestra semejanza, pero sin pecado. Acerquémonos,
pues, confiadamente al trono de la gracia, para alcanzar misericordia y hallar gracia para el
oportuno socorro”.

Satanas espera que las tentaciones que él pone en nuestro camino no solamente nos hagan
pecar sino que nos alejen de la presencia del Padre. Pero, los momentos de tentacidon deberian
hacernos correr hacia el Padre. ;Por qué? Porque nada se puede ocultar de sus ojos (Hebreos
4:13). Y porque necesitamos su misericordia y su gracia desesperadamente durante el tiempo
de la tentacion (Hebreos 4:16).

4. Voluntad Propia
Cuando estamos con Dios en una intima relacién, El nos confrontara continuamente acerca de
nuestra disposicion. El nos desafiara en cuanto a las actitudes, las acciones, los motivos, y las
palabras inapropiadas. ;C6mo responderemos a cada desafio? Si deseamos continuar en una
relacion de amor e intimidad tendremos que responder al igual que Jests, “...no lo que yo quiero,
sino lo que tu...” (Marcos 14:36).

*Nuestra obediencia a Dios deberia ser—

* Instantdnea. David dijo, “Me apresuré y no me retardé en guardar tus mandamientos”
(Salmo 119:60).

* Completa. Saul guardé algunas ovejas y vacas a pesar de que Dios le habia dicho que
destruyera todo lo relacionado a los amalecitas (1 Samuel 15:18-23). Esta obediencia
parcial le costo a Saul la pérdida de la uncién del Espiritu Santo y posteriormente su
posicién de liderazgo.

* Gozosa. David dijo, “El hacer tu voluntad, Dios mio, me ha agradado, y tu ley esta en medio
de mi coraz6n” (Salmos 40:8). ;Por qué no obedecemos con gozo si sabemos que las
bendiciones llegan a nosotros cuando obedecemos? Leer a Deuteronomio 28:1-14 para
descubrir las abundantes bendiciones que vienen a nosotros cuando le obedecemos con
g0zo.

*Estos pensamientos fueron tomados de PARA SIEMPRE ARRUINADOS PARA LO ORDINARIO (en
inglés) por Joy Dawson.

5. Pecado
Después de Adan y Eva haber pecado su comunidn diaria con Dios fue dafiada. Ellos ya no
caminaban con El en el jardin cada dia. Ellos ya no podian compartir palabras y gestos de
intimidad.

El pecado también nos separa del Padre. David expresa los sentimientos que €l tenia por causa
de sus acciones pecaminosas. “Mientras callé, se envejecieron mis huesos en mi gemir todo el
dia. Porque de dia y de noche se agravé sobre mi tu mano; Se volvié mi verdor en sequedades
de verano.” (Salmo 32:3-4). Aunque David sentia la presencia del Sefior convenciéndole de
pecado, él no tenia comunién con él.

(Como reaccion6 David? “Mi pecado te declaré, y no encubri mi iniquidad. Dije: Confesaré mis

transgresiones a Jehova; Y td perdonaste la maldad de mi pecado”. Mas tarde en el Salmo, David
declara, “T1 eres mi refugio; me guardaras de la angustia; Con canticos de liberacién me
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rodearas” (32:7). “Muchos dolores habra para el impio; Mas al que espera en Jehova, le rodea la
misericordia” (32:10).

;Qué es lo que te impide disfrutar de una relacion diaria e intima con el Padre? Espero que seas
como el joven hijo prédigo que dijo, “Me levantaré e iré a mi padre...” (Lucas 15:18).
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

OBSTACULOS PARA “ESTAR CON EL”
Bosquejo

Nuestro Desafio:
A través de las Escrituras El nos invita a que vengamos a El Mateo 11:28; Juan 6:35-37).
;Cuales son algunas de las cosas que nos impiden estar con EI?

1. Autosuficiencia

2. Duda

3. Tentacién

4. Voluntad Propia

5. Pecado

Yo debo decir continuamente “Me levantaré e iré a mi padre” (Lucas 15:18).

18
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La Formacion Espiritual del Lider de Nifios

OBSTACULOS PARA “ESTAR CON EL”
Desafio Personal
Dios desea tener una relacion intima diariamente contigo asi como lo hizo con su Hijo Jesus
mientras El estaba aqui en la tierra. ;Pasas ti tiempo diariamente con EI? Si no es asi, ;por qué no?

;Sientes tu su presencia, su amor, y su favor durante estos tiempos? Si no es asi, ;por qué no?

Ora mientras medita en cada uno de los siguientes puntos. Pidele a Dios que te muestre las cosas
que te impiden experimentar completamente una intimidad con EL

1. Autosuficiencia
Leer Juan 15:5.

;Tratas tu de hacer las cosas o vivir sin pedir la ayuda o la direccidn del Sefior? Si es asi,
confiésale esto al Sefior. Pidele que te ayude a depender completamente de El.

2. Duda
(Alguna vez te has preguntado si el Dios del universo verdaderamente quiere tener una relaciéon
contigo? ;Has pensado si realmente El se preocupa de las cosas que son importante para ti?
Leer a Filipenses 4:6, 7; 1 Pedro 5:7; Romanos 8:32.
Dale las gracias a Dios por su disposicion de ser tu amigo y tu Padre.

3. Tentacion

.Te impiden las tentaciones acercarte al Padre? Leer Hebreos 4:13, 14-16. El sabe todas las
cosas que son tentaciones para ti.

Ven a El con tus tentaciones. Ven con la confianza de que El también ha experimentado estas
tentaciones y que El te dard la misericordia y la gracia que necesitas.

4. Voluntad Propia
Pidele al Espiritu Santo que te muestre las areas de tu vida que todavia no las has rendido
totalmente al Padre. Pidele que te la disposicidn para entregarle estas cosas a El. Repite las
palabras de Cristo, “Abba, Padre, todas las cosas son posibles para ti; aparta de mi esta copa;
mas no lo que yo quiero, sino lo que ta” (Marcos 14:36).

5. Pecado

(Ha dafiado el pecado tu relacién con Dios? Esa no es su voluntad. Leer el Salmo 32:1-7.
Confiesa tu pecado. Acepta su perdon.

19



Cuaderno del Entrenador

La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

BENDICIONES DE “ESTAR CON EL”
Leccion

Nuestro Desafio:

Pedro y Juan se encontraban frente a los lideres religiosos de Israel. Ellos se maravillaban de las
palabras y las acciones de estos hombres ordinarios. Atn asi, ellos se acordaban que habian estado
con Jesus. (Leer Hechos 4:1-13).

(Como impactara nuestras vidas el estar con Jesus? ;Cudl sera el resultado de nosotros tener una
relacion de intimidad con el Padre?

1. Cambio de Vida

2 Corintios 3:18 nos recuerda que, “Por tanto, nosotros todos, mirando a cara descubierta como
en un espejo la gloria del Sefior, somos transformados de gloria en gloria en la misma imagen,
como por el Espiritu del Sefior”. La version de la Biblia Dios Habla Hoy lo dice de esta manera,
“Por eso, todos nosotros, ya sin el velo que nos cubria la cara, somos como un espejo que refleja
la gloria del Sefior, y vamos transformandonos en su imagen misma, porque cada vez tenemos
mas de su gloria, y esto por la accién del Sefior, que es el Espiritu”.

Cuando nosotros buscamos tener una relacién con el Padre, El se compromete con nosotros.
Malaquias 3:3 dice que Dios se sienta para afinar y limpiar la plata. El platero observa
constantemente la plata mientras estd en el proceso de refinacién. No es sino hasta que él ve su
propia imagen en el metal caliente que entiende que todas las impurezas han sido quemadas.

2. Fructificacion
“Yo soy la vid, vosotros los pAmpanos; el que permanece en mi, y yo en él, éste lleva mucho
fruto; porque separados de mi nada podéis hacer. El que en mi no permanece, sera echado fuera
como pampano, y se secard; y los recogen, y los echan en el fuego, y arden. Si permanecéis en mi,
y mis palabras permanecen en vosotros, pedid todo lo que queréis, y os sera hecho. En esto es
glorificado mi Padre, en que llevéis mucho fruto, y sedis asi mis discipulos” (Juan 15:5-8).

Dios quiere que vivas una vida de abundancia. El quiere que tu ministerio sea multiplicado. El
quiere que tu relacion se profundice. Cuando te comprometas a tratar de tener una relaciéon
intima con El, entonces El te llevara a un lugar de abundancia.

3. Autoridad Espiritual
“...para enviarlos a predicar, y que tuviesen autoridad para sanar enfermedades y para echar
fuera demonios” (Mark 3:14-15). Los discipulos no fueron enviados a predicar o se les dio

autoridad hasta que habian estado con El. El estar con Cristo precede todos los esfuerzos
ministeriales.
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Cuando los setenta discipulos regresaron ellos estaban emocionados. “Volvieron los setenta con
gozo, diciendo: Sefior, aun los demonios se nos sujetan en tu nombre. Y les dijo: Yo veia a
Satanas caer del cielo como un rayo. He aqui os doy potestad de hollar serpientes y escorpiones,
y sobre toda fuerza del enemigo, y nada os dafiara. Pero no os regocijéis de que los espiritus se
os sujetan, sino regocijaos de que vuestros nombres estan escritos en los cielos” (Lucas 10:17-
20).

Jests tenia toda autoridad. El se la ofrece libremente a sus discipulos. Sin embargo, El quiere
que nos recordemos que nuestra prioridad siempre radica en nuestra relacién con el Padre.
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

Las Bendiciones de “Estar con E1”
Bosquejo

Nuestro Desafio:

(Como impactara nuestras vidas el estar con Jesus? ;Cudl serd el resultado de nosotros tener una
relacion de intimidad con el Padre?

Hechos 4:1-13.
1. Cambio de Vida

I Corintios 3:18

2. Fructificacion

Juan 15:5-8

3. Autoridad Espiritual

Lucas 19:17-20
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La Formacion Espiritual del Ministro de Nifios

Las Bendiciones de “Estar con EIl”
Desafio Personal

¢Como ha cambiado su vida desde que se convirtié en un cristiano? ;En qué areas de su
vida esta llegando a ser mas semejante a Cristo? ;Qué cambios de vida te siente qué Cristo
se enfrenta con usted en este momento?

Lea Romanos 12:1, 2 y II Corintios 3:18. Pidale a Dios que le siga transformando a usted.

;Qué fruto ha crecido a partir de su relacion con Cristo? ;Tiene el deseo de ser mas
fructifera? ;De qué manera?

Lea Juan 15:5-8. Pidale a Dios que le ayude a permanecer en El. Pidale que le ayude a dar
mas fruto como resultado de su relacion con El. Dile de las areas de su vida en las que le
gustaria ser mas fructifero.

(Estas caminando en autoridad espiritual derrotando las obras del enemigo en su viday en
las vidas de aquellos que te rodean? Si no, ;por qué? Confiese estas cosas a Dios.

Lea Lucas 19: 17-20. Alabe a Dios que El le ha elegido como su hijo y que usted esta
prosiguiendo a cabo una relacién con él. Pidale que le permiten ejercer la autoridad
espiritual que El le ha dado.
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Fundamentos del Ministerio
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Fundamentos del Ministerio

EL FUNDAMENTO DEL MINISTERIO DE NINOS
Leccion

Introduccion

Pregunte, “;cual puede ser una de las razones para desarrollar un ministerio orientado para los
nifios?” Permita que las personas compartan sus pensamientos.

El fundamento del ministerio responde la pregunta, “;Por qué se estd desarrollando este
ministerio?” El ministerio para los nifios puede ser desarrollado por diversas razones. Es posible
que congregaciones locales quieran atraer a nuevas familias con nifios a sus iglesias. La
congregacion puede que desee separar las actividad de los adultos y de los nifios porque creen que
los nifios son muy jévenes para participar, o que los padres necesitan un momento aparte de los
nifios. Hay personas en la iglesia que puedan sentir que es necesario hacer que la iglesia sea
relevante a los niflos por medio de actividades y eventos apropiados para sus edades. Pero, si el
ministerio a los nifios va a ser efectivo, el mismo debe ser organizado sobre el fundamento de lo que
la Palabra de Dios dice acerca de los nifios.

.Qué Dice la Biblia Acerca de los Niiios?

Forme grupos pequefios. Asignele a cada grupo uno de los siguientes versos. Ellos deben discutir
qué dice la Palabra de Dios acerca de los nifios en ese verso en particular y como puede aplicarse a
los nifios en sus ministerios.

Salmo 128:3 Los nifios son un regalo del Sefior.
Salmo 139: 15, 16; Jeremias 1:5 Dios ha ordenado los dias de los nifios y ha determinado el
propésito para sus vidas.

Deuteronomio 6:6,7 Alos ninos hay que ensenarles los mandamientos del Sefior.

Mateo 18:1-4 Los nifos son ejemplo de los que entraran al reino de los cielos.

Mateo 18:5 Los nifios son bienvenidos.

Mateo 18:6 Hay un castigo severo para los que ofenden a los nifios o hacen
que ellos tropiecen.

Mateo 18:10 Sus angeles tienen acceso al Padre celestial.

Mateo 18:12-14 Dios no quiere que ningun nino perezca.

Mateo 19:13-15 Jestis recibié y bendijo a los nifios. El reprendié a los que
trataron de impedirles que vinieran El.

Romanos 3:23 Los nifios nacen como pecadores.

;Cuales son los propésitos (planes) de Dios para los nifios?

Pidale a las personas que lean los versos en cada seccién y luego discutalos utilizando los
comentarios a continuacidn.
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Para CONOCERLO a El

Mateo 18:14: “Asi, no es la voluntad de vuestro Padre que esta en los cielos, que se pierda
uno de estos pequefios”

Marco 16:15, “Y les dijo: Id por todo el mundo y predicad el evangelio a toda criatura”

La historia de la oveja perdida es una continuacién del discurso de Jesus concerniente a los
nifios. Su declaracion en el verso 14 nos deja ver claramente que su deseo es que todos los
nifios se salven. Marcos 16:15 nos ayuda a entender que la comisién de predicar el
evangelio también incluye una comisién de predicarle el evangelio a los nifios—“toda la
criatura”.

Desde estos y otros pasajes de la Biblia podemos ver claramente que el propdsito de Dios
para cada nifio es que le conozcan a El como su Salvador. Por lo tanto, nuestros ministerios
deben tratar de evangelizar a los nifios, no solamente aquéllos que asisten a la iglesia, sino a
los nifios “perdidos” en nuestras comunidades y alrededor del mundo.

Para CRECER como Discipulos

Lucas 2:52, “Y Jesus crecia en sabiduria y en estatura, y en gracia para con Dios y los
hombres”

Efesios 4:11-13, “Y él mismo constituy6 a unos, apostoles; a otros, profetas; a otros,
evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a los santos para la obra del
ministerio, para la edificacion del cuerpo de Cristo, hasta que todos lleguemos a la unidad
de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un varén perfecto, a la medida de la estatura
de la plenitud de Cristo”

Dios desea que los nifios experimenten crecimiento mental, fisico, espiritual, y social, asi
como lo hizo Jesus. La familia cristiana es responsable de llevar a los nifios hacia la madurez
espiritual. Sin embargo, la iglesia local debe también hacer su trabajo. Efesios 4:11-13 nos
dice que los dones del ministerio deben ser usados para preparar el pueblo de Dios para la
obra de servicio. Los nifos son el pueblo de Dios si conocen a Jestis como su Salvador. Ellos
también deben ser preparados para hacer la obra de servicio que Dios ha planificado para
ellos (Efesios 2:10). Los ministerios de los nifios no solamente deben proveer programas
evangelisticos y eventos que introduzcan a los nifios a Jesus como su Salvador. Ellos
también deben ser intencionales en ayudar a los nifios para que crezcan como discipulos.

Para SERVIR a Dios y a Otros

Marcos 10:45, “Porque el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir, y para
dar su vida en rescate por muchos”

1 Samuel 2:18, “Y el joven Samuel ministraba en la presencia de Jehova, vestido de un efod
de lino”
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1 Samuel 3:15, “Y Samuel estuvo acostado hasta la mafiana, y abri6 las puertas de la casa de
Jehova.Y Samuel temia descubrir la visién a Eli”.

“Si por 17 afios nosotros le ensefiamos a los nifios que su funcién en el cuerpo de Cristo es
solamente ser una audiencia para el curriculo, no nos deberiamos sorprender cuando ellos
cumplan 18 afios y no tengan interés de involucrarse en las cosas de la iglesia. Ellos
simplemente estan haciendo lo que les entrenamos para que hagan”. AHORA es el tiempo de
involucrar a los nifios en el servicio de Dios y de los demas. El ministerio de nifios deberia
ayudar a cada nifios a que entiendan que han sido escogidos y han recibido dones para
servir. También debemos proveerles las oportunidades para que sirvan productivamente en
la congregacion local, en su comunidad, y en el mundo.

Conclusion
Invite a los participantes a que discutan las siguientes preguntas:

(Por qué tu congregacién local desarrollé un ministerio de nifios?

;Cudl de los propositos de Dios para los nifios tu ministerio esta tratando de lograr? ;A
través de cudles programas y eventos?

;Cual propdsito(s) tu ministerio a los nifios no esta cumpliendo?
Nosotros sabemos que cualquier cosa que edifiquemos sobre la Palabra de Dios y sus propdsitos va
a permanecer. Si nuestros ministerios a los nifios se enfocaran en ayudarles a CONOCER a Jests

como Salvador, CRECER como discipulos, y SERVIR a Dios y los demds, entonces habremos
establecido un fundamento seguro para un ministerio efectivo.
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Fundamentos del Ministerio

EL FUNDAMENTO DEL MINISTERIO DE NINOS
Evaluacion del Ministerio

;Cudles programas y eventos les ofreces a los nifios?

(Cudles dias y horas te retines?

;Qué hace usted durante su tiempo con los nifios?

(Estan los padres involucrados en el crecimiento espiritual de sus nifios? ;Cémo?

(A cuales materiales de ensefianzas usted tiene acceso?

;Cuantos maestros tienen Biblias? ;Cuantos estudiantes tienen Biblias?

(Como muestra tu iglesia y sus miembros el valor de los ninos?

;Cudles son las fortalezas de tu ministerio para con los nifios?

;Cudles son tus mayores desafios en ministrarle a los nifios?

;Qué es lo que mas necesita aprender acerca del ministerio a los nifios?

Si pudieras preguntarle a Dios solamente UNA cosa para tu ministerio de nifio, ;qué le pedirias?
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EL FUNDAMENTO DEL MINISTERIO DE NINOS

Bosquejo

:Qué Dice la Biblia Acerca de los Niiios?

Salmo 128:3
Salmo 139: 15, 16; Jeremias 1:5

Deuteronomio 6:6,7
Mateo 18:1-4
Mateo 18:5

Mateo 18:6

Mateo 18:10
Mateo 18:12-14
Mateo 19:13-15

Romanos 3:23

Los nifios son un regalo del Sefior.

Dios ha ordenado los dias de los nifios y ha determinado el
propésito para sus vidas.

A los ninos hay que ensefarle los mandamientos del Sefior.
Los nifos son ejemplo de los que entraran al reino de los cielos.
Los nifios son bienvenidos.

Hay un castigo severo para los que ofenden a los nifios o hacen
que ellos tropiecen.

Sus angeles tienen acceso al Padre celestial.

Dios no quiere que ningun nino perezca.

Jestis recibié y bendijo a los nifios. El reprendié a los que
trataron de impedirles que vinieran El.

Los nifios nacen como pecadores.

;Cuales son los propdsitos (planes) de Dios para los nifios?

e Para CONOCERLO a El

Mateo 18:14, Marco 16:15

* Para CRECER como Discipulos

Lucas 2:52, Efesios 4:11-13

* Para SERVIR a Dios y a Otros

Marcos 10:45, 1 Samuel 2:18, 1 Samuel 3:15,
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Fundamentos del Ministerio

EL FUNDAMENTO DEL MINISTERIO DE NINOS
Hoja de Aplicacion

Si ya tu iglesia local tiene un ministerio de nifios, responda las siguientes preguntas:

1. ;Por qué tu congregacion local desarroll6 un ministerio de nifios?

2. ;Cual de los propdsitos de Dios para los nifios tu ministerio esta tratando de lograr?
(A través de cuales programas y eventos?

3. ¢Cual propdsito(s) tu ministerio a los nifios no esta cumpliendo?

Si tu iglesia local no tiene un ministerio de nifios, responda las siguientes preguntas:

1. ;Cuales son los tres propoésitos de Dios para los nifios?

2. ;Cémo puede el desarrollo de un ministerio de nifios ayudar a cumplir el propdsito de Dios en
los nifios de tu comunidad?
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Fundamentos del Ministerio

LA ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE NINOS
Leccion

Materiales necesarios:
Tarjetas de indice
Lapices para cada participante

Introduccion
;Cual es la responsabilidad de la iglesia local?

Pidale a dos personas que lean Marcos 16:15 y Efesios 4:11-14 para descubrir cada una de las
responsabilidades de la iglesia local.

Predicar el evangelio a los perdidos: Marcos 16:15

Llevar los creyentes a la madurez: Efesios 4:11-14

.Como podremos nosotros lograr estas responsabilidades en las vidas de los nifios?

* Provea programas que se enfoquen en cumplir con el propdsito de Dios en las vidas de
los nifios

Pidale a cada equipo de la iglesia local que trabajen juntos para completar esta actividad.
Provéale a cada equipo por lo menos 9 tarjetas de indice. Pidale a cada equipo que escriba qué
programas ellos ofrecen que les ayude a cumplir con cada uno de los propdsitos de Dios para
los nifios. Por ejemplo, la iglesia local puede ensenar una serie de lecciones de como ser salvos.
Ellos pueden escribir eso en una tarjeta, o la iglesia local puede asignarle a cada nifio un mentor
para discipularle. Ellos pueden escribir eso en una tarjeta. Haga tres columnas en una pared o
en una pizarra. Péngale a cada columna los siguientes titulos: Evangelismo, Discipulado, y
Servicio. Mientras usted discute cada proposito pidale a un miembro de cada equipo del
ministerio que venga y coloque las tarjetas correspondiente a ese propoésito en la columna
correcta.

Evangelismo.
;Qué se estd haciendo para alcanzar a los nifios que no son de la iglesia? ;Qué se estd haciendo
para hacer que los nifios que no son de la iglesia tengan una experiencia de salvacién?

Discipulado

;(Tenemos nosotros un plan consistente para el crecimiento espiritual? ;Cémo estamos
evaluando el crecimiento espiritual de nuestros nifios?
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Servicio
(Como estan preparando a los nifios para el servicio? ;Cuales oportunidades de ministerios
estan disponibles para ellos?

Apoye el ministerio de la familia para el nifio

;Cudl es la responsabilidad de la familia? (Pidale a los asistentes que lean Deuteronomio 6:6-7 y
Efesios 6:4; luego discuta estos versos). A la familia le ha sido dada la responsabilidad principal
de ensefiarle a sus nifios acerca de los caminos del Sefior. El ministerio local de nifio existe para
apoyar y asistir a los padres en este rol. ;Qué puede hacer la iglesia local para ayudar a los
padres a que logre su funcién biblica?

Comunicacion

Discuta: ;Cudles son algunas maneras en las que los lideres del ministerio pueden comunicarse
efectivamente con los padres? ;Qué se esta haciendo para evangelizar, discipular, e equipar a
los nifios para el servicio?

Comuniquele a los padres su deseo de trabajar con ellos para proveerle sustento espiritual a sus
nifios. Comuniqueles sus metas para el discipulado de sus nifios. Comuniqueles qué le esta
ensefiando a ellos y las maneras en las que las verdades biblicas pueden ser reforzadas en sus
hogares.

Entrenamiento

Discuta: ;Como puede usted proveerle entrenamiento a las familias de los nifios en tu
ministerio? ;Por qué algunos padres no asisten a una clase de entrenamiento para padres?
(Habran algunas maneras mas efectivas que tener una clase de entrenamiento para padres?

Muchos padres quieren proveerle ayuda espiritual a sus nifios pero no se sienten capacitados
para hacerlo. Ellos necesitan entrenamiento. La iglesia local debe equipar a las personas para la
obra de servicio, y la obra mas importante que un padre jamas puede hacer es ensefiarle a sus
nifios a que amen y sirvan a Dios. Las clases para padres son una buena manera de comenzar a
equipar a los padres para que puedan cumplir con su funcién de proveer nutricidn espiritual.
Pero usted también puede proveer entrenamiento en pequefias cantidades al proveerles
recursos, tales como libros de facil lectura o articulos acerca de cdmo ser padres cristianos.
Usted puede hablar con padres que hayan criado exitosamente en el conocimiento y el servicio
del Sefior para que ayuden a los padres de nifios menores proveyéndoles motivacion, consejo, y
oracion.

Participacion

Discuta: ;Como pueden los padres y las familias servir en el ministerio local? ;Cémo la
participacion en el ministerio de nifios ayuda a los padres a cumplir con su rol de proveer
nutricion espiritual?
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La participacién de los padres en el ministerio a los nifios es una buena manera de motivarles
en su rolo como proveedores de una vida espiritual. Provéales a los padres/nifios clases de
escuela dominical y tareas para el hogar que les permita a los padres y los nifios obedecer la
Palabra de Dios juntos. Involucre a los padres en el ministerio de sus nifios por medio de
intercesion, sirviendo juntos, ayudando a alguien en necesidad como familia. Permita que los
padres tomen parte en la dedicacién de sus hijos, en el recibir salvacidn, el bautismo en agua, y
en tomar la santa cena.

Desarrolle lideres entrenados, y ungidos para el ministerio de nifios

Comparta la vision

;Qué es vision?

Vision es una declaracion de lo que podria y deberia ser.

Vision se caracteriza por—

Alineamiento. Una vision debe estar alineada con la Palabra de Dios y con la vision en general de
la iglesia o la organizacion. “Tu visidn deberia ser una parte pequefia pero vital de lo que Dios
quiere hacer en la historia”. VISIONARIO, Stanley.

Magnitud. Una visién nunca es algo dentro del alcance de tus propias habilidades. Una vision
tiene el tamafio de Dios, y es algo que solamente puede lograrse mientras Dios trabajaentiya

través de ti.

Direccién. Una visién juega un papel importante en el disefio del futuro. Esta define
persuasivamente lo que tu ministerio debe llevar a cabo.

Cambio. Una vision no es estatica, o incambiable. Una vision se agrandara y se aclarara
mientras tu tratas de cumplirla.

(Por qué la visién es importante en el desarrollo de los lideres?

El compartir la visién inspira a los demas a que te sigan y trabajen contigo para lograr el
cumplimiento de la vision. La visién también inspira compromiso. Las personas que han sido
llamadas a ser parte de la vision usualmente estdn mas comprometidas a su cumplimiento que
las personas a las que se les pide que hagan un trabajo o acepten una responsabilidad.

(Como puedo yo desarrollar una vision para el ministerio?

Orando. Pidale al Sefior que te ayude a saber cudl es su voluntad para los nifios de la iglesia y la
comunidad local. Pidale que le ayude a reconocer cuales son los propésitos que tu ministerio
local debe lograr en las vidas de los nifios.

Desarrolle una declaracién de la vision. Una declaracién de la vision deberia describir a quiénes

se estd tratando de alcanzar y qué se espera lograr. A continuacidn le presento un ejemplo de
una declaracidon de la vision: “Nuestros nifios conoceran al Sefior, creceran como sus discipulos,
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y se comprometeran a una vida de servicio”. ;A quien esta visidn quiere alcanzar? Si, a los nifios.
;Qué quiere lograr esta visiéon? Que los nifios conozcan al Sefior, crezcan como sus discipulos, y
se comprometan a una de servicio.

Una visidn necesita ser entendida facilmente. Trate de que la declaracién de la visién sea una
simple oracidn para que pueda ser facil de articular, memorizar, e internalizar.

Comparta la visién y la pasion para el ministerio con el pastor. Retinase con el pastor con
regularidad para mantenerle enterado de lo que esta sucediendo en el ministerio. Por ejemplo,
los programas, los voluntarios, los nifios, y las familias. Solicite la oportunidad de compartir la
vision con la congregacion para que mas personas puedan unirse en el cumplimiento de la
vision.

Permita que los equipos ministeriales tengan una oportunidad de crear una declaracién de la
visién basada en las pautas descritas anteriormente. Luego, permita que cada equipo comparta
su declaracion de la vision. Recuérdele a los equipos ministeriales que este ejercicio es
simplemente el principio en el desarrollo de la vision. La visién debe continuar siendo evaluada
y refinada.

Reconozca y responda a las relaciones que El le ha dado con el propésito de cumplir la visién.

Jests le or6 al padre, “He manifestado tu nombre a los hombres que del mundo me diste; tuyos
eran, y me los diste, y han guardado tu palabra” Juan 17:6. Jesus reconoci6 a cada uno de los
doce que Dios le habia dado y respondié adecuadamente. El no ignoré aquéllos que les habian
sido dado. El no consideré sus encuentros con ellos como una casualidad. El los llamé a ellos. El
invirtio en ellos pasando tiempo con ellos, ayudandoles a entender sus misiones personales,
involucrandoles en el ministerio, y mucho mas.

;Como ve usted las relaciones dentro de tu ministerio? Como la visién y la misién de Dios les
han sido dadas a usted, tenga la seguridad de que esas relaciones no son accidentales o
circunstanciales. Ellas han sido ordenadas por Dios. Mientras usted se convierte en una persona
espiritualmente alerta para reconocer que Dios ha ordenado ciertas relaciones en tu vida,
entonces puede responder como lo hizo Jesis—construyendo relaciones intencionales que Dios
pudo usar para cumplir la misién.

Piense por un momento en los nifios y los adultos que trabajan con usted en el ministerio de
nifios, y en la iglesia local. ; Considera usted estas relaciones igualmente significativa en el
cumplimiento de la misién que Dios le ha dado? ;Cémo puede usted responder apropiadamente
a estas personas para que se pueda lograr la misién?

Permita que cada participante tenga la oportunidad de pensar acerca de las personas que Dios
ha colocado a su lado para servir. Recuérdeles a que también tomen en cuenta a los nifios y a los
adolescentes. Motiveles a responder a estas personas asi como lo hizo Jesus construyendo
relaciones intencionales con ellos.
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Afirme a aquéllos que trabajan con usted.

Aytideles a crecer
Los voluntarios quieren servir con las personas que estdn comprometidos en su crecimiento.

Provéale a ellos oportunidades de crecimiento relacional, espiritual, ministerial, y en sus
habilidades de liderato.

Provéales apoyo.

;Qué es lo que los voluntarios mas necesitan para hacer su trabajo bien? Haga todo los posible
en proveerles el entrenamiento, los recursos, y la ayuda que ellos necesiten. Si usted no puede
proveerles todo lo que necesitan, comuniqueles que usted esta al tanto de sus necesidades, pero
que se lamenta de no poder suplir todas ellas.

Celebre.
Recuerde los dias de celebracién que son importantes para los voluntarios y celébrelos con
ellos—cumpleanos, aniversarios, nacimientos, matrimonio de los hijos, etc.

Diga jGracias!
Aseglirese de expresar su gratitud por el servicio de los voluntarios. Alguna nota, un pequeio
regalo, un acto de servicio, un reconocimiento publico, todas son maneras de decir, “gracias”.

Conclusion

Un ministerio de nifnos efectivo no solamente proveerd ministerio para los nifios sino que
también apoyo para las familias mientras ellos les ministran a sus nifios y desarrollan lideres
que van a cumplir la visién del ministerio.

Si el tiempo asi lo permite, dele la oportunidad a los ministros de nifios para que compartan las

maneras en las que su ministerio provee programas para los nifios, apoyo a las familias, y
desarrollo de lideres.
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Fundamentos del Ministerio

LA ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE NINOS
Bosquejo
;Cual es la responsabilidad de la iglesia local?
Predicar el evangelio a los perdidos: Marcos 16:15

Llevar los creyentes a la madurez: Efesios 4:11-14

.Como podremos nosotros lograr estas responsabilidades en las vidas de los nifios?

. Provea programas que se enfoquen en cumplir con el propdsito de Dios en las vidas
de los nifios

Evangelismo.

Discipulado

Servicio

. Apoye el ministerio de la familia para el nifio
Comunicacion

Entrenamiento

Participacion

. Desarrolle lideres entrenados, y ungidos para el ministerio de nifios
Comparta la visiéon
Reconozca y responda a las relaciones

Afirme
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Fundamentos del Ministerio

LA ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE NINOS
Hoja de Aplicacion

Haga una lista de cada uno de los programas que la iglesia ofrece para los nifos. A parte de cada
uno de estos programas, escriba en cual de los propdsitos de Dios este programa se enfoca.

;Cudl es una de las nuevas maneras que la iglesia puede apoyar a las familias en la congregacién?

Piense acerca de una persona que usted quiere ayudar a desarrollar como ministro de nifios?
Mencione por lo menos dos cosas que usted puede hacer para ayudarles a crecer.
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Fundamentos del Ministerio

EL MINISTRO DE NINOS
Leccion

Materiales necesarios:

Cinta (o listén)

Tarjetas identificadas de acuerdo a las instrucciones
Introducciéon
.Qué es el ministerio?
Actividad de aprendizaje:
Preparacion: imprima las siguientes necesidades en cuatro tarjetas indices grandes: Yo no soy
amado. Yo estoy hambriento. Yo estoy solo, yo necesito a alguien que me muestre que se preocupa
por mi. Pegue una cinta a cada una de las tarjetas para que la puedan colgar alrededor del cuello.
Seleccione a cuatro personas que caminen entre los participantes que tienen las tarjetas colgadas
del cuello. Espere a ver si alguien trata de suplir sus necesidades. Si ellos no lo hace, tenga a otras
cuatro personas a las que previamente usted les haya instruido para suplir las necesidades de cada
uno.
Presentacion: Después de haber suplido las necesidades, discuta:

;Como me senti al suplir una necesidad?

;Como me senti al tener una supuesta necesidad?
Marcos 10:45 dice, “Porque el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir, y para dar
su vida en rescate por muchos”. ;Cual significado de la palabra “ministro” usted puede derivar de
este pasaje? La palabra griega para “ministro” (diakonos) que se encuentra en este pasaje y en
muchos otros pasajes del Nuevo Testamento significa estar atentos, atender a las necesidades como
una camarera atiende a las necesidades de las personas en la mesa de un restaurante.
Discuta las siguientes preguntas.

;Como es este significado diferente a tu idea de ser “ser ministro” y estar “en el ministerio?”

De este pasaje, ;quién tu crees que ha sido llamado al ministerio?

De acuerdo a este pasaje, ;quién tu crees que es llamado al ministerio?

De acuerdo a este pasaje, ;quién tu piensas que puede ser un ministro?

El entender el significado biblico de la palabra “ministro” nos ayuda a reconocer que un ministerio
efectivo no esta necesariamente relacionado a los talentos, el conocimiento, la posicidn, o hasta
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credenciales. Sin embargo, un ministerio exitoso esta directamente relacionado a la atencién
prestada a las necesidades de aquéllos que “estadn sentados en tu mesa”.

Un Ministro es Llamado al Ministerio

Pidale a los participantes que compartan cdmo ellos se involucraron en el ministerio de nifos.
Luego, asigne a ciertos grupos para que lean cada uno de los siguientes pasajes (Isaias 6:1-8, 1
Reyes 19:19-21, Lucas 10:29-36), y que estén preparados para compartir cdmo cada persona fue
llamado al ministerio.

Mientras nosotros leemos las historias de los ministros en la Biblia nos damos cuenta que Dios
llama a las personas al ministerio de diferentes maneras. Veamos el llamado de Isaias, Eliseo, y el
Buen Samaritano para entender mejor como Dios nos ha llamado al ministerio.

Nombramiento Divino

Isafas 6:1-8 nos describe el llamado de Isaias al ministerio. El vio al Sefior en su magnificencia, el
cual estaba rodeado de serafines que gritaban, “Santo, santo, santo, Jehova de los ejércitos’. Un
angel del Sefior tocé sus labios con un carb6n encendido, y la voz del Sefior le preguntd, “;A quién
enviaré?” Isaias respondi6 rapidamente, “Heme aqui. Enviame a mi”.

Quizas algunos de ustedes hayan tenido una experiencia similar a la de Isaias. Usted escuch¢ al
Sefor diciendo, “;A quién enviaré, y quién ird por nosotros? Y usted dijo, “Heme aqui, enviame a mi”.

Un Mentor Ungido

1 Reyes 19:19-21 nos describe el llamado de Eliseo al ministerio. Eliseo estaba arando cuando Elias
paso cerca y echo sobre él su manto. Después de compartir una comida con su familia, Eliseo siguié
a Elias y le ministraba a él. Desde ese momento hasta que Elias fuera llevado al cielo Eliseo recibié
mentoria para el ministerio de parte de Elias. Cuando Elias se fue, Eliseo recibié una doble porcién
del poder espiritual que habia en Elias.

Algunos de ustedes han recibido un llamado como el de Eliseo. Usted recibié mentoria por un
ministro de nifios ungido, y llamado por Dios, asi como Eliseo fue llamado y recibié mentoria de
Elias, el profeta. La uncidn de ese ministro se ha convertido en tu propia uncion.

Una Necesidad

Lucas 10:29-36 nos cuenta la historia del Buen Samaritano. Un hombre habia sido golpeado por
criminales y lo habian dejado por muerto al lado del camino. Dos lideres religiosos judios (hombres
que eran considerados ministros) pasaron por su lado, y se rehusaron a suplir sus necesidades. Sin
embargo, un samaritano que era odiado por los judios se detuvo y lo ayudé.

Algunos de usted han experimentado un llamado al ministerio de nifios como el del Buen
Samaritano. Usted vio la necesidades de los nifios de hoy, los nifios en tu hogar, en tu iglesia, o en tu
comunidad, y determinaste que podrias estar disponible para suplir sus necesidades. Bill Wilson,
fundador de Escuela Dominical de la Acera, un ministerio que alcanza a miles de nifios alrededor
del mundo cada semana dijo, “Yo creo que la necesidad es el llamado. Yo no respondi a un “llamado”
audible. Yo respondi a una situacién desesperada”. (Bill Wilson, ;DE QUIEN ES ESTE NINO? En
inglés)

El continda diciendo, “Si usted esta esperando por una revelacidn sobrenatural, es posible que esté
esperando por siempre. Yo conozco una gran cantidad de personas que han esperado toda su vida
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para que Dios le hable de manera audible. Ellos piensa, ‘si no escucho la voz del Sefior, yo no me voy
ainvolucrar en el ministerio’. Hay un sinnimero de cristianos con buena intencién pero que han
vivido y han muerto esperando que Dios los llame para hacer algo—y nunca hicieron nada mientras
esperaban. Dios ciertamente puede hablar por medio de una salsa ardiente, o una columna de fuego,
pero nosotros no tenemos que esperar este tipo de sefial”.

Yo no creo que aquéllos de ustedes que hayan sido presionados hacia el ministerio porque vieron
una necesidad son menos llamados que aquéllos que tuvieron una visién o escucharon una voz. Yo
no creo que usted es menos llamado que los que tuvieron un mentor ungido. No importan qué te
haya llevado a la aceptacién de que eres un ministro de nifios, este “llamado” es una obra de Dios en
tu vida.

Juan 15:16 dice, “No me elegisteis vosotros a mi, sino que yo os elegi a vosotros, y os he puesto para
que vayais y llevéis fruto, y vuestro fruto permanezca”

Filipenses 2:13 dice, “porque Dios es el que en vosotros produce asi el querer como el hacer, por su
buena voluntad”.

Aunque usted haya dicho que “si” a una necesidad, usted no fue el que se meti6 en el ministerio.
Dios fue el que te escogié. El ha obrado en usted para que usted pueda trabajar con El en el
cumplimiento de sus propdsitos, tanto en tu vida como en las vidas de los nifios a los que les esta
ministrando.

Dirija una breve oracién de rededicacion en respuesta a las siguientes preguntas:
;Cémo fue usted llamado al ministerio de nifios?

;Cémo respondi6 usted?

Preparese

Conviértase en una persona de integridad

La caracteristica mas importante de un ministro es la integridad. La integridad se define como “el
estado de estar completo”. Si un ministro tiene integridad, sus palabras y sus acciones coinciden. El
mismo no tiene una lealtad dividida; no esta pretendiendo, y es genuino.

Es necesario que cada ministro viva una vida de integridad. La integridad promueve la confianza
entre las personas a las que usted le sirve—las personas en liderazgo sobre usted, sus compafieros,
y los nifios y los voluntarios a los que usted le sirve en el ministerio que usted dirige. Dwight D.
Eisenhower dijo, “Para poder ser un lider, las personas tienen que tener seguidores. Y para tener
seguidores, un hombre tiene que ganarse su confianza. Por esta razon es una de las cualidades mas
importantes del lider es incuestionablemente la integridad. Sin la integridad el éxito no se puede
lograr”.

Usted puede convertirse en una persona de mayor integridad. Ore al Sefior para que le ayude a que
tus palabras coincidan con tus acciones. Determine los valores fundamentales. Estos valores
guiaran tu proceso de tomar decisiones, y van a predecir tus acciones. Pidele a Dios que le muestre
las areas de la vida donde usted es consistente e inconsistente. Entonces, enféquese en servir a las
personas a tu alrededor, especialmente la familia, los nifios, y los voluntarios del ministerio.
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Busque la Intimidad con Dios

Toma un momento regularmente para permitirle al Espiritu Santo que afirme tu relacién personal
con Jesucristo. Romanos 8:16-17 dice, “El Espiritu mismo da testimonio a nuestro espiritu, de que
somos hijos de Dios. Y si hijos, también herederos; herederos de Dios y coherederos con Cristo”.

Aparta un tiempo para Dios. Pasa tiempo diariamente en adoracién personal, lectura de la Palabra y
oracion. Recuerda que el Sefior Jesus te dice, “He aqui, yo estoy a la puerta y llamo; si alguno oye mi
voz y abre la puerta, entraré a él, y cenaré con él, y él conmigo” (Apocalipsis 3:20). El Senor esta
esperando una invitacién para pasar tiempo contigo. Mientras tii te encuentras con El vas a poder
tener acceso a su sabiduria, su paz, su fortaleza, y su provision.

Busca a Dios a través de las disciplinas espirituales. “Una disciplina espiritual es algo que
practicamos fiel y regularmente; o un habito, un patrén regular en tu vida que cuando se repite te
acerca a Dios y te pone a la disposicién de lo que Dios te esta diciendo”. www.spirithome.com

Acepte las Responsabilidades de Ser un Ministro
* Estudia la Palabra de Dios.

En 2 Timoteo 2:15 Pablo le recuerda a Timoteo, “Procura con diligencia presentarte a Dios
aprobado, como obrero que no tiene de qué avergonzarse, que usa bien la palabra de
verdad”. Nosotros los ministros de ninos debemos manejar correctamente la Palabra de
Dios. Nosotros debemos evitar las ensefianzas de tradiciones, experiencias personales, o
conocimiento obtenido de otras fuentes que no sean la Biblia, a menos que éstas sean
consistentes con la Escritura. Nuestra ensefianza y nuestra conducta debe afirma la
autoridad de la Palabra de Dios como la fuente maxima de verdad, sabiduria, y direccién.

* Suplalas necesidades de los nifios.
Los nifios con los que usted trabaja tienen necesidades fisicas, sociales, emocionales, y
espirituales. Sin embargo, nosotros debemos recordar que su salud espiritual determina su
salud mental, fisica, y emocional. (Leer Proverbios 4:23). Aunque nosotros nos esforzamos
de suplir las mas esenciales de las necesidades fisicas, sociales, y emocionales, nosotros
debemos recordarnos siempre que nuestra prioridad es introducir a cada nifio al Salvador
que puede y va suplir todas las necesidades mientras ellos aprenden a obedecerle a El.

* Seafiel al ministerio que Dios le ha dado.
El ser fiel significa que responsables y confiables. ;Es usted un ministro responsable? ;Esta
usted presente y preparado para las sesiones ministeriales con los nifios? ;Cumple usted
con los compromisos que le hace al pastor, la congregacidn, las familias, los voluntarios del
ministerio, a los nifios? ;Pueden ellos contar con usted?

El ser fiel también significa estar lleno de fe. En su libro “Loco Amor” Francis Chan pregunta,
“;Qué yo hice hoy que requiere fe?” El desafia a sus lectores a que hagan algo cada dia que
les mueve fuera de su zona de comodidad y les obliga a confiar en Dios. Como ministros de
nifios debemos preguntarnos, “;Qué estamos haciendo que requiere fe?”

Nosotros podemos ser tentados a mantener el ministerio—hacer lo que siempre han hecho,
hacer lo que a otras personas le ha dado resultado, hacer lo que cause menos conflicto, o
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hacer solamente lo que se espera de nosotros. Pero la fe busca la voluntad de Dios y luego
camina para tratar de cumplir fielmente lo que Dios le ha hablado.

Josué y Caleb, juntamente con diez hombres, trajeron un informe de la tierra de Canaan.
Ellos le mostraron el fruto de la tierra y describieron los habitantes del lugar. Aunque la
tierra estaba llena de personas poderosas y ciudades fortificadas, Caleb hizo una
declaracidn de fe, “Subamos luego, y tomemos posesion de ella; porque mas podremos
nosotros que ellos” (Numeros 13:30).

La fe no nos permite quedarnos en el estatus quo. La fe toma riesgos dirigidos por Dios.
;Cudl seria el resultado si usted determina buscar la voluntad de Dios y toma un paso de fe
para hacer lo que Dios le ha puesto en el corazon.

Motive a los participantes a que tomen un minuto y evaltlen su preparacién personal para el
ministerio. Pidales que identifiquen areas de su vida espiritual y de su ministerio que
necesita ser mas desarrollada, y luego determine los pasos de acciones que ellos deben
tomar para trabajar con Dios en estas dreas. Concluya con una oracion.

Siga en el Ministerio

Mantenga el Enfoque

La declaracion de la visidn de tu ministerio te ayudara a mantenerte enfocado en lo que Dios quiere
cumplir en tu ministerio. La visién sirve como un filtro a través del cual deben tomarse todas las
decisiones.

La evaluacion también le ayudara a mantenerse enfocado. Haga una evaluacién informal de cada
reunion del ministerio. Evalte su ejecutoria como lider y pidale al pastor que también le provea una
evaluacién. Provea estudios, cuestionarios y grupos de discusion para los padres, los miembros del
equipo ministerial, y también a los nifios la cual le permita evaluar el ministerio.

Ministre para un cambio de vida
Mantenga su mente enfocada en una cosa—usted quiere hacer un impacto eterno en las vidas de los
nifios. Usted puede hacer esto mientras usted—

* Ama los nifios.
Determine maneras en las que usted puede edificar una buena relacién con los nifios y las
familias que pertenecen al ministerio. Llamelos por su nombre. Haga preguntas acerca de
sus vidas—1la escuela, el deporte, la familia, y otros intereses. Pase tiempo con ellos fuera de
las sesiones ministeriales. Busque maneras de proveerle apoyo a las familias.

* Ore por los nifios.
Nosotros dependemos de Dios para que obre en el corazén de cada nifio en nuestros
ministerios. Esta dependencia se demuestra por medio de la oracién. Llame a cada nifio por
nombre. Ore por sus necesidades especificas. Ore a Dios para que cumpla su propdsito para
la vida de los nifios. Pidale a Dios que le ayude a ministrarle a ese nifio.

e Enséiele verdades relevantes a los nifios.

La Biblia esta llena de historias hermosas y versos maravillosos. Pero los nifios necesitan
entender lo que la Biblia les esta diciendo. ;Cudl es la verdad contenida en cada historiay en
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cada verso que Dios quiere que ese nifio aprenda y aplique a su vida? Mientras usted le
ministra a los nifios, enféquese en las verdades de la Palabra de Dios que ayudaran al nifio a
vivir por Jesus hoy—en la escuela, en el hogar, con sus compafieros, y entre la familia de
Dios.

Conclusion
El ser un ministro de nifios no tiene que ver con una posicién o con las habilidades. Lo importante
es reconocer las necesidades de los nifios y responder a ellas adecuadamente. Reconozca su

llamado y responda preparandose para ministrar y sobrepasando los desafios que podrian detener
la efectividad del ministerio.
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Fundamentos del Ministerio

EL MINISTRO DE NINOS
Bosquejo

:.Qué es el ministerio?

Marcos 10:45
Ministro significa estar atentos, atender a las necesidades.

Un Ministro es LLAMADO al Ministerio

Nombramiento Divino
Un Mentor Ungido
Una Necesidad
;Como fue usted llamado al ministerio de nifios?
Preparese
Conviértase en una persona de integridad
Busque la Intimidad con Dios

Acepte las Responsabilidades de Ser un Ministro
* Estudia la Palabra de Dios.

* Suplalas necesidades de los nifios.
* Seafiel al ministerio que Dios le ha dado.
Siga en el Ministerio
Mantenga el Enfoque
Ministre para un cambio de vida
* Ama los nifios.
* Ore por los nifios.

e Enséiele verdades relevantes a los nifios.
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Fundamentos del Ministerio

EL MINISTRO DE NINOS
Hoja de Aplicacion

Durante la leccidn, usted tomé tiempo para reflexionar y para orar. Use las siguientes preguntas
para tener un registro escrito de su compromiso de ser el ministro que Dios quiere que usted sea.

1. ;Cémo fue usted llamado al ministerio, por nombramiento divino, un mentor ungido, o una
necesidad?

2. Cual area del ministerio usted necesita mejorar mas, la integridad, la intimidad con Dios, o
las responsabilidades? Cual es uno de los pasos de accién que necesita tomar para conseguir
este mejoramiento?

3. (Cémo percibe usted el ministerio en su vida?
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Organizacion de la Clase
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS NINOS PEQUENOS
(EDADES 0-4)
Leccion

Nota para el entrenador: El enfoque del ministerio por edades deberia estar colocado sobre el
ministerio, no en las caracteristicas del nivel de las edades. Revise las caracteristicas rapidamente y
enféquese en el ministerio y describa las sesiones ministeriales.

Materiales
Pequenos rompecabezas (pudieran ser hechos de una fotografia puesta en cartén)
Fotos (un cuerpo de un nifio, un cerebro, caras felices/tristes, Biblia)

(Juego: Divida los participantes en grupos de 4 o 5. Entréguele a cada grupo un rompecabezas para
que lo completen, pero asegurese de que le falte una pieza. Pidales que organicen el rompecabezas.
Cuando ellos terminen se daran cuenta que le falta una pieza. Hable de que a pesar que los nifios de
0-4 afios son muy pequeiios, ellos también son una parte importante de nuestra congregacion.

Introduccion

En ocasiones, para algunas personas es dificil ver el valor del ministerio para los nifios mas
pequeios. Sin embargo, el ministerio para los nifios durante estos primeros afios de sus vidas es su
introduccion a la familia de la iglesia y su primera impresion del Dios que los hizo y los ama. Es
importante que la iglesia presente una actitud de amor y cuidado hacia estos nifios pequefios
porque ellos se relacionaran con Dios de acuerdo a la manera en que son tratados en la iglesia.

Nosotros vamos a ver cuatro formas diferentes de como los nifios se desarrollan y como su
desarrollo deberia afectar nuestro ministerio para ellos. Estas areas son: fisico, mental, emocional, y
espiritual.

Muestre las cuatro fotografias para ilustrar estas areas: el cuerpo del nifio, el cerebro, caras
felices/tristes, y una Biblia.

Desarrollo Fisico

Nacimiento-2 afos de edad
* Puede que duerma 18 horas al dia (infantes)
* Cambios fisicos rapidos
* Semueven de rodar a gatear, pararse, caminar, y aprender a manipular ciertos objetos.

3-5 afios de edad
* Muy activos (corre, camina, sube, se estira, y empuja)
* Aprende a cortar, unir bolitas con hilo, colorear dentro de las lineas, y amarrar los zapatos
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El Ministerio y el Desarrollo Fisico

Debido a que las habilidades fisicas de los nifios pequefios varian grandemente, es bueno proveer
areas de ministracidn separadas para los infantes de 0-2 afios y los de 3-5 afios. Si solamente hay un
salon disponible para el ministerio de los nifios pequefios, entonces arregle los muebles y los
equipos para que haya un area separada para cada grupo de acuerdo a la edad. La seguridad debe
ser una de las preocupaciones principales para con los nifios pequefios. Asegurese de que todos los
receptaculos eléctricos hayan sido cubiertos con tapones de seguridad, y que todos los objetos
pequeios hayan sido recogidos del piso, y que todos los muebles, los juguetes, y los libros sean
limpiados antes de usarlos.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico

Debido a que los nifios entre 3-5 afios son muy activos, planifique que haya movimiento, y hagalo
parte de las estrategias de ensefianza. Por otro lado, como los nifios mas pequefios se cansan
facilmente, alterne los momentos de descanso con los momentos de actividad. Ellos solamente
pueden permanecer quietos y escuchar por cortos periodos de tiempos. (Su atencién se mide
considerando un minuto para cada ano de vida. Un nifio de 3 afios regularmente se quedara sentado
y escuchara por aproximadamente tres minutos).

Como los musculos de los nifios pequefios todavia no se han desarrollado bien, trate de que el
trabajo manual sea sencillo. A los nifios de dos y tres afios le gusta pegar cosas, y colorear (no se
preocupe si no lo hacen dentro de las lineas del dibujo), pero todavia no deberian usar tijeras.

Los nifios son pequeiios, por lo que las dreas ministeriales deben ser organizadas desde su
perspectiva. Todas las ayudas visuales deberian ser colocadas a nivel de la vista de los nifios.
Cuando usted se comunique con ellos trate de estar lo suficientemente bajo para poderlos mirar
directamente a los ojos.

Desarrollo Mental de los Nifios Pequefios
* Aprende por medio de los sentidos: oido, vista, tacto, y gusto

* Necesita repeticion

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental

Usted puede promover el desarrollo mental de los nifios pequefios al proveerles objetos y
experiencias que estimulen sus sentidos. A los nifios muy pequefios les gusta los objetos que hacen
ruido o sonido. Al ellos crecer, provéales oportunidades para que exploren por medio de juegos,
dramas, y actividades. También es importante interactuar con los nifios mas jovenes. A los infantes
les gusta que lo tomen en los brazos y que les hablen, mientras que a los mas pequeios les gustan
los libros, los ritmos y las conversaciones.

Utilice oraciones cortas cuando hable con los nifios pequefios. Debido a que los nifios mas pequeiios

tienen una atencion limitada, detenga cada actividad mientras el nifio todavia esta interesado.
Ninguna actividad debe durar mas de cinco minutos.
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Use la repeticién como una de las mas importantes herramientas de ensefianza. Utilice actividades
favoritas repetidamente. Repita la verdad de la leccién muchas veces durante la lecciéon y en
diversas maneras. Repita la verdad de la leccién en varias semanas usando diferentes historias de la
Biblia para ilustrar la verdad.

Desarrollo Emocional
* Aprende a confiar mientras su necesidades son suplidas (infantes)
* Comienza a temerle a los extrafos (seis meses)
* (Comienza a desarrollar un sentido personal (ocho meses)
* Comienza a desarrollar empatia por los demas y puede proveer confortacién (2 afios)
* No quiere alejarse de sus padres (3 afos)
* Puede escuchar razonamiento y acepta compromiso (5 afios)
* Puede demostrar enojo haciendo berrinches, tirando objetos, o golpeando a otros.
* Comienza a desarrollar miedos.
* (Carifioso y con ganas de ser amado
* Puede demostrar una serie de emociones positivas y negativas.

* Son sensibles al humor de los adultos y muchas veces los imitan.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Emocional

El bienestar de los nifios pequefios depende de la edificacién y el mantenimiento de relaciones
confiables y afectuosas con las personas que les cuidan. Con los infantes, responda rapidamente a
sus necesidades fisicas, tales como el cambio de panales y el hambre.

Ofrézcale opiniones positivas con palabras bondadosas para los nifios mientras juega con ellos,
mientras esté leyendo, o compartiendo canciones e historias acerca de Jesus con ellos. Trate sus
miedos de manera concienzuda. Tenga mucho cuidado de controlar tus emociones en una manera
apropiada.

Trabaje con los sentimientos de inseguridad de los nifios pequefios organizandose y preparandose
adecuadamente. Siga una rutina estable.

Llame a los nifios por su nombre. Alabe al nifio cuando haga algo bien. Tenga el cuidado de ensefiar
las historias biblicas en una forma no aterradora y que enfatice las soluciones en lugar de los
problemas. Por ejemplo, en la historia de Daniel en el foso de los leones, enfoquese en la proteccion
de Dios y no en el miedo de los leones.
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Trabaje con las expresiones de enojo de los nifios estableciendo simple reglas para una conducta
apropiada. Algunas de las reglas pueden ser:

* Escuche mientras el maestro esta hablando.
* Siga al maestro.
* Sea amable con los demas.
Cuando los nifios que tengan la capacidad para entender las reglas pero deciden desobedecerlas

(alrededor de 3 afios), asegurese de aplicar las consecuencias. Por ejemplo:

e Advertencia

* Silaadvertencia no hizo que el nifio cambie su conducta, entonces ellos deberian ser
removidos de la actividad y apartarlo del grupo por un tiempo.

Alos nifos de 3-5 afios de edad, podria sentarlos lejos de las actividades del salon, pero todavia en
el mismo salén. Ponga al nifio en un tiempo de castigo inmediatamente después de la conducta
indeseable y déjelo de castigo por la cantidad de minutos equivalente a la cantidad de afios que
tenga.

Debido a que los nifios pequeiios se enfocan naturalmente en ellos mismo, hay que ensenarles con
paciencia y consistencia. Enséfiele a los nifios el valor de compartir, la bondad, y llevarse bien con
los demas, incluyendo las razones. Ellos deberian entender “;por qué?”—porque Dios les ama, y
Dios nos dijo coémo El quiere que tratemos a los demas.

Desarrollo Espiritual

* Aprendiendo a confiar en los adultos, construyendo un fundamento para aprender a confiar
en Dios.

* Comienzan a desarrollar una conciencia, pero necesitan reglas para ayudarles a escoger
entre lo correcto y lo incorrecto.

* Pueden aprender que Dios les hizo a ellos y al mundo.
* Pueden aprender que Dios es amoroso y poderoso.
* Pueden aprender que Jesus es el Hijo de Dios que vino a la tierra como un bebé.

* Pueden aprender que la Biblia es el libro especial de Dios y pueden aprender varias
historias biblicas.

* Pueden aprender que la oracién es hablar con Dios y que Dios nos escucha cuando oramos.
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Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Espiritual

Enséfiele a los nifios acerca de Dios y de su Hijo, Jesus, por medio de canciones, movimiento
ritmicos, y juegos conocidos adaptados a los objetivos de la leccion. Cuente las historia biblicas
utilizando un libro de la Biblia con dibujos que ellos puedan tocar y observar por si mismos.
Permita que los nifios exploren la naturaleza para que aprendan que Dios cred todas las cosas. Ya
que los nifios pequefios no pueden entender los simbolismos, hable simple y literalmente. Use
ejemplos concretos y reales de la vida.

Con los nifios de 3-5 afios debe trabajar con los padres para edificar una conciencia moral en el
interior del nifio. Haga esto por medio de una conducta apropiada, el cual el nifio puede modelar, y
por medio de una relacion carifiosa y expectativas consistentes en relacion a la conducta del nifio.

Provea oportunidades para momentos formales e informales de adoracién. Mientras los nifios
interactiian entre si, con la naturaleza, y con las historias de la Biblia, permita que ellos expresen
abiertamente su alabanza y agradecimiento a Dios. Motiveles para que desarrollen un lenguaje de
alabanza por medio de palabras de la Biblia y musica adecuada para su edad. Utilice movimientos,
instrumentos, banderas y cintas para promover la libre expresién de sus sentimientos hacia Dios.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS NINOS PEQUENOS
(EDADES 0-4)
Bosquejo

Desarrollo Fisico

Nacimiento-2 afos de edad
* Puede que duerma 18 horas al dia (infantes)
* Cambios fisicos rapidos
* Semueven de rodar a gatear, pararse, caminar, y aprender a manipular ciertos objetos.

3-5 afios de edad
* Muy activos (corre, camina, sube, se estira, y empuja)
* Aprende a cortar, unir bolitas con hilo, colorear dentro de las lineas, y amarrar los zapatos

El Ministerio y el Desarrollo Fisico
* Proveer areas de ministracion separadas
* Laseguridad debe ser una de las preocupaciones principales

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico
* Planifique que haya movimiento,
* Alterne los momentos de descanso con los momentos de actividad.
* Trate de que el trabajo manual sea sencillo.
* Mirarlos directamente a los ojos.

Desarrollo Mental de los Nifios Pequefios
* Aprende por medio de los sentidos: oido, vista, tacto, y gusto
* Necesita repeticion

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental
* Provéales objetos y experiencias que estimulen sus sentidos.
* Provéales oportunidades de juegos y dramas
* Interactie con los nifios mas jovenes.
* Utilice oraciones cotas
* Uselarepeticion

Desarrollo Emocional
* Aprende a confiar mientras su necesidades son suplidas (infantes)
* Comienza a temerle a los extrafos (seis meses)
* Comienza a desarrollar un sentido personal (ocho meses)
* Comienza a desarrollar empatia por los demas y puede proveer confortacién (2 afios)
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No quiere alejarse de sus padres (3 afos)

Puede escuchar razonamiento y acepta compromiso (5 afios)

Puede demostrar enojo haciendo berrinches, tirando objetos, o golpeando a otros.
Comienza a desarrollar miedos.

Carinoso y con ganas de ser amado

Puede demostrar una serie de emociones positivas y negativas.

Son sensibles al humor de los adultos y muchas veces los imitan.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Emocional

Responda rapidamente a sus necesidades fisicas.

Ofrézcale opiniones positivas.

Organizandose y preparandose adecuadamente.

Llame a los nifios por su nombre.

Establezca simple reglas.

Enséfiele a los nifios el valor de compartir, la bondad, y llevarse bien con los demas.

Desarrollo Espiritual

Aprendiendo a confiar en los adultos, construyendo un fundamento para aprender a confiar
en Dios.

Comienzan a desarrollar una conciencia, pero necesitan reglas para ayudarles a escoger
entre lo correcto y lo incorrecto.

Pueden aprender que Dios les hizo a ellos y al mundo.

Pueden aprender que Dios es amoroso y poderoso.

Pueden aprender que Jesus es el Hijo de Dios que vino a la tierra como un bebé.

Pueden aprender que la Biblia es el libro especial de Dios y pueden aprender varias
historias biblicas.

Pueden aprender que la oracién es hablar con Dios y que Dios nos escuche cuando oramos.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Espiritual

Enséfiele a los nifios acerca de Dios y de su Hijo, Jesus, por medio de canciones,
movimiento ritmicos, y juegos. Cuente las historia biblicas utilizando un libro de la
Biblia con dibujos que ellos puedan tocar

Hable simplemente.

Con los nifios de 3-5 afios trabaje con los padres para edificar una conciencia en el
nifno.

Provea oportunidades para momentos formales e informales de adoracién.

Utilice movimientos, instrumentos, banderas y cintas para promover la libre
expresion de sus sentimientos hacia Dios.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS NINOS PEQUENOS
(EDADES 0-4)
Ejemplo de una Leccion para Niiios Pequeiios

Verdad Biblica: Dios lo cre6 todo.
Verso Biblico: Génesis 1:1 “En el principio cre6 Dios los cielos y la tierra”.
Leccion Biblica Génesis 1, 2:1-3 El relato de los siete dias de la creacién.

Materiales necesarios:
Cartulina
Crayolas
Tijeras
Articulos de la naturaleza (hojas, piedras pequeias, hierba)
Pegamento
Dibujos para lecciones biblicas (vea abajo para mas detalles)
Un pequefio recipiente o una bolsa
Pequenos articulos que representen la creacion (hojas, flores, botella de agua, bombilla o
vela, una rama, una estrella, animales plasticos o fotos de animales, foto de un nifio)
Cartulina para leccién biblica (vea en la préxima pagina)

Enfoque

Actividades de Llegada (Centros)

1. Pinte un dibujo de la tierra y la luna. Péguelas en cartulina.

2. Hagaun dibujo de su animal favorito.

3. Provéale alos nifios articulos de la naturaleza (hojas, piedras pequeiias, hierba) y péguelas en
cartulina para hacer un encolado.

4. Hacer copias (calcos) de hojas. (Coloque una hoja debajo de un papel en blanco y pintela con un
crayon. La impresion de la hoja debe aparecer en el papel).

Verso de la Escritura

Explicacion: Pidale a los nifios que muestren los dibujos que ellos hicieron anteriormente.
Preguntele si pueden mencionar algunas cosas que estan en el espacio (en el cielo), y las cosas que
estan en la tierra. Ayude a los nifios a entender que Dios hizo todas estas cosas.

Memorizacion: Use movimientos para ensefiar el verso.

En el principio, (levante un dedo)
Dios, (apunte hacia arriba)
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Cre6 (mueva las manos como si estuviera haciendo algo
Los cielos (mueva las manos en movimiento circular sobre la cabeza)
Y la tierra (haga un circulo con las manos)

Leccion Biblica

Narre la historia de la creacién utilizando 7 hojas de papel, algunas con dibujos especificos y otros
con colores especificos.

Dia 1: Amarillo (claro)

Dia 2: Azul (aguay cielo)

Dia 3: Verde (tierray plantas)

Dia4: Naranja (sol y luna)

Dia 5: Papel con peces y aves dibujados (peces y aves)

Dia 6: Papel con animales y una persona dibujados (animales y hombre)
Dia 7: Papel con una cara feliz dibujada.

Libreto de la Leccién para el Entrenador

En el principio creé Dios los cielos y la tierra. Y la tierra estaba desordenada y vacia, y las tinieblas
estaban sobre la faz del abismo. Entonces, en el primer dia de la creacién (levante un dedo). Dijo Dios:
Sea la luz; y fue la luz. (muestre el papel amarillo). Y llamé Dios a la luz “Dia”, y a las tinieblas llamé
“Noche”.

El segundo dia de la creacién (levante dos dedos), Dios hizo el agua y el cielo. (muestre el papel azul).
En el tercer dia, (levante tres dedos), Dios hizo la tierra, las plantas, y los drboles (muestre el papel
verde).

Después que Dios hizo los cielos y la tierra, El queria llenarlo con cosas maravillosas. En el cuarto dia
(levante cuatro dedos), Dios llené el cielo con el sol, la luna, y las estrellas. (muestre el papel naranja).
En el quinto dia (levante cinco dedos), Dios creé las aves y los peces (muestre el papel con los peces y

las aves). Dios estaba contento con todo lo que El habia creado. Pero, jtodavia El no habia terminado!

En el sexto dia (levante seis dedos), primero Dios hizo animales. (muestre el papel con los animales
pintados). El hizo perros, gatos, elefantes, cebras, y todos los demds animales. Dios se sintié tan bien
con los animales que habia creado, pero, jtodavia no habia terminado! Después que Dios hizo los
animales, El cre6 su creacién mds maravillosa de todas—un hombre y una mujer (sefiale hacia el
dibujo donde se encuentra un hombre y una mujer). ;{Simplemente piensa que eres la creaciéon mds
maravillosa de Dios! El ama a las personas mucho mds que cualquier otra cosa que El creé porque tii
puedes ser amigo de Dios. El nos creé para que lo amemos a El y para que un dia vivamos con El en el
cielo!

Finalmente, el séptimo dia (levante siete dedos), Dios termind todas las cosas y se sintié contento con
su creacion. El descansé en el séptimo dia. (muestre el papel con la cara feliz).

Después de contar la historia por primera vez, pidale a los nifios que le ayuden a contarla. Reparta
los papeles entre los nifios para que los muestren en el momento indicado. Si hay mas de seis nifios
presentes, entonces tenga papeles extras disponibles. Cuente la historia por segunda vez, pidale a
los nifios que levanten los dedos de acuerdo al dia correspondiente y muestren sus papeles en el
momento correcto.
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Aplique

Antes de la clase, coloque en un recipientes los articulos que Dios creé. (hoja, flor, botella de agua,
bombilla o vela, estrella, animales plasticos o dibujos de animales, dibujo de un nifio)

Pidale a los nifios que tomen su turno sacando del recipiente uno de los objetos que Dios creé.
Después de identificar el objeto, ellos deben decir, “Muchas gracias, Dios, por haber creado (el
nombre del objeto). Aseguirese de que cada nifio tome su turno para orar y agradecerle a Dios.

Repaso

Coloque los papeles de la lecciéon biblica alrededor del salén o en una mesa, y coloque los articulos
de la actividad de aplicacién de nuevo en el recipiente. Pidale a los nifios que tomen su turno
sacando algo del recipiente y colocandolo al lado del dia correcto de la creacion.

Evaluacion

* ,Estaban los nifios atentos y deseosos de participar?

* ;Sabian los nifios que Dios cred el mundo?

* ;Podian los nifios mencionar varias cosas que Dios cred?
* ,Estaban los nifios dispuestos a agradecerle a Dios por su creacidén?
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES
(EDADES 5-8)
Leccion

Nota para el entrenador: El enfoque del ministerio por edades deberia estar colocado sobre el
ministerio, no en las caracteristicas del nivel de las edades. Revise las caracteristicas rdpidamente y
enféquese en el ministerio y describa las sesiones ministeriales.

Introduccion

El compartir las verdades de la Biblia con los nifios de cinco a ocho afios de edad es una experiencia
verdaderamente emocionante. En esta edad ellos aceptan la vida y el aprendizaje con gran gozo.
Ellos estan creciendo fisica, mental, social, y espiritualmente exactamente de la manera que Dios los
cred.

Desarrollo Fisico

* Aprendiendo a usar sus cuerpos
* Pueden escribir y cortar una linea recta
* Estan desarrollando las habilidades para jugar deportes

* Todavia necesitan moverse, pero disfrutan demostrar sus habilidades con sus movimientos.

Desarrollo Social

* Se estan involucrando mas en relaciones fuera de su familia

* Tipicamente tienen amigos del mismo genero

* Juegan bien juntos y usan su imaginacion

* Pueden ser muy competitivos

* Todavia se preocupan por la aprobacion de los adultos y tratan de complacerlos.

* Buscan roles mas activos en el hogar, la escuela, y la iglesia para probar que ya no son
nifiitos “pequeiios”.
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Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico y Social

Los nifos de ocho a cinco afios de edad necesitan muchas oportunidades para estirar sus musculos
y moverse. Trate de que las actividades de la leccidn sean cortas y permita que los nifios tengan
tiempo para estar activos durante clase. Usted se va a dar cuenta si ellos han estado sentado por
mucho tiempo porque comenzaran a moverse de un lado a otro, y su atencién va estar en la persona
al lado de ellos en lugar de la leccién.

Haga juegos que requieran elementos fisicos y mentales. El repaso de la leccién podria incluir una
pregunta y la oportunidad de tirar una pelota hacia una canasta. Debido a que los nifios son muy
competitivos durante este nivel, permita que ellos participen en juegos que promuevan la
cooperacion en lugar de la competencia. En vez de hacer que los nifios compitan individualmente o
como equipo, considere pedirles que traten de lograr una meta comin como clase, o una
competencia para tratar de “ganarle” al maestro. Cuando tenga actividades de competencia uselas
como una oportunidad para ensefarles acerca de la humildad y el orgullo. Muchos de ellos estan
aprendiendo acerca de ser buenos ganadores y perdedores en deportes organizados, pero, usted
tiene la oportunidad de compartir con ellos los principios y la base biblica detras de dichas ideas.

Sea sensible cuando organice a los nifios en grupos. Nunca ponga a los nifios con alguien que los va
a avergonzar de alguna manera. Enséfiele a los nifios a como trabajar juntos y tratarse unos a otros
con respeto. La iglesia necesita ser un lugar seguro.

Sea muy sensible en la manera de relacionarse o disciplinar a los nifios en esta edad. Aunque su
autoestima es alta, la misma puede ser afectada en cualquier momento por medio de una palabra
usada incorrectamente. Es importante distinguir entre las acciones y las decisiones de un nifio, y el
nifio como tal. Los nifios son creaciones hermosas de Dios quien les ama. En ocasiones ellos toman
decisiones que no son maravillosas, pero tu frustracién hacia sus opciones nunca deberian
reflejarse como una frustracién por el nifio. Por ejemplo, si un nifio quiere interrumpir la clase
constantemente, en lugar de decir, “jCallate la boca! Los demas nifios no pueden aprender porque
tu boca se estd moviendo todo el tiempo”. Usted podria explicarle privadamente que, “realmente yo
quiero escuchar lo que ta quieres decir, pero es dificil que los demas nifios puedan aprender si ti y
yo estamos hablando al mismo tiempo. Yo quiero que td esperes un momento y hables después de
la clase”. Usted ha afirmado al nifio mientras lidia con la accién inapropiada. También, utilice este
momento para construir relaciones positivas con los nifios. En unos cuantos afios ellos
probablemente van a estar menos preocupados acerca de tus opiniones e ideas. Impartales ideas,
tiempo, y verdades espirituales con ellos AHORA. Ellos se van acordar.

Desarrollo Mental
* Comienzan a leer
* Piensan muy literal y concretamente
* Comienza a desarrollarse su entendimiento del tiempo
* Disfruta de las historias y puede distinguir entre la realidad y la fantasia.
* Entiende el concepto de lo bueno y lo malo

* Tienen una creencia firme acerca de la justicia y la consistencia.
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* Auto estima alta y disfrutan aprender cosas nuevas

* Exhiben una gran habilidad para memorizar

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental
Siempre mantenga en perspectiva la habilidad de la lectura de los nifios. Durante esta etapa, es una
buena idea mantener la lectura a un minimo en las lecciones, y nunca le pida al nifio que lea en alta
voz a menos que ellos se ofrezcan. Si los nifios estan trabajando en un proyecto como grupo el cual
requiere lectura, asigneles tareas a cada nifio. Permita que el nifio que tiene dificultad en la lectura
que sea el que recoja los materiales en lugar del que lee la actividad.

Muchas veces los conceptos religiosos son muy abstractos. Siempre provéale a los nifios ejemplos
de estos conceptos de acuerdo a las vidas de los caracteres biblicos y las personas que ellos conocen.
Ellos deben entender que las ideas, tales como el perdon, la adoracidn, y el amor no son
simplemente sentimientos sino que son acciones que pueden ser exhibidas en nuestras vidas. Por
ejemplo, en una leccidn acerca del perddén usted puede utilizar la historia de José, enfatizando el
hecho que José le dio a sus hermanos comida y los trajo a Egipto como sefial de que los habia
perdonado. Usted puede compartir una historia de tu experiencia personal acerca de alguien que
tenias que perdonar y como trataste a esa persona en una manera bondadosa. Luego, los nifios
podrian hacer una lista de maneras activas por las que ellos pueden perdonar a alguien que les ha
herido. Ellos pueden orar por la persona, no hablar mal de ellos con los demas, o pueden hablar
amablemente con la persona que hirié sus sentimientos. Este tipo de leccién muestra lo que es el
perdoén, no simplemente como una idea, sino como una accién.

Cuando presente los términos biblicos, esté preparado para dar ejemplos concretos de lo que
significan y revise esas palabras frecuentemente. Por ejemplo, en Semana Santa es posible que los
nifios escuchen la palabra “redentor”. Comparta historias biblicas que mencionen a un redentor, tal
como la historia de Rut y Boaz. Permita que los nifios rediman ciertos articulos de una tienda
imaginada, o que rediman a un amigo que ha sido raptado. Siempre haga el vocabulario biblico real
para el mundo de los nifios.
Desarrollo Espiritual

* Muchas veces deciden aceptar a Jestus como el Salvador del pecado

* Entienda el concepto de tener una relacién con los demas y con Dios

* Entienden lo bueno y lo malo, y el concepto del castigo

* Desarrollan un sentido mas profundo del lugar que Dios y la Biblia tienen en sus vidas
diarias.

* Pueden comenzar un tiempo diario de oracién y lectura de la Biblia.
* Pueden aprender muy bien pasajes de la Biblia.

* Pueden aplicar las verdades biblicas a sus vidas diarias.

63



Cuaderno del Entrenador

Planificando un Ministerio que Promueve el Desarrollo Espiritual

Siempre presente el evangelio de una manera apropiada a la edad. Utilice ayuda visual y palabras
que los nifios puedan entender. Muchas veces a los nifios se les indica que deben invitar a Jesus a
que “viva en sus corazones”. Esta frase es muy abstracta para los nifios. Cuando esté presentando el
mensaje de salvacion considere utilizar frases tales como, pidele a Jesis que sea el Salvador de tus
pecados, o agradécele a Jestus por haber tomado tu castigo por el pecado. Cualquier frase que usted
decida usar presente una leccién que explique dicho concepto. Por ejemplo, preguntele a los nifios
si estan dispuestos a tomar el castigo que le corresponde a su hermano o hermana. Esto trae el
concepto del sacrificio de Cristo hacia su mundo. Usted podria hablar de las ocasiones en las que los
nifios necesitan ser salvados de algin peligro. El pecado es algo de lo que ellos necesitan ser
salvados.

Recuerde de hacer el aprendizaje biblico divertido. Los nifios en esta edad estdn emocionados de
aprender, por lo que debe canalizar esta emocidn llenando sus cabezas de conocimiento biblico de
manera que el mismo permanezca en ellos para toda la vida. Ellos necesitan entender que la Biblia
esta llena de personas reales que hicieron cosas reales para Dios. Mientras usted comparte la
emocion de las historias biblicas, siempre recuérdele a los nifios que la Palabra de Dios es verdad.
Las cosas maravillosas contenidas en la Biblia realmente sucedieron. Comparta las historias acerca
de personas en tiempos modernos, hasta de usted mismo, cuyas oraciones han sido contestadas o
fueron capaces de usar las verdades de la Biblia en sus vidas diarias. Los nifios quieren saber que la
Biblia es relevante.

Usted también necesita promover la memorizacién de la Biblia. Este tiempo ayuda a los nifios a
guardar la Palabra de Dios en sus corazones para toda la vida. Recuerde también en ensenarle el
significado del verso. Una memorizacién rutinaria sin comprensién no va a ayudar a que los nifios
apliquen las verdades biblicas en sus vidas diarias.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES
(EDADES 5-8)
Bosquejo

Desarrollo Fisico

Aprendiendo a usar sus cuerpos

Pueden escribir y cortar una linea recta

Estan desarrollando las habilidades para jugar deportes

Todavia necesitan moverse, pero disfrutan demostrar sus habilidades con sus movimientos.

Desarrollo Social

Se estan involucrando mas en relaciones fuera de su familia

Tipicamente tienen amigos del mismo genero

Juegan bien juntos y usan su imaginaciéon

Pueden ser muy competitivos

Todavia se preocupan por la aprobacién de los adultos y tratan de complacer

Buscan roles mas activos en el hogar, la escuela, y la iglesia para probar que ya no son
nifiitos “pequeiios”.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico y Social

Permita que los nifios tengan tiempo para estar activos durante el ministerio.
Haga juegos que requieran elementos fisicos y mentales.

promueva la cooperacion en lugar de la competencia.

Enséfiele a los nifios a tratarse unos a otros con respeto.

La iglesia necesita ser un lugar seguro.

Los nifios de cinco a ocho afios necesitan muchas oportunidades para estirarse y
mover los musculos

Es importante disciplinar las acciones no al nifio

Edifique relaciones

Desarrollo Mental

Comienzan a leer

Piensan muy literal y concretamente

Comienza a desarrollarse su entendimiento del tiempo

Disfruta de las historias y puede distinguir entre la realidad y la fantasia.
Entiende el concepto de lo bueno y lo malo

Tienen una creencia firme acerca de la justicia y la consistencia.

Auto estima alta y disfrutan aprender cosas nuevas

Exhiben una gran habilidad para memorizar

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental

Mantener la lectura a un minimo
Provéale a los nifios ejemplos de los conceptos religiosos abstractos
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Ayude a los nifios a ver las ideas (como el perdén) como acciones que nosotros

podemos hacer
Comparta ejemplos concretos de los términos biblicos

Desarrollo Espiritual

Muchas veces deciden aceptar a Jestis como el Salvador del pecado

Entienda el concepto de tener una relacion con los demés y con Dios

Entienden lo bueno y lo malo, y el concepto del castigo

Desarrollan un sentido mas profundo del lugar que Dios y la Biblia tienen en sus vidas
diarias.

Pueden comenzar un tiempo diario de oracidn y lectura de la Biblia.

Pueden aprender muy bien pasajes de la Biblia.

Pueden aplicar las verdades biblicas a sus vidas diarias.

Planificando un Ministerio que Promueve el Desarrollo Espiritual

Siempre presente el evangelio de una manera apropiada a la edad.
Recuerde de hacer el aprendizaje biblico divertido.

Recuérdele a los nifios que la Palabra de Dios es verdad.
Promueva la memorizacion de la Biblia con significado.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES
(EDADES 5-8)
Ejemplo de una Leccion

Verdad Biblica: Dios quiere que yo perdone a los demas.

Verso Biblico: “Antes sed benignos unos con otros, misericordiosos, perdonandoos unos a
otros, como Dios también os perdon6 a vosotros en Cristo” Efesios 4:32.

Leccién Biblica: José perdond sus hermanos a pesar de que ellos lo vendieron como esclavo.
Materiales

Un dibujo de una tlnica para cada nino

crayones

pegamento, pedazos de tela, y brillantina (si estan disponibles)

cartulina

cinta adhesiva

una pelota pequefia

corona de papel

2 piezas de papel pequefias para cada nifio.

Enfoque
Actividad de Llegada

1. Decore el dibujo de la ttinica
Ellos la pueden colorear, o afiadirle pedazos de tela y brillantina. Mientras los nifios terminan,
escriba una de las palabras del verso de memorizacién en cada uno de los dibujos para usarlos
como actividad para la memorizacién de la escritura, hasta 18 dibujos. (Si usted tiene menos de
18 nifios, entonces ponga mas palabras en cada dibujo).

2. Haga dibujos de la familia.
Hoy vamos a aprender acerca de un hombre cuyos hermanos eran muy malos con él
simplemente por una tunica. Pero, ain cuando la gente es mala con nosotros, debemos
recordarnos de que Dios quiere que los perdonemos.

Verso de la Escritura:

Explicacidon: Pidale a tres nifios que pasen al frente. Lean el verso de la Biblia, y luego permita que
tres nifios dramaticen la situaciéon mientras usted explica lo que estaba sucediendo.

Permita que un nifio represente a Dios y se ponga al lado. Expliquele que los otros dos nifios

estaban peleando y ahora no se quieren hablar. Haga que los nifios se paren de espalda el uno al
otro con sus brazos cruzados. Finalmente, uno de ellos se siente mal, y le pide a Dios que le perdone.
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(El se arrodilla ante Dios y Dios le da unas palmaditas en la espalda). El otro nifio, se acerca y le pide
a su amigo que lo perdone. Al principio el nifio no quiere hacerlo (mueve la cabeza negativamente),
pero Dios le da unas palmaditas en el hombro. El nifio levanta la cabeza y abraza a su amigo.

Diga: Dios siempre esta dispuesto a perdonarnos cuando hacemos algo malo. Asi como El nos
perdona, El espera que nosotros perdonemos a los que nos han herido.

Memorizacion: Pegue en la pared cada dibujo con una parte del verso de memorizacion. Pidale a
los nifios que lean el verso todos juntos en alta voz. Uno a uno, permita que los nifios remuevan uno
de los dibujos de la pared. Después que todos los dibujos hayan sido removidos, repita el verso. En
este momento que el tltimo de los dibujos haya sido removido, los nifios deberian ser capaces de
recitar el verso de memoria.

LECCION BIBLICA
Cuente la historia de José utilizando algunas de las escenas de su vida

Escena 1:]José esta vestido con una tinica de muchos colores.
Péguele tiras de papel de color en la camisa del nifio

Escena 2: José caminando junto a un camello con su cabeza baja.
Haga que uno de los nifios se arrodille y péguele una pelota en su espalda (parecido a la joroba del
camello) y otro nifio al lado como si estuviera cabizbajo y triste.

Escena 3:]José en la prision
Haga que un nifio sostenga un papel negro, cortado como barras de una prisiéon delante de
su cara.

Escena 4:José como gobernante
Haga que uno de los nifios se pare o se siente bien derecho con la corona sobre su cabeza.

Escena 5:]José con sus hermanos arrodillados delante de él
Permita que uno de los nifios tenga una corona puesta, mientras que los otros dos se
arrodillan delante de él.

Escoja voluntarios para dramatizar cada escena. Dependiendo del niimero de nifios, usted puede
hacer una escena a la vez, o presentar todas las escenas al mismo tiempo. Cuando las escenas hayan
sido preparadas, pidale a los nifios que permanezcan callados, como si estuvieran en una foto,
mientras usted ensefia la leccidn. Si es necesario, “cierre” cada escena cuando termine esa parte de
la leccion haciendo que el nifio se siente calladamente.
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Libreto de la Leccion para el Entrenador

(Escena 1) Hoy vamos a estudiar la vida de un hombre llamado José. A él le sucedieron cosas buenasy
malas, pero, Dios usé todas estas cosas para ensefiarle a perdonar a los demds. Su vida comenzé como
el hijo favorito de su padre Jacob (seiiale hacia la primera escena). De hecho, su padre le amaba tanto
que le dio a José una hermosa tunica. Desafortunadamente, su padre no le dio a sus otros hermanos
tunicas hermosas, por lo que ellos estaban celosos y enojados.

(Escena 2) Un dia, ellos decidieron vengarse de José por ser el hijo favorito de su padre. Primero, ellos
capturaron a José, rompieron su tinica, y lo tiraron en un hoyo. Luego, cuando un grupo de
comerciantes de Egipto pasaron cerca, ellos vendieron a José como esclavo. Después, ellos le dijeron a
su padre que José habia sido matado por un animal salvaje. El pobre José fue forzado a dejar a su
familia, probablemente viajando en camello, y se mudé a Egipto.

(Escena 3)

Después que llegaron a Egipto, a José le sucedieron varias cosas malas. Alguien dijo una mentira
acerca de él, por lo que lo pusieron en la prisién. Hasta ese momento, parece que la vida de José estaba
torndndose en algo terrible, y todo por causa de sus hermanos, pero Dios estaba con José. A pesar de
todas las cosas malas que estaban sucediendo en su vida, José continué amando a Dios y confiando en
EL

(Escena 4) Un diaq, el faradn de Egipto tuvo un suefio malo (un faradn es como un rey). A él le dijeron
que jJosé, el cual todavia estaba en la prisién, podia interpretar los suefios con la ayuda de Dios. Asi que,
faradn dijo que le buscaran a José, y José le explico que el suefio significaba que en siete afios Egipto
sufriria una hambruna por mucho tiempo. (Una hambruna es un tiempo donde no hay lluvia, asi que la
cosecha no crece y la gente tienen muy poco para comer). El faradn sentia tanto agradecimiento hacia
José que lo encargd de la preparacién para el hambre que habia de venir, y lo convirtié en el segundo
hombre mds poderoso en Egipto.

(Escena 5) Después de siete aiios, todo sucedid asi como José lo habia dicho. El hambre era tan grande
que se expandio a los paises vecinos alrededor de Egipto. Debido a la cuidadosa planificacién de José,
los habitantes de Egipto tenian suficiente para comer. En la ciudad de donde él venia, el padre de José
escuché acerca de la comida que habia en Egipto, y él envié a los hermanos de José para que
compraran comida. Cuando ellos llegaron a Egipto, el hombre con el que tenian que hablar era su
propio hermano José a quien ellos habian vendido como esclavo. José habia cambiado tanto que ellos
no lo reconocieron, pero José sabia exactamente quiénes eran ellos. Ellos se inclinaron ante él y le
pidieron comida. José tenia que tomar una decisién. El los podia castigar por haber sido tan cruel con
él, o podia perdonarlos por lo que habian hecho. José le dijo a sus hermanos quién era él y ellos
tuvieron gran temor. Sin embargo, José también les dijo que los perdonaba e invité a toda su familia
para que vinieran a vivir en Egipto con él porque alli habia comida suficiente. jJosé decidié
perdonarlos!

Aplique

Entréguele a cada nifio dos pedazos de papel o tarjetas. Pidales que en uno de los papeles escriban o
dibujen algo que ellos hayan hecho que necesite el perdén de Dios. Comparta algin ejemplo de tu
propia vida. Pase un tiempo como grupo agradeciéndole a Dios por su perdon. Usted puede decirle
alos niflos que pongan sus papeles o tarjetas en el piso y digan, “iDios, muchas gracias por
perdonarme!”
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En el segundo papel o tarjeta, digale que escriban el nombre o dibujen a alguien que les hizo algin
dafio y que ellos necesitan perdonar. Nuevamente, dale un ejemplo de tu propia vida acerca de un
momento en el que tuviste que perdonar a alguien. (Asegurate de compartir algo que los nifios
puedan entender, tal como, “mi hermana rompié mi juguete favorito, y yo estaba muy enojado”).
Explicale que la primera hoja o tarjeta representa el perdén de Dios, y como Dios los perdon¢, ellos
necesitan perdonar a los demas. Permitale a los nifios un momento para orar por la persona en su
hoja o tarjeta. Al final de la oracidn, tira todas las tarjetas o las hojas en la basura como simbolo de
perdon.

Revision

Pidele a los nifios que participaron en la leccién Biblica que tomen su lugar en las escenas. Permite
que los demas nifios describan lo que esta sucediendo en cada escena.

Evaluacion

* Estaban los nifios atentos y deseosos de participar?

* ;Sabian los nifios que Dios cred el mundo?

* ;Podian los nifios nombrar varias cosas que Dios cred?

* ;Estaban los nifios dispuestos en agradecerle a Dios por su creacién?
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS PRE-ADOLESCENTES
(EDADES 9-12)
Leccion

Nota para el entrenador: El enfoque del ministerio por edades deberia estar colocado sobre el
ministerio, no en las caracteristicas del nivel de las edades. Revise las caracteristicas rapidamente y
enféquese en el ministerio y describa las sesiones ministeriales.

Introduccion

Los nifos en la etapa de la vida pre-adolescente estan comenzando a experimentar muchos
cambios. Muchas veces éste puede ser un tiempo de confusién en sus cuerpos y mentes. Sin
embargo, ellos también pueden entender muchas de las verdades mas profundas acerca de la
Palabra de Dios. Usted ha sido llamado para este desafio. Usted tiene la oportunidad de llegar a sus
vidas para ayudarles a convertirse en los campeones espirituales que Dios desea que ellos sean.
Mientras discutimos estas caracteristicas, es mi oracién que usted continue visualizando la
oportunidad especial que usted tiene para cimentar en sus corazones y mentes lo que significa
servir a Dios todos los dias de sus vidas.

Desarrollo Fisico
* Sus cuerpos comienzan a cambiar debido a la pubertad
* Necesitan tiempo extra para descansar o dormir

* Los cuerpos de las nifias se estan desarrollando mas rapidamente que los varones. Muchas
veces ellas son mas altas y actiian con mas madurez.

* Ellos han aprendido las habilidades fisicas basicas y comienzan a desafiarse a si mismos en
nuevas areas, tales como el deporte y la danza.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico

Debido a que el tamano fisico de los nifios en esta edad varia mucho, nosotros intencionalmente
tratamos a los mas pequefios como mas jovenes, y a los mas altos como mayores. Su altura en esta
edad no es un indicativo de madurez. Planifique actividades tomando en cuenta sus habilidades
mentales y sociales, no su tamafio fisico. Entienda que muchos nifios, particularmente las
muchachas, son sensibles a los cambios que estan sucediendo en sus cuerpos. Cuando usted
planifique cualquier actividad o juego, trate de evitar los juegos que llamen la atencién a su tamafio.

Sin embargo, este es un buen tiempo para permitirle a los nifios que demuestren sus nuevas
habilidades fisicas, tales como el karate o la danza. Esto puede incorporarse en la adoracién. En esta
edad a las muchachas les encanta hacer danzas interpretativas. A los varones les gusta demostrar y
discutir la disciplina mental que se requiere en actividades tales como el karate o el fatbol. Usted
puede relacionar esto con la disciplina de servir a Cristo cada dia.
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Al igual que la mayoria de los grupos por edades, provea variedad en las actividades. Los nifios
deben tener movimiento. Los juegos de memorizacidn biblica y las actividades interactivas de
ensefianza proveen oportunidades para el movimiento.
Desarrollo Mental
* Puede pensar bien en un nivel concreto y estdn comenzando a pensar abstractamente.
* Estan llenos de curiosidad
* Cuestionan todas las cosas
* Comienzan a darse cuenta que los adultos cometen errores
* Eldesarrollo de las hormonas muchas veces causan cambios del estado de dnimo.

* Puede llegar a ser muy egocéntrico y experimentan sentimientos de inferioridad.

* Un dia quieren ser nifios, y el préoximo quieren ser adultos.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental

Provéales con opciones en las actividades para alcanzar a cada nifio en las diferentes etapas de
desarrollo. Recuerde que algunos de los nifios puede que se sientan como si todo el mundo los esta
mirando a ellos; asi que, cuando haga los juegos, permita que los nifios compitan en grupos en lugar
de individualmente. Promueva un ambiente donde los nifios se sientan cémodos haciendo
preguntas acerca de la ensefianza y las doctrinas biblicas. Ahora es el tiempo de ayudar a los nifios a
encontrar todas las respuesta que necesitan en la Palabra de Dios. Ensefie a los nifios en la escuela
elemental a cémo usar el diccionario y la concordancia biblica. Aunque es posible que usted pueda
contestar algunas de sus preguntas, los nifios necesitan buscar por si mismos las verdades de Dios.

Desarrollo Social

* Comienzan a prestarle mas atencién a sus amigos que afios anteriores, pero las opiniones de
los adultos todavia son importantes para ellos.

* Los nifios pueden ser traviesos y groseros.
* Lasnifias pueden ser exclusivistas y chismosas.

*  Muchos tienen amigos del mismo sexo, y se evidencian problemas cuando una tercera
persona trata de invadir su amistad.

* Puede comenzar a surgir la admiracién de héroes.
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Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Social

Permita que los nifios trabajen cooperativamente en grupos del mismo género. Sin embargo, en
ocasiones es una buena idea mezclar los grupos si usted percibe que los varones estan siendo
demasiado desordenados o las muchachas se estdn comportando muy indiferentes. Si usted decide
mezclar los varones y las hembras, tenga por lo menos dos de cada uno en el grupo.

Evite hacer preguntes que requieran respuesta de una sola palabra. En lugar de esto, permita mas
discusién. Los nifios de mas edad tienen la habilidad para cuestionar y razonar, asi que promueva
esto en su vida espiritual.

Haga que los nifios participen en proyectos de servicio. Esto les ayuda romper con sus actitudes
egocéntricas y les ensefia a enfocarse en los demas. Pregunte a los nifios que tienen una verdadera
relacion con Dios para que sean amigos y ayudantes de los nifios menores en el ministerio.

Provéales buenos héroes para los nifios. Comparta con ellos informacion de un atleta o un musico
cristiano. Motiveles a examinar las vidas de los héroes en buisqueda de caracteristicas parecidas a
las de Cristo. Es muy facil decirle a los nifios que ciertas personas, canciones, o programas de
television son malos, pero ellos necesitan saber las razones de nuestra creencia. En esta edad, los
nifios son capaces de aprender a como discernir los problemas espiritualmente. Aytidelos para que
tomen decisiones sabias.

Desarrollo Espiritual

*  Muchas veces hacen un compromiso renovado o mas profundo con Dios mientras obtienen
un entendimiento mas profundo acerca de la salvacién.

* Estdn moviéndose desde creer lo que alguien le ha ensefiado a creer ellos mismos en Dios.
* Pueden sentir un llamado hacia algun tipo de ministerio o trabajo.

* Son capaces de madurar en su fe en areas de devocidn privada, oracién, adoracion, y
entendimiento de la doctrina biblica.

* Necesitan poner su fe en accién en sus vidas diarias.

Planificando un Ministerio que Considere su Crecimiento Espiritual

Continte presentandoles el evangelio varias veces al afio en maneras apropiadas a su edad.
Mientras ellos entienden el sacrificio de Cristo, ellos también pueden entender que Dios nos llama a
extender el mismo perdén y gracia para nuestros amigos y familiares. Esté dispuesto a escuchar sus
preguntas acerca de la fe y respondalas honestamente. Para muchas de las preguntas ya no es
suficiente darles respuestas cortas. Ellos necesitan saber lo que Dios tiene que decir acerca de
diferentes asuntos y ver por ellos mismo en la Biblia donde Dios habla de esos temas. Si usted no
conoce la respuesta a sus preguntas, sea honesto y esté dispuesto a investigarla con ellos para
buscar la respuesta.

Algunos nifios puede que quieran saber como pueden asegurarse de que la Biblia es la Palabra de
Dios. Usted puede mostrarle los versos que afirman la verdad de la Biblia. También, no ignore los
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registros historicos y los descubrimientos recientes acerca de la Biblia. A los nifios les encanta
escuchar acerca de descubrimientos arqueolégicos o manuscritos recientes que sefialan la verdad
de la Biblia.

Preparese para ensefiarle a los nifios a como tener un momento separado con Dios y cémo
compartir su fe. Es posible que ellos no sepan hacer estas cosas aun cuando ellos estén en una edad
de poderlo hacer. Separe una semana donde todo el mundo, incluyendo los adultos, sigan una guia
devocional o un plan de lectura. Es importante que ellos nos vean viviendo nuestra fe con ellos.

Alos nifos que no tienen un fundamento espiritual s6lido comience llenando las grietas de su
conocimiento biblico. No queremos perder algunos nifios porque simplemente no entienden una
verdad acerca de Dios. En cada actividad, historia biblica, o sermén, haga que Dios sea real.
Enséfiele a los nifios que todas las verdades biblicas son personalmente relevantes. Ofrézcales
ejemplos concretos de como otros nifios de su misma edad estan aplicando la Palabra de Dios a sus
vidas diarias.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS PRE-ADOLESCENTES
(EDADES 9-12)
Bosquejo

Desarrollo Fisico

Sus cuerpos comienzan a cambiar debido a la pubertad

Necesitan tiempo extra para descansar o dormir

Los cuerpos de las nifias se estan desarrollando mas rapidamente que los varones. Muchas
veces ellas son mas alta y actian con mas madurez.

Ellos han aprendido las habilidades fisicas basicas y comienzan a desafiarse a si mismos en
nuevas areas, tales como el deporte y la danza.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Fisico

Planifique actividades tomando en cuenta sus habilidades mentales y sociales, no su
tamafio fisico.

Permita que los nifios demuestren sus nuevas habilidades fisicas.

provea variedad.

Desarrollo Mental

Puede pensar bien en un nivel concreto y estan comenzando a pensar abstractamente.
Estan llenos de curiosidad

Cuestionan todas las cosas

Comienzan a darse cuenta que los adultos cometen errores

El desarrollo de las hormonas muchas veces causan cambios del estado de animo.
Puede llegar a ser muy egocéntrico y experimentan sentimientos de inferioridad.

Un dia quieren ser nifos, y el préximo quieren ser adultos.

Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Mental

Provéales con opciones en las actividades para alcanzar a cada nifio en las diferentes
etapas de desarrollo.

Promueva un ambiente donde los nifios se sientan comodos haciendo preguntas
acerca de la ensefanza y las doctrinas biblicas.

Ensefie a los nifios en la escuela elemental a como usar el diccionario y la
concordancia biblica.

Desarrollo Social

Comienzan a prestarle mas atencién a sus amigos que afios anteriores, pero las opiniones de
los adultos todavia son importantes para ellos.

Los nifios pueden ser traviesos y groseros.

Las nifias pueden ser exclusivistas y chismosas.

Muchos tienen amigos del mismo sexo, y se evidencian problemas cuando una tercera
persona trata de invadir su amistad.

Puede comenzar a surgir la adoracién de héroes.
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Planificando un Ministerio que Considere el Desarrollo Social

Permita que los nifios trabajen cooperativamente en grupos del mismo género.
Promueva la discusion.

Haga que los nifios participen en proyectos de servicio.

Provéales buenos héroes para los nifios.

Ayudelos para que tomen decisiones sabias.

Desarrollo Espiritual

Muchas veces hacen un compromiso renovado o mas profundo con Dios mientras obtienen
un entendimiento mas profundo acerca de la salvacién.

Estan moviéndose desde creer lo que alguien le ha ensefiado a creer ellos mismos en Dios.
Pueden sentir un llamado hacia algin tipo de ministerio o trabajo.

Son capaces de madurar en su fe en areas de devocion privada, oraciéon, adoracion, y
entendimiento de la doctrina biblica.

Necesitan poner su fe en accién en sus vidas diarias.

Planificando un Ministerio que Considere su Crecimiento Espiritual

Continue presentandoles el evangelio varias veces al afio en maneras apropiadas a
su edad.

Esté dispuesto a escuchar sus preguntas de la fe y respéndalas honestamente.
Reafirme la verdad de la Biblia.

Enséfiele a los nifios a cdmo tener un momento separado con Dios y como compartir
su fe.

Alos nifios que no tienen un fundamento espiritual sélido comience llenando las
grietas de su conocimiento biblico.

Enséfiele a los nifios que todas las verdades biblicas son personalmente relevantes.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES PARA LOS PRE-ADOLESCENTES
(EDADES 9-12)
Ejemplo de una Leccion

Verdad Biblica: Dios quiere pasar tiempo contigo cada dia.

Verso Biblico: Mas buscad primeramente el reino de Dios y su justicia, y todas estas cosas os
seran afiadidas. Mateo 6:33

Leccion Biblica: Daniel oraba cada dia y Dios cambi6 el corazén de un rey debido a sus oraciones.

Materiales:
Un registro del trabajo diario para que los nifios lo llenen (mencione cada hora de cada dia)
Un recipiente que tenga tres piedras grandes o pelotas.
Arroz o arena.
Las palabras del verso biblico escritas en piezas individuales de cartulina.
Un letrero para cada nifio que se ofrezca para participar de la historia biblica. (Daniel, Rey
Dario, dos “ayudantes del rey”, dos leones, dos guardias, dos angeles)
Letreros para colocarlos alrededor del salon de clase para la leccién biblica (palacio, casa de
Daniel, foso de los leones)

Actividades de Llegada

1. Llene un registro del trabajo diario. Mencione todas tus actividades regulares diarias, tales
como cuando te levantas, te vas a la cama, comes, duermes, vas a la escuela, etc.

2. Tenga desafios de un “minuto”. Permita que los nifios corran estacionariamente, salten, o
hablen sin parar por un minuto.

Hay muchas cosas que nosotros hacemos cada dia y muchas maneras de pasar nuestro tiempo. Hay
algunas de esas cosas que no tenemos la opcidn de escogerlas, como ir a la escuela, pero algunas
que si hay que elegirlas. Dios quiere que nosotros decidamos a pasar parte de nuestro tiempo con El
cada dia.

Verso de la Escritura

Explicacidn: Busca Primero al Sefior, Mateo 6:33

En preparacion para esta leccion, mida anticipadamente la cantidad de arroz o arena necesarias
colocando las pelotas (o las piedras) en el recipiente y afiadiendo suficiente arroz como para
llenarlo. Asegurese de sacudir el arroz hasta se llene completamente. Entonces, vacie y prepare el
recipiente para transportarlo.

Durante la demostracion hable acerca de las muchas cosas que llenan nuestras vidas, tales como la
escuela, las tareas, el deporte, las obligaciones en la casa, etc. Mientras usted habla, comience a
llenar el recipiente con el arroz (el cual representa todas estas actividades). Después que el
recipiente esté casi lleno de arroz o arena, trate de introducir también las pelotas o piedras (las
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cuales representan al Padre/Hijo/Espiritu Santo. Obviamente éstas no van a caber después del
arroz haber sido puesto en el recipiente. Recuérdele a los nifios que en ocasiones nosotros llenamos
nuestros dias con tantas cosas que no hay tiempo para hablar con Dios. “;Qué podria suceder si
ponemos a Dios primero?”

Ahora vacie el recipiente. Si nosotros separamos tiempo para el Sefior primero, entonces vamos a
ver que todo lo demas puede caber perfectamente. Demuestre esto colocando las pelotas o piedras
primero, y luego derramando encima el arroz y sacudiéndolo hasta que el recipiente esté lleno y
usted pueda colocarle la tapa encima.

Memorizacion: Escriba palabras o frases del verso biblico en pedazos de cartulina. Coloque los
pedazos de cartulina en diferente partes del salon de clase. Pidale a los nifios a que busquen los
pedazos de cartulina. Mientras ellos las encuentran usted debe llevarlo al frente de la clase y
colocarlos en el orden apropiado. Lea el verso biblico en alta voz. Repita la busqueda varias veces
usando a diferentes nifios. Permita que los que los hayan encontrado las frases las escondan para el
préximo grupo.

Leccion Biblica

Antes de comenzar la historia, identifique varias parte del salén como “Casa de Daniel, Palacio, Foso
de los Leones”. Pidale a los voluntarios que ayuden con la leccién de hoy. Péguele algunos de los
letreros usando cinta adhesiva o hilo. Expliquele que mientras usted cuenta la historia ellos deben
escuchar y actuar su parte. Motivele a usar buenas expresiones y mostrar emociones en sus rostros.
Permita a los leones que practiquen su rugir. Mientras usted cuenta la historia, recuérdele a los
actores que tienen que moverse a diferentes lugares del salén para actuar su parte.

Historia Biblica

Esta historia se lleva a cabo cuando Dario era el rey de Babilonia. El escogi6 a varios hombres para
que les ayudaran a gobernar el reino. Daniel era uno de estos hombres. En aquel tiempo, Daniel
demostré que podia hacer mejor el trabajo que los demas lideres porque él tenia un don especial.
Asi que el rey estaba planificando darle poder sobre toda la nacién.

Esto hizo que los demas hombres se enojaran, por lo que ellos trataron de encontrar una razén para
quejarse de Daniel. Desafortunadamente para ellos, Daniel nunca hacia nada malo. El pasaba todo
su tiempo sirviendo a Dios y ayudando al rey. Ellos se inventaron un plan para usar su amor por
Dios para hacerlo caer en problema. Ellos sabian que Daniel siempre oraba tres veces al dia cerca
de una ventana en su casa. Si uno pasaba por su casa, era facil escucharlo orar.

Ellos también sabian que el rey era una persona orgullosa que no amaba a Dios. Asi que ellos
engafiaron al rey para que firmara una ley que decia que cualquier persona que hiciera oracién a
cualquiera que no fuera el rey moriria siendo tirado en un foso lleno de leones. La ley duraria por
30 dias. Dario estaba contento de firmar la ley, porque sentia que él y no Dios debia ser la persona
mas importante en el reino.

Cuando Daniel se enter6 de lo que el rey Dario habia hecho, yo me imagino que estaba un poco
asustado, pero él sabia que tenia que continuar orandole a Dios. Seria erréneo orarle a un rey.
Evidentemente, los ayudantes del rey estaban esperando afuera de la casa de Daniel. Tan pronto
como lo escucharon ordndole a Dios, ellos enviaron los guardias para que lo arrestaran. Ellos lo
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llevaron delante del rey. El rey Dario inmediatamente se dio cuenta de que habia sido enganado,
pero no podia hacer nada. Después que una ley habia sido firmada, ni siquiera el rey podia
cambiarla. Con un corazon triste, el rey Dario tuvo que hacer que tiraran a Daniel en el foso de los
leones. Entonces, él se fue a la casa y se preocupd de Daniel toda la noche.

La Biblia nos dice que Dios cerr6 las bocas de los leones. Me gustaria imaginarme lo que sucedio.
Daniel caminé hacia los leones y ellos comenzaron a olerlo. Ellos no habian comido en varios dias y
tenian mucha hambre. Cuando estaban listo por atacarlo, Dios envié un angel para que les cerrara
las bocas. Ellos no podian comerse a Daniel, no importando cuanto trataron. Eventualmente, Daniel
cay6 en un profundo suefio usando su suave melena como una almohada.

La préxima mafana, el rey se levant6 al amanecer y fue corriendo hacia el lugar donde se
encontraban los leones. Cuando lleg6 al lugar donde estaba Daniel, él lo llam6 con una voz triste,
“Daniel, siervo del Dios viviente, el Dios tuyo, a quien t continuamente sirves, ;te ha podido librar
de los leones?” Entonces, Daniel le dijo al rey, “Oh rey, vive para siempre. Mi Dios envié su angel, el
cual cerr6 la boca de los leones, para que no me hiciesen dafio, porque ante él fui hallado inocente; y
aun delante de ti, oh rey, yo no he hecho nada malo”. Entonces, el rey se sinti6 bien contento e hizo
que sacaran a Daniel del foso. Asi que, ellos sacaron a Daniel del foso y vieron que no habia sido
herido porque él habia confiado en su Dios.

“Entonces el rey Dario escribid a todos los pueblos, naciones y lenguas que habitan en toda la tierra:
Paz os sea multiplicada. De parte mia es puesta esta ordenanza: Que en todo el dominio de mi reino
todos teman y tiemblen ante la presencia del Dios de Daniel; porque él es el Dios viviente y
permanece por todos los siglos, y su reino no sera jamas destruido, y su dominio perdurara hasta el
fin. El salva y libra, y hace sefiales y maravillas en el cielo y en la tierra; él ha librado a Daniel del
poder de los leones”. Dios cambié el corazén de un rey porque Daniel estaba dispuesto a buscar a
Dios primero en su vida.

(Aplauso para los actores)

Aplique

Diga: asi como Dios cuid6 a Daniel y cambid a un rey por medio de las oraciones de Daniel, Dios
también puede hacer lo mismo por ti. (Pidale a los nifios que miren el registro del trabajo diario que
llenaron al principio de la clase. ;Cuanto tiempo estan pasando en oracién y lectura biblica al dia?)
Es posible que algunos sientan que no hay suficiente tiempo al dia para dedicarlo a Dios. Pero, Dios
nos hizo una promesa en Mateo 6:33. Si lo buscamos a El primero en nuestras vidas, entonces El se
va asegurar de que tengamos todo lo que necesitamos y nos ayudara a hacer todo lo que tengamos
que hacer. Si queremos pasar tiempo con Dios esta semana, yo tengo un desafio para ti. Seleccione
un tiempo en el registro (quizas 15 minutos si esto es algo nuevo para ti) que lo puedas apartar
para Dios cada dia. Escribe, “oracion o lectura biblica”. Si quieres comprometer ese tiempo durante
la préxima semana, ora conmigo.

(Haga una oracion especial por los nifios. Usted puede orar por ellos como grupo, o puede invitarlos
al frente para orar por ellos individualmente. Escuche la voz del Espiritu durante este tiempo).

Después de la oracidn, entréguele a cada nifio una copia de la Guia Para la Lectura Biblica y Oracién
para que la puedan usar la préxima semana. Pidale que subrayen cada dia que completen la guiay
luego la pueden traerla a la clase la préxima semana. Preparese para reconocer los nifios que estan
tratando de buscar a Dios primero en sus vidas.
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Repaso

Permita que los voluntarios pasen al frente y escojan uno de los letreros que fueron usados durante
la leccidn. Ellos deberian decir algo acerca de la persona mencionada en el letrero y como fue parte
de la historia biblica.

Divida a los nifios en equipos (muchachas contra muchachos o los que estén vestidos de rojo contra
los que estén vestidos de verde, etc.) y permita que ellos compitan para ver quiénes puede recitar
Mateo 6:33 lo mas alto, lo mas suave, o lo mas rapido.

Evaluacion

* Estaban los nifios atentos y dispuestos a participar?

* ;Se comprometieron varios de los nifios a un tiempo de oracién y lectura biblica?
* ;Pudieron los nifios repetir los eventos principales en la leccién biblica?

* ;Pueden los ninos recitar el verso biblico?
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Hora del Dia

Mi Actividad

6:00 a.m.

7:00 a.m.

8:00 a.m.

9:00 a.m.

10:00 a.m.

11:00 a.m.

12:00 p.m. (tarde)

1:00 p.m.

2:00 p.m.

3:00 p.m.

4:00 p.m.

5:00 p.m.

6:00 p.m.

7:00 p.m.

8:00 p.m.

9:00 p.m.

10:00 p.m.

11:00 p.m.

12:00 a.m. (medianoche)

1:00 a.m.

2:00 a.m.

3:00 a.m.

4:00 a.m.

5:00 a.m.
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Guia Para la Lectura Biblica y Oracion

Domingo:
Leer el Salmo 8
Agradécele a Dios por hacer el mundo.

Lunes:
Leer el Salmo 15.
Pidele a Dios a que te ayude a siempre decir la verdad y hacer lo bueno.

Martes:
Leer el Salmo 23
Agradécele al Sefior por cuidarte asi como un pastor cuida de sus ovejas.

Miércoles:
Leer el Salmo 27:1
Habla con Dios acerca de las cosas que te provocan miedo. Pidele a El que te ayude.

Jueves:

Leer el Salmo 19:14

Recita este verso en alta voz como una oracién de que las palabras que hablas y las cosas que
piensas sean agradables a Dios.

Viernes:
Leer el Salmo 103:1-3
Pidele a Dios que sane a alguien que ta sabes que esta enfermo.

Sabado:
Leer el Salmo 100
Agradécele a Dios por las bendiciones que El te ha dado.
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Organizacion de la Clase

MINISTERIO POR EDADES
Hoja de Aplicacion

Escoja un nivel (edades 0-4, 5-8, 0 9-12) y responda las siguientes preguntas acerca de ese grupo.

1. Mencione una caracteristica del desarrollo fisico y como puede usar el conocimiento
de esta caracteristica para mejor tu ministerio.

2. Mencione una caracteristica del desarrollo emocional y cémo puede usar el
conocimiento de esta caracteristica para mejor tu ministerio.

3. Mencione una caracteristica del desarrollo mental y cémo puede usar el
conocimiento de esta caracteristica para mejor tu ministerio.

4. Mencione una caracteristica del desarrollo espiritual y como puede usar el
conocimiento de esta caracteristica para mejor tu ministerio.
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BIiBLICA
Leccion

Materiales

Un dibujo o foto de un fundamento, una estructura, y una estructura terminada (ventanas,
puertas).

Tarjetas con el nombre de cada componente del fundamento de la leccion: oracion, verdad
biblica, historia biblica, verso biblico; la estructura de la leccién: enfoque, instruccioén, aplicacion; y
el trabajo terminado de la leccidn: evaluacidn, repaso, articulos para la leccion biblica.

Introducciéon

Una de las habilidades mas importante que el ministro de nifios puede poseer es la habilidad de
desarrollar una lecciéon. Esta habilidad libra al maestro de tener que depender del curriculo. Esto
también ayuda al maestro a ensenar verdades biblicas que son relevantes a sus situaciones
particulares y su madurez espiritual.

El Fundamento

(Provéales un dibujo o foto de un fundamento y tarjetas que tengan escrito cada uno de los
componentes del fundamento de la leccion: oracién, verdad biblica, historia biblica, verso biblico).

Oracion:
e Pidele a Dios que te ayude a descubrir las verdades biblicas que El quiere que le ensefies a
los estudiantes en esta leccién biblica..
* Pidele a Dios que te de ideas creativas para compartir con los estudiantes un conocimiento
pleno de esta verdad biblica.
* Pidele a Dios que ayude a los estudiantes a poder aplicar la verdad aprendida en sus vidas.
Verdad Biblica:
(Coloque la tarjeta, “Verdad Biblica” al lado del visual del Fundamento).
Cuando estan ensefiando la verdad biblica muchos ministros de nifios se enfocan en la historia

biblica. Esto puede presentar varios obstaculos para que los nifios puedan entender y aplicar la
Palabra de Dios en sus vidas—

* Muchas de las historias de la Biblia parecen increibles y se convierten simplemente en otro
cuento de Ada o una historia ficticia para los nifos.
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* Los nifios que asisten a la iglesia desde que nacieron muchas veces conocen estas historias
muy bien y no les interesa escucharlas nuevamente.

* Enocasiones es dificil que los nifios puedan descubrir cémo la historia de la Biblia es
relevante para sus vidas. Por lo tanto, ellos no pueden aplicar la verdad de la historia en sus
vidas.

Cuando nos enfocamos en la verdad biblica en lugar de la historia de la Biblia, los nifios pueden
experimentar las nuevas verdades inclusive de las historias mas conocidas. Ellos pueden hacer
aplicaciones a las propias situaciones de sus vidas.

Escoger las verdades biblicas que se pueden aplicar a los nifios y que son relevantes a sus
necesidades espirituales se logra por medio de la oracién y el estudio de la palabra de Dios. Cuando
Dios te hable concerniente a las necesidades de los nifios, El te ayudara a descubrir una verdad que
debes presentar en la leccion biblica. A continuacion se encuentran algunas pautas para escoger
una verdad biblica para la leccién que va a ensefiar.

* Escoja una verdad biblica que sea relevante a los nifios. En ocasiones nos sentimos tentados
en escoger verdades que apelan a nuestras necesidades espirituales personales. Sin
embargo, considere el nivel de edad y la situaciones de la vida de los nifios cuando escoja
una verdad biblica.

* Escoja una sola verdad biblica. En todas las historias de la Biblia hay muchas verdades
biblicas, pero, escoger una sola verdad biblica permite que los nifios puedan recordar la
verdad y entender como puede ser aplicada a sus vidas.

* Escribala verdad de forma simple en el lenguaje de los nifios. La verdad biblica deberia ser
escrita en una oracién gramatical, y usando pronombres personales y palabras que los
nifios puedan entender. A continuacién ofrecemos algunos ejemplos de verdades biblicas
descritas adecuadamente:

Dios cuida de mi.

Yo obedeceré a mis padres.

Dios tiene un plan para mi vida.

Yo quiero complacer a Dios en todo lo que hago.

* Visualice la verdad y pdngala en algtin lugar del 4rea del ministerio.

* Repitalaverdad a través de la leccion y haga que los nifios la repitan.

Historia Biblica:

(Coloque la tarjeta que dice “Historia Biblica” al lado del visual del Fundamento).

Después de seleccionar la verdad biblica, considere qué historia de la Biblia puede ilustrar mejor la
verdad biblica. Usualmente, cuando se desarrolla una leccién para los nifios escoja una historia

biblica (por ejemplo la historia de Dios visitando a Moisés y la zarza ardiente) en lugar de pasaje
biblico (por ejemplo el Sermén del Monte o el Fruto del Espiritu). Las acciones de los caracteres en

85



Cuaderno del Entrenador

una historia de la Biblia pueden ayudar a los nifios a entender como pueden aplicar la verdad
biblica a sus vidas.

También, asegirese que la historia de la Biblia que escoja ilustra correcta la verdad biblica. Por
ejemplo, la historia de Dios llamando a Samuel ilustra claramente que Dios le puede hablar hasta a
un nifo si escucha y le obedece.

Mientras considera una historia de la Biblia asegurese también que algunos conceptos dificiles de la
historia pueden ser entendidos o explicados facilmente. Por ejemplo, en la historia de Jonas los
marineros “echaron suerte”. ;Qué significa esto? ;Co6mo puede usted explicar esto para que los
nifios entiendan este concepto?

Verso Biblico:

(Coloque la tarjeta “Verso Biblico” al lado del visual de Fundamento).

Es muy importante también que seleccione un verso de la Biblia que ilustra claramente la verdad
biblica. Asegurese que el verso biblico que usted escoja es facil de entender y memorizar. Provea
actividades que pueden explicar el significado del verso y actividades que ayuden a los nifios a
memorizar el verso. Este verso memorizado sera “guardado en el corazoén del nifio” para que pueda
recordarse y aplicar verdad a su vida continuamente.

La Estructura

(Coloque el visual de la Estructura en el visual del Fundamento. Coloque las tarjetas con cada uno
de los componentes de la estructura de la leccién: Enfoque, Instruye y Aplique al lado del visual de

la Estructura como fuera presentado).

La estructura de la leccion son aquellas actividades que usted hara con los nifios en el salén de clase.
El marco de la leccidn consiste de tres segmentos muy importantes: Enfoque, Instruye, y Aplique.

Enfoque:
(Coloque la tarjeta, “enfoque” lado del visual de la estructura).

Las actividades de enfoque captan la atencién de los nifios y los enfocan en la verdad biblica. Las
actividades de enfoque responden a la pregunta “;Qué aprenderé hoy?”

Organice actividades de enfoque para cada uno de los siguientes segmentos:
Actividad para los nifios que llegan temprano:
Actividad para introducir la verdad biblica:

Actividad para explicar y memorizar el verso biblico:
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Instruye:
(Coloque la tarjeta “Instruye” al lado del visual de la estructura).

Considere cdmo usted puede presentar la historia biblica mas efectivamente. ;Van los nifios a
actuar la historia como un drama? ;Ensefiaré un video con la historia biblica? ;Usaré accesorios o
utilerias que le permitan a los nifos ver, sentir, tocar, y moverse durante la historia biblica?

(Como va usted a involucrar a los nifios en el descubrimiento de la verdad que es ilustrada a través
de esta historia biblica? ;Podra usted hacer buenas preguntas que le permitiran a los nifios “sentir”
coémo se sintieron los caracteres y entender por qué ellos tomaron las decisién que tomaron?

Aplique:

(Coloque la tarjeta, “Aplique” al lado del visual de la estructura).

Las actividades de aplicacidn son el segmento mas importante de la lecciéon biblica. Las actividades
de aplicacién les permiten a los nifios convertirse en “hacedores de la Palabra”. ;Cuales actividades
pueden prepararse que ayudaran a los ninos a aplicar la verdad biblica a sus vidas en el salén y a
través de la semana préxima?

Mientras usted desarrolla las actividades de aplicaciéon considere si usted le dara la oportunidad a
los nifios de recibir a Cristo como Salvador. ;Qué desafio le presentara usted a los nifios que son
cristianos? ;Proveerd usted una oportunidad para que los nifios oren acerca de la verdad biblica
que usted le ha pedido que obedezcan?

Complete la Estructura

(Coloque el visual llamado Completa la Estructura en el visual de la estructura. Coloque tarjetas con
cada uno de los componentes de la estructura de la leccion—“Repasar” y “Evaluar”’—al lado del
visual llamado Completa la Estructura como fuera presentado).

Repasar:

(Coloque la tarjeta “Repasar” al lado del visual lamado Completa la Estructura).

El repaso ayudara a los nifios a recordarse de la verdad biblica mucho tiempo después de haber
escuchado la leccidén. Los juegos de repaso son formas especialmente divertidas para ayudar a los
nifios a que recuerden lo que le han ensefiado. Asegtrese de incluir preguntas y actividades que no
solamente se enfocan en conocimiento biblico sino que también se enfocan en cémo aplicar la
verdad en las vidas de los nifos.

Evaluar:

(Coloca la tarjeta “Evaluar” al lado del visual llamado Completa la Estructura)
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La evaluacion ayuda al maestro a ser mas diestro en desarrollar lecciones biblicas efectivas.
Después de cada leccion haga las siguientes preguntas:

* ;Estuvieron los nifios atentos y dispuestos a participar?

* ,Conocian los nifios los caracteres, las circunstancias, y/o las acciones en la leccién biblica?

* ;Larespuesta de los nifios demostr6 una comprensiéon de como la verdad biblica se
relaciona a sus vidas diarias?

* ;Siente usted que los nifios haran cambios en sus vidas basado en la leccion de hoy?

Conclusion

(Presente la leccion biblica a los participantes como si usted la estuviera presentando a los nifios en
un salén de clase. Mientras usted presenta la leccidn, pidale a los participantes que hagan una nota
en el bosquejo de la leccién en cada segmento de la leccion. Después de que la leccidn haya sido
presentada, permita que los participantes identifiquen las actividades de cada segmento de la
leccién).
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BIBLICA
Bosquejo

El Fundamento
Oracion:

e Pidele a Dios que te ayude a descubrir las verdades biblicas que El quiere que le ensefies a
los estudiantes en esta leccion biblica.

* Pidele a Dios que te de ideas creativas para compartir con los estudiantes un conocimiento
pleno de esta verdad biblica.

* Pidele a Dios que ayude a los estudiantes a poder aplicar la verdad aprendida en sus vidas.

Verdad Biblica:
* Escoja una verdad biblica que sea relevante a los nifios no a los adultos.
* Escoja una sola verdad biblica.
* Escribala verdad de forma simple en el lenguaje de los nifios.
* Visualice la verdad y pdngala en algtin lugar del 4rea del ministerio.
* Repitalaverdad a través de la leccion y haga que los nifios la repitan.
Historia Biblica:
* ;llustra la historia de la Biblia correctamente la verdad biblica?
Verso Biblico:
e ;Cudl verso de la Biblia ilustra claramente la verdad biblica?
* ;Esesteverso facil de entender y memorizar?
La Estructura
Enfoque:
Las actividades de enfoque captan la atencién de los nifios y la enfocan en la verdad biblica.

* Actividad para los nifios que llegan temprano:
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* Actividad para introducir la verdad biblica:
* Actividad para explicar y memorizar el verso biblico:
Instruye:
Compartiendo la leccidn biblica
* ;Coémo usted puede presentar la historia biblica mas efectivamente?

e ;Van los nifios a actuar la historia como un drama? ;Ensefiaré un video con la historia
biblica?

Aplique:

* ;Cuales actividades pueden prepararse que ayudaran a los nifios a aplicar la verdad biblica
a sus vidas en el salén y a través de la semana préxima?

* ,Le darala oportunidad a los nifios de recibir a Cristo como Salvador?
* ;Qué desafio le presentara usted a los nifios que son cristianos?

* ;Proveera usted una oportunidad para que los nifios acerca de la verdad biblica que usted le
ha pedido que obedezcan?

Complete la Estructura
Repasar:

El repaso ayudara a los nifios a recordarse de la verdad biblica mucho tiempo después de haber
escuchado la leccion.

Evaluar:
Después de cada leccion haga las siguientes preguntas:
* ;Estuvieron los nifios atentos y deseosos de participar?

* ;Conocian los nifios los caracteres, las circunstancias, y/o las acciones en la leccién biblica?

* ;Larespuesta de los nifios demostr6 una comprensiéon de como la verdad biblica se
relaciona a sus vidas diarias?

* ;Siente usted que los nifios haran cambios en sus vidas basado en la leccidn de hoy?
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BiBLICA
Ejemplo de Una Leccion Biblica
“Cuando Yo Tengo Miedo”

(Nota para el entrenador: Presente esta lecciéon entera a los participantes como si fueran nifios que
estan asistiendo a tu leccion biblica. Después de ensefiar la lecciéon, pidale a los estudiantes que
identifiquen cada segmento de cada leccion: Verdad biblica, historia biblica, verso biblico, enfoque
de actividades, actividades de instruccidn, actividades de aplicacidn, y actividad de evaluacion).

(Nota para los participantes: Lea esta leccién biblica y observe cdmo cada segmento de la leccién
biblica ha sido bien desarrollado).

Verdad Biblica: Cuando Yo Tengo Miedo, Yo Confio en Dios.
Leccion Biblica: David Mata al Gigante, [ Samuel 17

Verso Biblico: Salmo 56:4, “En Dios he confiado; no temeré”

Materiales necesarios:

Un dibujo simple de Goliat colocado sobre un pedazo de papel de tablén de anuncios de 10
pies.

El Salmo 56:4 escrito en un poster o una diapositivas de PowerPoint

Periodico o un poster

7 bolsas enumeradas

Objetos: cinta de medir, pan/queso, corona, 0so, espada, piedra, corazon

Bolsa con 5 piedras numeradas

La mitad de una hoja de papel y un lapiz para cada persona

Una piedra hecha de papel color marrén para cada persona

Enfoque:

Actividad de Llegada:

*“Cudl es mi tamafio?” (Cuando los nifios vayan entrando al salén de clase, midalos al lado de la
imagen de 10 pies del gigante Goliat). ;Quién era el mas alto al lado del gigante? ;Quién era el mas
bajito? ;Como te sentirias si te dijeran que tienes que pelear contra este gigante guerrero? Si, yo
también hubiera sentido miedo. Todos nosotros sentimos miedo en alguna ocasién. Hoy vamos a
aprender que “En el dia que temo, en Dios confiaré” (Salmo 56:3, 4).
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Verso de la Escritura

Explicacion: (Escriba el verso en un poster y léalo con los participantes). Nuestra historia de hoy
se trata de la persona que escribid estas palabras de la Biblia. Su nombre es David. Aunque David se
convirtié en un poderoso guerrero, en ocasiones él tenia miedo. Leamos sus palabras en la Biblia.
“En Dios he confiado; no temeré” Salmo 56:4.

;Cudl era una de las cosas a las que David le tenia miedo? ;Qué hizo él cuando tuvo miedo?

;Cudles son algunas de las cosas que ustedes mencionaron a las que les tienen miedo? (Permita que
cada nifio diga algo que le da miedo del gigante).

(Por qué podemos confiar o depender en el Sefior para que nos proteja cuando tenemos miedo?

Memorizacion: Permita que los nifios repitan el verso anadiendo sus miedos. “En Dios he
confiado; no temeré a "

Instruye
Historia Biblica

(Mientras usted comienza la leccidn biblica, digale a los varones y las hembras que en ocasiones
usted tiene problemas recordando ciertos puntos importantes de la leccién biblica. Escoja a siete
voluntarios que les ayuden a recordar. Entréguele a cada voluntario una bolsa enumerada. Cada vez
que parece como si usted se olvidara parte de la historia pidale al voluntario que tiene la bolsa con
el proximo namero que le ensefie el recordatorio dentro de la bolsa. Después de mirar el
recordatorio, continte la historia).

Recordatorio #1: Cinta de medir Goliat era un gigante que media mas de diez pies de estatura que
desafi6 a Dios. Todos los soldados del ejército de los israelitas le
tenfan miedo a Goliat.

Recordatorio #2: Pan/queso David era un jovencito que cuidaba las ovejas de su padre. Tres
de sus hermanos estaban en el ejército. Isai, el padre de David, lo
envio para llevarle comida a sus hermanos.

Recordatorio #3: Corona Cuando David escuché las amenazas de Goliat, él se ofreci6 para
pelear contra el gigante. El rey Saudl escuch6 que un jovencito se
habia ofrecido para pelar contra el gigante por lo que mand6 a
buscar a David.

Recordatorio #4: Oso Cuando David le dijo al rey Saul que estaba dispuesto a pelear al
gigante, el rey Saul le dijo que él era solamente un jovencito. Pero
David le recordé a Saul que Dios lo habia librado de un leén y de
un oso mientras estaba cuidando las ovejas. Si Dios lo habia
librado de los animales salvajes, él lo libraria de este gigante.

Recordatorio #5: Espada Finalmente, el rey Saul estuvo de acuerdo que David fuera, pero,
;qué ropa se iba David a poner? El rey Saul visti6é a David con su
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propia armadura. Pero la armadura era muy grande y la espada
de Satl era demasiado pesada. “Yo no puedo caminar con esto”,
le dijo David al rey Satil. El se quité la armadura.

Recordatorio # 6: Piedra David se fue para pelear al gigante con su honda y cinco piedras
lisas que habia recogido de un arroyo. Goliat se burlé de David.
Pero David no le tenia miedo porque estaba confiando que Dios
lo ayudaria a pelear contra el gigante. David mat6 al gigante.

Recordatorio #7: Corazén David podia confiar en Dios porque Dios tiene todo el poder y
porque Dios lo amaba. Dios también ama a cada uno de ustedes.
En ocasiones podemos cometer errores y pensar “;me ama Dios?”
Si; El envi6 a su Hijo Jests para mostrarnos su amor. Aunque
Jestis nunca hizo nada malo. El murié por los errores que ti y yo
hemos cometido. Cuando admitimos las cosas malas que hemos
hecho y creemos que Jestis murid en la cruz por nosotros,
entonces somos salvos. Aunque tengamos miedo, podemos
confiar que Dios nos ama y que nos va a cuidar

Aplique

“Tiro al Blanco” (Entréguele a cada nifio la mitad de una hoja de papel y un lapiz). ;Cual fue el arma
que us6 David contra el gigante Goliat? Si; Goliat murié por una piedra, pero, ;cual fue el arma que
le dio a David la valentia para pelear? Si; fue el arma de la confianza. (Lea nuevamente la verdad
biblica con los nifios como un recordatorio). Escriba en el pedazo de papel la palabra “CONFIANZA”.
Esa es el arma que nosotros usamos para pelear contra nuestros miedos. Cuando tenemos miedo
nosotros usamos el arma de la confianza. (Permita que los nifios arruguen sus papeles hasta
convertirlos en una bola y se lo tiren al gigante de sus miedo mientras recitan la verdad biblica,
“Cuando Yo Tengo Miedo, Yo Confio en Dios”).

“Piedras de Confianza”. Entréguele a cada nifio una piedra de papel. Discuta con los nifios acerca de
maneras de como ellos pueden hacer que su CONFIANZA en Dios crezca. Por ejemplo: “Recuerden

lo que El hizo por mi”. (David se acordé de que Dios lo habia librado del le6n y del 0so). Pidale a
cada nifio que escriba en sus piedras una forma que ellos permitiran que su confianza crezca. Luego,
ellos pueden llevarse la piedra como recordatorio de que deben hacer eso para permitir que su
confianza crezca.

Oracion

Ore por los nifios para que practiquen lo que escribieron en sus piedras y su confianza en Dios
pueda crecer.

Repaso

“Cudl piedra?” Usted necesita una bolsa conteniendo 5 piedras. En cada una de las piedras escriba
un numero—1000, 500, 200, 100, 50.

Divida a los nifios en dos equipos. Haga las siguientes preguntas. Cada vez que un equipo responda
una pregunta correctamente, un miembro del equipo saca una piedra de la bolsa. El nimero en la
piedra representa el nimero de puntos que cada equipo recibe por responder la pregunta
correctamente.
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Preguntas:
Recite las palabras del verso del dia, Salmo 56:3.

;Cudl era el nombre del gigante?

;Cudl era el desafio de Goliat para el ejército de Israel?

;Qué hicieron los soldados cuando Goliat sali6 y les amenaz4?

(Por qué crees que los soldados tenian miedo?

(Por qué crees que David estaba dispuesto a pelear contra Goliat?

;Qué hizo Saul para tratar de ayudar a David a prepararse para la pelea?
;Qué armas David llevo con él para luchar contra el gigante?

;Como cree que Goliat se sinti6 cuando vio a David que venia a pelear con é1?
(Por qué David fue capaz de luchar y ganar contra el gigante?

;Qué le pasé a Goliat?

;Qué crees que hizo David después de haber ganado la batalla?

Evaluacion

* Estaban los nifios atentos y dispuestos a participar?

* ;Conocian los nifios los caracteres, las circunstancias, y/o las acciones en la leccién biblica?

* ;Lasrespuestas de los niflos demostraron un entendimiento de cémo la verdad biblica se
relaciona a su diario vivir?

* ;Siente usted que los nifios haran un cambio en sus vidas basado en la leccién de hoy?
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BIiBLICA
Plan de la Leccion

(Nota para el entrenador. Si el tiempo lo permite, los participantes pueden desarrollar su propia
leccion usando el modelo a continuacidn. Si el tiempo no lo permite, motiveles para que hagan
copias de este plan y lo utilicen como un modelo cada vez que vayan a desarrollar una leccién
biblica).

El siguiente bosquejo provee un excelente modelo para que usted lo pueda utilizar para desarrollar
cada leccién biblica.

Verdad Biblica:

Leccion Biblica:

Verso Biblico:

Enfoque:

Actividad para los nifios que lleguen temprano:

Actividad para introducir la verdad biblica:

Actividad para explicar y memorizar el verso biblico:

Instruye:

Actividad creativa para compartir la leccién biblica:

Aplique:

Actividades que ayudaran a los estudiantes a aplicar la verdad biblica en sus vidas.

Momento de Oracién
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Repaso:

Actividad para repasar las verdades biblicas previamente aprendidas.

Evalte:
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BIiBLICA
Plan de la Leccion

El bosquejo a continuacién provee un excelente modelo para que usted pueda desarrollar cada
leccién biblica.

Verdad Biblica:
Leccion Biblica:

Verso Biblico:

Enfoque:

Actividad para los nifios que lleguen temprano:

Actividad para introducir la verdad biblica:

Actividad para explicar y memorizar el verso biblico:

Instruye:

Actividad creativa para compartir la leccién biblica:

Aplique:

Actividades que ayudaran a los estudiantes a aplicar la verdad biblica en sus vidas.
Momento de Oracidn

Repaso:

Actividad para repasar las verdades biblicas previamente aprendidas.

Evalue:
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Organizacion del Aula

CONSTRUYENDO UNA LECCION BIBLICA
Hoja de Aplicacion
Escoja una verdad biblica de la préxima lista, y complete las preguntas y las actividades.

Dios cuida de mi.

Yo obedeceré a mis padres.

Dios tiene un plan para mi vida.

Yo quiero complacer a Dios en todo lo que hago.

1. ;Qué historia de la Biblia podria ilustrar esta verdad?

2. Hagauna actividad (actividad de llegada, actividad de memorizacidn biblica, presentacion de la
leccidn biblica, actividad de aplicacion, o actividad de repaso) para ensefiar esta verdad biblica.
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Organizacion del Aula

LA DISCIPLINA EN EL MINISTERIO DE NINOS
Leccion

Introducciéon: ;Qué es Disciplina?

[Actividad de Aprendizaje: Pidale a todos los participantes que se pongan de pie. Luego, pidale a
todos los que no tengan problemas de disciplina en su saldn de clase o ministerio que se sienten.
(Es posible que algunos se sienten).

iMire alrededor! Si usted esta teniendo problemas de disciplina en el salén de clase usted no esta
solo. La disciplina es un area dificil atin para los maestros de mas experiencias.

Antes de sentarse, piense en su propia nifiez. Piense en lo que se siente ser un niflo en un salén de
clase. Comparta momentos especifico en los que usted se comporté6 mal—quizas fue un instante
especifico de mala conducta, o podria haber sido una situacién en la que usted tipicamente se metio
en problemas. Después de compartir, usted se puede sentar.

Muchos nifios y adultos confunden la disciplina con el castigo. El castigo provoca vergilienza y culpa.
Aunque hay consecuencias para la mala conducta, esa es solamente una parte pequeiia del proceso.
Cuando en el Antiguo y el Nuevo Testamento se utiliza la palabra “disciplina” ambas lenguas
contienen la idea de instruccion, ensefianza y correccidn. Asi que, el concepto biblico tiene tres
pasos:

INSTRUYE. Enséfiale al nifio a hacer lo correcto.

ENTRENA. Trabaja con él, ayudalo a aprender.

CORRIGE. Provea consecuencias para cuando el estudiante intencionadamente va contra
la instruccion y el entrenamiento que usted le ha dado.

Por ejemplo, algunos de los nifios que asisten a tu ministerio quizas no sean cristianos. Ellos no
conocen qué tipo de conducta ellos deben exhibir en la iglesia. Antes de corregir su mala conducta
primero usted debe instruirles en lo que es una conducta adecuada y permitale las oportunidades
correspondientes para que la practiquen.

iUsted Tiene la Llave para Una Buena Disciplina!

(Visuales: Tenga tres llaves para visualizar cada uno de los tres puntos en este segmento de la
leccién).

Los nifios deben aceptar responsabilidad por sus conductas, pero nosotros, los adultos
responsables, debemos aceptar la responsabilidad por la buena disciplina.
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Actitud. Como ministro de nifios usted es responsable por su actitud hacia los nifios. Cada nino
merece ser tratado con respeto. Valore cada nifio y tenga expectativas positivas hacia ellos. Todos
los nifios merecen ser tratados con imparcialidad. No favorezca a un nifio por encima de los demas.

Horario apropiado para la edad y métodos de ensefianzas. También usted tiene la responsabilidad de
proveerles un horario apropiado para su edad y métodos de ensefianzas. Si usted no considera la
edad y las habilidades de los estudiante cuando planifica la leccién, entonces va a haber mala
conducta.

Tu conducta. Tl eres responsable de tu conducta. Sea un modelo de una conducta apropiada. Si
usted hace gestos inapropiados, groseros, o indebidos, los nifios van a copiar esa conducta.

En lugar de hablarle negativamente a los estudiantes moldee su conducta con declaraciones
positivas. Por ejemplo, en lugar de decir, “No me interrumpa cuando yo estoy hablando”.
Diga, “Tan pronto como yo termine de hablar, me gustaria escuchar lo que tu tienes que
decir”.

Haga buen uso de comunicacién no verbal. La expresidn de la cara o los gestos fisicos
también deben ser usados para enviar mensajes positivos a los nifios. Sonria en lugar de
fruncir el cefio. Mantenga las manos y los brazos abiertos en lugar de ponerlo en la cintura o
cruzados.

Mantenga la voz en un rango normal. Cuando los nifios comiencen portarse mal, baje la voz
en lugar de levantarla.

Cuando los nifios estén hablando inapropiadamente, haga contacto con los ojos y preguntele
acerca de lo que han dicho para que sepan que usted esta escuchando.

Pasos Para Un Buen Comportamiento
Estos son algunos pasos muy practicos que usted puede tomar para disciplinar efectivamente.
iTome el Control!

En ocasiones es dificil para personas que trabajan con nifios TOMAR EL CONTROL de un grupo de
nifios. El tomar el control no significa que usted debe abusar de los nifios o que usted es poco
amable y ofensivo. El tomar el control simplemente significa controlar el ambiente porque usted es
el encargado de la clase.

Estas son algunas maneras muy simple de tomar el control. Si usted practica esto, entonces podra
lidiar con muchos problemas disciplinarios.

* Preparese bien.

* Llegue temprano.

* Tenga una actividad preparada para cuando los nifios lleguen.

* Ofrézcale su atencién enfocada: mire al nifio en los ojos, tdquelos gentilmente, haga
preguntas de su vida, escuche mientras ellos responden.

* Establezca una atmosfera positiva diciéndole a los nifios las expectativas que tiene hacia
ellos.
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* Use el tono de voz sabiamente. Haga érdenes cortas pero en una voz firme. Practique su
conversacion en un tono de voz bajo y suave.

* No comience hasta que no tenga la atencion de todos los nifios. Para hacer esto declare su
deseo de tener la atencién de todos los nifios en una voz calmada. Luego, haga una sefial, tal
como una palmada, un chasquido, etc., que usted haya escogido con los estudiantes
anticipadamente. Establezca contacto con los ojos y espere que todos dejen de hablar.
Agradézcale a los nifios por darle su atencidn, y luego proceda.

Determine las Reglas de la Clase

Considere cuales conductas son necesarias para crear un buen ambiente en el salén de clase.
Desarrolle expectativas o reglas que los motivaran a esa buena conducta. Escriba cada regla en
términos positivos. Por ejemplo, en lugar de decir, “No hable cuando otra persona esta hablando”,
diga, “Espera tu turno antes de hablar”. Limite el nimero de reglas a no mas de tres o cinco. (Si esta
trabajando con nifios de mas edad usted puede pedirles que le ayuden a desarrollar las reglas de la
clase).

Una vez haya determinado las reglas para su area del ministerio, asegurese de que sean seguidas
consistentemente.

* Imprima las reglas y coléquelas en el saldn de clase o el area de adoracién. Para los nifios
mas jévenes o incapacitados, simplemente ilustre las reglas

* Inférmele a los padres y a los nifios acerca de las reglas.

* Revise las expectativas brevemente al principio de cada sesidn.

* Reconozca alos que respetan las reglas. Por ejemplo, “Juan, a mi me gusta que te acordaste
de levantar la mano antes de hablar”.

* Continuamente evalte las reglas. Si una regla no esta contribuyendo a la buena conducta del
salén de clase entonces las mismas deben ser editadas o eliminadas.

Establezca Consecuencias

Las consecuencias resultan cuando un nifio no sigue las reglas que usted ha establecido. Hacer una
regla es tan importante como determinar las consecuencias por no seguir las reglas. Las
consecuencias deberian ser colocadas en el saldén y deberian ser usadas cuando alguien se porta mal.
Algunas de las consecuencias sugeridas son:
* Dele una advertencia.
* Remueva al nifio de la actividad
* Envie al nifio a un adulto apropiado para una discusién personal acerca del mal
comportamiento.
* Informe el problema a los padres. Si los padres no asisten a la iglesia, suspéndalo del
programa por un corto periodo de tiempo o dele al nifio una tarea adicional. El nifio no
deberia regresar al programa hasta que haya completado la tarea asignada.

Promueva el Buen Comportamiento
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Construya un clima para el buen comportamiento. El espacio ministerial debe estar lo mas
despejado y bien organizado posible. Si las facilidades fisicas lo permiten, decore el lugar con
cuadros y diagramas para la ensefianza. Incluya el trabajo de la leccién de los nifios y el arte manual.

Continuamente mencione su deseo de que los nifios tengan éxito. “Hoy yo estoy esperando que
tengamos un buen tiempo juntos”. Por ejemplo, “Josué, me alegro de que hayas venido hoy. Yo sé
que ti y yo vamos a tener un buen tiempo juntos”.

Determine las recompensas y los privilegios de una buena conducta. Puede ser perjudicial para un

nifio si los demas nifios reciben una recompensa tal como un dulce o un pequefo premio mientras

que él/ella no recibe nada debido a su mal comportamiento. Si es posible, provea recompensa que

todos los nifios puedan recibir. Por ejemplo, cuando vea algtn nifio que obedece las reglas durante
la clase afiada canicas a un jarrén. Contintie haciendo esto en cada clase hasta que el jarrén se llene
de canicas. Cuando se llene, la clase completa recibe una recompensa, tal como una fiesta, un dulce,
0 pequefios premios.

Cuando Haya Problemas de Disciplina...

Si es posible, investigue la causa del problema. ;Esta el nifio hambriento o cansado? ;Esta ansioso
acerca de algo en el hogar o en la escuela? ;Ha sido maltratado por otro nifio en la clase? ;Entiende
el nifio las reglas y sabe cdmo obedecerlas?

Controle el comportamiento. La mayoria de las veces el mal comportamiento es parte de un deseo
de recibir atencién. Por lo tanto, controle la conducta ignorandola. Si el mal comportamiento
continta, comience a influenciar a los nifios para que se comporten apropiadamente de las
siguientes maneras:

* Observe al nifio y déjele saber que se estd comportando mal. (Usted puede tener una senal
especifica con los nifios que tienen dificultad siguiendo las reglas).

* Muévase mas cerca del nifio.

* Coloque la mano en su hombro si esta lo suficientemente cerca.

* Digale alos nifios lo que usted quiere QUE HAGAN, no lo que quiere que dejen de hacer.

* Uselapresion de grupo. Recuérdele a la clase que no va a continuar la actividad o que no va
hacer otra actividad hasta que el mal comportamiento se detenga. Esto le da a otros nifios
en el salon de clase la oportunidad para influenciar la mala conducta.

Expliquele al nifio las consecuencias. Por ejemplo, “Si contintias hablando mientras yo estoy
hablando vas a tener que dejar de jugar este juego de memorizacién con la clase”.

Aplique las consecuencias si el mal comportamiento continda. Si usted no puede darle seguimiento
a las consecuencias, entonces los nifios continuaran comportandose mal.

Solamente utilice la cantidad de presion necesaria para ganar control. Si el mirar firmemente al

nifio controla la mala conducta entonces no lo remueva de la actividad. Cuando uno utiliza mas
presion de la necesaria el nifio se sentiran maltratado en lugar de disciplinado.
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Conclusion: Trabaje con el Lado Positivo del Control

(Muestre una pieza de papel blanco con un pequefio punto en el centro. Preguntele a los
participantes qué ellos notan. La mayoria van a decir “Hay un punto negro”. Recuérdeles que
cuando le ministran a los nifios muchas veces nos enfocamos en el punto negro (el mal
comportamiento) cuando en realidad hay tantas cosas buenas en la que enfocarse (toda la parte
blanca del papel).

Recuerde que la disciplina no es castigo. La disciplina es un proceso positivo de instruccidn,

entrenamiento, y correccidn. En lugar de enfocarse en la mala conducta, enféquese en todas las
actitudes y las conductas positivas de los nifios con los que usted trabaja.

111



Cuaderno del Entrenador

Organizacion del Aula

LA DISCIPLINA EN EL MINISTERIO DE NINOS
Bosquejo

Introducciéon: ;Qué es Disciplina?
INSTRUYE. Ensénale al nifio a hacer lo correcto.
ENTRENA. Trabaja con él, ayudalo a aprender.

CORRIGE. Provea consecuencias para cuando el estudiante intencionadamente va contra
la instruccion y el entrenamiento que usted le ha dado.

iUsted Tiene la Llave para Una Buena Disciplina!

e Actitud.

* Horario apropiado para la edad y métodos de ensefianzas.

* Tuconducta.

* Seaun modelo de una conducta apropiada.

* Use Declaraciones positivas.

* Hagabuen uso de comunicacién no verbal.

* Mantenga la voz en un rango normal.

* Escuche activamente.
Pasos Para Un Buen Comportamiento
Estos son algunos pasos muy practicos que usted puede tomar para disciplinar efectivamente.
iTome el Control!
En ocasiones es dificil para personas que trabajan con nifios TOMAR EL CONTROL de un grupo de
nifios. El tomar el control no significa que usted debe abusar de los nifios o que usted es poco
amable y ofensivo. El tomar el control simplemente significa controlar el ambiente porque usted es

el encargado de la clase.

Estas son algunas maneras muy simple de tomar el control. Si usted practica esto, entonces podra
lidiar con muchos problemas disciplinarios.

* Preparese bien.
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* Llegue temprano.

* Tenga una actividad preparada para cuando los nifios lleguen.

* Ofrézcale su atencién enfocada: mire al nifio en los ojos, tdquelos gentilmente, haga
preguntas de su vida, escuche mientras ellos responden.

* Establezca una atmosfera positiva diciéndole a los nifios las expectativas que tiene hacia
ellos.

e Use el tono de voz sabiamente.

* No comience hasta que no tenga la atencién de todos los nifios.

Determine las Reglas de la Clase
* Imprima las reglas y coléquelas en el saldn de clase o el area de adoracidn.
* Inférmele a los padres y a los nifios acerca de las reglas.
* Revise las expectativas brevemente al principio de cada sesidn.
* Reconozca alos que respetan las reglas.
* Continuamente evalte las reglas.
Establezca Consecuencias
* Algunas de las consecuencias sugeridas son:
* Dele una advertencia.
* Remueva al nifio de la actividad.

* Envie al nifio a un adulto apropiado para una discusién personal acerca del mal
comportamiento.

* Informe el problema a los padres.
Promueva el Buen Comportamiento
* Construya un clima para el buen comportamiento.
* Continuamente mencione su deseo de que los nifios tengan éxito.

* Determine las recompensas y los privilegios de una buena conducta.

113



Cuaderno del Entrenador

Cuando Haya Problemas de Disciplina...
* Siesposible, investigue la causa del problema.

* Controle el comportamiento.

* Expliquele al nifio las consecuencias.

* Porejemplo, “Si contintias hablando mientras yo estoy hablando vas a tener que dejar de
jugar este juego de memorizacion con la clase”.

* Aplique las consecuencias si el mal comportamiento continta.

* Solamente utilice la cantidad de presion necesaria para ganar control.

Trabaje con el Lado Positivo del Control
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Organizacion del Aula

LA DISCIPLINA EN EL MINISTERIO DE NINOS
Hoja de Aplicacion

Escoja una de las siguientes actividades para completarla.

1. Haga una lista de 3-5 reglas que serian apropiadas para su ministerio de nifios. Luego, pidale al
instructor o algtin otro participante que le ayude a determinar si éstas son buenas reglas basado
en lo que aprendi6 en la leccion.

2. Considere su corazén. Su usted cree que el mal comportamiento en el salén podria ser debido a
algo que es necesario cambiar, determine que con la ayuda de Dios usted lo va a cambiar. Haga
una lista de cosas que podria hacer diferente como ministro de nifios para ayudar en el
mejoramiento de la conducta de los nifios. (Por ejemplo, incluye tener una actividad para
cuando lleguen los nifios, actividades de acuerdo a las edades, o hablar de una manera
compasiva).
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Organizacion del Aula

LA SEGURIDAD ES IMPORTANTE
Leccion

Materiales necesarios:
Foto de una construccion

Introduccion

(Muestre la foto de una construccion. Pregunte, ;Cuales medidas de precaucion se pueden ver en
esta foto?”)

Los trabajadores de la construcciéon saben que la seguridad de la persona es una de las cosas mas
importantes en una construccioén. Si no se siguen las reglas de seguridad esto puede resultar en
accidentes devastadores, pérdida de equipo, e impedir la terminacién del trabajo.

Lo mismo sucede en el ministerio de los nifios. El lugar del ministerio—ya sea un saldn de clase,
area de adoracion, o el patio—debe ser una zona de seguridad no solamente para los nifios, sino
también para los que trabajan. Si no se siguen las precauciones necesarias para garantizar la
seguridad de los nifios en la iglesia esto puede provocar efectos devastadores—heridas
emocionales y/o fisicas de los nifios, dafio a los voluntarios, y la enajenacién de las familias.

Oracion

Antes que podamos discutir cualquier otra cosa, yo quisiera identificar la herramienta nimero uno
de nuestro ministerio. No estoy hablando de un plan simple de revisién de los voluntarios. Estoy
hablando de la oracién. Nosotros debemos entender que cualquier cosa que amenaza la seguridad
del nifio es una forma de guerra espiritual. Por lo tanto, nuestra primera linea de defensa es la
oracion.

Mas alla de la oracién existen una serie de instrucciones y reglas de seguridad que deben ser
implementadas en tu drea ministerial para poder reducir la posibilidad de un problema de
seguridad. Estas incluyen pautas para

* Procedimientos del saldn de clase

* Elambiente del saléon de clase, y

* Emergencias

Procedimientos del Salon de Clase
Como ministros de nifios, es importante que desarrollemos una lista de procedimientos que nos

pueden ayudar a establecer la seguridad durante el tiempo del ministerio.
Reglas
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Establezca reglas para el tiempo del ministerio. Pdngalas en un lugar de privilegio o hagalas visibles
para los nifios. Hagalas simple de recordar y practiquelas en cada clase y reunién de adoracion.
Cuando se establecen reglas todo el mundo sabe cudles son las expectativas para la participacion
del ministerio. Por ejemplo, cuatro reglas para tu ministerio podrian ser—

* Yo voy alevantar mi mano para hablar.
* Yo me voy a sentar en mi asiento.

* Yo voy a seguir las instrucciones.

* Yo me voy A DIVERTIR.

Disciplina

Junto con las reglas, es necesario tener un plan para la disciplina. Una disciplina apropiada debe
incluir advertencias, tiempo de silencio, y conversaciones personales con el nifio. En el ministerio
de nifios NUNCA es aceptable golpear, sacudir, pegar, agarrar o disciplinar fisicamente a los nifios,
aun con el permiso de los padres.

La Regla de Dos Adultos

Cada vez que haya nifios en el ministerio, deben haber adultos presentes. Nunca deje un salén de
clase sin supervision. Siempre siga la regla de dos adultos. Un nifio nunca deberia estar solo con un
adulto. Dos personas deben acompafiar a cualquier nifio que se aparte de la seguridad del grupo.
Una de estas personas debe tener por lo menos 21 afios de edad. Una de estas personas debe haber
completado el examen personal para el ministerio de nifios. Las dos personas no deben ser familias.

Regla de ir al Bafio

Desarrolle una “regla de ir al bafio” donde los voluntarios entren al bafio primero para asegurarse
de que no hay nadie mas. Mientras el nifio esta en el interior, la persona adulta se queda afuera
guardando la puerta. A nadie se le debe permitir entrar hasta que el nifio salga. Si el nifio no puede
vestirse por si mismo entonces debe salir al pasillo donde el voluntario lo puede ayudar a vestirse.
Presencia del Salén

Nunca deje el area del ministerio sin la presencia de un adulto.

Contacto con los Padres

Usted debe saber como contactar a los padres en todo tiempo. La mayoria de las iglesias requieren
que por lo menos uno de los padres permanezca en el lugar mientras sus nifios estan participando
del ministerio. Si se necesita la presencia de un padre debido a un accidente de su nifio o por casa
de incomodidad emocional, entonces debe haber un plan para contactarlos lo antes posible; por
ejemplo, llamada al celular. El nimero deberia estar escrito en el formulario de registracion.
Ambiente del Salén de Clase

Llegue temprano al salén

Asegurese de llegar temprano al area del ministerio o salén. Esto garantiza que ningun nifio
permanezca sin supervision en el area, y también ayuda a establecer el control del 4rea ministerial.
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Registro de Llegada / Registro de Partida

Tu ministerio de nifios debe tener un procedimiento concerniente a la llegada y la partida de los
nifios. Si no es asi, establezca algunas reglas para la registracion de los nifios. Esto puede ser una
simple hoja donde los padres firmen a su nifios cuando llegan y cuando parten del lugar. Algunas
iglesias han desarrollado un sistema donde al nifio se le asigna un nimero, y el padre o la persona
responsable tienen que mostrar una tarjeta con dicho nimero para poder recoger a sus nifios.

Meriendas

Muchas iglesias instruyen los trabajadores acerca de cuales tipos de meriendas son apropiadas. La
iglesia deberia tener en archivo una hoja de perfil para cada nifio en el ministerio. La hoja de perfil
deberia incluir una pregunta acerca de alergia de comidas. Si un nifio tiene una alergia, cada uno de
los miembros del equipo del ministerio debe saber acerca de ello y se deberia colocar una
advertencia en todas las areas donde el nifio va a participar. Las meriendas que se les dan a los
preescolares no deben ser comidas que les puedan sofocar facilmente, tales como piezas de
manzana. Las palomitas de maiz no son aconsejables para los nifios menores de tres afios de edad.
Usted inclusive puede colocar el menu de la merienda del dia para asi evitar alguna reaccion
alérgica.

Violencia

La violencia puede ocurrir en cualquier momento durante la sesiéon del ministerio de nifios. La
violencia incluye cualquier conducta fisica o fuerza destructiva. Si sucede un altercado fisico, los
nifios involucrados deben ser separados y removidos inmediatamente del area del ministerio de
nifios, y los padres o personas responsables deben ser notificados de recoger a sus nifios. Muchas
iglesias exigen que los nifios involucrados en cualquier conducta violenta hagan retribucién por
dafios incurridos, que busquen el perdén, y que sean removidos de participar por un periodo de
tiempo.

Inspeccion Rutinaria
Inspeccione rutinariamente los juguetes, los equipos, o el sistema de seguridad. Adicionalmente,

arrodillese y vea el ambiente desde la perspectiva de los nifios. ;Habra algo a su nivel que no esta
seguro?

Emergencias
Enfermedad

Alos nifos no se le debe permitir estar en la clase si tienen fiebre, algin tipo de erosién en la piel, u
otra sefial de una enfermedad contagiosa.

Si un nifio se enferma durante la clase, hay que llamar a los padres inmediatamente. Si los padres no

pueden ser localizados, un nifio con una enfermedad contagiosa deberia ser separado de los demas
nifios. Instruya al nifio para que permanezca tranquilo hasta que lleguen sus padres.
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Es una buena idea tener una lista de miembros de la iglesia que tienen entrenamiento de primeros
auxilios o educaciéon/trasfondo médico.

Fuego

Para prepararse para una emergencia, tal como un fuego, el pastor de nifios y otros miembros de su
equipo de trabajo deben investigar la manera mas efectiva de evacuar el edificio. Los miembros del
equipo deberian ser informados de dichos procedimientos, y deben tener un mapa del edificio que
sefiale las salidas y las rutas de evacuacidn en cada salon de clase. Las copias de estos mapas
deberian también estar colocadas en cada salén. Un poco de planificacién tiene mucha importancia
en evitar la confusién y cualquier herida si hubiera una emergencia.

Primeros Auxilios

Muchas comunidades ofrecen Entrenamiento de Primeros Auxilios y resucitaciéon cardiopulmonar.
En algunos casos, ellos vienen a la iglesia local y ofrecen el entrenamiento. Considere llevar a cabo o
participar de un evento para ofrecen Entrenamiento de Primeros Auxilios y resucitacion
cardiopulmonar.

Secuestro

Al pasar de los afios ha habido mas y mas sucesos de nifios perdidos. Frecuentemente, el nifio es
secuestrado por un padre o madre que no tiene custodia del mismo. El ministerio de nifio en la
iglesia es un lugar ideal para secuestro, especialmente si no se han tomado las precauciones
adecuadas. Los voluntarios solamente deben entregarle el nifio a la persona que lo trajo o alguien
que haya sido previamente aprobado por el padre o la madre que tiene la custodia.

Conclusion
(Pidale a los participantes que evalten lo que ellos estan haciendo en estos momentos para proveer

un ambiente seguro en el ministerio para los nifios y los trabajadores. Pidale que comparta cuales
son los pasos que ellos estdn tomando para hacer que el ambiente ministerial sea mas seguro).
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Organizacion del Aula

LA SEGURIDAD ES IMPORTANTE
Bosquejo

Oracion
* Cualquier cosa que amenaza la seguridad del nifio es una forma de guerra espiritual.

* Nuestra primera linea de defensa es la oracion.

Procedimientos del Salon de Clase
Reglas
* Establezca reglas para el tiempo del ministerio.
* Hagalas simple de recordar.
* Algunas reglas para tu ministerio podrian ser—
Yo voy a levantar mi mano para hablar.
Yo me voy a sentar en mi asiento.
Yo voy a seguir las instrucciones.
Yo me voy A DIVERTIR.
Disciplina
* Esnecesario tener un plan para la disciplina.
* Unadisciplina apropiada
Advertencias
tiempo de silencio
conversaciones personales con el nifio.
La Regla de Dos Adultos
* (Cadavez que haya nifios en el ministerio, siempre deben haber adultos presentes.
* Dos personas deben acompafiar a cualquier nifio que se aparte de la seguridad del grupo.

* Una de estas personas debe tener por lo menos 21 afios de edad.

* Las dos personas no deben ser familias.
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Regla de ir al Bafio
Desarrolle una “regla de ir al bafio” donde los voluntarios entren al bafio primero para asegurarse
de que no hay nadie mas. Mientras el nifio esta en el interior, la persona adulta se queda afuera
guardando la puerta. A nadie se le debe permitir entrar hasta que el nifio salga. Si el nifio no puede
vestirse por si mismo entonces debe salir al pasillo donde el voluntario lo puede ayudar a vestirse.
Presencia del Salén
Nunca deje el area del ministerio sin la presencia de un adulto.
Contacto con los Padres

* Usted debe saber cdmo contactar a los padres en todo tiempo.

* Tenga un plan para contactarlos lo antes posible.
Ambiente del Salén de Clase
Llegue temprano al salén
Registro de Llegada / Registro de Partida

* Tenga un procedimiento concerniente a la llegada y la partida de los nifos.

* Establezca algunas reglas para la registracion de los nifos.
Meriendas

* Aprenda acerca de alergia de comidas.

* Evite las meriendas que pueden sofocar a los preescolares.

* Puede colocar el mentu de la merienda del dia.

Violencia

* Los nifios involucrados en un altercado fisico deben ser separados y removidos
inmediatamente.

* Los padres o personas responsables deben ser notificados inmediatamente.
* Consecuencias de la mala conducta.
retribucién por dafios incurridos

que busquen el perdén,
que sean removidos de participar por un periodo de tiempo.
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Inspeccion Rutinaria

Inspeccione rutinariamente los juguetes, los equipos, o el sistema de seguridad.

Emergencias

Enfermedad

* Alosnifios no se le debe permitir estar en la clase si tienen algtn tipo de enfermedad
contagiosa.

* Hay que llamar a los padres inmediatamente.
* Separe al nifio contagioso de los demas nifios.

* (Consiga un equipo para primeros auxilios.

Fuego
* Investigar la manera mas efectiva de evacuar el edificio.

* Tener un mapa del edificio que senale las salidas y las rutas de evacuacién en cada salén de
clase.

Primeros Auxilios
Entrenamiento de Primeros Auxilios y resucitacién cardiopulmonar.

Secuestro

* Los voluntarios solamente deben entregarle el nifio a la persona que lo trajo o alguien que
haya sido previamente aprobado por el padre o la madre que tiene la custodia.
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Organizacion del Aula

LA SEGURIDAD ES IMPORTANTE
Hoja de Aplicacion

1. Mencione por lo menos tres maneras que usted cree su ministerio esti haciendo un buen
trabajo para proteger a los nifios.

2. (Qué pasos tiene que tomar el ministerio para asegurarse de crear un ambiente en el ministerio
de nifios que sea mas seguro? (Mencione por lo menos dos).
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Organizacion de la Clase

MOSTRANDO AMOR EN EL SALON DE CLASE
Leccion

Introducciéon
(Discuta lo siguiente:

;Quién fue el mejor maestro que usted ha tenido? ;Cémo se sentia usted mientras estaba en
su salon de clase? ;Qué impacto esto tenia en usted?

Lea 1 de Corintios 13:1-4 con los participantes. ;Es siempre facil obedecer esta Escritura
cuando usted esta trabajando con los nifios?

;Como se ve este tipo de amor en tu salén de clase o ministerio? ;Puede usted estar
“encargado” y al mismo tiempo mostrar amor?)

;Qué es lo que mas necesitan los nifios en tu salén de clase?

Hay estudios que dicen que de todas las practicas de la ensefianza necesarias para un aprendizaje
efectivo, el amor y la aceptacion son las mas importantes. Esta misma investigacién demuestra que
aun si todas las demas habilidades de la ensefianzas son perfectas, la ausencia de amor y aceptaciéon
hacia los nifios puede impedirles que ellos aprendan.

En el Salon de Clase

Respete a los nifios. Acepte a cada nifio como un individuo especial. No espere que todos los nifios
sean iguales. Atn cuando un nifio no se porta bien, tratele con bondad y respeto.

Enseiie la verdad. No diluya el mensaje del evangelio o las proclamaciones de Jesucristo. Utilice un
lenguaje que los nifios puedan entender, pero enséiieles las verdades de la Biblia con veracidad

teologica.

Escuche a los nifios. Déjele saber a los nifios que usted le estd escuchando al mirarlos a los ojos,
respondiendo con gestos verbales y fisicos, y haciendo buenas preguntas.

Ajuste. Sea flexible y creativo. Haga los ajustes necesarios al horario y a los métodos de ensefianza
cuando los niflos parezcan estar desinteresados o el mal comportamiento se convierta en algo

comun.

Disfrute a los Nifios. Hable con los nifios. Juegue con ellos. Riase y diviértase.
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Fuera del Salon de Clase

Planifique anticipadamente. Usted muestra su amor por los nifios cuando esta preparado para
ensefiarles la Palabra de Dios en formas creativas y relevantes. Estudie meticulosamente la leccién
del dia. Escoja actividades que ellos disfrutardn y seran mas efectivas para ayudarles a aplicar la
verdad biblica. Tenga los materiales en el area del ministerio y llegue temprano, antes que lleguen
los nifos.

Prepare su corazon. Lea laleccidn biblica y apliquela a su propia vida. Ore por cada nifio y
desafiele para que obedezcan la verdad que usted le ha ensefado.

Visite. Si es posible, visite sus casas y sus escuelas. Juegue con ellos antes o después de la sesion
ministerial. Busque otras oportunidades de hablar con los nifios. Déjele saber a los nifios que usted
se interesa por ellos.

Ore por los nifios. Mas que cualquier otra cosa, el orar por los nifios en el ministerio demuestra el
amor de Dios por ellos. La oracidn también invita al Espiritu Santo para que trabaje en sus vidas.

(Discuta: ;Cudles son algunas maneras que usted puede orar efectivamente por los nifios?)
Maneras de orar efectivamente por los nifios:

* Busque un compafiero de oracién. Recuerde que si dos o tres estan de acuerdo entonces
sera hecho. Por lo tanto, busque a alguien con quien orar en acuerdo con usted concerniente
a los nifios en el ministerio.

* Ore por los estudiantes por su nombre. Ore por cada nifio que asiste al ministerio, atn los
nifios que son visitas. Coloque el nombre de cada nifio en una tarjeta con las peticiones de
oracién y otra informacién acerca de ellos por las cuales usted quiere orar. Agradézcale a
Dios por cada don y cada caracteristica de la personalidad que usted vea desarrollandose en
ellos.

* Enfdéquese en las necesidades espirituales. Pidale a Dios que lleve a cada nifio hacia una
intima relacion con El. Digale a Dios que lleve a los nifios a la madurez espiritual y los
prepare para las buenas obras que El ha destinado para ellos.

* Uselaverdad biblica de esta semana, el verso de la Escritura, y la historia biblica. Ore por
cada nifio y aplique la verdad del verso biblico y la historia biblica en sus vidas. Ore
especificamente por cada nifio en relacion a la verdad biblica que va a ensefar.

* Tenga fe de que Dios va a escuchar y a responder. Santiago 5:16b dice, “La oracidn eficaz del

justo puede mucho”. El corazén de Dios ama a cada nifio. El respondera mientras usted ora
por ellos.
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Conclusion

(Pregunte a cada participante qué ellos han aprendido que aplicaran mientras muestran su amor
por los nifios en sus ministerios).

Permita que cada participante escriba el nombre de 5 nifios en el ministerio y luego invierta 5
minutos orando por cada uno de estos nifios).
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Organizacion de la Clase

MOSTRANDO AMOR EN EL SALON DE CLASE
Bosquejo

;Qué es lo que mas necesitan los nifios en tu salén de clase?

En el Salon de Clase
* Respete alos nifios.
* Enseiie la verdad.
* Escuche alos nifios.
e Ajuste.

e Disfrute a los Nifios.

Fuera del Salén de Clase
* Planifique anticipadamente.
* Prepare su corazdn.
e Visite.

* Ore por los nifios.

Maneras de orar efectivamente por los nifios:

- Busque un compaiiero de oracién.

- Ore por los estudiantes por su nombre.

- Enféquese en las necesidades espirituales.

- Uselaverdad biblica de esta semana, el verso de la Escritura, y la historia biblica.

- Tenga fe de que Dios va a escuchar y a responder.
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Organizacion de la Clase

MOSTRANDO AMOR EN EL SALON DE CLASE
Hoja de Aplicacion

1. Haga una lista de tres maneras que usted planea mostrar amor en el salén de clase. SEA
ESPECIFICO. (Ejemplos: voy a orar por cada nifio por su nombre el lunes en la mafiana. Yo voy a
hablar con cada nifio después de cada sesién ministerial para conocerle mejor, etc.).

2. Escribalos nombres de dos nifios que son particularmente dificil de amar. Mencione por lo
menos una manera por medio de la cual usted puede mostrarle amor a esos nifios
especificamente.
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Organizacion de la Clase

ENSENANDO CLASES CON VARIAS EDADES
Leccion

Introduccion

(Pidale a los participantes que compartan como las edades estdn agrupadas en sus ministerios.
Permita que compartan por qué los nifio estan agrupados de esta manera. Discuta lo positivo y lo
negativo de grupos con diferentes edades).

;Cuales son algunas de las razones para agrupar a los nifios con diferentes edades?

Los salones y los programas con multiples edades abundan en el ministerio de los nifios debido a
una variedad de razones positivas y negativas. Pero, la razén mas frecuente que se utiliza es “por la
falta”—falta de espacio, falta de voluntarios, falta de nifios, falta de dinero, y otros.

Algunos ministerios organizan a los nifios juntos en multiples grupos como una alternativa a la
programacion regular. Por ejemplo, muchas iglesias tienen a los nifios juntos durante el verano
porque la asistencia ha mermado y los ministros de nifios van a estar lejos durante el verano debido
a las vacaciones familiares.

;Cuales son algunos de los beneficios de agrupar juntos a los nifios con varias edades?

* (Conectividad entre los nifios. Los nifios se conocen mejor mientras interactian durante el
tiempo de instruccién y ministerio.

* Los nifios aprenden a cooperar en lugar de competir. Por causa de los diferentes niveles de
habilidad en los grupos con varias edades, los nifios deben cooperar entre ellos para poder
lograr las tareas asignadas.

* Los nifios son mds tolerantes de las diferencias. Mientras los nifios trabajan juntos y se
conocen mejor, ellos comenzaran a enfocarse en las similitudes en lugar de las diferencias.

* Alos nifios de mds edad se les da la oportunidad de ser modelos de una conducta apropiada.

* Los nifios mds jovenes reciben instrucciones adicionales y apoyo de parte de los nifios de mds
edad.

Consejos para la Ensefianza con Varias Edades:

* Establezca limites viables de la edad.
Usted no podra realmente tener éxito si el grupo de miultiple edades consiste de un nifio de
un afio, y tres de once afios. Una organizacidn en grupos viables por edades promovera la
efectividad del ministerio y del aprendizaje.

* Siesposible, divida a los nifios en grupos pequefios basados en las edades:

Si usted puede hacer una division en dos grupos, ofrezca
- Preescolares (2-5 afios de edad)
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Grado Escolar (6-12 afos de edad)

* Siusted puede dividir en mas grupos, ofrezca

Infantes (2-3 afios de edad)

Preescolares (4-5 anos de edad)

Grado Primario Temprano (6-8 afios de edad)
Grado Primario Mayores (9-12 afios de edad)

* Provea opciones para los nifios que no caen dentro de los limites de edades sugeridos

Los nifos de mas edad pueden rotarse en el salén como ayudantes

Los preadolescentes pueden unirse al ministerio de la secundaria

Se puede desarrollar un ministerio de guarderia infantil para los nifios de 2 afios o
menos

* Explore una variedad de modelos ministeriales, tales como—

Clase de Grupos Grandes/Pequerios. En el ambiente del saldn, todos los nifios pueden
estar juntos durante la leccién biblica. Luego, los nifios pueden ser divididos en
grupos especificos para las actividades del aprendizaje biblico tales como la
memorizacidn, aplicacién de la vida, o el repaso de la leccion.

En el ambiente de la adoracioén, todos los nifios pueden juntarse para la adoracion
(los canticos, el mensaje), después los nifios pueden dividirse en grupos pequefios
para las actividades de aplicacién.

Centros de Aprendizaje. Los nifios son agrupados de acuerdo a sus edades, y son
rotados por medio de las actividades de aprendizaje, tales como la leccion biblica, la
memorizacién de la Escritura, las actividades de aplicacion de la vida, y el repaso de
la leccidn. Las actividades y los métodos utilizados en cada centro pueden variar
para lidiar con las caracteristicas de cada grupo.

Experiencias de aprendizaje interactivo. El maestro debe guiar a los nifios de
diferentes edades a través de experiencias de aprendizaje interactivo relacionadas
con la verdad biblica ensenada. Los nifios son organizados en diversos grupos
pequeios para cada una de las experiencias de aprendizaje.

Consejos para el Maestro

Si...

* Enseifie hacia arriba. Ensénele a los nifios de mas edad en tu clase de varias edades. Los
nifios mas jovenes van a intentar entender. Pero, los de mas edad no van a entender si le
ensefia como si fueran menores de dad.

* Haga preguntas. Mientras hace preguntas usted desarrollard una mejor comprension del
conocimiento y las habilidades de cada nifio.

e (Conozca las caracteristicas de las edades. Un buen conocimiento de las caracteristicas de las
edades le ayudaran a considerar cada grupo cuando esté desarrollando el horario y el plan
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de ensefianzas para el salén de clase. Esto también le ayudara a organizar los nifios en
formas que le permita a los nifios a participar y experimentar cierto nivel de superacion.

Tenga un balance equitativo en los grupos. Cuando agrupe a los nifios asegurese
de incluir a los nifios de cada nivel de edad en cada grupo, cuando sea posible.

Agrupe a los nifios con la intencion de lograr resultados positivos y el cumplimiento de la tarea.
Asegurese que cada nifio pueda experimentar progreso dentro de su grupo. También,
asegurese de que cada grupo tenga nifios con las habilidades necesarias para cumplir con la
tarea asignada. Por ejemplo, si los nifios estdn supuestos a leer un pasaje de la Escritura, y
responder preguntas acerca del mismo, quizas haya alguien en el grupo que sepa leer.

Asegiirese de que cada nifio tenga una responsabilidad dentro del grupo.

Contintie buscando alternativas para los grupos con diferentes edades. No acepte grupos con
diferentes edades como un ministerio permanente.

Use hojas de trabajo. Es dificil para un nifio que no sabe leer o escribir bien que pueda
completar una hoja de trabajo. También, las hojas de trabajo no motivan a los nifios a
trabajar juntos como equipo.

Juegue juegos competitivos. Como cada nifio dentro de un grupo con diferentes edades tiene
diferentes niveles de habilidades, solamente uno o dos nifios experimentaran éxito. Cuando
se usan juegos cooperativos todos los nifios del equipo disfrutan de la victoria.

Conclusion

(Comparta lo que usted ha aprendido en este taller lo cual le ayudard a ensefiar a clases con edades
mixtas mas efectivamente. ;COmo aplicara usted esto en su ministerio?)
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Organizacion de la Clase

ENSENANDO CLASES CON VARIAS EDADES
Bosquejo

;Cuales son algunas de las razones para agrupar a los nifios con diferentes edades?
* Falta de espacio
* Falta de voluntario

e Falta de nifios

;Cuales son algunos de los beneficios de agrupar a los nifios con varias edades juntos?
* (Conectividad
* Cooperacion
* Tolerancia de las diferencias
* Alos nifios de mds edad se les da la oportunidad de ser modelos de una conducta apropiada.

* Los nifios mds jovenes reciben instrucciones adicionales y apoyo de parte de los nifios de mds
edad.

Consejos para la Ensefianza con Varias Edades:
* Establezca limites viables de la edad.
* Siesposible, divida a los nifios en grupos pequefios basados en las edades:
Si usted puede hacer una divisiéon en dos grupos, ofrezca

- Preescolares (2-5 afios de edad)
- Grado Escolar (6-12 anos de edad)

* Siusted puede dividir en mas grupos, ofrezca
- Infantes (2-3 afios de edad)
- Preescolares (4-5 afios de edad)

- Grado Primario Temprano (6-8 afios de edad)
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- Grado Primario Mayores (9-12 afios de edad)

* Provea opciones para los nifios que no caen dentro de los limites de edades sugeridos
* Explore una variedad de modelos ministeriales, tales como—

- Clase de Grupos Grandes/Pequefios.

— Centros de Aprendizaje.

— Experiencias de aprendizaje interactivas.

Consejos para el Maestro

Si...
e Enserie hacia arriba.

* Haga preguntas.

* (Conozca las caracteristicas de las edades.

* Tenga un balance equitativo en los grupos.

* Agrupe a los nifios con la intencién de lograr resultados positivos y el cumplimiento de la tarea.
* Aseguirese de que cada nifio tenga una responsabilidad dentro del grupo.

* (Contintie buscando alternativas para los grupos con diferentes edades.

No...

* Use hojas de trabajo.

* Juegue juegos competitivos.
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Organizacion de la Clase

ENSENANDO CLASES CON VARIAS EDADES
Bosquejo

Imaginese que usted tiene un grupo de ninos entre 6-12 afios de edad en una sesidon de adoracion.
Usando lo aprendido en esta clase, mencione 3 ideas para ensefar la verdad biblica, “Dios puede
ayudarme a tomar buenas decisiones” que seran apropiadas para los nifios.
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Discipulado
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Leccion

Introduccion

(Comience la sesion pidiéndole a los equipos que trabajen juntos para completar la evaluaciéon que
estd mas abajo. Tome un tiempo para que ellos compartan las respuestas a varias de las preguntas
claves).

Evaluacion

Completa el siguiente cuestionario con tu equipo ministerial. Provee respuestas y evidencias de
apoyo.
* ;Tiene tu ministerio un plan para discipular a los nifios? Si su respuesta es afirmativa,
provea una breve explicacidn.
* ;Quiénes (grupos de personas) estdn orando consistentemente por los nifios de la
congregacion?
* ;Tiene tu ministerio una estrategia para construir relaciones con los nifios? ;Cual es?
* ;Coémo equipa tu ministerio a los padres para que ellos discipulen a sus hijos?
* ;Coémo esta la congregacion involucrada en el discipulado de los nifios?
* ;Serequiere que los ministros de nifios participen del estudio biblico?
* ;Desarrollan los ministros de nifios su propio material de ensefianza o usan materiales

publicados?

* Siellos desarrollan su propio material, ;los temas se desarrollan por un afio, un trimestre, o
semanalmente?

* ,Estan los nifios consistentemente participando de la memorizacién de versos de la
Escritura?

* ;Tienen los nifios Biblias? ;Se les ensefia a los nifios a como usar sus Biblias?
* Seresponsabiliza a los nifios de las verdades biblicas que aprenden? Si su respuesta es
afirmativa, ;como?

Elementos de Disefio

;Cudles son los elementos claves que deben ser incluidos en el desarrollo de un ministerio de
discipulado efectivo? Debido a que los ministerios de nifios usualmente se enfocan en los
programas y los eventos, nosotros somos tentados en comenzar alli. No obstante, el discipulado
solamente ocurre a través de programas y eventos si se han establecido los elementos claves para
un discipulado efectivo.

Oracion

(Por qué 1a ORACION es uno de los elementos claves del disefio del discipulado?

Discipulado, ayudar a los nifios a vivir una vida Cristocéntrica, no depende de los programas, el
curriculo, las facilidades, o los recursos. El discipulado depende del trabajo de Dios.
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Filipenses 1:6, “estando persuadido de esto, que el que comenzo en vosotros la buena obra, la
perfeccionara hasta el dia de Jesucristo”.

Filipenses 2:13, “porque Dios es el que en vosotros produce asi el querer como el hacer, por su
buena voluntad”.

1 Tesalonicenses 5:23-24, “Y el mismo Dios de paz os santifique por completo...Fiel es el que os
llama, el cual también lo hara”.

Como el discipulado depende de la obra de Dios en el corazén del nifio, nosotros debemos depender
de Dios. Esta dependencia se evidencia en la oracidn.

Nosotros vemos esta dependencia en Jesus cuando tuvo que corregir a Pedro durante la dltima cena
con los discipulos, “Dijo también el Sefior: Simdn, Simén, he aqui Satanas os ha pedido para
zarandearos como a trigo; pero yo he rogado por ti, que tu fe no falte; y t, una vez vuelto, confirma
a tus hermanos” Lucas 22:31-32 RV-1960.

“Simoén, Simoén, mira que Satanas ha pedido zarandearlos a ustedes como si fueran trigo. 32 Pero yo
he orado por ti, para que no falle tu fe. Y td, cuando te hayas vuelto a mi, fortalece a tus hermanos”
Lucas 22:31-32 NVI. Los ministerios de discipulado efectivo nacen por medio de la oracién y son
sostenidos por medio de una oracién consistente. Los nifios reciben oracién por individuos y
grupos de personas en la comunidad de fe. Estas oraciones son consistentes y enfocadas. A los nifios
se les ensefia el valor de la oracidn, y aprenden cdmo orar, y participan del ministerio de oracion.

Pasos de Accion:
* ;Quiénes (individuos y grupos de personas) pueden orar por los nifios?
* ;Qué puede usted hacer para asegurarse de que las oraciones por los nifios sean
consistentes y enfocadas?
* ;Sele esta ensefiando a los nifios a como orar? ;Se les da a ellos la oportunidad para orar?

(Comparta los recursos, tales como el Manual de Oracién disponible en espafiol en la pagina del
Internet: http://www.wycliffe.org/Resources/Kids/FreeCurriculum/PrayerLessons.aspx )

Relacion

Jestis reconocié la poderosa influencia de las relaciones. Marcos 3:14 nos dice que El escogié doce
hombres para que “estuviesen con El”. Ellos se convirtieron en discipulos en el contexto de las
relaciones.

Los niflos no se convertiran en Cristocéntricos simplemente a través de programas y eventos. Ellos
también se convertiran en verdaderos discipulos en el contexto de las relaciones.

;Cudles relaciones son biblicamente importantes en el discipulado de los nifios?
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Relacion de Padres-nifios

Alos padres se les ha dado un mandato divino tanto en el Antiguo como en el Nuevo Testamento de
discipular a los nifios (Leer Deuteronomio 6:6-7; Efesios 6:4). ;Por qué? Las relaciones familiares
son la de mas influencia de las relaciones en la vida del nifio. Si la unidad familiar (padres,
hermanos, y miembros de la familia extendida), es saludable y cristiana, la instruccién, el
entrenamiento, y la correccion se llevan a cabo en el contexto de relaciones de amor. Las verdades
biblicas son ensefiadas y se viven (modelos) en el contexto de la vida diaria.

Muchos padres fallan en aceptar su responsabilidad. ;Por qué? Algunos padres no son cristianos.
Algunos padres son cristianos pero no quieren hacerlo. Algunos padres quieren hacerlo pero no
estan equipados para discipular a sus nifios. Otros padres no son creyentes. La responsabilidad de
la iglesia es ganar para Cristo a los padres que no son creyentes, y equipar a los padres cristianos
para que puedan discipular a sus nifios.

(Motive la discusion de cémo podriamos hacer esto. Mas abajo encontrara algunas ideas).

Provéale apoyo y recursos para ayudarles a tener éxito en su tarea.
* Comparta ideas para tener devocidn personal y familiar.
* Planifique eventos, tales como una noche de juegos, noche de pelicula, y servicios
intergeneracionales que promuevan la comunicacidn entre los padres y los nifios.
* Hable con los padres acerca de lo que sus nifios estan aprendiendo en la iglesia y cdmo ellos
pueden reforzar las lecciones con proyectos y discusiones.

Relacion de Iglesia-nifios

Los padres tienen un mandato biblico de discipular a sus hijos. Pero, mientras le devolvemos a los
padres su responsabilidad, la iglesia no puede ser negligente de su responsabilidad. Efesios 4:11-13
pinta un cuadro detallado de la responsabilidad de la iglesia en el discipulado de los nifios. “Y él
mismo constituyé a unos, apostoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas; a otros, pastoresy
maestros, a fin de perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la edificacién del cuerpo
de Cristo, hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un
varén perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo”. El cuerpo de Cristo, la iglesia,
definitivamente tiene una responsabilidad no solamente de evangelizar a los nifios (Mateo 28:19-
20; marcos 16:15), sino también de discipularles. Los nifios cristianos son “los santos”. Los nifios
cristianos son parte de “todos” los que deben ser llevados a la madurez espiritual.

Una vez mas, esta preparacion para el servicio y la madurez espiritual se llevara a cabo en el
contexto de la relacion. Nosotros tenemos el rol de facilitar las relaciones entre los nifios y los
miembros de la iglesia local que van a promover un estilo de vida centrado en Cristo.

(Permita la discusion de cémo podriamos lograr esto. Mas abajo encontrara algunas ideas).

* Asegurese que el equipo del ministerio de nifios representa los diferentes niveles de tu
congregacion. En ocasiones solamente los padres que tienen nifios trabajan en el ministerio
de nifios. Reclute a personas de diferentes edades para que los nifios puedan conocer mas
personas en la congregaciéon y mas personas puedan conocerlos a ellos.

* Invite a los pastores, lideres de la iglesia, y miembros de la congregacion para que
participen en los eventos del ministerio de nifos.
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* Inférmele a los miembros de la congregacion de necesidades especificas de un nifio y
sugiérales que ellos también pueden ayudar a suplir esa necesidad.

* Ayude ala congregacidn a que conozcan a los ninos creando un tablén de edicto o una
presentacion en PowerPoint de cada nifio, incluyendo su nombre, su edad, y algin otro dato
interesante de los nifios.

Relacion del Ministro-niifio

;Cudl es tu relacion con los nifios en tu ministerio? Muchas veces en el ministerio, nuestra relacion
con los nifios se detiene en el nivel de maestro-estudiante. Nosotros limitamos nuestra relacién con
los nifios al tiempo que pasamos con ellos durante un evento o ministerio. Nosotros nos enfocamos
en el contenido de la leccion en lugar del contexto de nuestra relacién, y la relacién muchas veces
no se extiende mas alla de la sesiéon ministerial.

Jests tenia una relacion de maestro-estudiante con muchos de sus seguidores. Pero, habian algunos
que El los llamaba discipulos. El se movié del rol de maestro hacia el rol de mentor en su relacién
con estos hombres y mujeres. El oré por ellos. El les ensefié. El participaba de sus vidas diarias. El
fue un modelo de las acciones y las actitudes correctas. El los incluyo en el ministerio.

En el ministerio de nifios nosotros debemos reconsiderar nuestros roles. ;Seremos maestros o
seremos mentores? ;Qué haremos diferentemente como mentores? ; Tienen nuestros programas
que ser cambiados para que se pueda llevar a cabo un discipulado relacional?

* Participe de la vida del nifio
Mientras es mentor de los ninos usted debe saber que el conocimiento que les esta
ensefiando va mas alla de la iglesia. Los nifios necesitan verle fuera de la iglesia. Cuando
usted participa de sus vidas entonces tendra una mejor idea de sus luchas y podra
encontrar maneras nuevas para ministrarles.

Algunas de las maneras que usted puede participar de la vida de los nifios:

Asista a algun tipo de evento en el que el nifio esta participando.

Si es posible, coma un almuerzo con el nifio en la escuela.

Contacte a los nifios durante la semana para dejarles saber que est4 orando por ellos.
Conduzca un estudio acerca del interés de los nifios. Manténgase informado de esos
intereses y hable con ellos acerca de esas cosas. (Vea el ejemplo de un estudio).

(Tome un momento como grupo y discuta maneras de conectarse con los nifios en su
cultura).

* Promueva la responsabilidad.
La responsabilidad es importante para ayudar a que los nifios vivan su fe.

Durante el tiempo del ministerio, Preguintele a los nifios como afecta la leccién a sus vidas. Si
usted estd ensefiando acerca de la bondad, pidale a los nifios que compartan personas
especificas que ellos creen exhiben actitudes bondadosas. Contactelos durante la semana
acerca de cémo ellos estan practicando esa area. Por lo menos, hable con ellos el préximo
domingo acerca del tema. La clave para llevar la leccién mas alla de la iglesia es haciendo a
los nifios responsables por practicar la leccién.
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Motive a los nifios para que sean responsables unos a los otros. Forme compafieros o
equipos de oracion. Pidales que compartan una meta para la semana (ser bondadosos,
perdon, obediencia). Permita que los companeros de oracidn oren juntos por ciertos
asuntos. Pidale a los nifios que se contacten durante la semana para recordarse unos a los
otros acerca de su meta. Usted tendra que recordarle a los nifios qué hacer durante la
semana cuando usted comience este tipo de proyecto, pero, mientras usted les ensefia a ser
compafieros de oracion, usted le esta dando a ellos una herramienta que cambiara sus vidas.

Motive a los nifios para que sean responsables delante de los demas y delante de Dios. Dele
un diario o un diagrama. En los diarios, pidale a los nifios que escriban los pensamientos u
oraciones acerca de qué ellos hicieron el alguna area de su vida cristiana durante el dia. En
los diagramas, tenga metas especificas para que el nifio las pueda cumplir. Por ejemplo, “Yo
fui obediente a mis padres hoy” o “Yo solamente hablé bondadosamente a mi hermano o
hermana hoy”. Estas son formas concretas en las que ellos pueden ver cémo estan viviendo
su fe.

Pasos de Accion

;Qué pasos se pueden tomar para ayudar a los padres a discipular a sus nifios?

;Qué podemos hacer para facilitar una relacién consistente y provechosa entre los
miembros de la congregacion y los nifios?

;Como nos podemos mover mas alla del rol de maestro al rol de mentores o hacedores de
discipulos?

Contenido

Pablo le escribi6 a Timoteo, “Pero persiste ti en lo que has aprendido y te persuadiste, sabiendo de
quién has aprendido; y que desde la nifiez has sabido las Sagradas Escrituras, las cuales te pueden
hacer sabio para la salvaciéon por la fe que es en Cristo Jesus. Toda la Escritura es inspirada por Dios,
y util para ensefiar, para redargiiir, para corregir, para instruir en justicia” 2 Timoteo 3:14-16.

/Qué habia aprendido Timoteo? El habia aprendido las Santas Escrituras. ;Quién le habia ensefiado
las Santas Escrituras? Su madre y su abuela. Ellas habian cumplido con la responsabilidad dada por
Dios al cuerpo de Cristo. ;Qué fue lo que logré el contenido de las Santas Escrituras? Estas hicieron
que él fuera sabio para la salvacién, y equip6 a Timoteo para toda buena obra. Las palabras de Pablo
aseveran que las Santas Escrituras, la Palabra de Dios, deben ser el contenido de nuestros
ministerios de nifios.

Cada uno de nosotros probablemente es rapido en afirmar que el contenido de cada programa y
sesion ministerial es Palabra de Dios. Sin embargo, las estadisticas de Barna demuestran que los
nifios que asisten a las iglesias no estan comprometidos con Cristo y no tienen un sistema de
creencia que es consistente con los principios biblicos.

Nosotros debemos observar intencionalmente el contenido de lo que le estamos ensefiando a los
nifios. Antes que los ninos alcancen los trece afios su sistema de creencia ha sido formado. En el
ministerio de nifios nosotros tenemos la oportunidad de ayudarles a desarrollar un sistema de
creencia que sea consistente con las verdades de la Palabra de Dios. ;C6mo haremos esto?

Nosotros debemos ser estudiantes de la Palabra de Dios.
En 2 Timoteo 2:15 Pablo le recordé a Timoteo que “Procura con diligencia presentarte a
Dios aprobado, como obrero que no tiene de qué avergonzarse, que usa bien la palabra de
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verdad”. Como ministros de nifios nosotros debemos manejar correctamente la Palabra de
Dios. Nosotros debemos evitar ensefiar tradiciones, experiencias personales, o
conocimiento obtenido de otras fuentes que no sea la Biblia, a menos que éstas sean
consistentes con la Escritura. Nuestra ensefianza y nuestra conducta deben afirmar la
autoridad de la Palabra de Dios como la fuente principal de verdad, sabiduria, y direccién.

Nosotros debemos ayudar a los nifios a desarrollar un conocimiento pleno de la Biblia. Un
conocimiento pleno va mas alla de simplemente tener la habilidad de repetir una historia
biblica o recitar un verso biblico. Un conocimiento pleno de la Biblia es un conocimiento que
incluye—

- Entendimiento de principios de la verdades biblicas, tales como “;Quién es Dios?”
“¢Quién es Jesus?” “;Como puedo ser salvo?” “;Por qué estoy aqui?” “;Quién es el diablo?”
“¢Qué es el pecado?” “;Es la Biblia la Palabra de Dios?” “;A donde voy a ir después que
muera?”

- Comprometiendo versos de la Biblia que afirman estos principios y proporcionan una
idea sobre la manera de vivir la verdad biblica a la memoria a largo plazo.

- Aplicando correctamente las verdades biblicas a situaciones de la vida para que la
respuesta de los nifios honren a Dios.

- Lahabilidad de usar la Biblia y las herramientas de estudio basicas para que los nifios
puedan estudiar la Palabra de Dios independientemente.

(Como podran nuestros nifios desarrollar un conocimiento pleno de la Biblia?

Nosotros debemos reconsiderar como presentamos el contenido de la Biblia. Nosotros no
podemos presentar el contenido de la Biblia al azar. Debemos identificar cual contenido
biblico es crucial para que nuestros nifios lo aprendan. Luego, debemos desarrollar un plan
sistematico cuando ensefiemos o revisemos cada verdad biblica.

(Comparta recursos—Tabla de alcance y secuencia, el catecismo, las cuestiones de
discipulado).

Nosotros debemos ayudar a nuestros nifios para que desarrollen un deseo apasionado de
obedecer la Palabra de Dios. Es en este momento que los demas elementos son tan cruciales.
La oracidon prepara el corazén de nuestros nifios para recibir la Palabra de Dios con gozo y
con obediencia. Las relaciones le permiten a ellos ver la obediencia a la Palabra de Dios en
las vidas de hombres y mujeres que estan intimamente relacionados en sus vidas.

Pasos de Accion

;Qué se puede hacer para ayudar a los voluntarios del ministerio de nifios para que sean
estudiantes de la Palabra de Dios?

Determine un paso de accién que pueda tomarse para ayudar a los nifios a ser mas diestros
en cada uno de los siguientes—

- Comprension de las verdades biblicas

— Memorizacién de la Escritura

- Una correcta aplicacién de la verdad

Habilidad para usar la Biblia

;Cudl es el primer paso que usted puede tomar para desarrollar un plan sistematico para
ensefiarle la Palabra en el ministerio de nifios?
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Servicio

Todo el tiempo que Jests estuvo con sus discipulos, El no solamente le estaba dando conocimiento o
ayudandoles a aplicar ese conocimiento a sus vidas, sino que les estaba ayudando a que
aprendieran a servir a los demas. Si ensefiamos a nuestros nifios a servir esto le aflade una nueva
dimensién a su vida espiritual. Ellos comienzan a entender que todo no es acerca de ellos. De hecho,
la vida no deberia ser acerca de nosotros. Jesus fue un ejemplo vivo para todos nosotros a través de
su muerte.

Hay muchas organizaciones que ensefian a los nifios a que trabajen en la comunidad y ayuden a las
personas. El servicio dentro del marco del discipulado no es solamente acerca de darle a los demas.
Es acerca de servir a Dios y darle gloria a su nombre mientras alcanzamos a la gente. Jesis expres6
claramente que cuando hacemos algo por los demas, en realidad lo estamos haciendo por EL

(Como le podemos enseiar a los nifios a ser siervos de Dios?
* Invierta en cosas que toquen el corazon de Dios
En la Biblia, Dios nos dice repetidamente que cuidemos a las viudas, los huérfanos, y los que
no pueden cuidarse a si mismos, (los ancianos, huérfanos),

(Divida los participantes en tres grupos. Asignele a cada grupo una categoria [ancianos,
huérfanos, y los pobres]. Pidale a cada grupo a que mencionen dos o tres maneras de cdmo
sus nifios pueden servir y ministrarle a cada grupo).

(Ejemplos de posibles ideas)
Participe en un proyecto para nifios de la Mano que Ayuda. Permita que los nifios en tu
ministerio piensen en maneras para levantar fondos para el proyecto.

Hablele a los nifios acerca de las misiones. Enséfieles acerca de la persecucion de los
cristianos en otros paises. Comuniquese con un misionero. Participe de un proyecto
misionero.

* Invierta en la iglesia de Dios
Necesitamos ensefiarle a los nifios que la iglesia no es un edificio; son las personas, y los
nifios también son personas. Los nifios necesitan darle a su iglesia. Entrene a los nifios para
que saluden a la gente, que sean ujieres, que sean miembros del equipo de adoraciéon y
alabanza, etc., en la adoracion de los nifios y de los adultos cuando sea posible.

- Organice un dia de trabajo para nifios. Recogiendo basura, barriendo, limpiando, y
haciendo cualquier cosa que sea apropiada para los nifios.

- Bajo la supervision de un adulto, permitale a los nifios mayores que sean voluntarios
ocasionales en las clases de guarderia infantil o preescolar.

- Permita que los nifios de mas edad creen un evento especial para los nifios menores.
Con la ayuda de un adulto, ellos pueden planificar, organizar, e implementar un tiempo
especial para los miembros de la congregaciéon mas jovenes.
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* Finalmente, ayude a los nifios a invertir en sus amigos y familiares

El campo misionero mas cerca de los nifios es su familia y sus amigos. Muchos nifios tienen

padres, hermanos, y hermanas que no conocen a cristo. En ocasiones nuestra mas

importante predicacion es a través de nuestras acciones. Motive a los nifios a que
testifiquen por medio del servicio.

- Ellos pueden hacer tareas sin quejarse. Ayude a los nifios a hacer una lista de cosas que
son dificiles para ellos hacerlas en la casa. (Obedezca sin discutir, limpiar sus
habitaciones, cuidar a un hermano o hermana mas joven, etc.) Cada semana permita que
los nifios escojan un articulo para hacerlo como proyecto de servicio.

- Pidale a los nifios que consideren algunas maneras de cdmo ellos pueden ayudar a sus
amigos en necesidad.

- Ore diariamente por sus amigos y familiares, y busque oportunidades para hablarles
acerca de Jesus.

Pasos de Accion
* ;Qué podemos hacer para ayudar a los nifios a servir activamente a Dios?
* Determine un paso de accién que los nifios podrian tomar para servir en cada una de las
siguientes areas—
- Cuidando alos huérfanos, las viudas, y los pobres
- Sirviendo la congregacion de la iglesia
- Sirviendo a sus amigos y familiares

;Cudl es el primer paso que usted puede tomar para desarrollar un plan sistematico para ensefiar la
Palabra de Dios en tu ministerio de nifios?

Conclusion

Ivy Beckwith dice, “Nunca habra un articulo en la libreria cristiana local que provea todo lo
necesario para el alimento espiritual de los nifios en la iglesia del siglo 21”. En otras palabras, un
plan efectivo para el discipulado de nifios no viene en una caja con instrucciones. Pero, el
discipulado de nifios es el plan de Dios y El ha provisto todos los ingredientes necesarios—Ila
oracion, las relaciones dentro de su cuerpo, y el contenido de la Palabra de Dios. Nuestra
responsabilidad es orar para que podamos hacer todo lo posible para ayudar a los nifios y las
familias de nuestra congregacién y nuestras comunidades. Cuando comenzamos a hacer esto, Dios
trabajarad con nosotros para asegurarse de que los nifios con los que estamos trabajando se
conviertan en verdaderos seguidores de Cristo.

Pasos de Accion
* ;Cual de los cuatro elementos del discipulado parecen los mas fuertes del ministerio de
nifios en tu iglesia local?
e ;Cual de los cuatro elementos parece mas débil?
* ;Cuales pasos tomara usted para incorporar estos elementos en el ministerio de nifios para
poder crear un ambiente de discipulado?
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Bosquejo

Elementos de Disefio

El discipulado solamente ocurre a través de programas y eventos si se han establecido los
elementos claves para un discipulado efectivo.

Oracion

;Por qué 1a ORACION es uno de los elementos claves del disefio del discipulado?

Discipulado, ayudar a los nifios a vivir una vida Cristocéntrica, no depende de los programas, el
curriculo, las facilidades, o los recursos.

El discipulado depende de la obra de Dios. Los ministerios de discipulado efectivo nacen por medio
de la oracién y son sostenidos por medio de una oracién consistente.

Pasos de Accion:
* ;Quiénes (individuos y grupos de personas) pueden orar por los nifios?

* ;Qué puede usted hacer para asegurarse de las oraciones por los nifios sean consistentes y
enfocadas?

* ;Sele estd ensefiando a los nifios a como orar? ;Se les da a ellos la oportunidad para orar?
Relacion

Los nifos se convertiran en verdaderos discipulos en el contexto de las relaciones.
;Cudles relaciones son biblicamente importantes en el discipulado de los nifios?

Relacion de Padres-nifios
Alos padres se les ha dado un mandato divino tanto en el Antiguo como en el Nuevo Testamento de
discipular a los nifios. Provéale apoyo y recursos para ayudarles a tener éxito en su tarea.

* Comparta ideas para tener devocidn personal y familiar.

* Planifique eventos, tales como una noche de juegos, noche de pelicula, y servicios
intergeneracionales que promuevan la comunicacidn entre los padres y los nifios.
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* Hable con los padres acerca de lo que sus nifios estan aprendiendo en la iglesia y cdmo ellos
pueden reforzar las lecciones con proyectos y discusiones.

Relacion de Iglesia-nifios

El cuerpo de Cristo, la iglesia, definitivamente tiene una responsabilidad no solamente de
evangelizar a los nifios (Mateo 28:19-20; marcos 16:15), sino también de discipularles.

Una vez mas, esta preparacion para el servicio y la madurez espiritual se llevara a cabo en el
contexto de la relacion. Nosotros tenemos el rol de facilitar las relaciones entre los nifios y los
miembros de la iglesia local que van a promover un estilo de vida centrado en Cristo.

* Reclute a personas de diferentes edades para que los nifios puedan conocer mas personas
en la congregacién y mas personas puedan conocerlos.

* Inférmele a los miembros de la congregacién de necesidades especificas de un nifio.
* Ayude ala congregacién a que conozcan a los ninos.
Relacion del Ministro-nifio
En el ministerio de nifios nosotros debemos reconsiderar nuestros roles. ;Seremos maestros o

seremos mentores? ;Qué haremos diferentemente como mentores?

* Participe de la vida del nifio
Asista a algun tipo de evento en el que el nifio esta participando.

Si es posible, coma un almuerzo con el nifio en la escuela.

Contante a los nifios durante la semana para dejarles saber que esta orando por ellos.

Conduzca un estudio acerca del interés de los nifios. Manténgase informado de esos
intereses y hable con ellos acerca de esas cosas.

* Promueva la responsabilidad.
— Ayude a que los nifios vivan la leccién que aprendieron en la iglesia.

o Durante el tiempo del ministerio, Preguntele a los nifios como afecta la
leccion a sus vidas.

o Contactelos durante la semana acerca de como ellos estan practicando la
leccion biblica.

o Revise y discuta cada domingo como los nifios estan viviendo su fe.
o Porlo menos, hable con ellos el proximo domingo acerca del tema. La clave

para llevar la lecciéon mas alla de la iglesia es haciendo a los nifios
responsables por practicar la leccion.
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o Motive a los nifios para que sean responsables unos a los otros por medio de
la formacién de compafieros o equipo de oracidn.

o Motive a los nifios para que sean responsables delante de los demas y delante
de Dios. Dele un diario o un diagrama.

Pasos de Accion

* ;Qué pasos se pueden tomar para ayudar a los padres a discipular a sus nifios?

* ;Qué podemos hacer para facilitar una relacién consistente y provechosa entre los
miembros de la congregacion y los nifios?

* ;Coémo nos podemos mover mas alla del rol de maestro al rol de mentor o hacedores de
discipulos?
Contenido

En el ministerio de nifios nosotros tenemos la oportunidad de ayudarles a desarrollar un sistema de
creencia que sea consistente con las verdades de la Palabra de dios. ;C6mo haremos esto?

* Nosotros debemos ser estudiantes de la Palabra de Dios.

* Nosotros debemos ayudar a los nifios a desarrollar un conocimiento pleno de la Biblia. Un
conocimiento que incluye—

- Entendimiento de principios de la verdades biblicas.

- Comprometiendo versos de la Biblia que afirman estos principios y proporcionan una
idea sobre la manera de vivir la verdad biblica a la memoria a largo plazo.

- Aplicando correctamente las verdades biblicas a situaciones de la vida.

- Lahabilidad de usar la Biblia y las herramientas de estudio basicas.

Nosotros debemos reconsiderar cémo presentamos el contenido de la Biblia. Nosotros no
podemos presentar el contenido de la Biblia al azar. Debemos identificar cual contenido
biblico es crucial para que nuestros nifios lo aprendan. Luego, debemos desarrollar un plan

sistematico acerca de cuando ensefiaremos o revisaremos cada verdad biblica.

* Nosotros debemos ayudar a nuestros nifios para que desarrollen un deseo apasionado de
obedecer la Palabra de Dios.

Pasos de Accion

* ;Qué se puede hacer para ayudar a los voluntarios del ministerio de nifios para que sean
estudiantes de la Palabra de Dios?
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* Determine un paso de accién que pueda tomarse para ayudar a los nifios a ser mas diestros
en cada uno de los siguientes—

- Comprension de las verdades biblicas
— Memorizacién de la Escritura

- Una correcta aplicacién de la verdad
- Habilidad para usar la Biblia

* ;Cuadl es el primer paso que usted puede tomar para desarrollar un plan sistematico para
ensefiarle la Palabra en el ministerio de nifios?

Servicio
(Como le podemos ensefiar a los nifios a ser siervos de Dios?
* Invierta en cosas que toquen el corazon de Dios: las viudas, los huérfanos, y los que no
pueden cuidarse a si mismos.

* Invierta en la iglesia de Dios

- Organice un dia de trabajo para nifios. Recogiendo basura, barriendo, limpiando, y
haciendo cualquier cosa que sea apropiada para los nifios.

- Bajo la supervision de un adulto, permitale a los nifios mayores que sean voluntarios
ocasionales en las clases de guarderia infantil o preescolar.

- Permita que los nifios de mas edad creen un evento especial para los nifios menores.
* Invertir en sus amigos y familiares
- Ellos pueden hacer tareas sin quejarse.
- Consideren algunas maneras de como ellos pueden ayudar a sus amigos en necesidad.
- Ore diariamente por sus amigos y familiares, y busque oportunidades para hablarles
acerca de Jesus.

Pasos de Accion
* ;Qué podemos hacer para ayudar a los nifios a servir activamente a Dios?

* Determine un paso de accién que los nifios podrian tomar para servir en cada una de las
siguientes areas—

- Cuidando alos huérfanos, las viudas, y los pobres
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- Sirviendo la congregacion de la iglesia

- Sirviendo a sus amigos y familiares
Conclusion

Pasos de Accion
* ;Cual de los cuatro elementos del discipulado parecen los mas fuertes del ministerio de
nifios en tu iglesia local?

e ;Cual de los cuatro elementos parece mas débil?

* ;Cuales pasos tomard usted para incorporar estos elementos en el ministerio de nifios para
poder crear un ambiente de discipulado?
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Plan del Discipulado

Tema de la Necesidad en el Discipulado (Tépico)

;Cudles verdades biblicas deberia un nifo saber?

;Qué historias biblicas deberia el nifio familiarizarse las cuales ilustran mejor estas verdades?

;Cudles versos biblicos deberia el nifio memorizar que ilustran mejor estas verdades?

(En cuales actividades podria el nifio participar que le permitan aplicar estas verdades biblicas?
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Necesidades del Discipulado

Salvacion

Para recibir a Jesucristo como Salvador

Para entender las verdades biblicas relacionadas con la salvacion
Para desarrollar y compartir un testimonio de la salvaciéon

Conocimiento Biblico

Conocer los eventos y personajes principales de la Biblia
Entender las doctrinas biblicas

Aprender a usar la Biblia

Memorizar las Escrituras

Disciplina Espiritual: Adoracion
Experimentar y responder a la presencia de Dios
Participar en los tiempos corporativos de adoracion
Participar en los tiempos personales de adoracion

Disciplina Espiritual: Oracion
Entender la promesay el poder de la oraciéon
Entender las respuestas de Dios a la oracion
Entender cémo orar

Entender por qué orar

Desarrollar un estilo de vida de oracion

Disciplina Espiritual: Estudio biblico

Entender las caracteristicas de la Palabra de Dios

Entender las bendiciones de la obediencia a la Palabra de Dios
Aprender a aplicar la verdad biblica a situaciones de la vida
Desarrollar el habito del estudio diario de la Biblia

Comunidad Cristiana

Entender su herencia de fe

Reconocer la importancia y la responsabilidad de estar conectado a una congregacion local de
creyentes

Hacer una contribucion a la vida de la congregacion local

Participar con conocimiento en las ceremonias de la iglesia (la santa cena, el lavado de pies, el
bautismo en agua, etc.).
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Servicio/Ministerio Cristiano

Entender y obedecer el llamado de Dios

Crecer en el Espiritu y la actitud de un siervo

Reconocer, desarrollar y usar los dones espirituales para servir al cuerpo de Cristo

Evangelismo

Desarrollar y exhibir compasién por aquellos que no conocen a Jests
Compartir su fe con efectividad

Interceder por aquellos que no conocen a Jesuis

Misiones

Entender que el Evangelio es para todos

Saber que creer en Jestus como Salvador es el tinico camino al cielo
Estar al tanto de la obra de Dios en el mundo de hoy

Entender el papel que puede tener en las misiones

Espiritu Santo

Comprender los caracteristicas del Espiritu Santo

Entender la obra del Espiritu Santo en la vida del creyente

Ser bautizado en el Espiritu Santo

Entender y ejercer los dones del Espiritu como Dios dirige

Vivir una vida controlada por el Espiritu, una vida capacitada por el Espiritu.

Mayordomia

Reconocer que Dios es la fuente de todas las cosas.

Comprender y aplicar los principios biblicos de diezmar y ofrendar
Reconocer las habilidades que Dios me ha dado y utilizarlos para servirle
Utilizar mi tiempo sabiamente

Relaciones

Responder biblicamente a la autoridad

Elegir buenos amigos sabiamente

Tratar a los demas de acuerdo a los principios biblicos
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Un Catecismo Para Niios y Nifias
Preguntas acerca de Dios
1. ;Quién te hizo?

Dios me hizo (Génesis 1:26, 27; 2:7; Eclesiastés 12:1; Hechos 17:24-29).

2. (Qué otra cosa hizo Dios?

Dios hizo todas las cosas (Génesis 1, esp. versos 1, 31; Hechos 14:15; Romanos 11:36;
Colosenses 1:16).

3. ¢(Por qué hizo Dios todas las cosas?

Para su gloria (Salmo 19:1; Jeremias 9:23, 24; Apocalipsis 4:11; 4:15).

4. ;Cémo puedes tu glorificar a Dios?
Amandolo y obedeciendo sus mandamientos (Eclesiastés 12:13; Marcos 12:29-31; Juan
15:8-10; 1 Corintio 10:31).

5. ¢(Por qué debes tu glorificar a Dios?

Porque El te hizo y te cuida (Romanos 11:36; Apocalipsis 4:11; ref. Daniel 4:39).

6. ;(Hay mas de un solo dios?
Hay un solo verdadero Dios (Deuteronomio 6:4; Jeremias 10:10; Marcos 12:29; Hechos
17:22-31).

7. ¢(En cuantas personas existe este Dios?

En tres personas (Mateo 3:16, 17; Juan 5:23; 10:30; 14:9, 10; 15:26; 16:13-15; 1 Juan
5:20, 2 Juan 9; Apocalipsis 1:4, 5).
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;Quiénes son ellos?

El Padre, el Hijo, y el Espiritu Santo (Mateo 28:19; 2 Corintios 13:14; 1 Pedro 1:2; Judas
20, 21).

;Quién es Dios?

Dios es Espiritu, y no tiene un cuerpo humano como los hombres (Juan 4:24; 2 Corintios
3:17; 1 Timoteo 1:17).

;Doénde esta Dios?

Dios esta en todas partes (Salmos 139:7-12; Jeremias 23:23,24; Hechos 17:27,28).

;Puedes tu ver a Dios?

No. Yo no puedo ver a Dios, pero El siempre me ve a mi (Exodo 33:20; Juan 1:18; 1
Timoteo 6:16; Salmos 139 esp. vv. 1-5: Proverbios 5:21; Hebreos 4:12, 13).

Sabe Dios todas las cosas?

Si. No hay nada que se pueda esconder de Dios (1 Cronicas 28:9; 2 Cronicas 16:9; Lucas
12:6, 7; Romanos 2:16).

;Puede Dios hacer cualquier cosa?

Si. Dios puede hacer todo de acuerdo a su santa voluntad (Salmo 147:5; Jeremias 32:17;
Daniel 4:34, 35; Efesios 1:11).

;(Donde puedo aprender a como amar y obedecer a Dios?

En la Biblia solamente (Job 11:7; Salmos 119:104; Isaias 8:20; Mateo 22:29; 2 Timoteo
3:15-17).

;Quién escribié la Biblia?

Hombres santos fueron dirigidos por el Espiritu Santo (1 Pedro 1:20, 21; Hechos 1:16; 2
Timoteo 3:16; 1 Pedro 1:10, 11).
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Ejemplo Alcance y Secuencia

El Discipulado Requiere Fruto del Espiritu

Leccion 1

* Objetivo de la Leccién: Los nifios aprenderan que las cosas que ellos piensan, dicen, y hacen
deben complacer a Dios.

*  Punto Principal: Bondad: ;Yo Voy a Complacer a Dios con lo Que Pienso, Digo, y Hago!

* Historia Biblica: David es ungido para ser rey (1 Samuel 16)

* Verso Biblico: Proverbios 12:2
"El bueno alcanzara favor de Jehova; Mas él condenara al hombre de malos pensamientos”.

Leccion 2

* Objetivo de la Leccion: Los nifios aprenderan que ellos deben ser fieles y hacer lo que dicen que
van a hacer.

* Punto Principal: Fidelidad: {Yo Haré lo que Yo Digo que Voy a Hacer!

* Historia Biblica: David pelea contra Goliat. (1 Samuel 17)

* Verso Biblico: Salmo 119:30
"Escogi el camino de la verdad; He puesto tus juicios delante de mi”

Leccion 3
* Objetivo de la Leccidn: Los nifios aprenderan que debemos pensar en lo que Dios quiere que
hagamos antes de actuar.
* Punto Principal: Autocontrol: ;Yo Voy a Pensar en lo Que Dios Quiere Que Haga Antes de Actuar!
* Historia Biblica: David le perdona la vida a Sadl. (1 Samuel 26)
* Verso Biblico: Proverbios 25:28
" Como ciudad derribada y sin muro es el hombre cuyo espiritu no tiene rienda”.

Leccion 4
* Objetivo de la Leccién: Los nifios aprenderan que la paciencia significa esperar sin quejarse.
*  Punto Principal: Paciencia: jVoy a Esperar Sin Quejarme!
* Historia Biblica: David espera pacientemente para construir el templo (1 Crdnicas 22)
* Verso Biblico: Romanos 12:12
" gozosos en la esperanza; sufridos en la tribulacién; constantes en la oracion”

Leccion 5

* Objetivo de la Leccién: Los nifios aprenderan que el gozo estd basado en el amor de Dios por
nosotros, no en nuestras circunstancias.

* Punto Principal: Gozo: ;Yo Voy a Estar Gozoso Porque Dios Me Ama!

* Historia Biblica: El arca de Dios regresa a Jerusalén y David celebra (2 Samuel 6)

* Verso Biblico: 1 Tesalonicenses 5:16
"Estad siempre gozosos".

157



Cuaderno del Entrenador

Leccion 6

Objetivo de la Leccidn: Los nifos aprenderan que Dios quiere que seamos bondadosos unos a
otros.

Punto Principal: La bondad y mansedumbre: ;Yo Voy a Tratar a los Demas de la Manera que
Dios Quiere que Yo los Trate!

Historia Biblica: David muestra bondad hacia Mefi-boset (2 Samuel 9)

Verso Biblico: Filemén 1:7

" Pues tenemos gran gozo y consolacién en tu amor, porque por ti, oh hermano, han sido
confortados los corazones de los santos”.

Leccion 7

Objetivo de la Leccidn: Los nifos aprenderan que podemos tener paz si confiamos en Dios en
los momentos dificiles.

Punto Principal: Paz: ;Yo Confio en Dios en los Momentos Dificiles!

Historia Biblica: David escribe canticos de paz. (Salmos 3y 23)

Verso Biblico: Juan 14:27

" La paz os dejo, mi paz os doy; yo no os la doy como el mundo la da. No se turbe vuestro
corazoén, ni tenga miedo”.

Leccion 8

Objetivo de la Leccién: Los nifios aprenderan que mostramos amor por las cosas que hacemos.
Punto Principal: Amor: jMostramos Amor Por Nuestras Acciones!

Historia Biblica: Jestis mostr6 su amor por nosotros cuando murié por nosotros en la cruz
(Lucas 23y 24)

Verso Biblico: Romanos 5:8

" Mas Dios muestra su amor para con nosotros, en que siendo aun pecadores, Cristo muri6 por
nosotros”.

158



Cuaderno del Entrenador

Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Conociéndote

Tu Nombre:

Cumpleafos:

Direccién:

Teléfono:

Padres:

Escuela y Grado:

Haz una lista de las personas que viven en tu casa y cudl es su relacién contigo. (Padres, abuelos,
hermanos, hermanas, etc.)

(A ti te gusta leer? Si tu respuesta es afirmativa, ;cudl es tu libro favorito?

;Cual es tu curso favorito en la escuela?

Cuando no estas en la escuela o haciendo tareas, ;cuales son tres maneras en las que te gusta pasar
el tiempo?

;Cual es tu comida favorita?

Si pudieras visitar a cualquier lugar del mundo, ;d6nde quisieras ir?
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Discipulado

ELEMENTOS DE UN DISCIPULADO EFECTIVO
Hoja de Aplicacion

Considere el ministerio en el que esta usted trabajando. Llene la siguiente informacién acerca de
ese ministerio y los nifios que son parte del mismo. Trata de completar las actividades en este plan
en tres meses. Cuando hayas finalizado, establece nuevas metas y crea un nuevo plan para el
discipulado.

Haciendo de la Oracion una Prioridad
Menciona tres personas en tu congregacion a las que les vas a pedir que ore especificamente por el
discipulado de los nifios.

Menciona una manera en la que ayudaras a los nifios a mejorar su vida de oracion.

Relacion de Padres-Nifios
Mencione dos maneras en la que ayudaras a los padres en tu congregacién para discipular a sus
nifos.

Relacion de Iglesia, Ministros-Nifios
Mencione una manera en la que ayudaras a conectar a los nifios en tu ministerio con los adultos en
la congregacion.

Escriba los nombres de dos nifios en tu ministerio. ;Qué puedes hacer especificamente para
ayudarles a crecer como cristianos en los préoximos meses?
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Contenido

Mencione tres verdades biblicas importantes que los nifios con los que esta trabajando necesitan
saber. Asegurese de que estas verdades son apropiadas a la edad y son relevantes. ;Cudles historias
Citas biblicas los estudiantes deberian saber que ilustran estas verdades?

Servicio
Mencione una manera en la que ayudara a los nifios a servir a las viudas, los huérfanos, o los pobres.

Mencione una manera en la que ayudara a los nifios a servir en la iglesia.

Mencione una manera en la que ayudara a los nifios a servir a sus familias.

Recuerde de hacer que los nifios sean responsables por medio de recordatorios semanales,
preguntandole, orando con ellos durante el tiempo de la clase acerca de sus actos de servicio, etc.
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Discipulado

LLEVA UN NINO A CRISTO
Leccion

Materiales Necesarios:
Tarjetas de notas
Flor
Cuadros: Corazdn, circulo oscuro, cruz, figura de nifio, Biblia,
Un sobre que diga “Dadiva” con una tarjeta adentro que diga “Muerte”
Una bolsa de regalo que diga “Regalo de Dios” con una tarjeta en su interior que diga “Vida
Eterna”.
1 Juan 1:9, Hechos 16:31 escrito en un poster o una cartulina.
Las frases “La parte de Dios”, y “Mi parte” escritas en dos hojas o pedazos de cartulina
3 Cruces—una grande color rojo, dos pequeias en negro. Una de las cruces negras deberia
ser blanca en la parte de atras.

El Desafio

(Ilustraciéon: Traiga cuatro personas al frente del salon de clase para que representen a los nifios
del mundo. Haga que uno de ellos se separe de los demas para ilustrar que solamente uno de cada
cuatro nifios en el mundo de hoy crecen en un lugar donde pueden aprender acerca de Jesus.

E1 78% de todos los nifios del mundo de hoy crecen en lugares que no tienen un ambiente cristiano.
Hay mas nifios que crecen escuchando el nombre Mahoma que el nombre de Jests.

;Quién le va a decir a estos ninos que Dios los ama y que ha preparado un camino para que ellos
estén con El por siempre?

USTED le puede decir a los nifios. Frank G. Coleman en su libro clasico, EL ROMANCE DE GANAR
NINOS (en inglés), dice, “Es imposible que cualquier nifio de Dios diga verdaderamente, ‘yo no
puedo ser usado para ganarme a otro nifio para Cristo’. La simple verdad es que cualquier cristiano
que esté dispuesto puede ser un efectivo ganador de alma entre los muchachos y las muchachas...”

(Por qué?

Es la voluntad de Dios.

Jests concluyd la historia de la oveja perdida con estas palabras “Asi, no es la voluntad de vuestro
Padre que esta en los cielos, que se pierda uno de estos pequefios” (Mateo 18:14). “La voluntad del

Padre, claramente establecida en la Palabra, es que los nifios y las nifias escuchen la historia de
Jests y su amor sacrificial” (EL ROMANCE DE GANAR ALMAS, Frank G. Coleman, p. 35).
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Jesus especificamente invito6 a los nifios a venir a El
“Pero Jesus dijo: Dejad a los nifios venir a mi, y no se lo impidais; porque de los tales es el reino de
los cielos” (Mateo 19:14).

Los Nifios Necesitan Salvacion.

;Cudl es la mayor necesidad de los nifios? Es la necesidad de reconciliarse con Dios. Romanos 3:23
dice, “por cuanto todos pecaron, y estan destituidos de la gloria de Dios”. Hasta los nifios son
pecadores y necesitan recibir a Jesucristo como Salvador.

Los Nifios Pueden Ser Salvos.

Hechos 16:31 nos recuerda que el creer es el inico paso necesario para recibir a Cristo como
Salvador: “CREE en el Sefior Jesucristo, y seras salvo”. Si esto es asi, los nifios pueden ser salvos
porque Jesus describe a los nifios como “estos pequefios que CREEN en mi...” (Matthew 18:6).

Cuando un nino es salvo, una vida es salvada

[lustracién: muestre tres flores—un capullo, un capullo esta comenzando a crecer hasta convertirse
en una flor. Pregunte cual éstos se tomaria mas tiempo hasta llegar a florecer. Si; es el capullo. Asi
también pasa con los nifos. Los nifios tienen toda su vida para vivir para Jesus.

Un educador cristiano dijo, “un alma redimida que se salva en su nifiez también ofrece un tesoro de
una vida redimida”.

Las Verdades del Evangelio que un Nifio Necesita Conocer

Alguien dijo, “la Palabra solamente es el terreno desde donde todas las experiencias deben surgir”.
Esto es especialmente verdadero en cuanto a la salvacidn. Este es el primer paso hacia el Salvador.
Para que su decision de recibir a Cristo como Salvador sea algo duradero, la misma tiene que estar
fundada en la Palabra de Dios. Romanos 10:16- 17 dice, “Sefior, ;quién ha creido a nuestro anuncio?
Asi que la fe es por el oir, y el oir, por la Palabra de Dios”.

Estas son las verdades que usted necesita compartir con los nifios cuando les presente el plan de
salvacion:

El Amor de Dios. (Muestre el corazon rojo)

Debido a que la mayoria de los nifios de hoy estan creciendo en lugares no cristianos, es
especialmente importante que les digamos quién es Dios. Cuando ellos saben algo del caracter de
Dios, ellos van a poder comprender mejor su amor por ellos.

 Dios es el Creador. El es el que te hizo, (Juan 1:3, Colosenses 1:16).

¢ Dios es santo. El no tiene pecado (Salmos 145:17)

* Diosesamor. (1]Juan 4:16)

* Dios es Todopoderoso. Nada es muy dificil para El, (Jeremias 32:26).
* Dioses el autor de la Biblia (2 Timoteo 3:16)

El amor de Dios se proclama en Juan 3:16, Romanos 5:8.
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La Naturaleza del Pecado y la Necesidad del Nifio (Muestre el circulo oscuro el cual representa la
oscuridad del pecado).

[saias 53:6 nos da una simple definicién del pecado que el nifio puede entender facilmente. Todos
nosotros nos descarriamos como ovejas, cada cual se aparté por su camino; mas Jehova cargé en El
el pecado de todos nosotros”. El pecado es la decision de seguir el camino de uno en lugar de seguir
el camino de Dios.

Comparta algunos ejemplos del pecado que el nifio pueda entender, tal como: la desobediencia a los
padres, rifias con los hermanos o hermanas, el egoismo. Admita que usted es pecador, y dele una
oportunidad al nifio de expresar que es un pecador.

Como Dios es santo, El odia el pecado. Su Palabra nos dice en Romanos 6:23, “porque la paga del
pecado es muerte, mas la dadiva de Dios es vida eterna en Cristo Jesus Sefior nuestro”. Las dadivas
son las cosas que ganamos por lo que hayamos hecho. Las dadivas o pagas por el pecado es muerte,
o estar separado de Dios por siempre.

La pecaminosidad del hombre se declara en Isaias 53:6, Romanos 3:23, Romanos 6:23.

(Ilustracién: tome el sobre que se llama, “Dadivas” con la palabra “Muerte” escrita en una tarjeta y
coléquela dentro del sobre. Tome la bolsa de regalo o la caja con las palabras “Vida Eterna” escritas
en una tarjeta y colocada en una bolsa de regalo o caja.

Supongamos que usted ha trabajado todo el dia haciendo mucho trabajo en mi casa. Al final del dia
yo les voy a pagar su salario o dadiva. La dadiva es lo que usted merece por el trabajo que haya
hecho. Romanos 6:23 dice que “la paga del pecado es muerte”. La muerte es lo que merecemos por
lo que hicimos—pecado. [Muestre el sobre que dice “Dadivas”. Permita que alguien saque la tarjeta
que dice “muerte” y muéstrela a los participantes].

Sin embargo, supongamos que yo te amo tanto que a pesar de las cosas malas que hayas hecho, o a
pesar de lo que hayas fallado en hacer, yo decido darte un regalo. T no mereces este regalo. Yo
decidi dartelo porque yo te amo. Romanos 6:23 nos dice que en lugar de darnos la paga del pecado
que nos merecemos, Dios decidi6é darnos su regalo gratuito de amor, la vida eterna. [Entréguele a
alguien la bosa de regalo. Digale que tome la tarjeta que dice, “Vida Eterna” y la muestre a los
participantes])

La Provision de Dios. (Muestre la cruz

Como Dios nos ama, El disefié una manera para que nuestros pecados sean perdonados. El envié a
su unico Hijo, Jesucristo para vivir aqui en la tierra. Jesus vivié sin pecado. Aunque nunca hizo nada
malo, El sufrié y murié en la cruz por nuestros pecados y por los pecados de todo el mundo. Tres

dias después El se levant6 de la muerte. Ahora El vive en el cielo con su Padre.

La provisién de Dios se encuentra en Juan 3:16, Romanos 5:8, Isaias 53:6.
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La Respuesta de los Nifios. (Muestre la figura del nifio).

El regalo de Dios de la salvacion es para todo el mundo (Romanos 6:23, Efesios 2:8-9). No obstante,
cada uno de nosotros debemos decidir si queremos recibir a Jesis como nuestro Salvador (Juan
1:12). Dios ya hizo su parte. Ahora, cada uno de nosotros debemos hacer nuestra parte. Hechos
16:31 nos dice lo que nosotros debemos hacer. “Cree en el Sefior Jesucristo, y seras salvo, ta y tu
casa”. El creer significa que estamos dispuestos a apartarnos de nuestro camino y confiar en Jestus
para que nos salve de nuestros pecados. Cuando creemos en Jestis como nuestro Salvador, El
perdona nuestros pecados y nos da vida eterna (1 Juan 1:9, Juan 3:16).

La respuesta necesaria para recibir salvacion se encuentra en Juan 1:12, Juan 3:16, Hechos 16:31, 1
Juan 1:9.

La Seguridad de la Palabra. (Muestre una Biblia o una figura de una Biblia)

En lugar de asegurarle a los nifios por medio de tu propia palabras y acciones que ellos son salvos,
permita que la Palabra le de seguridad de su salvacidn.

Algunos de los versos que proveen seguridad son Juan 3:16, 1 Juan 1:9, Juan 3:36, Hechos 16:31.

(Ilustracién: Use dos letreros; uno que diga, “Mi Parte” y el otro que diga, “La Parte de Dios”. Lea con
los nifios uno de los versos mencionados anteriormente. Preginteles, “;Cual es tu parte?” “;Cual es
la parte de Dios?” “Si nosotros hacemos nuestra parte, sabemos que Dios siempre hara su parte”.
[Por ejemplo: Mi parte en 1 Juan 1:9 es confesar mis pecados. La parte de Dios es perdonar y
limpiar]).

Como ministro de nifio eberia familiarizarse bien con estos versos importantes de la Escritura, y
cualquier otro que explique los diferentes aspectos del plan de redencién de Dios.

Mientras usted comparte el plan de salvacidn con los nifios, hable de cada uno de estos principios
de la Escritura. Pero, usted debera solamente compartir uno o dos versos en la Biblia con los nifios.
(Revise estos 5 puntos del evangelio mostrando los simbolos en orden y haciendo que los
participantes mencionen qué verdad cada uno de los simbolos representa. Permita que los
participantes escriban esto en la tarjeta de notas como una referencia rapida).

Contando la Historia del Evangelio

En ocasiones los ministros de nifios usan historias, lecciones objetivas, ilustraciones del evangelio,
conversaciones, y otros métodos de enseflanzas para explicar el mensaje de la salvaciéon. Estas
presentaciones pueden captar la atencion, ser ungidas, e iluminadoras. Sin embargo, algunas
esconden el mensaje con un simbolismo que no se puede entender. Otras, llegan a las emociones de
los nifios haciendo que ellos tomen una decisién basados en sus emociones en lugar de la
conviccion del Espiritu Santo.

Cada mensaje que representa el plan de salvacién deberia ser evaluado utilizando estas preguntas:

* El simbolismo obscurece o clarifica el mensaje? Los nifios mas pequefios no tienen la
capacidad de razonar abstractamente. Ellos piensan en términos concretos. Por ejemplo, el
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amor es un acto como el de abrazar, en lugar de un sentimiento abstracto. Por lo tanto, es
dificil para ellos poder entender las verdades que se encuentran entrelazadas en los
simbolismos.

* ;Qué cantidad de la historia es la Palabra de Dios? ;Por qué usamos la Palabra de Dios para
compartir el mensaje de salvacién? Porque es poderosa, eterna, verdadera, simple,
relevante, etc. Es muy dificil que una historia ficticia pueda tener tales caracteristicas. “Es la
Palabra de Dios, y no las historias creadas, lo que contiene la verdad del mensaje de
salvacion”.

Las historias que mejor explican el mensaje de salvacidn son las historias de la Biblia.

A continuacién se encuentran tres métodos para presentar el mensaje del evangelio en las historias
biblicas.

Contraste/Opcion

Una buena manera de presentar el plan de salvacidn es a través de un CONTRASTE. El contraste es
una herramienta muy efectiva para ayudar a las personas a entender una verdad espiritual. Jests
conté la historia del hombre que construy6 su casa sobre una roca, y el que la construy6 sobre la
arena. El hablé del publicano despreciado y del fariseo que se justificaba a si mismo. El también
hablé acerca de los que caminan en la luz y los que caminan en la obscuridad.

Usted puede desarrollar un mensaje del evangelio que contrasta la condicidon de dos personas.
Suponga que usted haya contado la historia de los dos criminales que fueron crucificados con Cristo.
Enfatice sus diferencias. Uno de ellos se burlé de Cristo. El otro reconocié que Cristo era el Hijo de
Dios. Este fue el que pregunté si podia estar con Cristo en el cielo.

La OPCION siempre va después del CONTRASTE. La opcién lleva al nifio al punto de la decisién.
“;Cual de los dos criminales ti quisieras ser—el que se burlé de Jesus o el que crey6 en El como el
Hijo de Dios?”

(Mustracién: muestre las tres cruces mientas usted cuenta la historia de los dos criminales [Estudie
a Lucas 23:39-43; Mateo 23:1-6; [ Corintios 15:3, 4 para asi contar la historia correctamente.])

Contacto

(Actividad: Esconda una moneda en algin lugar del salén de clase. Recuérdele a los participantes la
historia de la mujer que perdi6é su moneda. ;Qué hizo ella para encontrarla? Pidale a los
participantes que la busquen cuidadosamente hasta que encuentren la moneda. Después que
alguien haya encontrado la moneda pregunte, “;qué hizo la mujer después de encontrar la
moneda?”’}

Jests le cont6 esta historia para ayudar a su audiencia para que entendieran que asi como la
moneda tenia mucho valor, el regalo de la salvacién de Jestus también tiene valor. Muchas veces
Jests presento el plan de salvacién usando pardbolas que conectaban la verdad biblica con algo que
era familiar para sus oyentes. Por ejemplo, nacer en una familia es una experiencia que le puede
ilustrar facilmente a los nifios la visita de Jests a Nicodemo en la noche y el concepto de nacer en la
familia de Dios. El estar perdido es una experiencia que puede ilustrar ficilmente la historia de la
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oveja perdida y el pastor que arriesg6 hasta su propia vida para encontrar a su oveja. Encontrar un
tesoro es una experiencia que podria ilustrar la parabola del tesoro escondido en el campo y qué se
hizo para obtener dicho tesoro.

El Evangelio (Muestre el corazon, circulo obscuro, la cruz, y la figura del nifio mientras usted
comparte la verdad relacionada con la ensefianza).

Cada historia de la Biblia tiene un mensaje del evangelio. Mientras usted comparte la historia
biblica aclare cada una de las verdades para los nifios.

* DIOS. El Dios que es sin pecado te ama.

* HOMBRE. Todo el mundo, hasta ti y yo, somos pecadores. Este pecado nos separa de Dios.

* EL CAMINO DE DIOS. Dios hizo un camino por medio de la muerte y la resurreccién de su
unico Hijo, Jesucristo, para que ti y yo pudiéramos ser perdonados de nuestros pecados.

* LA RESPUESTA DEL HOMBRE. Tu puedes recibir el regalo de Dios de su perdén y la vida
eterna creyendo en Jesucristo como el Salvador de tus pecados.

Estas verdades pueden ser incorporadas en cada una de las historias de la Biblia por medio de una
meticulosa preparacion. A continuacién presentamos dos ejemplos:

La Historia del Hijo Prédigo

* DIOS. El Padre amaba a su hijo.

* HOMBRE. El hijo tom6 decisiones incorrectas que le separaron de su padre.

* EL CAMINO DE DIOS. El Padre deseaba el regreso de su hijo.

* LA RESPUESTA DEL HOMBRE. El hijo dijo, “Yo regresaré e iré a mi padre”. Cuando regreso,
él dijo, “Padre, he pecado contra ti”.

La Historia de la desobediencia de Jonas.
e DIOS. Dios ama a todo el mundo. El amaba al pueblo de Ninive aunque ellos eran pecadores.
* EL CAMINO DE DIOS. Como Dios amaba al pueblo de Ninive y queria que ellos le conocieran,
él prepar6 un gran pez para que se tragara a Jonas y él no se ahogara.
* LA RESPUESTA DEL HOMBRE. Jonas se arrepintié y obedecié a Dios.

Cuenta Tu Historia.

Preparese para contar la historia de como usted llegd a conocer a Cristo como su Salvador en tres
oraciones—Antes de yo venir a Cristo (;cudl era tu vida antes de venir a Cristo?). Cuando yo recibi a
Cristo (;cudndo, dénde, y como aceptaste a Jestis como Salvador?) Ahora mi vida es...(;Cémo tu vida
es diferente desde que te convertiste?).

Invite a los Nifios para que Reciban el Regalo de la Salvacion.

Es importante que le demos oportunidades a los nifios para que reciban salvacién. Muchas veces,
los ministros de nifios presentan muy bien el plan de salvacién pero no invitan a los nifios a
recibirlo. Es posible que algunos tengan temor de forzar a los nifios a hacer una profesion de fe, o no
saber presentar adecuadamente el plan de salvacién. Pero, hay una urgencia en el mensaje del
evangelio. 2 Corintios 6:2 nos recuerda, “Porque dice: En tiempo aceptable te he oido, y en dia de
salvacion te he socorrido. m He aqui ahora el tiempo aceptable; he aqui ahora el dia de salvacion”.
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Repase el Plan de Salvacién.
 Dios conoce todo tu pecado, pero atin asi El te ama.
* Jesucristo murid en la cruz y se levant6 nuevamente para tomar el castigo por tu pecado.
* Ahora td puedes recibir a Jesucristo como el Salvador del pecado.

Dependa de la Conviccion del Espiritu Santo.
“Si el Espiritu Santo convence, el nifio puede tomar una decisién duradera” (EXPLICANDOLE EL
PLAN DE SALVACION A LOS NINOS, Marjorie Soderholm, p.11).

No Enfatice Demasiado El Miedo.

“El miedo o cualquier otra emocion fuerte que sea usada erréneamente puede hacer que nos
adelantemos al Espiritu Santo y provoque una falsa profesién de fe (COMO LLEVAR UN NINO A
CRISTO), Daniel H. Smith, p. 34).

Comparta un Verso.

Para ayudar a los nifios a entender como ellos deberian responder a la provisién de Dios, lea o cite
un verso de la Escritura que contenga la respuesta del nifo y la promesa de Dios. Algunos versos,
tales como Hechos 16:31, Romanos 10:13, Juan 3:16 son apropiados.

Instruya.

Comparta una manera especifica para que los nifios reciban consejeria. El tipo de invitacién que
usted haga depende del numero de nifios a los que usted le estd ministrando, el nimero de
consejeros disponibles, y el tipo de ministerio. Si usted esta ensefiando en una clase pequeia de
nifios, es posible que usted deba dilatar la consejeria hasta que la clase termine. Deles instrucciones
tales como:

* Ven averme después que termine la clase.
* (Quédense en sus asientos hasta que la clase sea despedida.

Si usted quiere proveer consejeria inmediata para los nifios, como en una campaiia o en un servicio
de adoracion, permitale a cada nifio a que tengan la oportunidad correspondiente para aceptar al
Sefor. Este método funciona con la mayoria de las personas y motiva al nifio timido o inseguro.
Preguntele a cada nifio a que incline su cabeza y cierre sus ojos. Diga, “si quieres recibir a Jesus (use
la terminologia utilizada en tu mensaje o lecciéon) puedes dejarme saber moviendo la cabeza
afirmativamente (o levantando una mano).” Luego, pidale a los nifios que se pongan de pie y que
finalmente pasen al frente. Siempre use la frase “déjenme saber” para que los nifios no crean que
simplemente mover la cabeza o levantar trae salvacion.

Orando con los Nifios para Recibir Salvacién
“Cada...niflo...que responda publicamente al evangelio debe ser instruido paso a paso acerca del
evangelio una vez mas, e individualmente debe ser llevado hacia la aceptacion de Cristo” (EL

ROMANCE DE GANAR NINOS, Frank G. Coleman, p. 49).

Si el espiritu Santo ha tocado su corazoén, el nifio probablemente respondera a la invitacion. Ayude
al nifio a sentirse comodo sonriéndole, hablando en un tono de voz suave, y usando el nombre del
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nifio. Use un vocabulario simple. Escriba preguntas provocadoras para discernir la manera de
pensar del nifio. Siempre y cuando sea posible, evite preguntas que se puedan responder con “si” o

« ”

no .

Haga Preguntas.

;Qué ta quieres que Jesus haga por ti? Si el nifio comparte otra necesidad, ore por esa necesidad.
Luego, considere si también esta preparado para recibir a Jesis como su Salvador. Si el nifio
responde que no sabe, recuérdele del mensaje del evangelio que usted ha compartido y pregintele
si desea responder al mismo. Si el nifio dice que quiere ser salvo, contintie con los siguientes pasos
de consejeria.

Repase brevemente el plan de salvacién
* Tu has pecado.
* Dios te ama.
e El preparé un camino para ti a través de su Hijo, Jesus.
* Tu puedes recibir a Jestis como tu Salvador del pecado.

Explique un verso de la Escritura
Utilice el verso que fue utilizado en la invitacion.

Ensefie el verso en la Biblia y explique el verso.
Haga preguntas, tales como:

;Qué hara Dios?
;Qué yo debo hacer?

Pidale a los Nifios que Tomen una Decision

Si a través de sus respuestas concluyes que el nifio entiende el evangelio y que estd preparado para
recibir a Cristo como su Salvador, dele la oportunidad de decidir. Pregunte, “;Quieres recibir a Jesus
como tu Salvador ahora?”

Motive a los Nifios a que Oren
“Usted puede hablar con Dios en voz alta, como si estuviera hablando conmigo. Digale a Dios como
te sientes acerca de las cosas malas que has hecho. Dile que td crees que El murié en la cruz por ti".

Si el nifio no sabe cdmo orar o no cree que puede orar solo, aytidele a formar una oracion, linea por
linea. Recuerde, la oracidn no es lo que salva al nifio. Su salvacién viene por medio de su fe en Cristo
como su Salvador.

Seguridad de Salvacion

Cuando el nifio termine de orar, diga, “;Qué fue lo que Jesus acaba de hacer por ti?” No diga, “Me
alegro que Jesus te salvd”. Permita que la seguridad del nifio provenga del Espiritu Santo a través de
la Palabra de Dios y no de usted mismo.
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Para confirmar la experiencia de la salvacidn del nifo, utilice los versos que fueron usados para la
invitacion y la consejeria. Recuérdele al nifio de su parte, y pregtntele, “;Hiciste tu parte? ;Cual fue
la parte de Dios? Si hiciste tu parte, Dios siempre va a hacer su parte”.

(Si el tiempo lo permite, organice a los participantes en compafieros unos con otros. Uno va a tomar
la parte del nifio; y el otro tomara la parte del ministro de nifios que ora con el nifio para recibir a
Cristo. Pidale al ministro de nifios que ayude al nifio a tomar cada uno de los pasos de oracion—
haga la pregunta, repase el plan de salvacidn, explique el verso, pregunte por una decisién, ore con
el nifo, provéale seguridad de salvacion. Después de este ejercicio, cambie los roles para que el otro
participante puede también llevar a un nifio a tomar los pasos para recibir a Cristo como Salvador).

¢Cual es Mi Responsabilidad Después que el Nifio Acepte a Cristo?

Seguimiento

“El seguimiento no es simplemente un contacto inicial para ayudar a los nifios a tomar un paso en
su nueva vida. Este es un proceso arduo y continuo por el cual a ellos se les ayuda a tomar paso tras
paso” (SALVACION, ;Y AHORA QUE? Marjorie Soderholm).

Después de llevar al nifio a recibir el regalo de Dios de la salvacidn, tu trabajo todavia no se ha
terminado.

* Si hay materiales disponibles, y si el nifio puede leer, provéales una Biblia y/o un libro
devocional.

* Ore por el nifno usando su nombre mientras esta con él/ella. Contintie orando por ellos
durante su tiempo diario de oracién.

* Motive alos nifios a que hablen con Dios cada dia, y si es posible, que lean la Biblia.

* Motive a los nifios a que asistan a la iglesia regularmente, si es posible. Si sus padres no
asisten a la iglesia trate de que haya transportacion para ellos.

* Escriba el nombre y la direccién para poder mantener el contacto con ellos.

* Esté disponible para mas consejeria si ellos lo necesitan.

(Pregunte cual de estos pasos mencionados son apropiados en tu cultura. ;Cual de ellos puede
causar conflicto entre el nifio y su familia? ;Qué se puede hacer para ayudar a los nifios a crecer en
Cristo?)

Conclusion
Explicarle la salvacién a los nifios implica—

* Estudio completo de las verdades biblicas basicas relacionadas con la salvacion.
* Preparacion de lecciones y mensajes que explican con precisidn estas verdades.
* Invitar a los nifios a responder a estas verdades.

* Dirigir a cada nifio a la aceptacién personal y seguridad.

* Proporcionar seguimiento que llevara al crecimiento cristiano.

(Pidale a los participantes que evaltien sus habilidades en cada una de estas aseveraciones y luego
determinen qué pueden hacer para estar mas preparados en cuanto a la explicacién del evangelio a
los nifios. Concluya con una oracién, y pidale a Dios que ayude a cada participante a convertirse en
evangelistas efectivos para los nifios).
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Discipulado

LLEVA UN NINO A CRISTO
Bosquejo

El Desafio

El Desafio
(Por qué?
* Eslavoluntad de Dios.
 Jests especificamente invito a los nifios a venir a El.
* Los Nifios Necesitan Salvacion.
* Los Nifios Pueden Ser Salvos.

e Cuando un nifo es salvo, una vida es salvada

Las Verdades del Evangelio que un Nifio Necesita Conocer

El Amor de Dios
* Diosesel Creador.
* Dios es santo.
* Dios esamor.
* Dios es Todopoderoso. Nada es muy dificil para EI

* Dios es el autor de la Biblia.
El amor de Dios se proclama en Juan 3:16, Romanos 5:8.
La Naturaleza del Pecado y la Necesidad del Nifio
* Definicién del pecado. El pecado es la decisidn de seguir el camino de uno en lugar de seguir

el camino de Dios.
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* Efectos del pecado. El pecado trae muerte o separacion de Dios.

La pecaminosidad del hombre se declara en Isaias 53:6, Romanos 3:23, Romanos 6:23.

La Provision de Dios.
e ;Quién es Jesus? ;Por qué El pudo proveer por mis pecados?

La provisién de Dios se encuentra en Juan 3:16, Romanos 5:8, Isaias 53:6.

La Respuesta de los Nifios.
* Diosya hizo su parte. Nosotros debemos hacer nuestra parte.

La respuesta necesaria para recibir salvacion se encuentra en Juan 1:12, Juan 3:16, Hechos 16:31, 1
Juan 1:9.

La Seguridad de la Palabra.
* Permita que la Palabra le de seguridad de su salvacidn.

Algunos de los versos que proveen seguridad son Juan 3:16, 1 Juan 1:9, Juan 3:36, Hechos 16:31.

Contando la Historia del Evangelio

Cada mensaje que representa el plan de salvacién deberia ser evaluado utilizando estas preguntas:
* El simbolismo obscurece o clarifica el mensaje?
* ;Qué cantidad de la historia es la Palabra de Dios?

Contraste/Opcion

Contacto

El Evangelio
* DIOS.

e HOMBRE.

* EL CAMINO DE DIOS.
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LA RESPUESTA DEL HOMBRE.

Cuenta La Historia de Tu Salvacion.

Invite a los Nifios para que Reciban el Regalo de la Salvacion.

Repase el Plan de Salvacién.

Dependa de la Conviccion del Espiritu Santo.

No Enfatice Demasiado El Miedo.

Comparta un Verso.

Instruya.

Orando con los Nifios para Recibir Salvacién

Haga Preguntas.

;Qué ta quieres que Jesus haga por ti?

Repase brevemente el plan de salvaciéon

Tu has pecado.

Dios te ama.

El preparé un camino para ti a través de su Hijo, Jesus.

T puedes recibir a Jests como tu Salvador del pecado.

173

Cuaderno del Entrenador



Cuaderno del Entrenador

* Explique un verso de la Escritura
Utilice el verso que fue utilizado en la invitacion.
Ensefie el verso en la Biblia y explique el verso.
Haga preguntas, tales como:

-;Qué hara Dios?

-¢Qué yo debo hacer?

* Pidale alos Nifios que Tomen una Decisiéon

* Motive alos Nifios a que Oren

* Seguridad de Salvacion
;Cual es Mi Responsabilidad Después que el Nifio Acepte a Cristo?
Seguimiento
“El seguimiento no es simplemente un contacto inicial para ayudar a los nifios a tomar un paso en
su nueva vida. Este es un proceso arduo y continuo por el cual a ellos se ayuda a tomar paso tras

paso” (SALVACION, ;Y AHORA QUE? Marjorie Soderholm).

Después de llevar al nifio a recibir el regalo de Dios de la salvacidn, tu trabajo todavia no se ha
terminado.

Conclusion

Explicarle la salvacién a los nifios implica—
* Estudio completo de las verdades biblicas basicas relacionadas con la salvacién.
* Preparacion de lecciones y mensajes que explican con precisidn estas verdades.
* Invitar a los nifios a responder a estas verdades.

* Dirigir a cada nifio a la aceptacién personal y seguridad.
* Proporcionar seguimiento que llevara al crecimiento cristiano.
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Discipulado

LLEVA UN NINO A CRISTO
Hoja de Aplicacion

Complete una de las siguientes actividades:
Todas las historias biblicas contienen un mensaje del evangelio. Usando la historia de Noé y el Arca,

(podria usted presentar el mensaje del evangelio? Recuérdese de usa el patrén (Dios, Hombre, el
Camino de Dios, la Respuesta del Hombre)

Escriba las cinco verdades que cada nifio necesita saber para su salvacion. Escriba un verso de la
Escritura que apoye cada verdad.
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Discipulado

DIRIGIENDO LOS NINOS A EXPERIMENTAR EL BAUTISMO
DEL ESPIRITU SANTO
Leccion

Materiales necesarios
Manzana
Huevo
Anillo de boda
Regalos pequefios con un juguete pequefio o premio en el interior
Herramienta operada manualmente
Herramienta operada con bateria
Herramienta eléctrica
Letrero, “SOBRENATURAL”
Pescado
Serpiente
Escorpi6n o arafia
Recipiente de cristal con tapa
Un jarrén lleno de agua
Un tazén
Una foto de un carro al que se le estd poniendo gasolina
Teléfono
Radio
Pieza de fruta

Introduccion

El profeta Joel profetiz6 el derramamiento del Espiritu Santo cuando dijo, “Y después de esto
derramaré mi Espiritu sobre toda carne, y profetizaran vuestros hijos y vuestras hijas; vuestros
ancianos sofiaran suefios, y vuestros jovenes veran visiones. Y también sobre los siervos y sobre las
siervas derramaré mi Espiritu en aquellos dias” Joel 2:28-29. Esta profecia, la cual se cumpli6 el Dia
de Pentecostés después del retorno de Jesus al cielo, declara que el bautismo del Espiritu Santo es
para todo el mundo, incluyendo los nifios.

Una Teologia del Espiritu Santo

Como ministro de nifios, yo deseo trabajar con Dios para ayudar a los nifios a experimentar el don
del bautismo del Espiritu Santo, y aprender como vivir la vida abundante de la llenura del Espiritu.
Para hacer esto yo necesito saber las verdades basicas acerca del Espiritu Santo y la experiencia del
bautismo del Espiritu Santo. Primero hablemos acerca de quién es el Espiritu Santo.

El Espiritu Santo es Dios. El es una de las tres personas distintas, y separadas del tinico Dios. La
Biblia registra la presencia de las tres personas de la divinidad durante el bautismo de Jestis—el
Espiritu Santo en forma de paloma, y Dios hablandole a Jestus desde el cielo, diciéndole, “Este es mi
hijo...” (Mateo 3:16-17). Jesus proclamé claramente la existencia de las tres personas de Dios
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cuando El nos orden6 en Mateo 28:19, “Por tanto, id, y haced discipulos a todas las naciones,
bautizandolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo”.

(Muestre objetos e ilustre las tres partes de cada uno). Algunos de los objetos que pueden proveer
ilustraciones de esta verdad biblica abstracta pueden ser un huevo o una manzana. Cada uno de
estos objetos tienen tres partes distintas. El huevo tiene la cascara, la clara, y la yema. Cada una de
estas partes tiene una funcién diferente pero cada una de ella es parte del huevo. La manzana
también tiene tres partes distintas—Ila piel, la pulpa, y el corazén. Una vez mas, cada una de estas
partes tiene una funcién diferente pero cada una de ellas son partes de la manzana. Esto es parecido
a las tres personas de Dios. Cada una de las personas tienen una funcién diferente dentro de la
divinidad, pero cada una de ellas son completamente Dios.

También es importante entender que cada creyente tiene la presencia del Espiritu Santo en sus
vidas. Cuando creimos en Jestis como nuestro Salvador del pecado y recibimos el don de la
salvacion de Dios, el Espiritu Santo viene a vivir en nosotros. Algunas de las citas biblicas que
confirman esta verdad son,

* Romanos 8:9, “Mas vosotros no vivis segun la carne, sino segun el Espiritu, si es que
el Espiritu de Dios mora en vosotros. Y si alguno no tiene el Espiritu de Cristo, no es
de él”

* 1 Corintios 6:19, “;0 ignorais que vuestro cuerpo es templo del Espiritu Santo, el
cual esta en vosotros, el cual tenéis de Dios, y que no sois vuestros?”

* 2 Timoteo 1:14, “Guarda el buen depdsito por el Espiritu Santo que mora en
nosotros”.

Aunque todos los creyentes tienen el Espiritu Santo viviendo en su interior, la Escritura dice
claramente que hay una experiencia del bautismo del Espiritu Santo que los creyentes pueden
recibir. Cuando Pablo encontré los creyentes en Efeso, él les pregunté, ;Recibisteis el Espiritu Santo
cuando creisteis? Y ellos le dijeron: Ni siquiera hemos oido si hay Espiritu Santo. Entonces dijo: ;En
qué, pues, fuisteis bautizados? Ellos dijeron: En el bautismo de Juan. Dijo Pablo: Juan bautiz6 con
bautismo de arrepentimiento, diciendo al pueblo que creyesen en aquel que vendria después de él,
esto es, en Jesus el Cristo” (Hechos 19:1-7). Cuando Pablo se dio cuenta que ellos no habian
experimentado el bautismo del Espiritu Santo, él puso sus manos sobre ellos, y comenzaron a
hablar en lenguas y compartir palabras proféticas.

Poco tiempo después del Dia de Pentecostés los discipulos se enteraron que algunos habitantes en
Samaria habian creido en Jesus. Ellos enviaron a Pedro y a Juan para predicarles. La Escritura dice
que, “habiendo venido, oraron por ellos para que recibiesen el Espiritu Santo; porque ain no habia
descendido sobre ninguno de ellos, sino que solamente habian sido bautizados en el nombre de
Jesus”.

Aunque algunas personas puede que reciban el bautismo del Espiritu Santo en el momento de
haber aceptado a Jesucristo como Salvador, estos versos de la Escritura dejan ver claramente que el
bautismo del Espiritu Santo es una experiencia distinta. Estas citas biblicas también nos ayudan a
entender que aunque el Espiritu Santo vive dentro de los creyentes, hay una llenura sobrenatural
que viene a través del bautismo del Espiritu Santo.
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(Como podemos saber que hemos recibido el bautismo del Espiritu Santo? Varios pasajes en el libro
de los Hechos dicen que hay una sefial inicial sobrenatural o primera evidencia. La evidencia en
Hechos 2:1-4 fue un viento recio, lenguas de fuego, y “Y fueron todos llenos del Espiritu Santo, y
comenzaron a hablar en otras lenguas, segun el Espiritu les daba que hablasen”. Cuando pedro or6
por Cornelio y su familia, la Escritura dice que los que habian venido con Pedro, “los oian que
hablaban en lenguas, y que magnificaban a Dios” (Hechos 10:44-48). En Hechos 19 vemos que Pablo
encontré doce creyentes en Efeso quienes todavia no habian recibido el bautismo del Espiritu Santo.
“Y habiéndoles impuesto Pablo las manos, vino sobre ellos el Espiritu Santo; y hablaban en lenguas,
y profetizaban” Hechos 19:1-7. En cada uno de los relatos del bautismo del Espiritu Santo en el libro
de los Hechos hay una evidencia sobrenatural explicita o percibida, y en la mayoria de ellos esa
evidencia sobrenatural es el hablar en lenguas.

Dios quiere que los nifios sepan sin lugar a duda que ellos han recibido el bautismo del Espiritu
Santo. Asi que, El nos ha dado evidencias de que el poder del Espiritu Santo esta dentro de ellos. Esa
evidencia es hablar en lenguas, o como yo le digo, “un lenguaje celestial”, un lenguaje que el nifio no
sabe y no entiende.

(Ensénele un anillo de boda mientras comparte esta ilustracion). El anillo de boda es una ilustracion
practica. Un hombre o una mujer casada muchas veces tiene un anillo de boda. El anillo es la
evidencia de que este hombre o esta mujer esta casado. El hablar en lenguas, el lenguaje celestial
que Dios me ha dado, es la evidencia del poder del Espiritu Santo dentro de mi.

Explique el Bautismo del Espiritu Santo a los Nifios

Un buen conocimiento de las verdades basicas biblicas relacionadas al bautismo del Espiritu Santo
nos capacitaran como ministros de ninos a desarrollar lecciones y mensajes que son teolégicamente
correctos e ilustrados adecuadamente. Enséfiele a los nifios qué es el bautismo del Espiritu Santo y
porqué todos los creyentes necesitan ser bautizados en el Espiritu Santo.

(Enséniele los regalos o una bolsa de regalo conteniendo pequefios regalos mientras usted comparte
esta ilustracion). Un regalo con un juguete pequefio en su interior ayudara a los nifios a entender lo
que es el bautismo del Espiritu Santo. Mientras tanto, usted puede decirles que los regalos son las
cosas que nosotros compartimos con las personas que amamos. Los regalos que recibimos muchas
veces son cosas que necesitamos o queremos. El bautismo del Espiritu Santo es un regalo de parte
de Dios. El nos da este regalo porque nos ama. El sabe que necesitamos el poder de su Espiritu para
ayudarnos a vivir para El y hacer su trabajo aqui en la tierra. Debemos tomar un paso de fe y recibir
el don que Dios nos ha prometido.

Los niflos no solamente necesitan entender lo que es el Espiritu Santo, ellos también deben
reconocer la importancia de ser bautizados. Por medio de nuestros mensajes y de nuestras vidas
nosotros debemos enfatizarle a los nifios que ellos necesitan recibir el bautismo del Espiritu Santo.
Quizas el énfasis mas grande vendra de tu testimonio personal de cdmo el Espiritu Santo te ha
capacitado para vivir la vida cristiana; o quizas hayan personas en la congregacién quienes pueden
compartir testimonios personales de como el bautismo del Espiritu Santo ha cambiado sus vidas.
Sin embargo, hay unas ilustraciones practicas que pueden ser efectivas para tratar de ayudar a los
nifios a entender como el bautismo del Espiritu Santo impactara sus vidas.

(Ensefie los objetos mientras discute cada ilustracidn). Estas ilustraciones ayudaran a los nifios a

entender que el bautismo del Espiritu Santo les provee poder para cumplir los propésitos de Dios
(Hechos 1:8). Enséiiele a los nifios una herramienta de operacidn manual tal como una tijera o un
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pinza, una herramienta eléctrica tal como un secador de pelo, y una herramienta o un juguete que
opera con bateria. Pregtuntele a los nifios de dénde cada uno de éstos obtienen su poder. Hable
acerca de como esa fuente de poder es limitada. Solamente puede lograr un poco o puede fallar.
Luego, muéstrele un letrero grande que diga “Sobrenatural”. Digale a los nifios que Dios quiere que
ellos tengan un poder que es ilimitado y no puede fallar—el poder sobrenatural del Espiritu de Dios.
Este poder nos ayudara a hacer la voluntad de Dios aqui en la tierra.

(Reclute a tres personas antes de esta sesion. Provéale la siguiente descripcion del siguiente drama
y pidale que lo preparen para presentarlo en este momento de la sesion de ensefianza). Otra
ilustracidn efectiva de porqué los nifios necesitan el bautismo del Espiritu Santo puede lograrse por
medio de un pequefio drama. Este drama comienza con dos personas que estan haciendo un
vandalismo (escribiendo en una pared o sacandole el aire a la rueda de una bicicleta). Una de las
personas les grita y trata de detenerles, pero los vandalos los ignoran. La persona se va y luego
regresa vestido con el uniforme de un oficial de la policia y su chapa de identificacién. El les grita a
los vandalos nuevamente. Cuando ellos ven que la persona ahora tiene un uniforme de la policia,
ellos se detienen y salen corriendo. El hombre sin el uniforme o la identificacién no tiene ninguna
autoridad. Los vandalos se rehtisan a escucharle. Pero, cuando el hombre se pone el uniforme de
oficial de la policia, entonces él tiene autoridad. Los hombres malos tenian que escucharle. El
bautismo del Espiritu Santo nos permite ponernos la autoridad de Jesucristo. Por medio del
Espiritu Santo tenemos la autoridad para vencer al enemigo en nuestras vidas y en las vidas de la
gente alrededor nuestro.

Motive a los Nifios para que Reciban el Bautismo del Espiritu Santo

;Necesitan los nifios el bautismo del Espiritu Santo para poder experimentar completamente el
poder y autoridad de Jesucristo en sus vidas? Si. El Espiritu Santo les guiarj, les consolarg, y les
equipara para las obras que Dios quiere que ellos hagan.

* Predique y enseiie acerca del bautismo del Espiritu Santo.

Nosotros debemos motivar a nuestros nifios a que reciban el bautismo del Espiritu Santo al
crear unas expectativas de que Dios va a derramar su Espiritu Santo en cada nifio o nifia que
lo pida. Una maestra de Escuela Dominical le dejaba saber claramente al principio de cada
afio del ministerio que ella esperaba que cada nifio fuera bautizado con el Espiritu Santo
antes que ellos se fueran de la clase. Por lo que cada nifio que asistia a su clase era
bautizado con el Espiritu Santo. ;Por qué? En todo el afio ella le ensefiaba a los nifios acerca
del bautismo del Espiritu Santo. Ella compartia testimonios personales de las bendiciones
del bautismo del Espiritu Santo. Ella le dio a sus estudiantes oportunidades de recibir este
maravilloso don.

* Crear un ambiente de alabanza y adoracion.

No solamente es importante predicar y ensefiar acerca del bautismo del Espiritu
Santo. También es importante crear una atmésfera de adoracion y alabanza. El
bautismo del Espiritu Santo se derrama cuando nuestra atencién esta totalmente
enfocada en Dios y nosotros respondemos a su presencia en alabanza y adoracion.
Usted puede ayudar a enfocar las mentes y los corazones de los nifios por medio de
musica de adoracién que le guste a los nifios. Enséfiele a los nifios a adorar con
movimiento y con canticos. Provéales banderas de adoracion, cintas, o instrumentos
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ritmicos para ayudarles a sentirse libres para expresar sus sentimientos de amor y
adoracion.

Dele oportunidades a los nifios de alabar al Sefior motivandoles a que completen frases
tales como “Yo amo al Sefior porque ” 0 “Gracias Seiior,

porque ”. 0 motive a los nifios a decir en voz alta una alabanza asi como lo
hicieron los nifios en el templo cuando vieron las cosas maravillosas que Jesus estaba
haciendo.

Mientras usted motiva a los nifios para que alaben y adoren a Dios, recuerde que
frecuentemente la adoracion se capta al verse practicada en lugar de ensefiada. Sea un
adorador. Asegtrese de estar consciente de que el Sefior estd presente con usted y los nifios
mientras le ministra a ellos. No deje de adorar libremente durante el tiempo de adoracién
con los nifios.

Explique a los nifios que Dios quiere que ellos reciban el don del bautismo del
Espiritu Santo

(Tenga disponible los objetos mencionados en este parrafo mientras usted discute Lucas
11:9-13). El Espiritu Santo viene a nosotros mientras lo pedimos en fe. Ayude a incrementar
la fe de los nifios al recordarles el deseo de Dios para que les bautice en el Espiritu Santo.
Motive a los nifios para que le pidan a Dios el don del bautismo del Espiritu Santo y crea que
Ello hara. Uno de los pasajes de la Escritura que ilustra esta verdad es Lucas 11:9-13.
Mientras usted les ensefia los objetos mencionados en el verso, enfatice que asi como
nuestros padres quieren darnos buenos regalos, nuestro Padre celestial también quiere
darnos el don del Espiritu Santo.

Invite a los nifios para que reciban el don del bautismo del Espiritu Santo.

Finalmente, asegtrese de proveer oportunidades para que los nifios reciban el don del
bautismo del Espiritu Santo. Muchas veces el miedo nos impide hacer esto. Nosotros
tenemos miedo que nuestros nifios no responderan, o no sabemos cémo orar con ellos, o
que los nifios que si respondan se sentiran decepcionados. No obstante, es la
responsabilidad de Dios bautizar a los nifios con el Espiritu Santo. Nosotros hacemos
nuestra parte como ministros de nifios—ensefar las verdades basicas, crear una atmosfera
de adoracion y expectativa, e invitar a los nifios para que reciban lo que Dios tiene para ellos.
Cuando hacemos nuestra parte, yo estoy seguro que Dios hara la suya.

Invite a los nifios para que reciban el bautismo del Espiritu Santo preguntandole si ellos
quieren mas de Dios. (Presente la siguiente ilustracién mientras usted comparte con los
participantes). Una buen ilustracién que se puede usar con los nifios es un vaso de cristal
con una tapa encima. Tome el jarrén y échele agua al vaso. Naturalmente, el agua no puede
entrar en el vaso porque tiene una tapa encima. Recuérdele a los nifios que Dios quiere
llenarnos con su Espiritu. El estd derramando su Espiritu en nifios y nifias en todo el mundo
y también quiere derramarlo en ellos. Por lo que es necesario que ellos “quiten la tapa”
diciendo, “Sefior, yo quiero mas de Ti. Yo quiero que Tt me llenes completamente de tu
Espiritu Santo.

Luego, hable con ellos para que respondan a la presencia del Sefior cerrando sus ojos y
levantando sus rostros hacia el cielo como si estuvieran esperando recibir algo departe de
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Dios. Pida a los nifios que comiencen a alabar a Jests por quién El es y por lo que El ha
hecho. Desafielos para que dejen de pensar acerca de qué tienen que decir y confien que
Jests les dara las palabras adecuadas. Instrayalos para que hablen las palabras que el
Espiritu Santo les estd motivando a decir.

Debido a la incredulidad o porque ellos estan imitando las acciones de los demas, algunos
nifios van a tratar pero no van a experimentar ninguna evidencia de la presencia del
Espiritu Santo. No permita que estos nifios sigan tratando por mucho tiempo para que no se
desilusionen. Muchas veces yo desafio a estos nifios para que oren por otros nifios. Mientras
ellos hacen esto, en ocasiones ellos mismos se enfocaran tanto en Dios que ya no se
sientiran intimidados por la incredulidad o por las conductas aprendidas que ellos estan
imitando.

Mientras los nifios terminan de orar individualmente, hable con ellos y pregunte, “;Qué ha
hecho Dios en ti?” Afirme la experiencia del nifio por medio de la Palabra de Dios y motivele
para que continden hablando en las lenguas celestiales que Dios les ha dado durante su
tiempo personal de oracion.

Sea un Mentor Para los Nifios Mientras ellos Aprenden a Vivir una Vida llena del Espiritu

La evidencia inicial del bautismo no es el final. Este es simplemente el principio de una vida llena
del Espiritu. Motive a los nifios para se llenen continuamente con el Espiritu. (Ensefie la foto de un
carro al que lo estan llenando de gasolina). El tanque de gasolina en un carro es una ilustracién de
una vida diaria que efectivamente ilustra esta verdad. Un chofer no llena su carro con gasolina una
sola vez y espera que el carro continte corriendo. El carro tiene que llenarse regularmente. Esto
también es asi con aquéllos que se llenan con el Espiritu de Dios. Nosotros tenemos que ser llenos
continuamente. Ayude a los nifilos que aprendan a experimentar cémo ellos pueden continuar
siendo llenos del Espiritu.

Los nifios pueden ser llenos continuamente con el Espiritu orando en su lenguaje de oracidn.
Cuando un nifio recibe el bautismo del Espiritu Santo por primera vez es posible que solamente
hable unas cuantas palabras en su lenguaje celestial. Esto es como cuando un bebé comienza a
hablar sus primeras palabras. Al principio solamente dira unas cuantas palabras, pero mientras
escucha y responde a su papa y su mama aprendera a pronunciar mas palabras. Es importante que
hasta los nifios pequefios comiencen a practicar su lenguaje de oracién tan pronto como son
bautizados en el Espiritu Santo. Mientras ellos practican su lenguaje en intercesién y adoracién su
lenguaje de oracioén incrementara.

También, en ocasiones los nifios no van a saber cémo orar por personas o circunstancias especificas.
Enséfiele a los nifios que en este tiempo, el Espiritu Santo, quien conoce los pensamientos de Dios,
va a orar a través de ellos exactamente la manera que Dios desea (Romanos 8:26-27). (Muestre un
teléfono mientras comparte esta ilustracion practica). El teléfono le provee a los nifios una
ilustracidn practica de este concepto. Algunas personas importantes, como el presidente de una
nacién o corporaciéon muchas veces tienen, “lineas directas”. Estas “lineas directas” lo conectan con
ellos inmediatamente. Cuando ellos necesitan algo simplemente toman el teléfono e
inmediatamente son conectados. Cuando oramos en nuestro lenguaje celestial nosotros también
tenemos una linea directa con Dios. El es el tinico que escucha, entiende, y esta de acuerdo con las
oraciones que el Espiritu Santo esta haciendo a través de nosotros.
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Los nifos pueden ser continuamente llenos con el Espiritu Santo al escuchar su voy y obedecer las
instrucciones del Espiritu. (Ensefie un radio mientras usted comparte esta ilustracion practica).
[lustre la verdad de ser “sintonizados” al Espiritu Santo usando un radio en el que solamente se
escuche el ruido de la estatica mientras lo sintoniza. Enfatice que hay programas que estan siendo
transmitidos—musica, noticia, conversaciones, informe del clima, etc. ;Por qué no podemos
escuchar ninguno de estos programas? Porque el radio no esta sintonizado o porque es el canal
incorrecto. Muchas veces no podemos escuchar o sentir la voz del Espiritu porque no estamos
“sintonizados” a lo que El esta diciendo. Pidele a Dios que te ayude a reconocer la voz del Espiritu.
Cuando el Espiritu Santo te habla, responde y agradécele a Dios que te ayud6 a sintonizarte.

Los nifos pueden continuar siendo llenos con el Espiritu examinando el fruto en sus vidas. La
Palabra de Dios nos dice en Galatas 5:22 que el Espiritu Santo produce buenos frutos en nuestras
vidas. Lea la lista de los frutos con los nifios. Permita que ellos escriban una fruta que ellos no creen
que esta creciendo en su vida. Trate de que ellos trabajen juntos para hacer una lista con la que
puedan trabajar con el Espiritu Santo para ayudar a este fruto a crecer. Pidale a los nifios que oren
unos por los otros y que le pidan al Espiritu Santo que les ayude a crecer ese fruto.

Finalmente, los nifios pueden continuar siendo llenos mientras reconocen y practican los dones
espirituales que Dios les ha dado para servir a otros. Provéale una variedad de oportunidades para
que los nifios sirvan y para que puedan comenzar a reconocer sus dones espirituales. Asegirese de
que estas oportunidades comiencen y terminen con una oracién para que los nifios entiendan que
estos dones espirituales son efectivos solamente cuando dependemos del Espiritu Santo para que
obre en nosotros.

Conclusion

La voluntad de Dios es que los nifios experimenten el bautismo del Espiritu Santo y vivan una vida
llena del Espiritu. Mientras usted ensefia las verdades biblicas del bautismo del Espiritu Santo,
provea oportunidades para que ellos lo reciban, y motivelos a vivir una vida llena del Espiritu.
Recuerde que los nifios aprenden mejor por tu ejemplo. Es importante que los nifios vean al
Espiritu Santo obrando en tu vida. Si td no has recibido el bautismo del Espiritu Santo con la
evidencia inicial de hablar en lenguas, Dios tiene el deseo de llenarte. Pidelo a El y recuerda sus
promesas, “Pues si vosotros, siendo malos, sabéis dar buenas dadivas a vuestros hijos, ;cudnto mas
vuestro Padre celestial dara el Espiritu Santo a los que se lo pidan?” (Lucas 11:13.

(Concluya esta sesién con una oracion pidiéndole a Dios que llene a todos los que le ministran a los
nifios con el bautismo del Espiritu Santo).
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Discipulado
DIRIGIENDO LOS NINOS A EXPERIMENTAR EL BAUTISMO
DEL ESPiRITU SANTO
Bosquejo
Introducciéon

“Y después de esto derramaré mi Espiritu sobre toda carne, y profetizaran vuestros hijos y vuestras
hijas; vuestros ancianos sofiaran suefios, y vuestros jévenes veran visiones. Y también sobre los
siervos y sobre las siervas derramaré mi Espiritu en aquellos dias” Joel 2:28-29.

Una Teologia del Espiritu Santo

Como ministro de nifios, yo deseo trabajar con Dios para ayudar a los nifios a experimentar el don
del bautismo del Espiritu Santo, y aprender cdmo vivir la vida abundante de la llenura del Espiritu.

e El Espiritu Santo es Dios.

* (Cada creyente tiene la presencia del Espiritu Santo en sus vidas.

“Mas vosotros no vivis segun la carne, sino segun el Espiritu, si es que
el Espiritu de Dios mora en vosotros. Y si alguno no tiene el Espiritu de Cristo, no es
de él”

“;0 ignorais que vuestro cuerpo es templo del Espiritu Santo, el cual
esta en vosotros, el cual tenéis de Dios, y que no sois vuestros?”

“Guarda el buen depésito por el Espiritu Santo que mora en nosotros”.

* Hay una experiencia del bautismo del Espiritu Santo que los creyentes pueden
experimentar

(Hechos 19:1-7).

La Escritura dejan ver claramente que el bautismo del Espiritu Santo es una
experiencia distinta.

¢ ;Como podemos saber que hemos recibido el bautismo del Espiritu Santo?

;Qué evidencia fisica del bautismo del Espiritu Santo se menciona en cada uno de estos
pasajes?

Hechos 2:1-4
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Hechos 10:44-48

Hechos 19:1-7

En cada uno de los relatos del bautismo del Espiritu Santo en el libro de los Hechos hay una
evidencia sobrenatural explicita o percibida, y en la mayoria de ellos esa evidencia
sobrenatural es el hablar en lenguas.

Explique el Bautismo del Espiritu Santo a los Nifios

* El bautismo del Espiritu Santo es un regalo de parte de Dios.

;Qué ayuda visual podemos usar para ilustrar esta verdad?
* Los nifios deben reconocer la importancia de recibir el bautismo del Espiritu Santo.

— El bautismo del Espiritu Santo les da poder para cumplir los propésitos de Dios
(Hechos 1:8).

(Qué ayuda visual podemos usar para ilustrar esta verdad?

* Por medio del Espiritu Santo tenemos la autoridad para vencer al enemigo en
nuestras vidas y en las vidas de la gente alrededor nuestro.

(Qué drama podemos usar para ilustrar esta verdad?
Motive a los Nifios para que Reciban el Bautismo del Espiritu Santo
* Predique y enseifie acerca del bautismo del Espiritu Santo.

* Crear un ambiente de alabanza y adoracion.

— El bautismo del Espiritu Santo se derrama cuando nuestra atencion esta totalmente
enfocada en Dios y nosotros respondemos a su presencia en alabanza y adoracion.

— Dele oportunidades a los nifios de alabar al Sefior.

— Sea un adorador.

* Explique a los nifios que Dios quiere que ellos reciban el don del bautismo del
Espiritu Santo

— Ayude a incrementar la fe de los nifios al recordarles el deseo de Dios para que les
bautice en el Espiritu Santo.
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— Leer Lucas 11:9-13.

;Qué ayuda visual podemos usar para ilustrar esta verdad?

Invite a los nifios para que reciban el don del bautismo del Espiritu Santo.
- ¢Qué ayuda visual podemos usar para ilustrar esta verdad?

Motive a los nifios para que respondan a la presencia del Sefior

Instruya a los nifios para que hablen las palabras que el Espiritu Santo les esta
motivando a decir.

No permita que estos nifios sigan tratando por mucho tiempo para que no se
desilusionen.

Afirme la experiencia del nifio por medio de la Palabra de Dios.

Sea un Mentor Para los Nifios Mientras ellos Aprenden a Vivir una Vida llena del Espiritu

 Laevidencia inicial del bautismo no es el final. Este es simplemente el principio de
una vida llena del Espiritu.

;Qué ilustracion podemos usar para ilustrar esta verdad?

* Los nifios pueden ser llenos continuamente con el Espiritu orando en su lenguaje de
oracion.

;Qué ilustracion podemos usar para ilustrar esta verdad?

* Los nifios pueden ser continuamente llenos con el Espiritu Santo al escuchar su voy
y obedecer las instrucciones del Espiritu.

;Qué ilustracion podemos usar para ilustrar esta verdad?

* Los nifios pueden continuar siendo llenos con el Espiritu examinando el fruto en sus
vidas.

;Qué ilustracion podemos usar para ilustrar esta verdad?

Los nifos pueden continuar siendo llenos mientras reconocen y practican los dones espirituales
que Dios les ha dado para servir a otros.
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Discipulado

DIRIGIENDO LOS NINOS A EXPERIMENTAR EL BAUTISMO
DEL ESPiRITU SANTO
Hoja de Aplicaciéon

Responda las siguientes preguntas:

3. (Qué es el bautismo del Espiritu Santo?

4.  ;Cudl es una de las citas de la Escritura que ilustra que el bautismo del Espiritu Santo
es una experiencia separada de la salvacion?

5. ;Por qué todos los creyentes necesitan experimentar el bautismo del Espiritu Santo?

6.  ;Cudl es una de las ilustraciones que puede utilizarse para ensefiarle a los nifios
acerca del bautismo del Espiritu Santo?
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Discipulado

ENSENANDOLE A LOS NINOS A ORAR
Leccion

Materiales necesarios:
Tiras de cartulina en colores purpura, amarillo, marrén, blanco, y rojo
Dibujo de un semaforo
Peticiones de oracidon visualizadas en tarjetas

Introduccion

:{Qué es orar?
* Orar es comunicarnos con Dios. Esto implica hablar y escuchar.
* Laoracion no es simplemente pedirle a Dios todo lo que necesitamos. La oracién es el medio
que Dios usa para cumplir su voluntad aqui en la tierra.
* Las oraciones de los nifios no tienen que ser “perfectas”. Nosotros debemos ensenarle a los
nifios a orar consistentemente, confiando que Dios escucha y responde intimamente
mientras el nifio habla con su Padre.

(Por qué ensefiarle a los nifios a orar?
* Para que comiencen a tener una relaciéon con Dios AHORA, y no cuando tengan mas edad.
“Y vino Jehova y se pard, y llamé como las otras veces: {Samuel, Samuel! Entonces Samuel
dijo: Habla, porque tu siervo oye” 1 Samuel 3:10.

* Dios quiere responder las oraciones de los nifios.
“Mirad que no menospreciéis a uno de estos pequefios; porque os digo que sus angeles en
los cielos ven siempre el rostro de mi Padre que esta en los cielos” Mateo 18:10.
“Clama a mi, y yo te responderé, y te ensefiaré cosas grandes y ocultas que ti no conoces”
Jeremias 33:3.

.Coémo le enseiiaremos a los niiios a orar?
Dandole un patrén para su oracion.
La oracion del Padrenuestro. Los discipulos le dijeron a Jesus, “enséfianos a orar” (Lucas 11:1-4).
La oracion del Padrenuestro nos provee un patrén excelente para que los nifios lo sigan mientras
aprenden a orar.
* ALABANZA. Padre nuestro que estas en los cielos, santificado sea tu nombre (Amarillo)
;Qué razones tienen los nifios para alabar a Dios? El Salmo 150:2 nos recuerda que

debemos alabarlo por lo que El hace y por quién El es. “Alabadle por sus proezas; Alabadle
conforme a la muchedumbre de su grandeza” Salmo 150:2.
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CEDER. Venga tu reino. Hagase tu voluntad, como en el cielo, asi también en la tierra
(purpura)

Mientras Jesus oraba en el Jardin de Getsemani El cedi6 a la voluntad de su Padre. “No sea
como yo quiero, sino como td” Mateo 26:39. La oracién implica ceder nuestra voluntad a la
de EL

PETICION. El pan nuestro de cada dia, ddnoslo hoy. (Marrén)
Pidiéndole a Dios por nuestras necesidades y las necesidades de los demas.

“Por nada estéis afanosos, sino sean conocidas vuestras peticiones delante de Dios en toda
oracién y ruego, con accidn de gracias” Filipenses 4:6.

CONFESION. Perdénanos nuestros pecados, porque también nosotros perdonamos a todos
los que nos deben. (Blanco)

La confesion es una parte importante de nuestra oracién. Cuando los nifios aprendan a
confesar sus pecados en oracion, sus corazones seran moldeados de acuerdo a la voluntad y
la sabiduria del Padre.

“Si confesamos nuestros pecados, él es fiel y justo para perdonar nuestros pecados, y
limpiarnos de toda maldad” 1 Juan 1:9.

PROTECCION. Y no nos metas en tentacién, mas libranos del mal. (Rojo)

Como Jesus habia experimentado todo los tipos de tentaciones que nuestros nifios también
experimentaran, entonces ellos pueden ir a El para que les ayude, y les proteja del maligno.

“Porque no tenemos un sumo sacerdote que no pueda compadecerse de nuestras
debilidades, sino uno que fue tentado en todo segiin nuestra semejanza, pero sin pecado.
Acerquémonos, pues, confiadamente al trono de la gracia, para alcanzar misericordia y
hallar gracia para el oportuno socorro” Hebreos 4:15-16.

Actividad: Usted puede ayudar a cada nifio a tener un patrén visual de su oracion para que lo use
cada dia mientras ora. Corte 4 tiras de cartulina en los siguientes colores: purpura (alabanza),
amarillo (ceder), marrén (peticidn), blanco (confesidn), rojo (proteccion). Corte dos tiras purpuras
para cada nifio porque nuestro patrén de oraciéon va a comenzar y terminar con alabanza. Use esta
cadena de oracién en varias formas.

Cuando levante uno de los eslabones de la cadena, permita que varios nifios respondan con
una oracion o alabanza apropiada.

Pidale a diferentes nifios que oren en voz alta usando la cadena de oracién como su guia.
Entréguele a cada nifio una cadena de oracién junto con un bosquejo del patrén para que lo
lleven a su casa. Aconseje a las familias a que usen la cadena de oracién en sus vidas
familiares de oracion diaria.

(Permita que cada nifio haga una cadena de oracion y la use para completar una o dos de las
actividades mencionadas anteriormente).
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Ayude a los nifios a entender las respuestas de Dios a la oracion.

Si; Dios siempre responde nuestras oraciones pero no siempre en la manera que queremos o
esperamos. El puede decir “Si”, 0 “No”, o “Espera”. Nosotros podemos confiar en Dios para que
responda en la forma mas conveniente para nosotros (Romanos 8:28).

Compare las respuestas de Dios con un semaforo:
* ROJO—Dios dice, “No. Esto no te conviene”.
2 Corintios 12:7-10, El “aguijén en la carne de” Pablo.

* AMARILLO—Dios dice, “Espera. Todavia no es tu tiempo”.
Juan 11, La oracién de Maria y Marta por Lazaro.

* VERDE—Dios dice, “Si. Yo quiero darte lo que me has pedido”.
Mateo 7:7

(Haga un semaforo o use un visual de un semaforo mientras usted ensefia esta parte de la leccion).

Enseiie a los nifios a orar la Escritura.

Al ensefiarle a los nifios a orar por la Palabra le capacitara para orar de acuerdo a la voluntad de

Dios.

* Estudie las oraciones de hombres y mujeres de la Biblia.

Preguntas para hacer

;Qué sabemos nosotros acerca de este personaje de la Biblia?

;Qué tipo de oracidn es ésta?

;Como crees que se sintid el personaje de la Biblia antes y después de haber hecho esta
oracion?

;Qué podemos aprender acerca de Dios tomando en cuenta esta oracién?

;Qué podemos aprender acerca de las personas tomando en cuenta esta oracidén?
(Cuando harias tu este tipo de oracién?

Algunas oraciones que usted puede estudiar con los nifios:

Josafat, “no sabemos qué hacer, y a ti volvemos nuestros ojos” 2 Crénicas 20:12b.

Ana, “ella con amargura de alma or6 a Jehov3, y lloré abundantemente. E hizo voto,
diciendo: Jehova de los ejércitos, si te dignares mirar a la afliccién de tu sierva, y te
acordares de mi, y no te olvidares de tu sierva, sino que dieres a tu sierva un hijo...” 1
Samuel 1:10-11.

e Personalice los versos de la Escritura.
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Permita que los nifios escojan sus versos favoritos y escriban cada uno de los versos en unas
tarjetas. Ellos pueden cambiar las palabras de cada verso y orarlo delante de Dios. Instruya
a los niflos para que personalicen cada verso escribiendo sus propios nombres y usando
pronombres personales.

Este es un ejemplo:

Leer a Josué 1:9, “Mira que te mando que te esfuerces y seas valiente; no temas ni desmayes,
porque Jehova tu Dios estara contigo en dondequiera que vayas”.

Ore, “Sefior te me has mandado que me esfuerce y sea valiente. Ayddame a no temer.
Ayudame a no desmayar. Yo sé que Tl estds conmigo dondequiera que yo voy”.

Otros versos: Salmo 37;3-6; 1 Corintios 10:13; Isaias 40:29-31; Santiago 4:8a, Juan 16:33

(Actividad: Permita que los participantes escojan un verso y lo escriban nuevamente en sus
propias palabras como una oracién).

Ofrezca oportunidades para que ellos oren.

* Oraciones . Forme un circulo. Cada persona hace una oracién gramatical que la puede
convertir en alabanza y agradecimiento a Dios, u orar por una circunstancia o individuo.

* Compafieros de oracién. Permita que cada nifio forme una pareja con algiin amigo y
comparta su peticién de oracién, y luego oren uno por el otro.

* Listas de oracion. Crear una lista de oracidn para tu ministerio. Coloque la lista donde los
nifios la puedan ver y orar por las necesidades cada vez que se retinan. Registre algunas
respuestas y tome tiempo para agradecerle y alabar a Dios por todas las oraciones que
contesto.

* (Caminata de oracién. Haga una caminata con los nifios alrededor de la iglesia, una escuela,
un vecindario, un edificio del gobierno, un hospital, etc. Antes de la caminata de oracién
hable con los ninos acerca de las necesidades que las personas puede que tengan para que
asi hagan oraciones especificas mientras caminan.

.Como puedo motivar a los nifios para la oracion?

* Utilice tarjetas de oracion. Usted puede crear tarjetas para cada nino que muestren fotos de
miembros de la familia. Enséfiele a los nifios como orar utilizando las tarjetas y tomando
tiempo para mencionar el nombre de cada miembro de la familia, ddndole la gracias por esa
persona y pidiéndole que le proteja.

* Promover las oraciones con respuestas. Usted puede crear cuadros de cosas que los nifios

estan agradecidos, tales como comida, amigos, mascotas, y abuelos. Un nifio escoge una
fotografia y dice, “Gracias por mi ”. Los demas nifios dicen, “Muchas gracias, Dios”.
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* Haga una oracién usando una cancién conocida. Cancién de nifios: El puente se va a caer, va
caer, va a caer. “Mi Sefior me ama a mi, me ama a mi, me ama a mi. Gracias Dios por amarme
ami, yo te amo a Ti".

* Ensefie un simple patréon. Enséfiele a los nifios a orar en voz alta siguiendo este simple
formato: “Amado Jesus, (peticiéon u oracién) y en el nombre de Jestuis, Amén”.

Conclusion

;Cudl es una de las cosas que usted hara para ayudar a los nifios a orar?

(Pida a los participantes que respondan esta pregunta).
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Discipulado

ENSENANDOLE A LOS NINOS A ORAR
Bosquejo

:{Qué es orar?
* Orar es comunicarnos con Dios. Esto implica hablar y escuchar.
* Laoracion es el medio que Dios usa para cumplir su voluntad aqui en la tierra.

* Nosotros debemos ensefiarle a los nifios a orar consistentemente, confiando que Dios
escucha y responde intimamente mientras el nifio habla con su Padre.

(Por qué ensefiarle a los nifios a orar?
* Para que comiencen a tener una relaciéon con Dios AHORA, y no cuando tengan mas edad.
1 Samuel 3:10.
* Dios quiere responder las oraciones de los nifios.
Mateo 18:10.
Jeremias 33:3.
.Coémo le enseiiaremos a los niiios a orar?

Dandole un patrén para su oracion.

La oracion del Padrenuestro.” (Lucas 11:1-4).

ALABANZA. Padre nuestro que estas en los cielos, santificado sea tu nombre (Amarillo)

* CEDER. Venga tu reino. Hagase tu voluntad, como en el cielo, asi también en la tierra
(purpura)

e PETICION. El pan nuestro de cada dia, danoslo hoy. (Marrén)
e CONFESION. perdénanos nuestros pecados, porque también nosotros perdonamos a todos
los que nos deben. (Blanco)

e PROTECCION. Y no nos metas en tentaciéon, mas libranos del mal. (Rojo)

Ayude a los nifios a entender las respuestas de Dios a la oracion.
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Si; Dios siempre responde nuestras oraciones pero no siempre en la manera que queremos o
esperamos. Nosotros podemos confiar en Dios para que respondan en la forma mas conveniente
para nosotros (Romanos 8:28).

Compare las respuestas de Dios con un semaforo:

RED—Dios dice, “No. Esto no te conviene”.

2 Corintios 12:7-10, El “aguijén en la carne de” Pablo.
AMARILLO—Dios dice, “Espera. Todavia no es tu tiempo”.
Juan 11, La oracién de Maria y Marta por Lazaro.

VERDE—Dios dice, “Si. Yo quiero darte lo que me has pedido”.
Mateo 7:7

(Haga un semaforo o use un visual de un semaforo mientras usted ensefia esta parte de la leccion).

Enseiie a los nifios a orar la Escritura.

Al enseifiarle a los nifios a orar por la Palabra le capacitara para orar de acuerdo a la voluntad de

Dios.

Estudie las oraciones de hombres y mujeres de la Biblia.

Preguntas para hacer
- ¢(Qué sabemos nosotros acerca de este personaje de la Biblia?

- ¢Qué tipo de oracidn es ésta?

- ¢(Coémo crees que se sintid el personaje de la Biblia antes y después de haber hecho esta
oracion?

- ¢(Qué podemos aprender acerca de Dios tomando en cuenta esta oracién?
- ¢Qué podemos aprender acerca de las personas tomando en cuenta esta oracidén?

(Cuando harias tu este tipo de oracién?

Algunas oraciones que usted puede estudiar con los nifios:
Josafat, 2 Crénicas 20:12b.
Ana, 1 Samuel 1:10-11.

Personalice los versos de la Escritura.

Instruya a los nifios para que personalicen cada verso escribiendo sus propios nombres y
usando pronombres personales.

Este es un ejemplo:
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Leer a Josué 1:9, “Mira que te mando que te esfuerces y seas valiente; no temas ni desmayes,
porque Jehova tu Dios estara contigo en dondequiera que vayas”.

Ore, “Sefior te me has mandado que me esfuerce y sea valiente. Ayddame a no temer.
Ayudame a no desmayar. Yo sé que Tu estads conmigo dondequiera que yo voy”.
Ofrezca oportunidades para que ellos oren.
* Oraciones.
* Compafieros de oracion.
* Listas de oracion.

e Caminata de oracion.

.Como puedo motivar a los nifios para la oracion?
* Utilice tarjetas de oracidn.
* Promover las oraciones con respuestas.
* Haga una oracién usando una cancién conocida.
* Ensefie un simple patrén.
Conclusion

;Cudl es una de las cosas que usted hara para ayudar a los nifios a orar?
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Discipulado

ENSENANDOLE A LOS NINOS A ORAR
Hoja de Aplicacion

Complete una de las siguientes actividades.

7. Haga un conjunto de tarjetas de oracién para los miembros de tu iglesia. Enséiiele a los nifios
por quién orar en la congregacion utilizando las tarjetas de oracion.

8. Haga una lista de tres versos biblicos que los nifios pueden utilizar para orar cuando tienen
miedo de la obscuridad.

9. Escriba una oracién buscando la ayuda y la direccion de Dios en el ministerio de los nifios
utilizando la oracién del Padrenuestro como modelo.
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Discipulado

DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Leccion

Materiales Necesarios:

Linterna
Lata de metal
Monedas

Introducciéon

(Introduzca esta leccion con una discusion acerca de la adoracion. Haga preguntas como—;Qué es
adoracion? ;De qué manera la adoracién parece similar dondequiera que vas? ;En qué manera
puede que sea diferente? ;Cree usted que los nifios pueden adorar? ;De qué manera usted ha visto a
los nifios expresar su adoraciéon?

.Qué es adoracion?

Adoracion es un estilo de vida. “Asi que, hermanos, os ruego por las misericordias de Dios,
que presentéis vuestros cuerpos en sacrificio vivo, santo, agradable a Dios, que es vuestro
culto racional” (Romanos 12:1).

Adoracion es una experiencia. Es el deseo de responder a la presencia, el caracter, y los
actos de Dios. La adoracidon es una experiencia ejemplificada cuando Maria ungi6 los pies de
Jests. Ella dio sin reserva personal y sin importarle la censura de la gente.

(Es biblico que los nifios experimenten la verdadera adoracion?

Los nifos eran participantes activos en la adoracién del Antiguo Testamento.
Moisés se rehus6 a salir de Egipto a menos que a los nifios también se les permitiera ir
(Exodo 10:8-9).

Cuando Josafat le rogaba al Sefior que le diera la victoria sobre los amonitas y los moabitas,
alli habian nifios presentes, (2 Crénicas 20:13, 18).

En la dedicacion del muro, los nifios se regocijaron (Nehemias 12:43).

Jests aceptd la adoracidn de los nifios.

Cuando los nifios vieron a Jesds sanando al ciego y al paralitico en el templo, ellos
comenzaron cantar sus alabanzas, “Hosanna al Hijo de David”. Esto provoco que los lideres
del templo se enojaran. “;Estas escuchando lo que estos nifios estan diciendo?” preguntaron
ellos. “Si”. Respondi6 Jesus. “;No han leido que de la boca de los nifios Dios ha perfeccionado
la alabanza?”
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¢.Coémo puedo yo motivar a los nifios para que adoren?

* Seaun ADORADOR. Tenga la actitud de David cuando venga a la adoracidén con los nifios y
las nifias. “Yo me alegré con los que me decian: A la casa de Jehova iremos” (Salmo 122:1).

e ENSENE acerca de la adoracién usando la Palabra de Dios. Utilice la Palabra para—
- Enséiiele a los nifios quién es Dios.
Santiago 1:17, “Toda buena dadiva y todo don perfecto desciende de lo alto, del
Padre de las luces, en el cual no hay mudanza, ni sombra de variacién”

Actividad: Permita que varios nifios hagan una sombra. Discuta: las sombras nos
recuerdan que todo cambia. Mientras ustedes se movian la sombra cambiaba. Si
estas en el exterior y permaneces perfectamente inmévil por un largo periodo de
tiempo, atn asi, tu sombra cambiara porque la posicidn del cielo también esta
cambiando.

;Qué cosas estan constantemente cambiando en tu vida?
;Qué cosas se mantienen iguales?

(Como has cambiado tu desde el afio pasado?

;Cambia Dios?

(Haga esta actividad con los participantes utilizando una linterna o un proyector
LCD).

- Provea algunos ejemplos de adoradores.
Pablo y Silas, Hechos 16:22-26.

(Pida a los participantes que provean otros ejemplos de adoradores en la Biblia y
explique cémo ellos expresaron su adoracion).

- Ayude alos nifos a desarrollar actitudes correctas hacia la adoracién.
Lucas 21:1-4, “ésta, de su pobreza echo6 todo el sustento que tenia”.

Actividad: Permita que alguien tire muchas monedas en una lata, luego tire
solamente dos. Discuta: ;Cual se noté mas? ;Por qué ta crees que los ricos
ofrendaban? ;Por qué tu crees que la mujer pobre ofrend4? ;Por qué ta crees que
Dios se sintié complacido con lo que ella dio?
(Si el tiempo lo permite haga esta actividad con los participantes).

— Definala adoracion.
Salmo 150:2, “Alabadle por sus proezas; Alabadle conforme a la muchedumbre de su

grandeza.”

Actividad: Divida la clase en dos grupos. El grupo 1 grita lo que él hace. El grupo 2
grita quién El es.

(Si el tiempo lo permite haga esta actividad con los participantes)
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— Invite a los nifios a la adoracidn.
Actividad: Instruya a los nifios a que formen un cuadro mental del Dios que ellos
adoran. En la Biblia hay muchas experiencias que pueden promover la alabanza y la
adoracidn en los nifos:

Jesus Recibe a los nifios

Jesus Entra en Jerusalén

Los Nifios Alaban a Jesus en el Templo
Los Pastores Adoraron en el Pesebre
Dios Esta en Su Trono

Para ayudar a los nifios en la formacién de sus imagenes mentales, digale que
“cierren sus ojos externos” y “abran sus ojos internos, los ojos de su espiritu”.
Entonces, comience a crear una imagen que ellos puedan visualizar en sus mentes.
Cuando usted sienta que se ha formado una imagen, motive a los nifios a que
respondan con alabanza.

INVOLUCRE a los nifios en los actos de adoracidn. La adoracién no es como un
espectador de un evento deportivo. Involicrelos en todos los aspectos de la adoracién:

(Trabajen juntos para hacer una lista de actos de adoracidén. Luego, forme grupos. Dele a
cada grupo un acto de adoracidn y pidale que hagan una lista de maneras en las que
ellos pueden ayudar a que los nifios participen en este tipo de adoracién).

- Cantar. Cante canciones que sean faciles para que los nifios las entiendan y las
canten.

— Tocar instrumento.
Salmo 33:2, “Aclamad a Jehova con arpa;
Cantadle con salterio y decacordio”.

Actividad: Permitamos que nuestras manos se conviertan en instrumentos de diez
cuerdas que alaban al Sefior.
El Salmo 150:3-5, es una lista de instrumentos usados para alabar al Sefior.
Actividad: Haga instrumentos que los nifios puedan usar para alabar al Sefior.

- Movimiento (Danza, marcha).

- Alabar.
Actividad: Receso de Alabanza
Escriba un verso de alabanza en un papel para que los nifios lo lean. Luego, diga,
“hoy vamos a ser hacedores de la Palabra. La Biblia dice, ‘Aplaudan, pueblos todos’;

asi que, por los préximos quince segundos yo quiero que le den una alabanza al
Sefior con las manos”. Para evitar que los nifios se distraigan, escoja un adulto para
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que lleve el tiempo. Mientras los nifios participan en la alabanza, el tiempo de
alabanza se puede extender. Algunos versos sugeridos son: Salmos 95:6, Salmo
150:6, Salmo 46:10.

(Si el tiempo lo permite haga esta actividad con los participantes).

— Otros actos de adoracion

e}

e}

Oracion
Ofrenda
Servicio
Evangelizando

Obedeciendo

e Continuamente EVALUE las actitudes de los nifios en la Adoracién. No permita que los nifios
simplemente hagan las actividades. Motivelos para que sean santos delante de Dios, celosos
en su adoracién hacia El, y comprometidos con un estilo de vida que lo complazca a El.

Conclusion

(Motive a los participantes a que evaltien la adoracién de los nifios en su ministerio. Pida que
compartan uno de los pasos que van a tomar para motivar a los nifios a que se conviertan en

adoradores).
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Discipulado

DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Bosquejo

Introduccion

¢(Qué es adoracion?

Adoracion es un estilo de vida. “Asi que, hermanos, os ruego por las misericordias de Dios,
que presentéis vuestros cuerpos en sacrificio vivo, santo, agradable a Dios, que es vuestro
culto racional” (Romanos 12:1).

Adoracion es una experiencia.

(Es biblico que los nifios experimenten la verdadera adoracién?

Los nifos eran participantes activos en la adoracién del Antiguo Testamento.
(Exodo 10:8-9).

(2 Cronmicas 20:13, 18).

(Nehemias 12:43).

Jests aceptd la adoracidn de los nifios.

.Como puedo yo motivar a los nifios para que adoren?

Sea un ADORADOR.

ENSENE acerca de la adoracién usando la Palabra de Dios. Utilice la Palabra para—
- Ensefiarle a los nifios quién es Dios.

- Proveer algunos ejemplos de adoradores.
Pablo y Silas, Hechos 16:22-26.

- Ayudar alos nifios a desarrollar las actitudes correctas hacia la adoracién.

— Definir la adoracion.
Salmo 150:2, “Alabadle por sus proezas; Alabadle conforme a la muchedumbre de su
grandeza.”

— Invitar a los nifios a la adoracion.

e INVOLUCRE alos nifios en los actos de adoracion.
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— Cantar.

— Tocar instrumento.

- Movimiento (Danza, marcha).
— Alabar.

— Oraciéon

— Ofrenda

— Servicio

- Evangelizando

Obedeciendo

e Continuamente EVALUE las actitudes de los nifios en la Adoracién.
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Discipulado

DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Bosquejo de la Leccion para la Sesion de Adoracion

Tema de la Unidad:
Verdad Biblica:
Leccién Biblica:
Verso Biblico:

Materiales necesarios:

iBienvenidos!
Actividades para los nifios que lleguen temprano

Bienvenido
* Actividades relacionales para introducir la verdad biblica.

* Repaso de las reglas
Adoracion

Oracién

Ofrenda

Alabanza y Adoracién

Mensaje

e Introduccion a la verdad biblica

* Presentacion creativa de la historia/pasaje biblico
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* Jlustracién de Aplicacion

Tiempo Ministerial

Actividad de Aplicacién

iDespedida!

Repaso de la Escritura de Memorizacion

Repaso del Mensaje
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Discipulado

DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Ejemplo de una Sesion de Adoracion

Niios de la Edad Primaria

{PREPARATE! PONTE LOS ZAPATOS DEL EVANGELIO

Tema de la Unidad: Armadura de Dios
Verdad Biblica: Preparate para compartir el evangelio.
Leccién biblica: Pablo y Silas tenian sus zapatos puestos (Hechos 16:16-34).

Verso Biblico: “... estad siempre preparados para presentar defensa con mansedumbre y
reverencia ante todo el que os demande razoén de la esperanza que hay en vosotros” (1 Pedro 3:15).

Materiales Necesarios:
Un Letrero o PowerPoint de la verdad Biblica, y el verso biblico
Un Cuadro de peticién de oracién con versos biblicos
Una figura de un zapato color oro, otro negro, y otro blanco
Un diagrama de con declaraciones del evangelio y referencias de la Escritura
Cordones de zapatos
Un letrero o PowerPoint con las reglas
Cajas de zapato para la ofrenda
Canicas, piedras, u objetos similares
Un balén con la palabra, “evangelio” escrita
Un letrero de distracciones
Preguntas del equipo escritas en una tarjeta
Figuras de zapatos para la oracion
Figuras de zapatos con palabras de la Escritura escritas

Bienvenida

Actividad Previo a la Sesion:

Estaciones de Oracion. Crear estaciones alrededor del salén de clase con letreros titulados, “Para
Conocer a Jesus Como Salvador”; “Para Mejorar”; “Para Recibir Ayuda con un Problema”. Usted
puede escribir un corto verso de la Biblia en cada letrero. Cuando los nifios lleguen, indiquele que
cada uno de ellos deben ir a cada letrero y escribir el nombre de familiares, amigos, y vecinos que

necesitan una oraciéon por alguna de esas areas.
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Folleto Zapato del Evangelio. Utilice las figuras de zapatos color oro, negro, rojo, blanco, y
marcadores. Haga un diagrama que contenga un verso de la Escritura simple y declaraciones
simples relacionadas al plan de salvacién para cada color. Los nifios deben escribir una declaraciéon
apropiada en cada color. Provéales con cordones de zapato o hilos para que ellos aten las figuras de
zapato en el orden correcto.

Oro  Dios estad preparando un lugar para mi en el cielo. No hay pecado en el cielo. John 14:12

Negro Yo he pecado. Romanos 3:23
Rojo Jesus murid en la cruz, para yo poder ser perdonado. Juan 3:16
Blanco Cuando yo creo en Jesus, yo soy salvo. Hechos 16:31

Repase las Reglas: Las reglas establecida durante esta unidad, “La Armadura de Dios” pueden ser
escritas en la figura de una armadura o un letrero con el fondo de camuflaje.

Oren Juntos: Permita que un nifio ore por esta sesiéon de adoracién en su propia palabra.

Introduzca la actividad de la Verdad Biblica: “Carrera Descalza”

Preparacion: Usted debe crear un camino en la plataforma o frente del saldn de clase. Use cinta
adhesiva para marcar el principio y el final del camino. Coloque objetos como canicas o piedras en
el camino como obstéculos.

Presentacion: Escoja dos voluntarios. Instriiyale para que se quiten sus zapatos. Diga, “Vamos a ver
cuan rapido [afiada los nombres de los voluntarios] pueden ir desde este lado, [indique los lados
ensefiandole la cinta adhesiva en el piso]. Sin embargo, el problema es que hay muchos obstaculos
pequeiios y malos en el camino. Si se toma un paso erréneo, y jAy! jCuidado! Por favor, instruya a
los nifios que la meta es llegar al otro lado sin herirse. La meta no es llegar al otro lado rapidamente
y con los pies lastimados.

Carrera 1: Permita que los voluntarios crucen la zona mientras usted mide el tiempo. {Muy bien!
iEso ciertamente fue algo dificil! T querias correr y llegar lo mas rapido posible pero tenias que
tener cuidado dénde pisabas. Tu atencién completa estaba puesta en tus pies. Tenias que pensar
acerca de cada paso y asegurarte de que no ibas a pisar algo”.

Carrera 2: En esta ocasion, permita que los voluntarios se pongan los zapatos. Entonces, permita
que ellos caminen sobre el camino nuevamente, esta vez corriendo con sus zapatos puestos. El
tiempo deberia ser mucho mas rapido. “Esta vez fue mas rapido. ;Cuadl es la diferencia? Si; cuando
tus pies estan protegidos td puedes caminar sin dificultad y sin preocupacion acerca de lastimarte
los pies. Un poco de proteccion tiene un gran valor.

“Los soldados tienen una importante pieza de su armadura para protegerlos: zapatos. Muchas veces
nosotros no le damos importancia a los zapatos—o sea, no pensamos mucho en ellos, simplemente
lo ponemos y nos vamos. Pero, los soldados saben que tener zapatos o no tener zapatos puede ser
una gran diferencia entre ganar o perder—vivir o morir. Si el enemigo hace que los soldados se
enfoquen en sus pies (quizas haciendo agujeros, o colocando clavos, u objetos peligrosos en el piso),
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él sabe que el soldado no va a poder protegerse y sera vencido. Pero, si tu tienes puesto los zapatos
adecuados para la batalla, entonces no tendras que preocuparte de tus pies y estaras alerta 'y
preparado.

“Hoy estamos hablando de la armadura espiritual. Esta pieza de la armadura, descrita como zapatos,
es la disponibilidad de compartir el evangelio—las Buenas Nuevas de Jesucristo y el perdén de los
pecados y la salvacidn que se hizo posible por su muerte y resurreccion. Este es el tltimo mensaje
que el enemigo quiere que la gente escuche. Nuestro trabajo es estar preparados para compartir
este mensaje. El enemigo, satanas, quiere distraernos para que no estemos preparados y le digamos
al mundo acerca de Jesus.

“No obstante, la verdad biblica de hoy nos recuerda que debemos estar preparados para compartir
el evangelio. El hablarle a la gente acerca de Jesis—compartir el evangelio—es realmente facil.
Pero el enemigo trata arduamente de hacer que nos enfoquemos tanto en las pequefias cosas.
(Recoja una canica por cada pregunta). ‘;Qué van a pensar mis amigos?’ ‘;Se van ellos a reir de mi?’
‘Yo no voy a saber qué decir’. ‘Yo tengo miedo de cémo me voy a ver’. ‘;Qué van a pensar mi mamay
mi papa?’

(Ahora, usted tiene la mano llena de canica. Coléquela en una fila en el piso). Mi camino esta
bloqueado de compartir el evangelio. Yo estoy tan preocupado con cada paso que nunca voy a
encontrarme en un momento donde yo pueda compartir el evangelio. Aqui es donde podemos usar
la armadura. Efesios 6:15 dice, ‘alzados los pies con el apresto del evangelio de la paz’. Si usted oray
se prepara para compartir el evangelio, cuando llegue el momento oportuno de compartirlo,
entonces estara preparado. Te has puesto los zapato ahora, y todas estos pequeiios obstaculos que
el diablo ha colocado en tu camino para robarte el enfoque no pueden distraerte.

Recuerde la verdad biblica de hoy: Preparese para compartir el evangelio.
Puntos de Discusion:
* Sin los zapatos nos enfocaremos en los obstaculos en lugar de la meta.
* Con los zapatos estaremos completamente alerta y preparados.
* Laarmadura espiritual se describe como zapatos.

* Tenemos la responsabilidad de compartir este mensaje, la Gran Comisién—Id por todo el
mundo y predicad el evangelio (Mateo 2819-20).

* Nuestro enemigo, el diablo, coloca obstaculos en nuestro camino, pero si tenemos puestos
nuestros zapatos espirituales, entonces estos obstaculos no nos detendran de compartir.

Adoracion

Oracion:

“Otra de las armas que podemos usar contra nuestro enemigo satanas es la oraciéon. Cuando
ustedes llegaron hoy, escribieron los nombres de amigos, familiares, y vecinos que necesitaban la
oracién. Ahora, yo les voy a pedir que vayan a cada una de las estaciones de oracién y oren por cada
uno de los nombres escritos en la lista. En el letrero también hay escrito un verso de la Escritura. Tt
puedes tomar una oportunidad de leer el verso e incluir el nombre de cada una de las personas”.
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Toque una musica de adoraciéon mientras los nifios se van a los diferentes lugares en el salon.

Ofrenda:

Use dos zapatos para colocar la ofrenda: un zapato de varén y uno de hembra. Recuérdele a los
nifios que algo que ellos siempre tienen que estar preparados para hacer es darle al Sefior y a las
demas personas. Mientras la musica suena, permita que los nifios pasen y coloquen su ofrenda en
el lugar correspondiente.

Alabanza y Adoracion:
A través de esta unidad, cante canciones de adoraciéon que honran a Dios como nuestro ayudador y
nuestra fortaleza, y canticos que motiven a los nifios a usar las armas que Dios les ha provisto.

Mensaje / Leccion Biblica
;Cual es la verdad?
Explicacidon y Repaso del Verso de la Escritura

Explicacidn: Seleccione a un nifio para que esconda un objeto para el grupo completo. Mientras el
nifio lo esta escondiendo, dele la espalda y cuente hasta diez. Luego diga, “jListo o no, aqui yo voy!”
Busque el objeto y repita la actividad. Sin embargo, esta vez diga rapidamente, “jListo o no, aqui yo
voy! antes que el nifio tenga la oportunidad de esconder el objeto.

Discusion: “;Estabas preparado? ;Por qué no? El verso biblico de hoy nos recuerda que debemos
estar preparados. Vamos a leerlo juntos, y vamos a ver para qué estamos supuestos a estar
preparados”.

(Leer el verso con los nifios y después hacerle algunas preguntas).

“;Para qué tienes que prepararte segun este verso? ;Me pueden ayudar a entender la frase
‘presentar defensa’ de lo que tu crees? ;Ante quién debemos estar preparados para darle esta
defensa? ;De qué manera podemos estar preparados?”

A

Memorizacion: Use algunas de las figuras de los zapatos con una o dos palabras de los versos
escritas en ellos. Pidale a unos voluntarios que pasen al frente. Entréguele a cada uno una de las
figuras. Cuando usted diga, “listos 0 no”, los voluntarios deben mirar las palabras y con la ayuda de
la clase deben ponerla en el orden correcto de las palabras. Después, permita que todos digan

juntos el verso. Repita esta actividad varias veces hasta que los nifios se hayan memorizado el verso.

Introduciendo la Verdad Biblica: “Llevando el Evangelio a Filipo”
Preparacion: Infle un globo y escriba “Evangelio” con letras grandes. Tome un letrero que diga

“Filipo” y coléquelo en un lugar en la parte de atras del saldn de clase. Seleccione dos personas para
que representen a Pablo y a Silas, y tres o cuatro para que los distraigan.
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Presentacion: “Yo voy a contarles una historia de la Biblia acerca de Pablo y Silas. Ellos fueron a
Filipo para predicar el evangelio. (Levante el globo que dice ‘Evangelio’). Pablo y Silas, su trabajo va
a ser llevarle el evangelio (sefiale hacia el globo) a la otra parte del salon a la gente de Filipo (senale
hacia el letrero en el otro lado del salén de clase). Sin embargo, antes de ir, ustedes tienen que
ponerse los zapatos del evangelio”. Mientras Pablo y Silas se ponen sus zapatos, explique cudl es el
trabajo de los que los van a distraer. “Mientras Pablo y Silas iban camino a Filipo, su
responsabilidad es distraerlos. Piensen en maneras como ustedes le pueden dificultar la mision de
llevar el globo hasta llegar a Filipo. ;Estan preparados? Pablo y Silas, comiencen su jornada.

Discuta: “;Fue ficil para que ustedes lleven el evangelio a la gente de Filipo? ;Por qué? Hoy en
nuestro mensaje vamos a aprender que dos de los ministros de Dios, Pablo y Silas, debian llevar el
evangelio a Filipo. Pero, habian muchas distracciones. Vamos a ver si pueden encontrarlas mientras
escuchan la lecciéon biblica de hoy”.

La Leccion Biblica: “ ;Listos o No?” (Hechos 16:16-34)

Comparta la historia de Pablo y Silas predicando a la gente de Filipo. Use hojas de papel o
PowerPoint para ayudar a los nifios en enfocarse en cada distraccidn.

e Distraccién #1—Una esclava ruidosa
¢ Distraccidon #2—Lo llevaron delante de los jueces
« Distracciéon #3—Los golpearon y lo pusieron en la carcel

Discuta: ;Por qué crees que a Pablo y Silas le sucedieron estas cosas? Enfatice que estas
distracciones fueron un intento de Satanas de impedirle a Pablo y a Silas que predicaran el
evangelio en Filipo.

“Pablo y Silas fueron a la prisién. Sus pies y sus manos estaban encadenados. ;Creen ustedes que
ellos estaban preparados para predicar el evangelio? Si; ellos estaban preparados. Ellos tenian
puestos sus zapatos del apresto del evangelio. Ellos comenzaron a orar y a cantarle alabanza a Dios.

“Mientras ellos cantaban, hubo un gran temblor de tierra, y las puertas de la prisién se abrieron. El
carcelero tenia mucho miedo—no porque los prisioneros les iban a herir, sino porque los
prisionero podian haberse escapado y los lideres de la ciudad lo hubieran matado. Asi que, el
carcelero estaba a punto de quitarse la vida cuando Pablo lo detuvo. Pablo estaba preparado para
predicarle el evangelio. Pablo le dijo que ninguno de los hombres se habian escapado. El carcelero
entonces se tird a los pies de Pablo y le pregunt6 qué tenia que hacer para ser salvo. Una vez mas,
Pablo estaba preparado. El le dijo al carcelero que debia ‘creer en el Sefior Jesucristo’. A pesar de
todas las distracciones que el enemigo satanas habia puesto en su camino, Pablo y Silas tenian
puesto los zapatos y estaban preparados para predicar el evangelio. Esa noche, el carcelero y su
familia completa se salvaron y fueron bautizados. ;Por qué? Porque Pablo y Silas tenian puesto los
zapatos del apresto del evangelio de la paz y estaban preparados para predicar el evangelio. Ellos
no se iban a dejar distraer. La historia de Pablo y Silas nos ayuda a recordarnos la verdad biblica de
hoy: Preparate para compartir el evangelio”.

Actividades de Aplicacion

“Cuando te pones tus zapatos en la mafiana, ;jcuantos zapatos tu te pones? Si; tu te pones dos. Para
estar preparados para compartir el evangelio, nosotros debemos tener puesto dos zapatos
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espirituales. Después de considerar la historia de Pablo y Silas ;sabe alguien cudles son los zapatos?
Si; el zapato de la oracidn, y el zapato de la Palabra de Dios”.

Comparta el evangelio. “Pablo compartié la Palabra de Dios con el carcelero después que él le
preguntd, ‘;qué necesito hacer para ser salvo?’ Pablo le respondid, ‘Cree en el Sefior Jesucristo’. Tt
le puedes hablar la Palabra de Dios a tus amigos para que sepan qué deben hacer para ser salvos”.

(Durante el tiempo antes de la sesidn, los nifios hicieron panfletos de zapatos para compartir el
mensaje del evangelio. Permita que los nifios encuentren un compafiero y repasen con su
compaifiero el mensaje del evangelio usando su panfleto del zapato del evangelio).

Zapatos de Oracion. (Enséiiele a los nifios el cuadro de las estaciones de oracién que contienen los
nombres de los que necesitan salvacion). “Cada una de estas personas ustedes saben que necesitan
escuchar las Buenas Nuevas de que Dios los ama y que Jesds murid y se levanté nuevamente para
que ellos pudieran ser perdonados de sus pecados. ;Estas ti preparado para compartir el evangelio
con ellos?”

(Entréguele a cada nifio una figura de un zapato. Permita que él/ella escriba los nombres de
familiares, amigos, y vecinos por los que va a orar durante la préxima semana).

Tiempo del Ministerio
Tiempo de Oracién. (Pidale a todos los nifios que se quiten los zapatos. Permita que ellos les
recuerden a usted cudles son los dos zapatos del apresto del evangelio que ellos estdn supuestos a
ponerse. pidales que oren al Sefior por aquéllos que necesitan escuchar el evangelio. Pidale que
oren para que Dios les ayude a poder compartir el evangelio efectivamente).
Despedida
Repaso de la Memorizacién de la Escritura. Si el tiempo lo permite, repita la actividad de
memorizacién una vez mas con los nifios.
Repaso de la Leccion Biblica
Permita que los nifios formen parejas. Entréguele a cada pareja una tarjeta con las siguientes
preguntas de repaso. Permita que ellos discutan cada una. Ellos no tienen que escribir las
respuestas. Usted simplemente quiere que ellos discutan estas preguntas.
Pregunta de Repaso:

* ;A dénde fueron Pablo y Silas para predicar el Evangelio?

* ;Coémo el enemigo traté de distraer a Pablo y Silas?

* ;Qué hicieron Pablo y Silas para demostrar que ellos tenian puesto los zapatos del apresto
para compartir el evangelio?

* ;Qué pasd mientras Pablo y Silas tenian puesto sus zapatos espirituales

* ;Qué aprendiste de Pablo y Silas en relacion a estar preparados para compartir el
evangelio?
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Discipulado
DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Bosquejo de la Sesion de Adoracion
Tema de la Unidad:
Verdad Biblica:

Leccion Biblica:

Verso Biblico:

Materiales necesarios:

Bienvenida!
Actividades para los nifios que lleguen temprano

Bienvenida
* Actividad relacional para introducir la verdad biblica

* Repaso de las Reglas

Adoracion

Oracion

Ofrenda

Alabanza y Adoracién

Mensaje

e Introduccion de la Verdad Biblica

* Presentacion creativa de la historia/pasaje biblico
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* Jlustracidn de Aplicacion

Tiempo de Ministerio

Actividad de Aplicacién

iDespedida!

Repaso de Memorizacién de la Escritura

Repaso del Mensaje
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Discipulado

DIRIGIENDO A LOS NINOS EN LA ADORACION
Hoja de Aplicacion

* (Como la adoracién es una experiencia, ;cuales son dos maneras que usted va a utilizar para
atraer a los nifios para que tengan una experiencia de adoracién en tu ministerio?

* Como la adoracién también es un estilo de vida, ;c6mo va usted a alcanzar a los estudiantes
para que su forma de vivir sea una expresion de adoracién? Mencione dos ejemplos especificos.
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Discipulado

MEMORIZACION DE LA ESCRITURA
Leccion

Materiales necesarios:

(Los articulos para las actividades de memorizacidn de la Escritura que usted haya escogido para
compartirla con los participantes.

Hay muchas actividades de memorizacion de la Escritura que usted puede compartir con los
participantes para ilustrar las tres partes de la memorizacion de la Escritura. No ensefie
simplemente estas actividades sino que permitale un tiempo para que los participantes las hagan).

Introduccion:

En Proverbios 3:1 el hombre sabio le recuerda a su hijo, “Hijo mio, no te olvides de mi ley, y tu
corazén guarde mis mandamientos”. Mientras ayudamos a los nifios a memorizar los versos de la
Escritura debemos enfocarnos en una meta que simplemente promueva la memorizacién del verso
de la Escritura o del pasaje biblico. Nuestra meta es que los nifios guarden los mandamientos de
Dios en sus corazones para que puedan experimentar una vida en obediencia a los mandamientos
de Dios. Para ayudar a vivir de acuerdo a Proverbios 3:1 la memorizaciéon de la Escritura deberia
incluir la seleccién de un verso apropiado para proveer explicaciéon, memorizacion, y actividades de
repaso.

Seleccionando un Verso para la Memorizacion

Cuando seleccione un verso para que los nifios lo memoricen, asegurese que el verso ilustre
claramente la verdad biblica que usted esta ensefiando. Por ejemplo, supongamos que usted esta
desarrollando una leccidn que se enfoca en la verdad biblica “Dios provee para mis necesidades”.
Un verso que ilustra adecuadamente esta verdad es Filipenses 4:19, “Mi Dios, pues, suplira todo lo
que os falta conforme a sus riquezas en gloria en Cristo Jesus”.

Escoja un verso que sea apropiado para la edad.
* Los nifios mas jovenes necesitan versos que tengan de 5-10 palabras, y puede que se
aprendan un verso al mes.
* Los nifios de mas edad pueden aprender versos que tengan de 15-25 palabras. Ellos
posiblemente pueden aprenderse un verso a la semana.
* Para pasajes mas extensos tal como los Diez Mandamientos, o el Salmo 23, ellos pueden
memorizar una seccién del pasaje cada semana.

Permita que los nifios memoricen el verso en una traduccidn o parafrasis que sea simple, y con
menos palabras dificiles. También, puede simplificar el verso antes que el nifio comience a

memorizarlo.

Asegurese que los nifios estan memorizando versos biblicos que son relevantes a sus vidas. Escoja
Versos que guiaran sus pensamientos y sus acciones.
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Explicacion

Los nifos solamente pueden recordarse de datos y conceptos de la Biblia cuando pueden entender
lo que se le esta ensenando. Las actividades de explicaciéon ayudan a los estudiantes a descubrir el
significado del verso y cémo lo puede aplicar a sus vidas.

Ideas sugeridas:

Tres Preguntas. Guie a los nifios en formular tres preguntas acerca de cada verso que debera ser
memorizado. ;Qué dice el verso? ;Qué significa lo que dice el verso? ;Qué me quiere decir el verso a
mi?

Pardfrasis: Permita que los nifios desarrollen sus propias parafrasis del verso. Permita que ellos
hagan dibujos que reflejen su entendimiento del verso.

Actividades de Aprendizaje.
Recipientes de barro. (Isaias 64:8). Dele a cada nifio un pedazo de barro. Instrayale para que ellos
puedan crear algo usable con el barro. Leer Isaias 64:8 juntos. Luego discuta lo siguiente:

* ;Qué quiere decir este verso cuando dice que somos el barro y Dios es el alfarero?

* ;Cuales tu piensas que eran los planes de Dios cuando nos hizo?

* ;Por qué piensas que Dios te hizo como te hizo?

* ;Qué tu crees que Dios piensa de ti?

Burbujas y Rocas. (Salmo 90:2). Provéale a los nifios detergente o liquido de burbujas y pajillas
(sorbetos). Invitelos a soplar burbujas con sus pajillas y luego traten de atraparlas. Después de unos
cuantos minutos, haga que los nifios se sienten. Discuta con ellos cudnto duraban las burbujas.
Muéstrele una piedra. Hable acerca de cuanto tiempo dura una roca. Lea el Salmo 90:2 junto con los
nifios. ;Cual se parece mas a Dios? Entréguele a cada nifio una piedra pequefia y una tarjeta. Digale
que usen pegamento para pegar la tarjeta a la roca y luego escriban el Salmo 90:2 en la tarjetas.

Memorizacion

La Palabra de Dios siempre esta presente en las vidas de los nifios cuando la pueden recitar de
memoria. Después de desarrollar un entendimiento del verso, los niflos podran memorizarlo a
través de la repeticion. Piense en formas creativas para que los nifios repitan el verso de la
Escritura hasta que se lo aprendan.

Ideas Sugeridas:

Relevo del Verso de la Escritura. Escoja un verso de la Escritura para aprenderlo y revisarlo. Escriba
cada palabra del verso en una tarjeta separada. (Usted necesitara varias tarjetas para cada equipo).
Divida los nifios en dos equipos. Cada equipo debe pararse en linea recta. Mezcle las tarjetas con las
palabras y entréguele una tarjeta a cada nifio. Cuando usted diga, jVAMOS! Los nifios deberan
moverse alrededor para colocarse en el orden que muestre el verso correctamente. El primer
equipo en hacerlo correctamente es el ganador. Los nifios deben repetir el verso una y otra vez
mientras estan buscando el orden.

Desaparicién de la Escritura. Escriba el verso de la Escritura que estan supuestos a aprender o

repasar en la pizarra. Léanlo juntos una vez y permita que los niflos vengan uno por uno y borren
cualquier palabra que ellos quieran borrar en el verso. Después que hayan borrado una o dos
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palabras, reciten el verso todos juntos. Cuando el verso de la memorizacién de la Escritura haya
desaparecido completamente, hasta los nifios mas jévenes se habran memorizado el verso.

“Ping-Pong biblico”. Escoja a dos nifios para que vengan al frente del grupo. Permita que ellos digan
palabras alternadas del verso de memorizacién hasta que hayan completado el verso o uno de los
dos falle en una palabra. Remplace al nifio que falle hasta que tenga un campeén del “ping-pong” del
dia, el nifio que permanecid hasta que hayan dicho el verso completo.

Frase de Alabanza. Muchos de los versos de la Escritura se componen de varias frases. Divida a los
nifios en el mismo nimero de grupos de frases en el verso. (Mas de tres seria muy confuso). Dele a
cada grupo una frase para que la repitan. Cada vez que usted sefale a ese grupo ellos deben decir
esa frase del verso de la Escritura. Repase el verso varias veces sefialando a cada grupo, quienes
entonces tienen que decir su frase. Luego, intercambie las frases entre los grupos. Repita el mismo
ejercicio hasta que cada grupo haya memorizado cada frase del verso.

Didlogo de Marioneta (Titere).

Rutina para Trabajo de Memorizacion
VARON: Aparece en la plataforma o al frente. Habla de que no puede encontrar a una
muchacha. Le dice a la audiencia que él estad buscando una muchacha.

HEMBRA: Aparece en la plataforma o al frente. Habla de que no puede encontrar a un
muchacho. Sale del lugar para buscar al muchacho.

VARON: Aparece. Le pregunta a los presentes si han visto una muchacha. El le dice a la
audiencia que él estd buscando una muchacha para ensefiarle un verso de la Biblia
nuevo que acaba de aprenderse. El muchacho le dice a la audiencia el verso
asegurandose que ellos lo saben bien. El le pide a la audiencia que le ensefien el
verso a la muchacha cuando vuelva a aparecer. El sale del lugar.

HEMBRA: Aparece. Le puede decir a la audiencia, “Me parece que ustedes tienen algo que
decirme”. La audiencia debe llevar a cabo la peticidon del muchacho y ensefarle a la
muchacha el verso. La muchacha permanece alli y el muchacho vuelve a aparecer.

VARON: Aparece. Ambos comparten saludos emotivamente. La muchacha le da las gracias al
muchacho por el verso biblico. Ella le repite al muchacho el verso aprendido. El le
expresa su agradecimiento y le pide a la audiencia que repita el verso nuevamente.
Ambos le dan la gracia a la audiencia y ambos salen.

Repaso

Un repaso regular de los versos de la Escritura memorizados sirve para ayudar a los nifios a
almacenar estos versos en sus memorias para que permanezcan alli por el resto de sus vidas.
Repase los versos que los nifios han aprendido semanalmente o en intervalos regulares utilizando
unas de las actividades a continuacidn:

/Qué hay en la bolsa? Llene una bolsa con un simbolo para cada uno de los versos que los nifios han

memorizado. Pidale a los nifios que vengan y saquen uno de los objetos de la bolsa. Luego, el nifio
tiene que citar el verso que corresponde al simbolo.

215



Cuaderno del Entrenador

En la Pared. Coloque en la pared tarjetas con los versos que los nifios han memorizado en uno de
los lados del salén de clase. En el otro lado del salén de clase coloque las tarjetas con las referencias
de estos versos. Dele a cada nifio la oportunidad de escoger una referencia de la pared y parearla
con el verso en otro lado del saldn.

Busca Tu Compariero. Escriba parte de cada verso que hayan memorizado en una hoja de papel
grande. Escriba la otra parte del mismo verso en otra hoja de papel. Entréguele a cada nifio uno de
los papeles. Luego, el nifio debe encontrar al nifio que tiene la hoja que contiene la otra parte del
Verso.

Detenga el Reloj. Prepare dos grupos de tiras de cartulinas de palabras idénticas para los versos que
seran revisados. Divida el grupo en dos equipo y mire cual de los equipo puede ponerlo en orden en
el pizarrdén en el menos tiempo posible.

Destapa el Premio. Coloque un pequefio regalo en una bolsa. Envuelva un papel periddico alrededor
de la bolsa y amarrela con hilos. Coléquela dentro de otra bolsa y ciibrala nuevamente. Contintie
haciendo esto hasta que haya cubierto el premio varias veces—por lo menos una cobertura por
cada estudiante en la clase. Forme un circulo con toda la clase. Dele el paquete cubierto a uno de los
estudiantes. La persona que tome el paquete debe citar uno de los versos de la Escritura que esta
siendo repasado. Si el verso es citado correctamente, el nifio elimina una de las cobertura del
paquete y le pasa el paquete a la siguiente persona. La préxima persona cita un verso y le quita otra
de la cobertura. La persona que no puede citar la Escritura o no puede decir el verso correctamente
le pasa el paquete a la siguiente persona. La persona que quite la altima de las coberturas se queda
con el premio. (Nota: un verso no puede ser citado dos veces).

Conclusion

La memorizacion de la Escritura deberia ser una parte regular de tu ministerio de nifios. Las
actividades de memorizacion nunca deberian sobreponerse o encubrir la leccién biblica sino que
deben apoyar y reforzar lo que se esta ensefiando.

(Actividad: Pida a los participantes que formen grupos de 4 o 5 personas. Entréguele a cada grupo
uno de los siguientes versos de la Escritura. Pidale que lean y discutan el verso y luego determinen
como ellos podrian—

e Explicar el verso
* Memorizar el verso
* Repasar el verso

Juan 15:2
Mateo 7:12
Salmo 19:14
Isaias 64:8

1 Pedro 2:2
Salmo 119:11
Juan 3:16

Permita 5-10 minutos para que los grupos trabajen en sus asignaciones. Luego, pidale a varios de
los grupos que hagan una breve presentacion).
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Discipulado

MEMORIZACION DE LA ESCRITURA
Bosquejo

Introduccion:
Proverbios 3:1
Seleccionando un Verso para la Memorizacion
Asegurese que el verso ilustre claramente la verdad biblica que usted esta ensefiando.
Escoja un verso que sea apropiado para la edad.
* Los nifios mas jovenes necesitan versos que tengan de 5-10 palabras, y puede que se

aprendan un verso al mes.

* Los nifios de mas edad pueden aprender versos que tengan de 15-25 palabras. Ellos
posiblemente pueden aprenderse un verso a la semana.

* Para pasajes mas extensos tal como los Diez Mandamientos, o el Salmo 23, pueden
memorizar una seccién del pasaje cada semana.

Permita que los nifios memoricen el verso en una traduccidn o parafrasis que sea simple, y con
menos palabras dificiles. También, puede simplificar el verso antes que el nifio comience a

memorizarlo.

Asegurese que los nifios estdin memorizando versos biblicos que son relevantes a sus vidas. Escoja
Versos que guiaran sus pensamientos y sus acciones.

Explicacion

Las actividades de explicacién ayudan a los estudiantes a descubrir el significado del verso y cémo
lo puede aplicar a sus vidas.

Ideas sugeridas:
Tres Preguntas.
Pardfrasis:

Actividades de Aprendizaje.
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Memorizacion

Desarrolle formas creativas para que los nifios repitan el verso de la Escritura hasta que se lo

aprendan.

Ideas Sugeridas:
Relevo del Verso de la Escritura.

Desaparicién de la Escritura.

“Ping-Pong biblico”.

Frase de Alabanza.

Didlogo de Marioneta (Titere).

Rutina para Trabajo de Memorizacion

VARON:

HEMBRA:

VARON:

HEMBRA:

VARON:

Repaso

Aparece en la plataforma o al frente. Habla de que no puede encontrar a una
muchacha. Le dice a la audiencia que él estad buscando una muchacha.

Aparece en la plataforma o al frente. Habla de que no puede encontrar a un
muchacho. Sale del lugar para buscar al muchacho.

Aparece. Le pregunta a los presentes si han visto una muchacha. El le dice ala
audiencia que él estd buscando una muchacha para ensefiarle un verso de la Biblia
nuevo que acaba de aprenderse. El muchacho le dice a la audiencia el verso
asegurandose que ellos lo saben bien. Le pide a la audiencia que le ensefien el verso
a la muchacha cuando vuelva a aparecer. El sale del lugar.

Aparece. Le puede decir a la audiencia, “Me parece que ustedes tienen algo que
decirme”. La audiencia debe llevar a cabo la peticidn del muchacho y ensenarle a la
muchacha el verso. La muchacha permanece alli y el muchacho vuelve a aparecer.

Aparece. Ambos comparten saludos emotivamente. La muchacha le da las gracias al
muchacho por el verso biblico. Ella le repite al muchacho el verso aprendido. El le
expresa su agradecimiento y le pide a la audiencia que repita el verso nuevamente.
Ambos le dan la gracia a la audiencia y ambos salen.

Repase los versos que los nifios han aprendido semanalmente o en intervalos regulares utilizando
unas de las actividades a continuacidn:

/Qué hay en la bolsa?

En la Pared.

Busca Tu Compariero.
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Detenga el Reloj.
Destapa el Premio.
Conclusion

Las actividades de memorizaciéon nunca deberian sobreponerse o encubrir la leccién biblica sino
que deben apoyar y reforzar lo que se esta ensefiando.
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Discipulado

MEMORIZACION DE LA ESCRITURA
Hoja de Aplicacion

Escoja uno de los siguientes versos. Luego, diga como usted podria—

* Explicar el verso

* Ayudar alos nifios a memorizar el verso

* Repaso el verso

Juan 15:2
Mateo 7:12
Salmo 19:14
Isaias 64:8

1 Pedro 2:2
Samos 119:11
Juan 3:16
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Evangelismo
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Evangelismo

EVALUACION DEL ALCANCE A LA COMUNIDAD

Materiales necesarios

Pizarra Blanca
Marcador

(Trabaje como grupo para contestar la primera pregunta, “;Quiénes son los nifios?” Mientras los
participantes comparten sus respuestas a cada una de las preguntas subsecuentes, usted puede
hacer notas de las mismas en la pizarra

Pidales a los participantes que formen grupos de discusién con otras personas en la congregacion
para que de esta forma completen la segunda y tercera seccidn. Si solamente hay un miembro de
una iglesia o ministerio, entonces digale a esa persona que puede formar un grupo con personas
que vivan en su misma area).

Introduccion

Dibuje una ventana grande en la pizarra. Hable con las personas presentes acerca de una ventana
de oportunidad que se esta abriendo en la actualidad para el evangelismo. Pidales a los
participantes que escuchen la siguiente informacién y determinen cual es la ventana que se ha
abierto.

Hay una maravillosa ventana de oportunidad para el evangelismo abierta para nosotros. Esta
ventana incluye a mas de 1/3 parte de la poblacién mundial. Esto representa el mas grande nimero
de personas no alcanzadas en el mundo de hoy. Esta ventana esta abierta para un grupo de

personas que son receptivas al mensaje del evangelio.

Esta ventana es la ventana del evangelismo de nifios. Los Mision6logos han llamado a esta ventana,
“la ventana 4/14” porque se compone de nifios entre las edades de 4 a 14 afos.

Si consideramos las palabras de Jestis en Mateo 18:14 entonces sabemos que debemos alcanzar este
grupo de personas para cumplir la voluntad de Dios. Hoy vamos a observar los nifios en la
comunidad—doénde estan, cudles son sus necesidades, y como los podemos alcanzar como iglesia.
(Quiénes son los nifios?

* ;Donde se retnen los nifios en tu comunidad?

* ;Qué hacen los nifios de tu comunidad?

* ;Cuales son las edades de los grupos de nifios en tu comunidad?
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e ;Cudl es su situacion familiar?
(Divorcio, padres solteros, pobreza, alcoholismo, adiccion, etc.)
(Cuales son sus necesidades?

* ;Tienen ellos necesidades fisicas basicas?
(Ropa, comida, albergue, materiales)

* ;Tienen necesidades emocionales?
(Social, familiar, trauma, seguridad)

* ;Han experimentado los nifios algin trauma que les ha causado inestabilidad emocional?
(Guerra, desastre natural, pobreza)

* ;Hay alguna necesidad de salud?
(Vision, oido, dieta, dental, médico)

* ;Cual es su condicién espiritual?
(Confusidn, buscando, religiones falsas)

(Como pueden ellos ser alcanzado?
* ;Cual deberia ser el rol de la iglesia?

* ;Qué recursos usted tiene disponible?
(Habilidades, facilidades, gente)

* ;Qué método se podria usar?

Aplicacién: ;Como puedo considerar sus necesidades mientras les presento el evangelio de Cristo?
* ;Coémo podria Dios estarle desafiando a usted para que alcance a los nifios?
* ;Cudl es un posible plan?

* ;Cuales son las primeras 1-2 cosas que Dios quiere que usted haga?

Conclusion
Después que cada participante haya compartido algo que ellos creen que Dios quiere que ellos

hagan, oren juntos buscando la direccién de Dios mientras toman acciones para alcanzar los nifios
de sus comunidades para Cristo.
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Evangelismo

DESARROLLANDO UN MINISTERIO DE ALCANCE
Leccion

Materiales necesarios
Pelotitas de algodén

Introduccion:

Actividad de Aprendizaje:
Antes de la sesion esconda una pelotita de algodén en algtin lugar del salén de clase. Escondala de
manera que no sea visible, pero que pueda encontrarse sin mucha dificultad.

Digale a los participantes que usted perdié una bolita de algodén y tiene que encontrarla. Pidale su
ayuda. Motive a cada participante a que le ayude a buscar la bolita de algod6n. Mientras ellos se
acercan a donde esta el algodén ayudelos con frases tales como, “Estas caminando hacia el lugar
correcto. Estas cerca. Te estas acercando. Estas muy cerca”.

Cuando alguien encuentre la bolita de algodén motive a los presentes para que lo celebren con
usted. Luego, cuente brevemente la historia de la Oveja Perdida en Mateo 18.

“Jestis compartid esta historia con su audiencia para ayudarlos a entender que todos los nifios son
importantes en el reino de Dios y no es su voluntad que ninguno se pierda. Cuando alcanzamos a los
nifios perdidos estamos cumpliendo el deseo del Padre.

.Qué es un ministerio de alcance?

El alcance son “las acciones intencionales y con el propésito de tocar la gente en nuestras
comunidades con el amor de Jesucristo”.

;Cudles obstaculos nos impiden alcanzar y disciplinar a los nifios?

(Antes de compartir las notas de la clase, permita que los participantes compartan lo que ellos
creen que son los obstaculos del evangelismo de nifios).

* Problemas de sobrevivencia tal como pobreza, salud, guerra, el trabajo infantil, etc.
* Otras religiones
e Cultura Juvenil Mundial

— Materialismo

— Mausica

— Comunicacién

- El pensamiento antibiblico

- Falta de modelos positivos
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La Iglesia

- Ignorantes del corazén de Dios por los nifios

- Apatia hacia las necesidades de los nifios

- Inconsistencia en el ministerio hacia los incrédulos
- Enfoque hacia adentro

Necesidad de ministros de nifios entrenados

Recursos Limitados

Desarrollo

Defina el Propdsito del Ministerio de Alcance

Ore por la comunidad. Pidele a Dios que te abra los ojos a las necesidades. Ore por
concientizacion acerca de como se pueden suplir estas necesidades para que los perdidos
puedan ser ganados para Cristo. Lleve a cabo aminatas de oracidn alrededor del area
pidiéndole a Dios que prepare los corazones de los nifios y las familias para que reciban el
mensaje del evangelio.

Comparta la visién del ministerio de alcance con el pastor. Aseglrese de tener el apoyo del
pastor antes de comenzar cualquier ministerio. Si no tiene el apoyo del pastor, espere.
Continte orando hasta que usted tenga el apoyo de su pastor o hasta que Dios le muestre
otra estrategia para el alcance que sea aceptable por el pastor.

Comience a desarrollar relaciones con la gente de la comunidad—negociantes, maestros,
policia, y otros que pueden ayudarle a entender mejor las necesidades de la comunidad.

Determine las necesidades que el ministerio de alcance tendrd como objetivo. Considere los
recursos disponibles (intereses y habilidades de los miembros del equipo, el tiempo
disponible, las finanzas, etc.). Asegtrese de que podra suplir estas necesidades
consistentemente y fielmente.

Coopere con los ministerios de alcance ya existentes. Quizas hay un ministerio de alcance en
la comunidad que trabaja con las mismas necesidades que Dios le ha puesto a usted en el
corazoén. Retnase con el liderazgo de estos ministerios para que puedan trabajar juntos.

Después de determinar las necesidades con las que el ministerio de alcance va a trabajar,
regrese donde su pastor, los liderazgo, y los voluntarios para informarles del propésito del
ministerio de alcance. Una vez mas, busque el apoyo antes de proceder hacia adelante.

Organice el ministerio de alcance alrededor de este propdsito. Por ejemplo, si el propésito es
ayudar a que los nifios se superen en la escuela, entonces la estructura deberia incluir un
programa de tutoria y después de la escuela.

Determine lo Especifico del Ministerio de Alcance

Ministerios Continuos

Programa para Después de la Escuela. Este tipo de programa le provee a los nifios un lugar
donde ir después de la escuela en lugar de ir a una casa o un apartamento vacio. El
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programa para después de la escuela puede proveer ayuda con las tareas, tutoria,
actividades de juego y tiempo devocional.

Un programa para después de la escuela usualmente se lleva a cabo en una iglesia o centro
de la comunidad. Las actividades estdn bien estructuradas y requieren un equipo de adultos
quienes estan capacitados para proveer tutoria, supervisiéon apropiada y relaciones
amorosas.

*  Club Biblico del Vecindario. Un Club Biblico del Vecindario es un ministerio de alcance
intensivo similar a la Escuela Biblica de Verano. Sin embargo, en lugar de reunirse en el
edificio de la iglesia, éste lleva el evangelio a donde viven los nifios, alli en sus vecindarios.

El equipo de trabajo del club es pequefio, y se compone de un maestro, un anfitrién, un
guerrero de oracion, junto con los nifios del vecindario. El club se retine una hora cada
semana o por una semana durante la vacacion en el hogar del anfitrién o en su vecindario.
En cada reunion se presenta un mensaje claro del evangelio, juntamente con la leccién
biblica, el verso de memorizacion, actividades de repaso, y otras actividades divertidas,
tales como manualidades, juegos, etc.

* Escuela Dominical de la Acera. La Escuela Biblica de la Acera le lleva una escuela dominical
relevante y creativa a la comunidad. Las sesiones semanales de ensefianza se llevan a cabo
en parques, centro comunitarios, y estacionamientos en vecindarios donde los nifios son
grandemente impactados por la pobreza, las drogas, y las gangas.

El Ministerio de Escuela Dominical de la Acera es rapido, interactivo, y basado en la verdad
biblica. Los nifios aprenden versos de memoria y verdades biblicas por medio de juegos,
lecciones objetivas, musica, drama, y otras técnicas creativas interactivas.

La escuela Dominical de la Acera construye relaciones con las familias y otros miembros de
la comunidad por medio de visitas semanales.

Eventos y Ministerios de Alcance por Temporada

* Campamentos. Los campamentos se reunen por varios dias en un lugar afuera de la iglesia
local y la comunidad. A los nifios se les asigna lideres de grupo de acuerdo a las edades.
Estos lideres de grupo se mueven entre las actividades durante el dia con los nifios
asignados a ellos. Algunas de las actividades pueden ser: devocionales diarios, reuniones de
grupos grandes donde los nifios son motivados a la adoracidn, también se hace una
presentacion del evangelio y una variedad de actividades incluyendo deportes, juegos, y
manualidades.

* Campamentos Diarios. Los campamentos diarios durante la vacaciéon pueden celebrarse
desarrollando un interés o habilidad en particular—deportes, musica, computadora,
lenguaje, etc. El campamento provee instruccion, actividades de aprendizaje, y tiempo
devocional.

* Eventos de Temporada. Estos usualmente son eventos de grupos grandes que proveen una
programacion de alto impacto, incluyendo una presentacién del evangelio. Los nifios
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participan en actividades que celebran un evento en particular, tal como la Semana Santa,
Navidad, Regresando a la Escuela, etc.

* Escuela Biblica de Verano. La Escuela Biblica de Verano es un programa que se enfoca en el
evangelismo y el discipulado. El horario es flexible. El mismo podria ser cinco dias, diez dias,
o una vez a la semana por varios meses. El programa se puede llevar a cabo durante la
vacacion de la escuela tal como el receso de otofio, de primavera, o de verano.

La Escuela Biblica de Verano se puede llevar a cabo en la iglesia, en un centro comunitario, o
en un parque. Este evento requiere una programacion extensiva y un equipo de maestros y
voluntarios.

;Cuales son otras maneras de alcanzar los nifios de la comunidad?

(Promueva la discusion de las siguientes preguntas. Permita que este tiempo de discusién sea un
catalizador para explorar formas creativas y especificas de alcanzar y evangelizar efectivamente a
nifios y familias que no son de la iglesia).

* ;Cémo es posible que las necesidades de las familias y los nifios se conviertan en
oportunidades para el desarrollo de los ministerios de alcance?

* ;Qué programas la iglesia local ofrece los cuales se podrian enfocar en el alcance de los
nifios que no son de la iglesia?

* ;Se pueden desarrollar ministerios de alcance para las escuelas?

* ;Se pueden desarrollar programas educacionales tales como tutoria, campamentos de
deporte para alcanzar a los nifios que no son de la iglesia?

Implementaciéon

Manténgase Enfocado.

* Mantenga el propdsito presente. Evalie todos los eventos y programas nuevos considerando
sile ayudaran o no cumplir este proposito.

* No trate de hacer mds de lo que usted puede hacer. El ministerio de alcance abre nuestros
ojos a muchas de las necesidades entre los ninos y la comunidad que estamos alcanzando.
Pero, recuerde que usted ha sido llamado a cumplir un propésito especifico y unas
necesidades especificas. Si usted asume responsabilidades ministeriales mas alla de estas
consideraciones, asegurese que tiene los recursos disponibles para continuar el ministerio
actual y afiadir otro.
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* No sedistraiga. Es facil ser distraidos por las necesidades ministeriales—voluntarios,
finanzas, programacion, etc. Sin embargo, construya un equipo que pueda ayudarle a
manejar estas distracciones y mantenerse enfocado en el propdsito al que Dios le ha
llamado.

Preparese Para los Ataques Espirituales

Cuando participa de un ministerio de alcance efectivo para los nifnos, usted esta desafiando los
planes del enemigo para esos ninos. Usted tiene que saber que el enemigo va a tratar de vengarse.
Preparese para estos ataques y desarrolle un equipo de intercesores que oren diariamente por el
ministerio, los nifios, y los miembros del equipo de trabajo.

Planifique, Planifique, Planifique.
Recuerde que usted y su equipo de alcance representan a Cristo. Usted tiene que hacer todo lo
posible para crear un programa excelente que refleje el caracter de Dios hacia la excelencia.

* Forme un equipo de voluntarios comprometidos y capacitados. Asegurese de proveerles todo
lo necesario para que ellos cumplan sus responsabilidades con excelencia: entrenamiento,
recursos, apoyo.

* Delegar. No trate de levantar un ministerio de alcance sin el apoyo de un equipo. Trate de
delegar las responsabilidades a alguien y permita que hagan su trabajo.

* Preste Atencion a los Detalles. La atencidn a los detalles crea excelencia. Esté atento a los
detalles de la promocion, la visitacion, la registracion, la programacién, y al trabajo de
equipo.

Sea Precavido.

Cada vez que se trabaja con los nifios existe una preocupacién por la seguridad de los nifios y las
personas que trabajan con ellos. Es importante que usted sea precavido en proteger a los nifios y al
equipo de trabajo.

* Observe las cosas bdsicas. Asegurese de que todos los trabajadores o voluntarios que
participan del esfuerzo del ministerio llenen una aplicacidn y haga una investigacién de su
trasfondo.* Este es el nivel minimo de proteccién que debe ser establecido. El proceso de
evaluacién basica le ayudara a “evitar” muchos problemas potenciales.

*La necesidad de una investigacion del trasfondo depende de las leyes del gobierno nacional
o local.

* Establezca una serie de pautas para el comportamiento y la disciplina que todos los miembros
del equipo deben obedecer. Por ejemplo:
- Siempre aconseje a los nifios con otro adulto presente.
- Nunca se lleve a un nifio a algtn lugar.
- No ponga las manos en un nifio en una manera agresiva.
- Siempre vele por los intereses de todos los nifios que usted encuentre.

Estos son asuntos de sentido comtn, pero necesitan ser atendidos formalmente y cada

miembro del equipo deberia firmar una declaracién que exprese que él/ella esta dispuesto a
someterse a estas instrucciones.
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Seguimiento
Asegurese de seguir las instrucciones del plan establecido. Algunos de los elementos de un plan
pueden ser—

* Evaluacion. Evalte los resultados de un ministerio de alcance semanalmente. Evaltie los
resultados de un evento de alcance tan pronto como el evento haya terminado. Algunas de
las preguntas que usted debe contestar son—

- ;Cbémo estuvo la asistencia?

- ¢Alguna de las familias ha comenzado a asistir a la iglesia como resultado del ministerio
de alcance?

- ¢(Qué impacto tiene este esfuerzo de alcance en la comunidad?

- ¢Se hapodido crear una mayor concientizacidn de la iglesia en la comunidad por causa
del ministerio de alcance o del evento.

* (Contacto. Asegurese de contactar a todos los participantes. Es necesario contactarlos en
varias ocasiones. El primer contacto con ellos deberia ser dentro de 3 dias de haber
finalizado el evento.

* Seguimiento de la salvacion. Cada persona que reciba a Cristo como Salvador deberia recibir
una tarjeta de seguimiento, si es posible, un libro devocional o una porcién de la Escritura.

* (Conexion. Asegurese de entregarle a todas las familias un horario con las actividades de la
iglesia y una invitacion personal de parte suya, del pastor o de un miembro del equipo para
que asistan a la iglesia y otras actividades.

* C(Celebracién. No se olvide en celebrar lo que Dios hace durante los eventos de alcance.
Comparta con la congregacion un corto video o presentacién de los eventos del ministerio
de alcance. Reconozca la participacion del equipo y todos los que proveyeron apoyo. Ore
juntos para que Dios contintie la buena obra que ha comenzado en el ministerio de alcance o
el evento.

Conclusion
Invite a los participantes a que compartan algunos de los eventos o ministerios de alcancen en los
que ellos han trabajado. Pidales que compartan por qué ellos comenzaron el ministerio de alcance,

las dificultades que se encontraron y como ellos lidiaron con las mismas, y cudles fueron los
resultados del ministerio de alcance.

230



Cuaderno del Entrenador

Evangelismo

DESARROLLANDO UN MINISTERIO DE ALCANCE
Bosquejo

Introduccion:

(Qué es un ministerio de alcance?

El alcance son “las acciones que se hacen intencional y con el propdsito de tocar la gente en
nuestras comunidades con el amor de Jesucristo”.

;Cuales obstaculos nos impiden alcanzar y disciplinar a los nifios?
* Problemas de sobrevivencia
* Otras religiones
*  Cultura Juvenil Mundial

* Lalglesia
- Ignorantes del corazén de Dios por los nifios

- Apatia hacia las necesidades de los nifios
— Inconsistencia en el ministerio hacia los incrédulos
- Enfoque hacia adentro

* Necesidad de ministros de nifios entrenados

e Recursos Limitados

Desarrollo

Defina el Propdsito del Ministerio de Alcance
* Ore por la comunidad.

* Comparta la visidn del ministerio de alcance con el pastor.
* Comience a desarrollar relaciones con la gente de la comunidad.

* Determine las necesidades que el ministerio de alcance tendra como objetivo.

231



Cuaderno del Entrenador

* Coopere con los ministerios de alcance ya existentes.

* Regrese donde su pastor, liderazgo, y voluntarios para informarles del propdsito del
ministerio de alcance.

* Organice el ministerio de alcance alrededor de este proposito.

Determine lo Especifico del Ministerio de Alcance
Ministerios Continuos
* Programa para Después de la Escuela.
* (Club Biblico del Vecindario.
* Escuela Dominical de la Acera.
Eventos y Ministerios de Alcance por Temporada
¢ (Campamentos.
¢ Campamentos Diarios.
* Eventos de Temporada.
* Escuela Biblica de Verano.
;Cuales son otras maneras de alcanzar los nifios de la comunidad?

* ;Cémo es posible que las necesidades de las familias y los nifios se conviertan en
oportunidades para el desarrollo de los ministerios de alcance?

* ;Qué programas la iglesia local ofrece los cuales se podrian enfocar en el alcance de los
nifios que no son de la iglesia?

* ;Se pueden desarrollar ministerios de alcance para las escuelas?
* ;Se pueden desarrollar programas educacionales tales como tutoria, campamentos de
deporte para alcanzar a los nifios que no son de la iglesia?
Implementacion
Manténgase Enfocado.

Preparese Para los Ataques Espirituales
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Planifique, Planifique, Planifique.

Forme un equipo de voluntarios comprometidos y capacitados.
Delegar.

Preste Atencién a los Detalles.

Sea Precavido.

Establezca una serie de pautas para el comportamiento y la disciplina que todos los miembros
del equipo deben obedecer. Por ejemplo:

- Siempre aconseje a los nifios con otro adulto presente.
- Nunca se lleve a un nifio a algtn lugar.
- No ponga las manos en un nifio en una manera agresiva.

- Siempre vele por los intereses de todos los nifios que usted encuentre.

Seguimiento

Evaluacion.

Contacto.

Seguimiento de la salvacién.
Conexion.

Celebracion.
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Evangelismo

DESARROLLANDO UN MINISTERIO DE ALCANCE
Hoja de Aplicacion

1. Cuadl es una necesidad de los nifios y las familias en tu comunidad? (Ejemplos: cuidado
después de la escuela, mentoria, ropa, asistencia de alimento, consejeria en la crisis,
ensefianza biblica, etc.).

2. ;Cémo puede usted suplir esta necesidad por medio de un ministerio de alcance?
(Considere los recursos disponibles (intereses y habilidades de los miembros del equipo,
tiempo disponible, finanzas, etc.).

3. Siusted comienza este ministerio de alcance, ;qué hara usted para que esta necesidad sea
suplida consistentemente y fielmente?
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Evangelismo

MINISTERIO DE ALCANCE PARA GRUPOS GRANDES
Leccion

Introduccion

(Comience la sesion haciendo la pregunta, “;Cudl es la necesidad mas grande del nifio?”
Provéale a cada participante una tarjeta grande o un pedazo de papel. Pidale que escriban
en letras grandes lo que ellos creen que es la mayor necesidad en la vida de un nifio.
Permita que varios compartan sus pensamientos y coloque las tarjetas en la pizarra para
que todos las vean.

Luego, lea Romanos 3:23. Una vez mas, pregunte, “;Cudl es la necesidad mas grande del
nifio? Si; su mayor necesidad es la salvacion, y el perdon de sus pecados. Mientras usted
piensa en dirigir eventos de alcance para grupos grandes de nifios mantenga esto en mente.
Todos los nifios necesitan un Salvador).

Desarrollo
e Oracién. Pidale a Dios que le dirija hacia un vecindario donde El ya est4 trabajando.

* Objetivo. Como el alcance es para los nifios, seria bueno escoger un vecindario
donde hayan muchos nifios. Quizas seria bueno escoger un vecindario donde vivan
varias personas de la congregacion para que asi ellos puedan ayudar a proveer los
recursos y el apoyo, y también las relaciones necesarias con los nifios y las familias
que van a participar.

* Obtenga la aprobacioén del liderazgo de la iglesia. Preséntele una propuesta al pastor.
Enfatice la necesidad del area, los beneficios del alcance, y el costo estimado para
implementar este ministerio.

* Reclute los voluntarios. Se necesitan muchos voluntarios para implementar las
visitas semanales y el ministerio. (Dele una oportunidad para que los participantes
discutan las necesidad de los voluntarios). Algunas de estas tareas son—

- Desarrollo de programa

— Buscar los premios

- Organizar y recoger

— Registrar a los nifios

- Vigilar el comportamiento

- Dirigir las actividades creativas: dramas, marionetas, juegos, etc.
— Presentar la leccion biblica

— Orar con los nifios
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Desarrolle promociones. La promocion se planifica para atraer a los nifios a un
evento de alcance para grupos grandes. Las promociones motivan la participacion
continua y eliminan el aburrimiento. Las promociones pueden estar centralizadas
en temas tales como el servicio militar, la selva, piratas, construccion, deporte, etc.
Las promociones pueden estar basadas en comida tales como dia de galletas, dia de
pizza, dia de helados. Las promociones pueden ser invitados especiales tales como
un equipo ministerial creativo, un deportista cristiano bien conocido, o un musico,
etc.

Prepare volantes. Los volantes son una herramienta que ayudaran a abrir las
puertas de los hogares donde se encuentran los nifios y las familias que usted quiere
alcanzar. Los volantes sirven como recordatorio para que los nifios asistan al
programa.

- Haga volantes que sean atractivos para los nifios. Utilice papeles de colores
brillantes y con dibujos.

- Incluya la siguiente informacién: el lugar, la hora del evento, el nombre de la
iglesia, la direccion y la informacidn de contacto, la promocion, y un verso de
memorizacion

- Enla parte de atras del volante coloque un formulario de registracion en el cual
se solicita el nombre del nifio, la direccion, y cualquier informaciéon importante
de contacto.

Visite antes del evento. Haga una visita a los hogares de los nifios para recordarles
del préximo evento y para desarrollar relaciones con ellos. Las visitas semanales les
recuerdan a los padres y a los nifios que usted es fiel y que se preocupa por ellos.

Para asegurarse de que todas las familias sean visitadas marque en un mapa las
areas donde viven los nifios. Comparta la informacion de estas areas con el equipo
de visitacion.

Cuando visite el hogar de un nifio—

- Toque la puerta

- Entréguele a un miembro de la familia un volante y recuérdele del préximo
evento

- Pregunte cdmo esta la familia

- Sile informan que hay una necesidad ofrézcale orar por el miembro de la familia

— Trate de que la visita sea lo mas breve posible, menos de cinco minutos

Desarrolle un programa. El programa deberia moverse desde una actividad
emocionante hacia otra. Un formato sugerido puede ser.

— Registracién. Mientras los nifios llegan, pidale que coloquen el formulario del
volante que hayan completado en una caja. Estos volantes se usaran para el
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sorteo de un gran premio mas tarde. Provéale lapices y volantes para los nifios
que no lo trajeron. Estos nombres y direcciones pueden ser compilados mas
tarde y usarse para la visitacion y la oracion. Durante este tiempo de registracion
permita que los voluntarios saluden a los nifios, les provean identificaciones a
cada nifio (el primer nombre en letras grandes) y los ayuden a encontrar un
asiento.

— Oracion. Comience el evento de alcance para grupos grandes con oracion.

— Revise las reglas. No tenga mas de tres reglas. Algunas reglas sugeridas son:
permanezcan sentados, guarden silencio cuando se haga la sefial, diviértanse.
Coloque estas reglas en un lugar donde los nifios las puedan ver.

- Cdnticos. Haga que los nifios participen en el cantico usando canciones con
movimientos y sefales.

- Juegos. Los nifios que respondan las preguntas relacionadas a la leccién de la
semana anterior son escogidos para participar en los juegos.

— Verso de Memoria. Escriba el verso del dia en un letrero. Después de explicar el
verso, ayude a los nifios a que participen de una emocionante actividad de
memorizacion.

— Leccidn. La semana de cada dia deberia cubrir solamente un tema. Este tema
deberia ser biblico y aplicable a las vidas de los nifios. Visualice la leccién con
objetos, dramas, letreros gigantes, etc.

— Decision. Siempre ofrezca una oportunidad para que los nifios acepten a Jesus
como Salvador. Los nifios que reconocen su necesidad de salvacion pueden
moverse a un area pre asignada para que reciban la oracién de parte de un
consejero. También invite a los nifios que tengan necesidades especiales o
peticiones que vayan a un area designada para la oracidn.

— Distribucién de promociones. Entréguele un regalo a cada nifio que haya estado
sentado durante el programa. También saque de la caja de registracion el
nombre del nifio que va a recibir el premio mayor.

Discipline Efectivamente.

— Desarrolle reglas y coléquela en un lugar visible.

— Motive a los trabajadores que se sienten entre los nifios en lugar de estar
parados alrededor de ellos.

— Use senales para obtener la atencién del grupo. Esto podria ser un aplauso
ritmico, un silbato, etc.

— Conozcay use el nombre de los nifios. Use una identificacion con el primer
nombre del nifio escrito en letras GRANDES.

- Motive a los voluntarios a que respondan preventivamente cuando ellos vean un
posible problema en lugar de esperar hasta que el problema interrumpa el
programa.
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Conclusion

(Repase brevemente el bosquejo de Eventos para Grupos Grandes. Preséntele el ejemplo de
la sesion para grupos grandes a los participantes como si ellos fueran nifios. Pidale que
noten coOmo cada actividad puede usarse en el bosquejo para motivarlos a usar este
bosquejo cuando desarrollen un programa para cada grupo grande).
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Evangelismo
MINISTERIO DE ALCANCE PARA GRUPOS GRANDES
Bosquejo
Introduccion

¢;Cual es la necesidad mas grande del nifio?

Desarrollo
e  Oracion.
* Objetivo.

* Obtenga la aprobacion del liderazgo de la iglesia.

* Reclute los voluntarios.
Desarrollo de programa

— Buscar los premios

— Organizar y recoge

- Registrar a los nifios

- Vigilar el comportamiento

- Dirigir las actividades creativas: dramas, marionetas, juegos, etc.
— Presentar la leccion biblica

Orar con los nifios

* Desarrolle promociones. La promocion se planifica para atraer a los nifios a un
evento de alcance para grupos grandes.

* Prepare volantes. Los volantes son una herramienta que ayudaran a abrir las
puertas de los hogares donde se encuentran los nifios y las familias que usted quiere
alcanzar. Los volantes sirven como recordatorio para que los nifios asistan al
programa.

- Haga volantes que sean interesantes para los nifios.
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Incluya la siguiente informacién: el lugar, la hora del evento, el nombre de la
iglesia, la direccion y la informacidn de contacto, la promocion, y un verso de
memorizacion

En la parte de atras del volante coloque un formulario de registracion.

Visite antes del evento. Haga una visita a los hogares de los nifios para recordarles
del préximo evento y para desarrollar relaciones con ellos. Las visitas semanales les
recuerdan a los padres y a los nifios que usted es fiel y que se preocupa por ellos.

Para asegurarse de que todas las familias sean visitadas marque en un mapa las
areas donde viven los nifios. Divida estas areas entre el equipo de visitacion.

Cuando visite el hogar de un nifio—

Toque la puerta

Entréguele a un miembro de la familia un volante y recuérdele del proximo
evento

Pregunte cdmo esta la familia
Si le informan que hay una necesidad ofrézcale orar por el miembro de la familia

Trate de que la visita sea lo mas breve posible, menos de cinco minutos

Desarrolle un programa.
(vea el bosquejo del evento)

Discipline Efectivamente.

Desarrolle reglas y coléquela en un lugar visible.

Motive a los trabajadores que se sienten entre los nifios en lugar de estar
parados alrededor de ellos.

Use sefales para llamar la atencién para obtener la atencidén del grupo.
Conozca y use el nombre de los nifios.
Motive a los voluntarios a que respondan preventivamente cuando ellos vean un

posible problema en lugar de esperar hasta que el problema interrumpa el
programa.
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Evangelismo

MINISTERIO DE ALCANCE PARA GRUPOS GRANDES
Ejemplo de una Leccion para el Evento

jCelebracion! ;Dios Me Ama!

Objetivo: Los nifios responderan a la verdad biblica compartida al reconocer el amor de
Dios por ellos y confesar sus pecados.

Verdad Biblica: Dios me ama atin cuando cometo errores.
Verso Biblico: Romanos 5:8
Leccion Biblica: La historia del hijo perdido, Lucas 15:11-24

Materiales Necesarios:
La verdad biblica escrita en un letrero: Dios me ama atn cuando cometo errores.
Las reglas escritas en una cartulina: permanezcan sentados, guarden silencio
cuando se haga la sefial, diviértanse
Globos con tiras de papel en su interior, o un recipiente con tiras de papel.
Romanos 5:8 escrito en una cartulina.
Las palabras TOQUES DE AMOR, PALABRAS BONDADOSAS, REGALOS, ACTOS DE
SERVICIO escritas en un pedazo de cartulina
Circulo
Disfraces de personajes biblicos
Utileria: bolsa de dinero, maleta, zuros o mazorcas de maiz, anillo, sandalias
Corazones hechos de cartulina y tijeras
Las palabras ADMITIR, CREER, ESCOGER escritas en pedazos de cartulina

Canticos

Bienvenida
PowerPoint: Dios me ama atn cuando cometo errores.
Revise las reglas:
Permanezcan sentados
Sefiales para permanecer en silencio
Diviértanse

Oracion
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Juego

Explotando los globos. Usted puede crear varias acciones para llevarlas a cabo, tales como,
“saltar en un pie por 30 segundos”, “dar vueltas 10 veces y tocar el suelo”, “toca tu cabeza y
roza tu estbmago al mismo tiempo”. Escribe cada una de éstas en una tira de papel. Coloque
cada tira de papel en un globo e infle el globo. Los nifios deben escoger un globo, y
explotarlo, leer la tira de papel, y hacer la accidn escrita en el papel. (Nota: si no hay globos

disponibles, entonces permita que los nifios saquen una tira de papel de un sombrero).

Escritura de Memorizacion: Romanos 5:8 “Mas Dios muestra su amor para con nosotros,
en que siendo aun pecadores, Cristo murié por nosotros”

Explicacion: Hable acerca de (o demuestre en un pequefio drama) algunas formas de
demostrar amor: toques de amor, palabras bondadosas, regalos, actos de servicio.

Drama:

Una madre esta ocupada trabajando alrededor de la casa, o el padre esta ocupado
trabajando en el patio o construyendo algo. Un nifio viene y le da un gran abrazo a mami o
papi. Un nifio viene detras con un letrero que dice, “Toques de Amor”.

Luego viene un nifios y dice algo muy placentero a sus padres, “Mami, la cena que cocinaste
esta noche estaba deliciosa. Muchas gracias”. “Papi, muchas gracias por tomar de tu tiempo
para ayudarme a terminar mi proyecto de ciencia. Me diverti trabajando contigo”. Un nifio

viene detras con un letrero que dice, “Palabras Bondadosas”.

El primer nifio regresa para traerle un regalo a sus padres, y les dice, “Mami (Papi) yo hice
algo para ti. Yo espero que le guste”. El segundo nifio regresa detras con un letrero que dice,
“Regalos”.

El primer nifio viene y ayuda a su padre o madre con lo que sea que ellos estén haciendo. El
segundo nifio viene detras con un letrero que dice, “Actos de Servicio”.

Comentarios Acerca del Drama: ;Como le mostré el nifio amor a sus padres? Si; él les dio un
gran abrazo. El les dijo palabras bondadosas a ellos. El les dio regalos. El los ayudé con su
trabajo. De acuerdo al verso biblico, ;como es que Dios muestra su amor para con
nosotros? (Lea el verso juntos). Si; El mostro su amor por nosotros enviando a su hijo, Jestis
a morir por nosotros.

Memorizacion: Escriba las dos frases, “Mas Dios muestra su amor para con nosotros” y
“siendo aun pecadores, Cristo murié por nosotros” en un papel de cartulina. Divida a los
nifios en dos grupos. El Grupo 1 repite la primera frase, el Grupo 2 la segunda. Cuando los
grupos puedan decir las frases sin mirar las palabras, intercambie las frases y repita el
verso nuevamente. Muy pronto todos los nifios van a saber el verso completo.

Canticos
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Leccion Biblica
Captando la Atencién: Nada que nosotros hagamos hara que Dios deje de amarnos.

Invite a los nifios a que pasen al frente. Entréguele a cada nifio un circulo de papel. Pidale al
nifio que encuentre el principio de ese circulo. Luego, pregtntele si puede encontrar el
final. Entonces preguntele si saben porqué no pueden encontrar el principio o el final del
circulo. Si; porque el circulo no tiene principio ni fin.

La Biblia tiene una palabra que describe el amor de Dios por nosotros. Esa palabra es la
palabra “eterno”. Asi como el circulo, el amor de Dios por nosotros no tiene principio ni
tiene fin. El siempre nos ha amado y siempre nos amara. Nada que nosotros hagamos
puede terminar su amor eterno por nosotros.

Leccion Biblica: Drama de la historia del Hijo Prodigo

Comparta la historia del hijo perdido que se encuentra en Lucas 15:11-24 mientras los
nifios actian. Seleccione dos nifios para que actien el rol del padre y del hijo. Seleccione
otros cinco nifios para que ayuden con la utileria. Cuando cada una de las utilerias se
mencionen en la historia, el nifio debe traerla al padre o al hijo.

Jesus le cont6 una historia a la gente acerca de un padre que tenia dos hijos. Un dia, el hijo
menor le pidi6 a su padre que le diera toda su herencia antes de morir. Su padre pensé que
su hijo estaba tomando la decisién incorrecta, pero le dio el dinero. Pronto, el hijo preparé
sus maletas y parti6 de la casa de su padre.

El hijo menor se fue a un pais lejos de la casa de su padre. El se hizo amigo de algunas
personas de ese pais y desperdicié todo su dinero. Cuando habia gastado su dinero y no
tenia mas, sus amigos se alejaron de é€l. El hijo se encontraba solo en un pais lejano.

Muy pronto, €l se sinti6 muy hambriento porque habia muy poca comida en ese lugar y él
no tenia dinero para comprar comida. Asi que, él comenz6 a alimentar a cerdos para un
campesino. Todos los dias é] miraba mientras los cerdos comian zuros o mazorcas de maiz
mientras él deseaba poder comer algo.

Un dia, finalmente el joven tomo una decision correcta. El dijo, “Los siervos en la casa de mi
padre tienen suficiente comida. Yo regresaré a la casa de mi padre y le voy a pedir que me
permita ser uno de sus siervos”.

El padre le habia extrafiado mucho. El se sentia mal porque su hijo habia tomado tan malas
decisiones, pero todavia él lo amaba. Un dia mientras él miraba hacia fuera de la casa vio
que su hijo venia caminando hacia él. El corrié para encontrarse con su hijo y le dio un
abrazo de bienvenida. Luego, él llamé a sus siervos para que trajeran una ropa nuevay
unas sandalias para vestir a su hijo. El le puso un anillo a su hijo e hizo una fiesta con todos
sus amigos para darle la bienvenida a su hijo.
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¢A quién nos recuerda el padre de la historia? Si, él nos recuerda a nuestro Padre, Dios. El
nos ama aun cuando cometemos errores. Asi como el hijo menor de nuestra historia,
nosotros también podemos correr hacia nuestro Padre celestial, y El nos perdonara
mostrandonos cuanto nos ama.

Aplicacion de la Vida: El corazén habla. Muestre los corazones de papel y hable acerca del
amor de Dios por nosotros. El demostré que nos ama al enviar a su Hijo Jestis para morir en
la cruz por nuestros errores. (Corte una cruz en medio del corazén de papel mientras
comparte la historia de la muerte de Cristo en la cruz por nuestros pecados).

Concluya con una invitacidn para que los nifios crean en el amor de Dios por ellos
aceptando a Cristo como Aquél que los puede salvar del pecado. Use los siguientes pasos:
Admite que tu has escogido hacer las cosas a tu manera asi como lo hizo el hijo menor (1
Juan 1:9). Cree que Dios te ama y que Cristo muri6 por ti (Romanos 5:8). Decide vivir tu
vida para Jesus.

Tiempo de Ministerio
Haga una breve presentacion e invite a los nifios que quieran recibir a Jesis como Salvador

de sus pecados que pasen al frente. Aconseje a cada nifio y luego ore con ellos mientras
confiesan sus pecados y profesan su fe en Jesucristo como su Salvador.

Anuncios
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Evangelismo

MINISTERIO DE ALCANCE PARA GRUPOS GRANDES
Bosquejo del Ejemplo de un Evento

* Comience a Tiempo
* Tenga musica en el fondo mientras se organiza
* Reclute a nifios para que busquen a los demas

Bienvenida

Cantico

Reglas:
Permanezcan sentados
Sefiales para permanecer en silencio
Diviértanse

Verdad Biblica

Oracion
Use palabras que los nifios puedan entender.

Juegos

Se pueden relacionar con el tema

Involucran a todos los participantes

Es imparcial a todas las edades y habilidades

Seleccione a nifios para participar que puedan responder las preguntas de la leccion
pasada

Tenga premios para los ganadores Y los participantes

Escritura de Memorizacion:

Canticos
Las letras en PowerPoint o letrero
Musica en Disco Compacto
Canticos que les permitan a los nifios moverse

Sermon
Planifique una apertura que capturara su atencion
Repita el verso de memorizacién o un presentacion en PowerPoint
Use lecciones objetivas que utilicen los sentidos
Predique un sermon que sea aplicable a sus vidas

Oracion
Invite a los nifios a que respondan al desafio que usted le ha presentado
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Anuncios

Obsequios
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Evangelismo

MINISTERIO DE ALCANCE PARA GRUPOS GRANDES
Hoja de Aplicacion

Permita que los participantes trabajen juntos para desarrollar e implementar un evento de

alcance para grupos grandes para los nifios en el area donde se esta llevando a cabo el

entrenamiento. Utilice el siguiente bosquejo como guia.

Bienvenida

Oracion

Juegos

Memorizacién de la Escritura

Canticos

Sermo6n

Oracion

Anuncios

Obsequios
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Evangelismo
ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BiBLICOS DEL VECINDARIO
Leccion
Introduccion

(Discuta: ;Qué se ha hecho para alcanzar a nifios no cristianos en tu comunidad? ;Cuales fueron los
resultados?)

;QUE es un club biblico?

Un club biblico del vecindario es un tiempo de ensefianza biblica que se conduce regularmente con
los nifios de un vecindario en particular.

(CUALES son los beneficios de organizar un Club Biblico?

Para los nifios

Un club biblico del vecindario alcanza a los nifios en su propio ambiente.

Un club biblico del vecindario le da a los nifios no cristianos la oportunidad de escuchar “las
buenas nuevas” del evangelio y recibir a Jesucristo como Salvador.

Un club biblico del vecindario provee seguimiento consistente después que los nifios se
convierten en cristianos.

Un club biblico del vecindario provee crecimiento y oportunidad de entrenamiento para los
nifios cristianos.

Un club biblico del vecindario le permite a los nifios y los adultos oportunidades de
desarrollar relaciones saludables.

Para la familia

Un club biblico del vecindario provee una oportunidad de servicio y ministerio para las
familias de la iglesia.

Un club biblico del vecindario provee una oportunidad de crear una atmdsfera apropiada en
el vecindario.

Un club biblico del vecindario provee una oportunidad de desarrollar relaciones con las
familias en el vecindario.

Para la iglesia

Un club biblico del vecindario provee un lugar para el servicio.
Un club biblico del vecindario provee un lugar para el entrenamiento de ministros de nifios.
Un club biblico del vecindario podria ser el comienzo de una nueva iglesia.
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Implementacion

;COMO yo comienzo un Club Biblico?

Un club biblico es facil de implementar—
* un minimo nimero de voluntarios necesarios
* un programa simple
* la duracion del club es flexible

Comience con ORACION.

Reclute un intercesor. Desafie a esa persona a que ore diariamente y especificamente por cada nifio
en el vecindario y por cada reunién del club. También, desafie al guerrero de oracidn a que asista al
club biblico del vecindario en intervalos regulares, si es posible.

* Ore diariamente por los nifios del club biblico del vecindario.
* Retnase con el equipo media hora antes que comience el club para orar por cada nifio y por
la reunidn del dia.

Seleccione un EQUIPO.

Un equipo grande de voluntarios no es necesario para conducir un club biblico del vecindario que
consista de quince a veinte nifios. Un esposo y esposa o un adulto y una joven pueden dirigir un
club. Si todos los miembros de tu familia estdn de acuerdo en asumir una responsabilidad por los
nifios de tu vecindario, ;por qué no asignarle a cada miembro de la familia una tarea en este club
ministerial?

MAESTRO. El maestro es responsable de seleccionar el curriculo. El o ella desarrolla cada una de las
actividades de la sesion, asigna las responsabilidades de los demas miembro del equipo, presenta la
leccidn biblica, y establece y mantiene las pautas para el comportamiento.

ANFITRION o ANFITRIONES. El anfitrién provee el lugar de reunién y las meriendas para el club. El
o ella mantiene a los nifios del vecindario informados de las préximas reuniones del club, y sirve
como un enlace con las familias del vecindario.

MAESTROS ASISTENTES. Los maestros asistentes pueden ayudar con presentaciones creativas,
manualidades, y juegos. Ellos pueden ayudar a promover el buen comportamiento, y desarrollar
relaciones positivas con los nifios. Algunos adolescentes pueden ser entrenados para ser excelentes
asistentes.

Determine la AUDIENCIA.
Considere las edades de los nifios en el vecindario. ;El ministerio serad para ninos pequenos, edad
escolar, o preadolescentes?

Determine el LUGAR.

El lugar de reunidn para el club biblico del vecindario se lleva a cabo usualmente en el hogar del
maestro o el anfitridn del club biblico. Sin embargo, un centro social de un edificio de apartamento,
un albergue en un parque cercano, el garaje de un vecino, o hasta un patio pueden ser lugares
apropiados para el club biblico.
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Determina la HORA.

El club biblico del vecindario puede llevarse a cabo cada dia por una o dos semanas, hasta cada
semana por un verano completo, o un afio escolar. Quizas usted puede considerar un club de
escuela de vacacion de verano que se retina cada dia los dias de fiesta de la escuela. Las sesiones
individuales del club se hacen entre una y una hora y media en extension, dependiendo del
programa planificado.

Determine el CURRICULO.
Los materiales de ensefianzas podrian ser—
* relacionados a la salvacién y el crecimiento cristiano
* educacionalmente apropiados para la edad del grupo de la audiencia
* centralizados en los estudiantes y no el maestro para permitirle a los nifios experimentar la
Palabra de Dios
* facil de implementar

Desarrolle el PROGRAMA.
Un club biblico del vecindario deberia incluir actividades que permitan la participacién, la
interaccion, y la diversion. Algunas actividades que pueden ser incluidas son—

* C(Canticos

* Oraciones

* Memorizacién de la Escritura

* Leccidn biblica y presentacion del evangelio

* Manualidad (opcional)

* Juego de aprendizaje biblico relacionado a la leccién

* Meriendas

Creando entusiasmo por medio de las PROMOCIONES.

* Haga invitaciones coloridas y distribuyala a cada nifio en el vecindario.

* Sihay internet disponible, enviele a cada nifio un correo electrénico invitdndole a participar
en el club.

* Quizas usted puede contactar a cada nifio el dia antes de comenzar el club.

* Puede darle una recompensa a cada niflo que traiga un amigo a una de las reuniones del
club.

* Planifique y promueva dias especiales tales como Dia de los Juegos de Agua, Dia de Volar
Cometas, Dia del Peinado Loco, etc., para incrementar la asistencia y proveerle la
oportunidad de diversién a los nifios.

;COMO puede nuestro Ministerio de Nifios proveerle apoyo a las familias que estén
dirigiendo un club biblico?
* Retinase con ellos. Durante estas reuniones comparta ideas, problemas, palabras de
motivacidon, discuta metas y estrategias. Oren juntos.
* Reclute intercesores para cada familia y vecindarios.
* Provea entrenamiento para los que van a dirigir clubes biblicos del vecindario.
* Proveaun curriculo y otros materiales necesarios, si es posible.
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Conclusion

Dibuja un mapa simple de la comunidad alrededor de tu iglesia local. Incluye los nombres de cuatro
vecindarios. Considere: ;Viven algunos miembros de la congregacion en este vecindario? ;Estaran
ellos dispuestos y capaces de ser anfitriones y/o ensefiar en un club biblico? Ore por cada
vecindario, y pidale a Dios que lleve a los nifios de estos vecindarios a la salvacién. Pidale a Dios que
desafie los corazones de las familias cristianas en el vecindario para que les ministren a los nifios
que no son cristianos en cada lugar.
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Evangelismo

ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BIBLICOS DEL VECINDARIO
Bosquejo

;QUE es un club biblico?

(CUALES son los beneficios de organizar un Club Biblico?

Para los nifios
* Alcanza a los nifios en su propio ambiente.

* Le daalosnifios no cristianos la oportunidad de escuchar “las buenas nuevas”.

* Provee seguimiento consistente.

* Provee crecimiento y oportunidad de entrenamiento para los nifios cristianos.

* Le permite a los nifios y los adultos oportunidades de desarrollar relaciones saludables.

Para la familia
* Provee una oportunidad de servicio y ministerio para las familias de la iglesia.

* Provee una oportunidad de crear una atmdsfera apropiada en el vecindario.
* Provee una oportunidad de desarrollar relaciones con las familias en el vecindario.

Para la iglesia
* Provee un lugar para el servicio.

* Provee un lugar para el entrenamiento de ministros de nifios.
* Podria ser el comienzo de una nueva iglesia.
Implementaciéon
;COMO yo comienzo un Club Biblico?
s Comience con ORACION.
* Seleccione un EQUIPO.

Maestro
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Anfitrién o Anfitriones.
Maestros Asistentes
* Determine la AUDIENCIA.
* Determine el LUGAR.
* Determinala HORA.

* Determine el CURRICULO.
Los materiales de ensefianzas podrian ser—

- relacionados a la salvacion y el crecimiento cristiano

- educacionalmente apropiados para la edad del grupo de la audiencia

- centralizados en los estudiantes y no el maestro para permitirle a los nifios experimentar la
Palabra de Dios

- fAcil de implementar

Desarrolle el PROGRAMA.
— Canticos

— Oraciones
- Memorizacion de la Escritura
- Leccion biblica y presentacion del evangelio
- Manualidad (opcional)
- Juego de aprendizaje biblico relacionado a la lecciéon
- Meriendas
Creando entusiasmo por medio de las PROMOCIONES.
- Haga invitaciones y distribuyala.
- Enviele a cada nifio un correo electrdnico.
- Contacte a cada nifio el dia antes de comenzar el club.
- Darle una recompensa a cada nifio que traiga un amigo.

- Planifique y promueva dias especiales.
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;COMO puede nuestro Ministerio de Nifios proveerle apoyo a las familias que estén
dirigiendo un club biblico?

* Retnase con ellos.

* Reclute intercesores.

* Provea entrenamiento.

* Provea materiales necesarios, si es posible.
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Evangelismo

ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BiBLICOS DEL VECINDARIO

Ejemplo de la Leccion

(Nota para el entrenador: Presente esta leccion completamente a los participantes. Mientras se
presenta, los participantes pueden ver como cada una de las actividades es un segmento del
bosquejo de la leccion. Después de la leccion ser presentada discuta las actividades que se utilizaron
durante cada segmento de la leccion).

Recibiendo y Compartiendo el Regalo de Dios del Perdon

Objetivo: Ayudar a los nifios a entender la importancia de recibir el regalo de Dios del perdén y
compartirlo con los demas.

Verdad Biblica: Dios me perdona. Yo voy a perdonar a los demas.

Leccion Biblica: Lucas 15:11-32

Materiales Necesarios:
Tres pelotas
Tres canastos o recipientes abiertos
Las frases de Mateo 6:14 escritas en hojas o cartulinas
Utilerias para un pequeno drama de Lucas 15: dinero, mochila, ropa de trabajo sucia,
desperdicios de comida, anillo, sandalia, una bata
Hojas de papel y lapices para cada nifno
Una bolsa con pequefios premios para cada nifo
Dos bolsas cada una conteniendo el mismo nimero de pequeiias rocas para representar la
herencia.

Bienvenida
Actividad de Enfoque: Tirando la Pelota
Los nifios deben ganarse los premios atin cuando no metan la pelota en el canasto.

Preguntas de discusidn:
* ;Qué eralo extrafio acerca de este juego?
* ;Cémo se sintieron ustedes al recibir premios atin cuando no se lo ganaron?
* ;Cémo te sentiste cuando la pelota cayd en el canasto pero terminaste recibiendo el mismo
premio que los que fallaron?
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* En qué se parece el recibir un premio aunque no lo merecieron al perdén a pesar de haber
hecho algo malo?

Cantico

Memorizacion de la Escritura

Mateo 6:14, “Porque si perdondis a los hombres sus ofensas, os perdonard también a vosotros vuestro
Padre celestial”.

Explicacién: El perddn es algo que nosotros no merecemos, ;verdad? Pero cuando perdonamos a
otros Dios nos perdona a nosotros.

Memorizacién: Frase. Divida en dos grupos. El primer grupo dice la primera frase del verso. El
segundo grupo dice la segunda frase. Repitalo varias veces con ellos y después intercambie las
frases.

Canticos

Leccion Biblica
Juego de roles y discusion: “El Hijo Vuelve a la Casa”

Divida los estudiantes en tres grupos. Entréguele a cada grupo una bolsa de compra que tenga los
siguientes articulos:

Grupo 1: una tarjeta con Lucas 15:11-14, dinero falso, y una mochila
Grupo 2: una tarjeta con Lucas 15:15-20, ropa de trabajo sucia, y desperdicio de comida
Grupo 3: una tarjeta con Lucas 15:21-24 una bata de bafio, sandalias, y un anillo

Comparta la siguiente instruccién, “En cada grupo lea su pasaje de la Escritura y luego decida como
usar las cosas en las bolsas para compartir la historia con el resto de la clase.

Discuta lo siguiente:
* ;Coémo creen que se siente irse con todo ese dinero?
* ;Cémo se sinti6 vestirse de ropas sucias y comer comida de cerdo?
* ;Cémo se sinti6 ser bien recibido en el hogar, y recibir un abrazo y ropa nueva?

Relate el resto de la historia (Lucas 15:25-32). Ask:
* ;Por qué el hermano mayor estaba enojado?
* ,Crees que él tenia el derecho de sentirse asi? ;Por qué?
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Actividad / Juego
Actividad de Aplicacién de la Vida: “Ambos Lados de la Calle”.

Permita que los estudiantes hagan una linea en una hoja de papel. En uno de los lados ellos deben
escribir las cosas que Dios les ha perdonado. En el otro lado deben escribir las cosas por las que
necesitan perdonar a otros.

* ;Por qué es importante perdonar a los demas?

* ;Por qué el perdon es como una calle de doble via?

* ;Cémo se siente leer la lista de las cosas que Dios te ha perdonado?

* ,;Cémo se siente leer la lista de las cosas que necesitas perdonar a los demas?

* ;Elleerlalista una al lado de la otra se hace mas facil para perdonar a los demas? ;Por qué?

Oracion
El Regalo de Dios del Perdon

Entréguele a cada nifio una bolsa de regalo con un pequefio premio en su interior. Recuérdele que el
perdén de Dios no es merecido, y que El espera que nosotros lo compartamos con los demas. Oren
juntos con las palmas de las manos hacia arriba como cuando uno va a recibir un regalo.
Agradézcale a Dios por el regalo del perdon y pidale que nos ayude a compartirlo con otros.

Juego de Repaso

iMantén la Fortuna!

Divida el grupo en dos equipos. Entréguele a cada equipo su herencia (dinero o pedazos de papel
representando dinero). Ellos se quedan con la herencia al responder correctamente una pregunta.
Si ellos la responden incorrectamente entonces tienen que devolver parte de su herencia. Cuando se

hayan respondido todas las preguntas, el equipo que tenga la mayor cantidad de dinero en su
herencia es el ganador.
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Evangelismo

ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BIBLICOS DEL VECINDARIO
Bosquejo

(Nota para el entrenador: Presente esta leccion completamente a los participantes.
Mientras se presenta, los participantes pueden ver cdmo cada una de las actividades es un
segmento del bosquejo de la leccion. Después de la leccion ser presentada discuta las
actividades que se utilizaron durante cada segmento de la leccion).

Objetivo:

Verdad Biblica:
Leccion Biblica:
Materiales Necesarios:
Bienvenida

Cantico

Memorizacion de la Escritura
Canticos

Leccion Biblica
Oracion

Juego de Repaso
Actividad / Juego

Despedida
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Evangelismo
ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BIBLICOS DEL VECINDARIO
Bosquejo del Programa
Objetivo:
Verdad Biblica:

Leccion Biblica:

Materiales Necesarios:

Bienvenida

Cantico

Memorizacion de la Escritura

Cantico

Leccion Biblica

Oracion
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Juego de Repaso

Actividad / Juego

Despedida
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Evangelismo

ALCANZANDO A LOS NINOS POR MEDIO DE LOS
CLUBES BIBLICOS DEL VECINDARIO
Aplicacion

Haga referencia al mapa que usted dibujo6 al final de la leccion.

1. Haga una lista de cinco necesidades de oracién en es comunidad.

2. Haga una lista de personas en la iglesia que viven en ese vecindario.

3. Subraye los nombres de aquéllos que a usted le parece que estan dispuestos a ser
anfitriones de un club biblico en esa comunidad.

4. Considere las edades de los nifios en ese vecindario. ;Esta usted tratando de alcanzar al los
preescolares, edad escolar, o los preadolescentes?
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Técnicas
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Técnicas

METODOS CREATIVOS DE ENSENANZA
Leccion

Materiales necesarios:

Referencias de la Escritura (Mateo 6:25-27; Mateo 5:14-16; Marcos 6:35-38) escritas en
tarjetas—una para cada 4 a 5 participantes.
Articulos para cada ilustracion

Introduccion

(Forme grupos de 4 a 5 personas. Entréguele a cada grupo un pasaje que demuestre una de las
técnicas de ensefianzas utilizadas por Jesus, tal como hacer preguntas, visualizar la verdad,
involucrando a la audiencia. Después de leer el pasaje cada grupo discute las siguientes preguntas:
;Cual verdad estaba Jesus compartiendo con su audiencia? ;Qué método de ensefianza Jesus estaba
utilizando con su audiencia? ;Por qué crees que El escogi6 este método? ;Por qué éste es un método
de ensefianza efectivo?)

Pasajes:
Mateo 6:25-27 (haciendo preguntas)
Mateo 5:14-16 (visualizando)
Marcos 6:35-38 (involucrando a la audiencia)

Jestis no ensefié como los maestros tradicionales de la ley. El hizo preguntas que provocaba a las
personas a pensar acerca de lo que ellos crefan. El visualizé las verdades biblicas usando objetos y
experiencias del diario vivir. El involucraba a sus estudiantes en el proceso de aprendizaje. Sus
métodos de ensefianzas eran efectivos.

Usted también puede ser un maestro o un ministro mas efectivo usando una variedad de métodos
creativos de ensefianza.

Haciendo Buenas Preguntas

Quizas usted nunca pensé que el hacer preguntas era un método de ensefianza efectivo, pero en
ocasiones Jests hacia preguntas. El le pregunt6 a sus discipulos, ;Quién dicen los hombres que soy
yo? (Marcos 8:27). El le pregunté a los lideres religiosos, “;Qué hombre habra de vosotros, que
tenga una oveja, y si ésta cayere en un hoyo en dia de reposo, no le eche mano, y la levante?” (Mateo
12:11). ;Por qué crees que Jesus hacia preguntas? Yo creo que El deseaba que sus oyentes vieran las
cosas desde un punto de vista diferente. El hacia preguntas para que sus oyentes no escucharan las
respuestas religiosas ordinaria de aquel entonces. Sus preguntas requerian que sus oyentes
pensaran.
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Cada ministro de nifios le hace preguntas a los nifios, pero ;por qué estamos haciendo preguntas?
(Estamos nosotros haciendo preguntas para ver cuanto nuestros nifios saben, o estamos haciendo
preguntas para ver cuanto los nifios pueden entender? Las preguntas que lidian con el
conocimiento retenido son buenas preguntas. Nosotros deseamos saber qué estan los nifios
depositando en los bancos de su memoria. Sin embargo, cuando hacemos preguntas también
queremos hacerlos pensar—que ellos puedan mirar las cosas en una manera diferente tomando en
cuenta lo aprendido.

(Qué es una buena pregunta?

e Unabuena preguntas es una pregunta abierta. Esta motiva a los nifios al pensamiento en
lugar de simplemente recitar datos. Una pregunta abierta comienza con palabras tales como
por qué, qué, como, qué harias tu si, etc.

* Una buena pregunta involucra a todos los nifios porque hay mas de una simple respuesta.

* Una buena pregunta requiere que los nifios usen el contenido aprendido.

El hacer buenas preguntas no se hace naturalmente. Esta es una habilidad que tiene que ser
desarrollada. Cuando prepare el plan de la leccidn para cada sesién de ensefianza tome tiempo para
desarrollar varias preguntas abiertas relacionadas a la lecciéon. Mientras mas usted use preguntas
abiertas esto se convertira en una parte natural de tu estilo de ensefianza.

Actividad del Aprendizaje: Pida a cada grupo que desarrollen una pregunta abierta para la leccién
biblica de cuando Jesus alimenté a la multitud con el almuerzo de un jovencito.

Por ejemplo: ;Por qué Dios prepard un gran pez para que se tragara a Jonas a pesar de que él habia
sido desobediente?

Visualice la Verdad Biblica

Una perla, una moneda, una oveja perdida, una semilla de mostaza, un tesoro escondido. Jesus
utiliz6 estos y otros objetos del diario vivir para visualizar la verdad biblica para sus oyentes. Las
estadisticas educacionales demuestran que los ninos retienen el 20% de lo que escuchan, 30% de lo
que ven, el 50% de lo que ven y escuchan, y el mas del 70% de lo que ven, escuchan, y pueden
hablar de ello. Asi que, la visualizacion es algo esencial. Casi todas las cosas que hacemos en el
ministerio deben contener un elemento visual—ya sea audio/visual, efecto especial, utileria, o
disefio y preparacion del escenario.

Lecciones Objetivas

Las lecciones objetivas son lecciones que se ensefian usando objetos comunes y experiencias del
diario vivir para ilustrar una verdad espiritual.

* Enfdéquese en el contenido escritural del mensaje antes de desarrollar una leccion objetiva.
Considere las propiedades fisicas, los atributos, o las caracteristicas de los objetos del diario
vivir y cdmo éstos pueden ser usados para ilustrar la verdad biblica que usted desea que los
nifios recuerden.

* Use los objetos para “captar la atencién”. Por ejemplo, muestre un objeto al principio del
servicio/clase y llamelo “La Cosa Curiosa”. Digale a los nifios que usted recogié este objeto
mientras venia a la iglesia esta mafiana porque le recordd la leccidon de hoy. Sin embargo, no
revele la correlacion entre el objeto y la leccidn hasta al final del servicio/clase. Esto va a
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motivar y captar el interés de los nifios porque van a estar mirando durante el servicio
c6mo “La Cosa Curiosa” se relaciona con lo que usted esta ensefiando. Un ejemplo de “La
Cosa Curiosa” puede ser un mapa acerca de los viajes misioneros de Pablo, o una botella de
miel cuando esté ensefiando acerca de Juan el Bautista.

* Cuando use una leccidn objetiva busque diferente formas de hacer que los nifios participen
en lugar de hacer que ellos simplemente le observen a usted. Por ejemplo, cuando presente
la verdad biblica y la leccién usted puede permitir que los nifios formen grupos, darle a cada
grupo un objeto, y permita que ellos discutan formas en las que pueden ilustrar la verdad
biblica.

Lecciones objetivas para hacerlas con los participantes:

iNo Explotes!

Verdad biblica: Cuando me enojo voy a esperar antes de hablar o actuar.

Verso biblico: Santiago 1:19

Materiales necesarios: dos latas de soda

Tire de un lado a otro dos latas de soda alrededor del circulo que los nifios han formado. Cada nifio
puede agitar la lata y contar algo que le hace enojar. Uno de los voluntarios apunta la lata en

direccion contraria a los estudiantes y la abre. Espere antes de abrir la segunda lata.

Discuta: ;Qué sucedi6é cuando abrimos la primera lata? ;Qué sucede cuando te enojas y no piensas
antes de actuar?

Abra la segunda lata de soda después de contar hasta diez con los estudiantes.

Discuta: ;Qué sucedi6 cuando abrimos la segunda lata? ;En qué se parece esto a cuando esperamos
antes de hablar o actuar si estamos enojados?

Actividad de Aprendizaje: forme grupos de 3 o 4. Entréguele un objeto a cada grupo. Pidale que
determine qué verdad biblica ese objeto puede ilustrar. Algunos de los objetos que usted puede
usar: lapiz, llave, jabdn, espejo, yo-yo, zapato, vendaje, tapones para los oidos, vasos vacios. Para
hacer una actividad mas compleja, pidale a cada grupo que encuentren un verso biblico y una
historia biblica o pasaje que mejor ilustre la verdad biblica que han seleccionado.

Busca Primero al Serior

Verdad biblica: Yo pondré a Dios primero en mi vida.
Verso Biblico: Mateo 6:33

Materiales necesarios: una lata de pelotas de tenis con tres pelotas; arroz
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En preparacion para esta leccion, mida la cantidad de arroz necesaria colocando las pelotas en la
lata y afiadiéndole suficiente arroz hasta llenarla. Asegtirese de mover la lata hasta que este
completamente llena de arroz. Luego, derramela en un recipiente con tapa para que no se derrame.

Durante la demostracion, hable acerca de las muchas cosas que llenan nuestros dias, tales como la
escuela, las tareas, el deporte, las obligaciones de la casa, etc. Mientras usted habla, comience a
echar el arroz en la lata (el cual representa todas estas actividades). Después que la lata este casi
llena con el arroz trate de ponerlas pelotas en la lata (las cuales representan al Padre, Hijo, y el
Espiritu Santo). Las pelotas obviamente no van a caber después que usted haya puesto el arroz en la
lata. Recuérdele a los nifios que en ocasiones nosotros llenamos nuestros dias con muchas cosasy
luego no tenemos tiempo para estar con Dios. Pregunte, “;qué sucede si ponemos a Dios primero?”

Vacie la lata. Si nosotros tomamos tiempo para el Sefior primero, encontraremos que todo lo demas
va a caber perfectamente. Demuestre esto insertando las pelotas, luego derramando y agitando la
lata hasta que el arroz baje y la lata se llene y usted pueda ponerle la tapa nuevamente.

Ilusiones del Evangelio

Una ilusion se define como “cualquier cosa que parece ser algo que no es”. Las ilusiones son
malinterpretadas por la mayoria de las personas—éstas representan una diferencia entre lo
percibido y la realidad.

* Expliquele a los nifios que las ilusiones que usted va a hacer son simplemente trucos para
los ojos. No hay nada “magico” y no hay nada “sobrenatural” acerca de estas ilusiones que
usted est4 haciendo.

* No permita que la ilusién se sobreponga al mensaje. Una ilusiéon se usa para captar la
atencidn de los nifios, y para introducir o ilustrar la verdad biblica.

* Presente la ilusion con destreza. Para que una ilusién sea efectiva debe engafiar
efectivamente los ojos de los nifios. Usualmente esto requiere practica. Practique delante de
un espejo o una audiencia en la casa para que usted pueda presentarle facilmente esta
ilusién a los nifios.

[lusién para hacerla con los participantes:

El Cuadro Secreto
Materiales necesarios: una hoja grande y rectangular de papel cortada en nueve pedazos pequefios.
Verdad biblica: Dios conoce todo acerca de mi.

Verso biblico: Salmo 139:4, “Pues aun no esta la palabra en mi lengua, y he aqui, oh Jehovj, tt la
sabes toda”.

Escoja 9 voluntarios. Mientras los nifios estdn observando, corte una hoja de papel grande en nueve
rectangulos pequefios. Entréguele a cada voluntario un pedazo de papel y un lapiz. (Recuerde a cual
de los nifios le entrega el papel con todos los bordes rugosos). Instruya a los nifios a que cada uno
escriba una palabra favorita en su papel, lo doblen, y lo coloquen en un recipiente.
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Diga, “Yo voy a leer cada una de las palabras y les voy a decir cual palabra (diga el
nombre del nifio al que usted le dio el papel previamente identificado con los bordes rugosos)
escribié”. Saque cada una de las palabras y léalas. Luego diga, “No, esta no es tu palabra”. Aseguirese
de dejar la que identific6 previamente de ultimo. Digale al nifio, “esta es la tuya, ;verdad?” Luego
comparta la verdad biblica de que Dios conoce toda palabra en nuestras bocas auin antes de
nosotros las digamos porque El nos conoce completamente.

El Pecado Separa

Materiales necesarios: Dos tiras de papel largas y estrechas, o dos tiras del papel del que usan las
impresoras de recibos, facturas o comprobantes de pago; cinta adhesiva clara.

Verdad biblica: Mi pecado me separa de Dios.

Verso biblico: Isaias 59:2, “pero vuestras iniquidades han hecho divisién entre vosotros y vuestro
Dios, y vuestros pecados han hecho ocultar de vosotros su rostro para no oir”

Leccion biblica: Génesis 3

(Mientras usted comparte la primera parte de la historia, forme un circulo con una tira de papel.
Corte el circulo por la mitad para que forme dos circulos separados). Mucho tiempo atras en el
Jardin del Edén, satanas se acerc6 a Adan y Eva y los tent6 para que desobedecieran a Dios. Adan y
Eva cedieron a la tentacién de satanas y comieron del fruto del arbol que Dios les habia dicho, “no
comeras”.

Cuando Adan y Eva desobedecieron, ellos fueron separados de Dios. (Muestre los dos circulos
separados). La Biblia nos dice en Isaias 59:2 que nuestros pecados nos separan de Dios asi como el
pecado de Adan y Eva le separaron de Dios.

Pero Dios no quiere estar separado de nosotros. El nos ama y quiere tener una relacién amorosa
€on nosotros.

(Forme otro circulo con una tira de papel. En esta ocasién dele una media vuelta y pegue los dos
extremos. Mientras usted comparte el resto de la historia del sermdén inserte una tijera en el circulo
de papel. Comience a corta 1/3 distancia desde el borde, y continte cortando alrededor dos veces
hasta que llegue al principio).

Como Dios no queria estar separado de nosotros El encontré una manera. El envié a su Hijo Jests
para vivir aqui en la tierra. Jestis fue tentado asi como nosotros, e igual que Adan y Eva, pero El no
pecé. El decidié morir en la cruz por nuestros pecados. Cuando admitimos que hemos pecado
(desobedecido a Dios) y creemos que Jesuis nos ama y tomo sobre si el castigo por nuestros
pecados, entonces somos reconectados con Dios.

(Abra la tira cortada del circulo grande representando a Dios y el circulo mas pequefio
representdndonos a nosotros).
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Personajes

Dale vida a tu ensefianza o sesién de adoraciéon por medio del desarrollo de varios personajes
humanos quienes le visitaran de vez en cuando. Estos personajes pueden usarse para—

Resolver un Problema. Un personaje puede establecer o introducir la leccion al venir a la clase con
un problema con el cual se lidiara durante la leccidn.

Proveer una Solucion. Un personaje puede proveer una solucién al compartir un principio biblico o
un verso biblico relacionado a la leccidn biblica.

Clarificar la Verdad. Un personaje puede actuar confuso o mal informado acerca de la verdad
biblica. Mientras este personaje hace preguntas, al mismo tiempo estara proveyéndole una
oportunidad a los nifios para que repasen la verdad biblica.

Proveer un Ejemplo de Aplicacién de la Vida. Un personaje puede ayudar a los nifios a entender como
aplicar la verdad biblica apliciAndola a una situacién que sea relevante a su propia experiencia de la
vida.

Algunos consejos para usar personajes en el Ministerio de Nifios:

* Desarrolle un personaje que sea relevante al tema y/o ambiente del ministerio.

Por ejemplo, cuando utilice un tema relacionado a la construccidn el personaje puede ser un
trabajador de la construccion. Si el tema tiene que ver con la selva desarrolle el personaje de
un hombre o animal de la selva.

* Utilice a miembros de la congregacién para que actiien como personajes. Los personajes
pueden proveer una oportunidad para que personas que no son parte del ministerio
participen en el ministerio de los nifios.

* No use el mismo personaje con tanta frecuencia que deje de ser misterioso y entretenido
para los nifios. Cambie los personajes dependiendo de la leccidn, el tema, el ambiente
creativo, o el evento.

Actividad de Aprendizaje: Provea objetos que representen los personajes tal como un soldado, un
doctor, una princesa, un explorador, un cientifico, un trabajo de la construccidn, etc. Entréguele una
utileria a cada grupo. Digale que ellos deben crear un personaje que pueda usar esta pieza de
utileria; ellos también deben darle un nombre, y determinar una de las caracteristica de dicho
personaje.

Involucre a los Nifios en el Aprendizaje

Cuando sus discipulos vinieron a Jesus con el problema de que no habia comida para alimentar a
una multitud hambrienta, Jesus les dijo, “Denle ustedes de comer”. Cuando le preguntaron a Jesus si
El pagaba impuestos, El envié a Pedro para que fuera a pescar. Los discipulos de Jestis estaban
activamente involucrados en el proceso de aprendizaje.

Piense por un momento la tltima leccién que usted le ensei6 a los nifios. ;Cuanto tiempo pasaste
hablando mientras los nifios estaban supuesto a estar sentados callados y escuchandote. ;Sabias ta
que los nifios retienen 5-10% de la comunicacién hablada o escrita? Sin embargo, ellos retienen 80-
90% de la ensefianza que incluye una experiencia directa y personal. Mientras mas los estudiantes
participan del proceso de aprendizaje mas ellos aprenderan y retendran.
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Experimentos Cientificos

Alos nifios les fascinan los experimentos cientificos—ellos disfrutan el ser sorprendidos por
explosiones, cosas burbujeantes, y esas cosas inesperadas que muchas veces son parte de los
experimentos cientificos. Los nifios van a escuchar la leccién y recordaran lo que usted dice porque
ellos realmente han experimentado algo inusual y especial como parte del proceso de aprendizaje.

* Los experimentos cientificos le permiten a los nifios experimentar las maravillas de la
creacion de Dios y explorar la naturaleza y las leyes de la ciencia.

* Los experimentos cientificos le permiten a los nifios entender las verdades espirituales a
través de experiencias concretas. Aunque muchas veces las lecciones objetivas pueden ser
abstractas si no se relacionan directamente a la experiencia del nifio, los experimentos
cientificos se pueden tocar, se pueden hacer, y se pueden experimentar en el diario vivir.

* Los experimentos cientificos proveen grandes oportunidades para que los nifios sean
participantes activos. En lugar de observar el experimento cientifico ellos pueden formar
grupos pequefios y hacer el experimento que usted ha hecho durante la leccién o el
mensaje.

* Unavez mas, asegurese de que el experimento cientifico ilustra adecuadamente la verdad
biblica. También, aseguirese en practicarlo antes de presentarlo a los nifios o permitir que
ellos lo hagan.

Experimentos cientificos que se pueden hacer con los participantes:

iNuevo!

Verdad biblica: Dios me hace nuevo.

Verso biblico: 2 Corintios 5:17, “De modo que si alguno esta en Cristo, nueva criatura es; las cosas
viejas pasaron; he aqui todas son hechas nuevas”.

Historia biblica: Zaqueo se Convierte en una Nueva Persona, Lucas 19:1-8

Materiales necesarios: monedas de cobre, jugo de limén, vasos

Antes de compartir la historia de Zaqueo entréguele a cada nifio unas cuantas monedas de cobre

sucias y viejas. Hablele a los nifios acerca de cémo estas monedas se han ensuciado tanto. Luego,

permita que ellos pongan las monedas en un vaso con jugo de limén.

Cuente la historia de Zaqueo y enfatice su pecaminosidad y como el amor y el perdén de Jesus le
convirtieron en una persona diferente.

Permita que los nifios saquen sus monedas del jugo de limén. Discuta lo que le sucedi6 a las
monedas. El jugo de limén hizo que las monedas parecieran como si son nuevas.

iEsto fue lo que Jesus hizo por Zaqueo y lo que hara por ti!
jProtegido del Peligro!

Verdad biblica: Dios me protege.
Verso biblico: Salmo 18:1, 2
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Historia biblica: Daniel en el foso de los leones, Daniel 6
Materiales necesarios: Un cubo de agua, un vaso, un pedazo de papel, lapiz

Cuente la historia de Daniel cuando lo tiraron en el foso de los leones porque habia orado a Dios
tres veces al dia. Hable con los nifios acerca de las circunstancias en sus vidas en las que ellos
necesitan la ayuda de Dios asi como Daniel la necesitd. Recuérdeles que de la misma manera que
Dios protegié a Daniel, El también le protegera a ellos.

Escriba los nombres de los nifios en una hoja de papel. Déblela y péngala en el fondo del vaso. Meta
el vaso en el cubo de agua. Saque el vaso. El papel estara seco.

Actuando

El actuar en el ministerio de los nifios no tiene que ver con permitir que los nifios participen de un
drama ensayado. Estamos hablando de hacer que los nifios participen en vivir la historia de la
Biblia. El actuar en el ministerio de los nifios puede ser algo tan simple como permitir que los nifios
demuestren las acciones de un personaje biblico mientras usted cuenta la historia.

Algunas maneras para ayudar a los nifios a que “actiien” mientras usted comparte la leccion.

* Pantomima del Eco: Asigne sonidos frase, o acciones a las palabras y los personajes en la
historia biblica. Mientas usted cuenta la historia, los nifios deben escuchar ciertas palabras
especificas e imitar la respuesta correspondiente. Por ejemplo, usted puede decirle a los
nifios que hagan sonido de agua cada vez que escuchan la palabra “agua”. Cuando usted diga
“Pedro” ellos deben decir “yo voy a pescar”. Cuando usted diga, “Jesus” ellos deben hacer
una sefial para Jesus. Mientras usted cuenta la historia, los nifios escucharan por palabras
especificas y haran la respuesta apropiada.

* Entrevista: Invite un personaje a que venga a la clase y cuente la historia desde su
perspectiva. Por ejemplo: la historia del nacimiento de Jesus se podria decir desde la
perspectiva del duefio del mesoén. La historia de Pedro y Silas en la prision se puede contar
desde la perspectiva del carcelero. La historia de David y Goliat se podria relatar desde la
perspectiva del gigante. Antes de la visita del personaje a la clase permita que los nifios
preparen algunas preguntas. También, si los nifios son mas jévenes permita que ellos hagan
preguntas improvisadas.

* Drama de Situacion: Ayude a los estudiantes a entender la situacién de los personajes en la
historia biblica por medio de un drama de situacion. Por ejemplo: Dé a cada nifio una frase
sin sentido que puedan decirle a otros nifios para entender el dilema de la Torre de Babel.
Apague las luces y pidale a los nifios que busquen o completen una tarea en la tiniebla para
poder entender la plaga de tiniebla o la ceguera de un hombre ciego.

Drama de situacion para hacerlo con los participantes:
Coloque las sillas en linea. Permita que los nifios pasen y escojan una silla para sentarse.
“Todo el mundo quiere ser primero, ;verdad? Nadie quiere ser el tltimo. Pero, Jesus dijo, ‘El

primero serd postrero y el postrero sera primero’. En otras palabras, aquéllos que ponen a
los demas primero que ellos lo complacen a EI”.
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Luego, pidale a los nifios que vuelvan sus sillas para que la primera silla sea la ultima.
Entréguele una recompensa a la persona que fue la ultima pero que se convirtio6 en la
primera.

* Utilerias: Motive a los nifios a que sean parte de la historia biblica proveyéndole utilerias.
Por ejemplo, ramas de palma y piezas de tela para que los nifios participen en la entrada
triunfal de Jesus; usted puede crear el Mar Rojo con dos cintas azules o un mantel de mesa
azul, y permita que los ninos traten de saltarlo; una bolsa con cinco panes y dos pescados
para que los ninos lo puedan compartir con Jesus.

Conclusion

Como ministro de nifios, es importante que usted use métodos creativos para ensefiar la verdad
biblica en una manera que sea facil para que los nifios la entiendan y la apliquen a las situaciones de
su vida.

Practique, haciendo preguntas que motiven al conocimiento y la comprensién de la verdad biblica.
Visualice la leccion usando lecciones objetivas, ilusiones del evangelio y personajes que enfocaran
su atencion en la verdad que usted esta presentando. Finalmente, involucre a los nifios en el
aprendizaje por medio de actividades de ensefianza tales como experimentos cientificos y
actividades de dramatizacion.

Evite darle discurso a los nifios. Motive a los nifios a que aprendan la palabra de Dios por medio de
una enseflanza creativa.
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Técnicas

METODOS CREATIVOS DE ENSENANZA
Bosquejo

Haciendo Buenas Preguntas

Razones para hacer preguntas
e Paraver cuanto nuestros nifios saben

* Hacer que los nifios piensen y miren las cosas desde un punto de vista diferente

({Qué es una buena pregunta?
* Una buena preguntas es una pregunta abierta.

* Una buena pregunta involucra a todos los nifios porque hay mas de una simple respuesta.
* Una buena pregunta requiere que los nifios usen el contenido aprendido.

Visualice la Verdad Biblica

Lecciones Objetivas

Las lecciones objetivas son lecciones que se ensefian usando objetos comunes y experiencias del
diario vivir para ilustrar una verdad espiritual.

* Enféquese en el contenido escritural del mensaje antes de desarrollar una leccién objetiva.
* Use los objetos para “captar la atencién”.

* Busque diferente formas de hacer que los nifios participen en lugar de hacer que ellos
simplemente le observen a usted.

Ejemplos:

Ilusiones del Evangelio
Una ilusion se define como “cualquier cosa que parece ser algo que no es”.
* Expliquele a los nifios que las ilusiones que usted va a hacer son simplemente trucos para
los ojos.

* No permita que la ilusidn se sobreponga al mensaje.

* Presente lailusion con destreza.
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Ejemplos:
Personajes

Dale vida a tu ensefianza o sesién de adoraciéon por medio del desarrollo de varios personajes
humanos quienes le visitaran de vez en cuando. Estos personajes pueden usarse para—

* Resolver un Problema.
* Proveer una Solucidn.
* (Clarificar la Verdad.
* Proveer un Ejemplo de Aplicacién de la Vida.
Consejos para usar personajes en el Ministerio de Nifios:
* Desarrolle un personaje que sea relevante al tema y/o ambiente del ministerio.
* Utilice a miembros de la congregacién para que actiien como personajes.
* No use el mismo personaje con demasiado frecuencia.
Involucre a los Nifios en el Aprendizaje

Mientras mas los estudiantes participan del proceso de aprendizaje mas ellos aprenderan y
retendran.

Experimentos Cientificos

* Los experimentos cientificos le permiten a los nifios experimentar las maravillas de la
creacién de Dios.

* Los experimentos cientificos le permiten a los nifios entender las verdades espirituales a
través de experiencias concretas.

* Los experimentos cientificos proveen grandes oportunidades para que los nifios sean
participantes activos.

* Asegurese de que el experimento cientifico ilustra adecuadamente la verdad biblica.

* Practique antes de presentarlo a los nifios o permitir que el los lo hagan.

Ejemplos:
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Actuando
El actuar en el ministerio permite que los nifios participen en vivir la historia de la Biblia.
Algunas maneras para ayudar a los nifios a que “actiien” mientras usted comparte la leccion.
* Pantomima Echo
* Entrevista
* Drama de Situacién

e Utilerias
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Técnicas

METODOS CREATIVOS DE ENSENANZA
Hoja de Aplicacion

1. Escoja una verdad biblica de la préxima lista y escriba una leccién objetiva que ilustre esta
verdad.

Verdades biblicas:
Dios tiene un plan para mi vida.
Yo le puedo pedir a Dios que me ayude cuando tengo un problema.
Dios siempre esta conmigo.

2. Escoja una historia biblica de la proxima lista y desarrolle una actividad creativa para ensefar
la historia biblica.

Verdades biblicas:
David pelea con Goliat.
Daniel en el foso de los leones.
Jesus alimenta a 5,000.
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Técnicas

JUEGOS QUE ENSENAN
Leccion

Materiales necesarios:
Un niimero escrito en una tarjeta para cada participante
Un corazoén de cartulina de 4 pulgadas para cada participantes
Cinta adhesiva
Cada esquina del salén de clase con un letrero que diga A, B, C, D

(Comience con el juego para conocerse “Grupo” que se encuentra bajo el titulo “Juegos Que Usted
Puede Jugar”)

“Y las calles de la ciudad estaran llenas de muchachos y muchachas que jugaran en ellas” Zacarias
8:5

Una vez, alguien pregunto, “;Realmente los juegos son la mejor manera para usar el tiempo del
ministerio de nifios?” Si; cuando los preparamos adecuadamente para ensefiar y para entretener.
No debemos utilizar una gran porcion del tiempo haciendo juegos que no sean relevantes a la
verdad biblica que ensefiamos. Es necesario hacer juegos que ayuden a los nifios a aprender,
recordar, y aplicar la verdad biblica a sus vidas.

La planificacién de los juegos suena como algo facil, pero hay algunas cosas que me parecen
necesarias para que los juegos tengan el efecto deseado. En tu mentalidad de maestro un juego no
deberia ser visto como una ocasién para pasar el tiempo. Lo importante son los objetivos
subyacentes que se logran por medio del juego, sin importar qué tipo de juego sea.

(Esta Bien Jugar Juegos en la Iglesia?

iSI! Estas son 2 razones porqué...

* Losjuegos pueden reforzar la verdad y la leccion biblica del dia.
* Losjuegos pueden ayudar a fortalecer el caracter y desarrollar buenas habilidades sociales.

Planificando un Buen Juego
Decida si el juego es apropiado.

* ;Ayuda el juego alos nifios para que entiendan o apliquen la verdad biblica?

* ;Cuando es el mejor momento para hacer un juego? El juego deberia encontrarse en
la clase o en la sesién de adoracion en un lugar que favorezca pero que no
interrumpa.
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Ensaye primero.

Establezca reglas de juego clara

(Como se gana el juego?
(Por cuanto tiempo se va a hacer el juego?

Determine cudles seran los premios (si alguno). Recuerde que no es necesario que siempre
se de un premio. Los nifios pueden ser recompensados con una declaracion positiva, un
aplauso, etc.

Consiga de antemano todos los materiales y las utilerias necesarias.

Practique para asegurarse que el juego se desarrolle como usted quiera. La practica le
ayudara a ver algunos problemas que pueden surgir cuando los juegos se hacen con los
nifos.

Dirigiendo un Buen Juego

Creando el ambiente correcto

Si es posible, utilice musica apropiada de trasfondo. Usted puede bajar musica del internet, o usar
un Disco Compacto, o permitir que alguien toque la musica mientras se lleva a cabo el juego.

Mientras usted introduce y dirige el juego, asegurese de dar instrucciones claras. Hable en voz alta
para que los ninos les escuchen. Sea entusiasta al hablar y cree un sentido de participacién entre los

ninos.

Jugando el Juego.

Explique claramente las reglas, los objetivos, y las recompensas del juego. Los objetivos son
lo que lo nifios necesitan hacer para ganar. Sin embargo, tu objetivo es ayudar a los nifios
para que aprendan por medio de la participacion en el juego.

Escoja creativamente los voluntarios del juego. Los mejores juegos son los que permiten la
participacion de todos los presentes. Pero, si usted esta haciendo un juego que solamente
requiere un pequefio nimero de participantes, piense en maneras de escoger los
voluntarios para que los nifios no sientan que usted estd mostrando favoritismo con ellos.
Por ejemplo, al principio de la sesién cada nifio puede escribir su nombre en un papel y
colocarlo en una caja. Los voluntarios de los juegos se sacan de esta caja. También puede
hacer preguntas de la sesidn anterior. Los nifios que contesten correctamente son escogidos
para jugar el juego. Recuerde que los mejores juegos son aquéllos que involucran a todos los
presentes.

Comience con mucho “entusiasmo” y mantenga este entusiasmo durante el juego. Si esta

haciendo juegos de relevos o de carreras, use un silbato, un reloj, marcas para determinar
los limites, y también marque el principio y el final.
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iNo se olvide de ENSENAR!
* Asocie las actividades del juego con los principios pertinentes a la verdad biblica y la leccién
biblica. Haga preguntas para ver si los nifios han descubierto los principios del juego
relacionados con la verdad biblica. Provea una explicacidon breve y luego continte.

* Agradézcale a los participantes por haber jugado, y felicitelos por su ejecutoria.

* Dele alglin premio. Asegurese de felicitar a todos los nifios y no avergonzar a ninguno de
ellos.

Juegos que puede jugar
Busque Juegos Conocidos

Muchas veces estos juegos se usan al principio de una sesién. Estos juegos motivan a los
participantes a que interactien con los demas estudiantes y con el maestro. Cuando se buscan
juegos conocidos esto ayuda a eliminar la ansiedad entre los nifios que no se conocen muy bien.
También pueden ayudar a controlar las actitudes negativas y los problemas de comportamiento al
ayudar a los nifios a que participen en actividades positivas y motivadoras.

(Juegue el juego, “En Linea” con los participantes si el tiempo lo permite).

Juegos de Equipos/Grupos

Estos juegos pueden usarse en cualquier momento y para cualquier propésito. Un juego de grupo se
puede usar para llenar el tiempo o para conocerse. Un juego de equipo o de grupo promueve las
relaciones sociales, el trabajo en equipo, las buenas actitudes, y la confianza. También le ensefia a
los nifios cdmo compartir e interactuar positivamente con los demas. Estos juegos también se
pueden usar para ayudar a los nifios a entender y aplicar la verdad biblica.

(Juegue el juego “Guarda Tu Corazén” con los participantes si el tiempo lo permite).

Juegos de Repaso

Los juegos de repaso muchas veces se usan inmediatamente antes o después de un punto de
ensefianza o un tema, o al final de la sesion para reforzar la verdad biblica, la historia biblica, o el
verso de memorizacion biblica que se esta ensefiando.

Los juegos de repaso utilizan un aprendizaje rotativo, memorizacioén y repeticion. Estos juegos
ensefian la habilidad de retener informacién en lugar de aplicarla. No obstante, usted también
puede incluir preguntas que motiven la aplicacion.

Los juegos de repaso ayudan a los nifios a prestar atencion porque ellos saben que habra un repaso
de lo discutido. Los juegos de repaso ayudan al maestro a evaluar la efectividad de su ensefianza.

(Juegue el juego de las “Cuatro Esquinas” relacionado con esta leccién acerca de los juegos. A

continuacion ofrecemos algunas preguntas sugeridas para la leccion. Usted puede crear otras si
necesita extender el tiempo).
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Preguntas sugeridas:
1. ;Por qué se puede jugar en la iglesia?

Los juegos son divertidos.

Los juegos pueden reforzar la verdad y la leccion biblica del dia.

Los juegos ayudan al buen caracter y el desarrollo de las habilidades sociales.
ByC.

oo w>

N

;Cudl es la mejor razon para jugar juegos en la iglesia?

Los niflos no se van a aburrir.

Los juegos pueden reforzar la verdad biblica que se esta ensefiando.
Los nifos pueden aprender a trabajar juntos.

Los nifios se hacen mas competitivos.

OO w>

w

;Cual de los siguientes le garantizara que tendra un buen juego?

Permita que los nifios levanten las manos para escoger voluntarios

Permita que los nifios determinen quién gano el juego

Explique claramente las reglas de juego

. Contintie jugando hasta que todos los nifios hayan tenido la oportunidad completar los
objetivos del juego.

oow>

(Juegue el juego de repaso biblico “Tirar la Bolsa de Frijol”. Utilice dibujos de historias biblicas que
se hayan estudiados durante los pasados meses).

Materiales necesarios: Dibujos de historias de la Biblia, bolsitas de frijol. Pegue los dibujos en un
rectangulo en el suelo.

Opciones: Si usted no tiene un dibujo de cada una de las historias de la Biblia, provéale a los nifios
un papel y crayones, marcadores, o lapices de color. Asignele una historia de la Biblia a cada nifio y
pidale que hagan un dibujo de esa historia de la Biblia.

Si usted no tiene una bolsa de frijol, entonces puede tirar una pequeia piedra lisa.

Jugando el juego: Coloque todos los dibujos en el piso, con el dibujo hacia arriba. Permita que los
nifios tomen su turno tirando la bolsita de frijol. Dependiendo en qué dibujo caiga la bolsita de frijol
el niflo tendra que decir algo acerca de ese dibujo. Si otro nifio tira la bolsita de frijol y cae en el
mismo dibujo, el nifio debera decir algo diferente acerca del mismo. El juego continia hasta que la
bolsita de frijol haya sido tirada sobre todos los dibujos unas cuantas veces y las historias biblicas
hayan sido revisadas adecuadamente.
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Técnicas

JUEGOS QUE ENSENAN
Bosquejo
(Esta Bien Jugar Juegos en la Iglesia?
iSi!

* Losjuegos pueden reforzar la verdad y la leccion biblica del dia.

* Losjuegos pueden ayudar a fortalecer el caracter y desarrollar buenas habilidades
sociales.

Planificando un Buen Juego
Decida si el juego es apropiado.
* ;Ayuda el juego a los nifios para que entiendan o apliquen la verdad biblica?
* ;Cuando es el mejor momento para hacer un juego?
Ensaye primero.
* Establezca reglas de juego clara
¢Como se gana el juego?
(Por cuanto tiempo se va a hacer el juego?
* Determine cuales seran los premios (si alguno).
* Consiga de antemano todos los materiales y las utilerias necesarias.
* Practique para asegurarse que el juego se desarrolle como usted quiera.

Dirigiendo un Buen Juego
Creando el ambiente correcto

¢ Utilice musica apropiada de trasfondo.
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* Dar instrucciones claras.
* Sea entusiasta.
Jugando el Juego.
* Explique claramente las reglas, los objetivos, y las recompensas del juego.
* Escoja creativamente los voluntarios del juego.
iNo se olvide de ENSENAR!
* Asocie las actividades del juego con los principios pertinentes a la verdad biblica.
* Agradézcale a los participantes por haber jugado, y felicitelos por su ejecutoria.
* Dele alglin premio.
Juegos que puede jugar
Busque Juegos Conocidos
Juegos de Equipos/Grupos

Juegos de Repaso
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Técnicas

JUEGOS QUE ENSENAN
Pagina de Aplicacion

Seleccione y complete una de las siguientes actividades:

10. Escoja un juego tradicional que los nifios jueguen en tu cultura y piensa de una verdad biblica
que podria ser ilustrado a través de este juego.

11. Crear por lo menos un juego para las siguientes sesiones:

Verdad biblica: Dios me protege.
Leccion biblica: Daniel en el foso de los leones.
Verso biblico: Salmo 18: 1-2
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Técnicas

JUEGOS QUE ENSENAN
iJuegos Que Usted Puede Jugar!

Juegos Para Conocerse

En Linea

Entréguele un nimero a cada uno. Ellos tienen que organizarse por si mismo en orden numérico
comunicandose unos con otros sin hablar o sefialar con los dedos. Ellos tienen que crear su propio
sub-lenguaje o lenguaje en sefia lo cual muchas veces es muy divertido.

Grupos

Todos ellos se mezclan entre si, moviéndose constantemente hasta que el lider diga un nimero.
Entonces, todos los jugadores deben formarse en grupos de ese nimero, cualquier grupo/s que no
lo hacen a tiempo quedan fuera.

Juegos de Equipo que Ensefian la Verdad Biblica

Ordenes Locas
Materiales necesarios: 2 sombreros, 2 sillas, 5 drdenes, cada una escritas en dos tiras de papel

Verdad biblica: Yo he decido obedecer a Dios aiin cuando no entienda.
Verso biblico: Josué 24:24

Usted puede usar este juego de relevo para ensefiar acerca de seguir las instrucciones de Dios atin
cuando no la entendemos. Usted necesita 2 equipos con 5 jugadores cada uno. Coloque dos sillas al
final del salén de clase—un sombrero en cada silla. Coloque las 5 tiras de papel en cada sombrero—
cada tira de papel debe contener un mandamiento loco y sin sentido, tal como “corre alrededor de
la silla 5 veces caminando hacia atras mientras recitas el alfabeto”. Cuando suene el silbato, los
jugadores de cada equipo deben correr hacia la silla—uno a la vez—deben completar su orden—y
luego correr y tocar al préximo jugador. El primer equipo que logre que los 5 jugadores terminen
sus 6rdenes es el ganador.

Dele un premio a cada participante. Luego, hable acerca de cdmo el obedecer estas érdenes parece
algo loco de hacer pero por hacerlo recibieron un premio. En ocasiones Dios espera que nosotros
hagamos cosas que no podemos entender, pero sabemos que la obediencia siempre trae las
bendiciones de Dios sobre nosotros.

Guarda tu Corazén
Materiales necesarios: corazones en cartulina cortada de cuatro pulgadas para cada participante

Verdad biblica: Guarda tu corazén
Verso biblico: Proverbios 4:23
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Dele a cada nifio un corazon de cartulina de unas 4 pulgadas de ancho con su nombre escrito en el
mismo. Luego, aytudelos a pegarlo con cinta adhesiva en la mitad de su espalda. Expliquele que el
objetivo del juego es guardar su propio corazén, mientas trata de capturar el de los demas.

Provea ciertas limitaciones para el juego, ya sea un circulo grande en el que ellos tienen que
permanecer, o un salén de clase que no tenga muchos muebles, (esto le permitira a los nifios que se
queden cerca de la pared para proteger sus espalda, pero NO les sugiera esto, o todos lo van a hacer
asf).

Pidale a los nifios que se esparzan en las diferentes areas del juego, por lo menos a distancia de un
brazo de cada uno. Expliqueles que cuando usted les de la orden ellos deben “Guardar Sus
Corazones” mientras tratan de colectar la mayor cantidad de corazones de los demas jugadores.
Digales, “Cuando se acabe el tiempo yo voy a decir jDETENGANSE! (o cualquier otra forma que
usted tenga para llamar su atencién) y entonces veré cuantos corazones ustedes han coleccionado”.

Expliquele que ellos no pueden agarrar, empujar, voltear, o tocar a los demas jugadores o ellos
pierden instantdneamente. Ellos solamente pueden tomar los corazones de los demas. Nota: Usted
NO debe decirles que el que haya coleccionado mas corazones va a ser el “ganador”, hasta que no
haya visto cuantos corazones los nifios han coleccionado. La mayoria de ellos puede que sepan que
ese es el objetivo del juego, aunque el nombre del juego es “Guarda Tu Corazon”. Los nifios
probablemente colectaran varios corazones, pero perdieron sus propios corazones. Los que
“Guardaron Sus Corazones” probablemente no colectaron ningiin otro o muy poco corazones.

Asegurese de detener el juego mientras algunos todavia tienen sus corazones. Cuando termine el
juego, anuncie que los ganadores seran los que todavia tengan sus corazones, sin importar cuantos
ellos hayan colectado.

Lea el libro de Proverbios 4:23, “Sobre toda cosa guardada, guarda tu corazén; Porque de él mana la
vida”

Tu “corazon” es la parte del ser humano que ama y disfruta la vida. Hay personas y cosas en este
mundo que quieren capturar tu corazdén. (Comparta algunos ejemplos, tales como la presién de
grupo para hacer algo malo, o los medios de comunicacién que presentan acciones y actitudes
errdneas). También hay muchas cosas que usted desea y las trata de lograr. (Pidale a los nifios que
compartan algunas cosas que ellos quieren, tal como ser amados, tener todo lo que necesitan). Pero,
en este juego, cuando trataron de conseguir otras cosas, muchos perdieron su propio corazdn.
Cuando buscas las cosas que deseas en tu vida, en ocasiones puedes perder lo mas importante—tu
corazén que ama y disfruta la vida.

Después de esta breve explicacidn comparta algunas maneras en las que los nifios pueden guardar
sus corazones todos los dias.

Juegos de Repaso
El Juego de los 7 Dias de la Creacion

Materiales necesarios: dos de cada uno: bombilla, dibujo de una nube, planta, dibujo de una estrella,
dibujo de un pescado, mufieca o peluche, almohada.
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Use este juego para reforzar los 7 dias de la creacion--;qué creé Dios en cada dia? Tenga dos
articulos de cada uno de los 7 articulos—cada uno de los articulos representa un diferente dia de la
creacion (por ejemplo, una bombilla puede representar el primer dia cuando Dios cre6 la luz, o una
pequena almohada puede representar el séptimo dia en el que Dios descansd). Permita que 2
equipos de jugadores trabajen juntos para poner los dias de la creaciéon en el orden apropiado, de
acuerdo a los articulos que ellos tienen disponibles.

Cuatro Esquinas
Materiales necesarios: Pedazos de papel que digan: A, B, C,D

Coloque uno de los pedazos de papel en cada una de las cuatro esquinas del salén de clase. Haga
diferentes preguntas acerca de la leccidn. Los nifios entonces se mueven hacia la esquina con la
letra correcta.

Preguntas de Ejemplos:

Pregunta: ;Acerca de qué mintieron Ananias y Safira?

Ellos mintieron acerca de haber dado todo el dinero que ganaron de la venta de su propiedad.
Ellos mintieron acerca de porqué ellos vendieron su tierra.

Ellos mintieron acerca de cuantos pedazos de tierra ellos tenian.
Ellos mintieron acerca de a quién le vendieron la tierra.

OO we

Pregunta: Tu estabas visitando a tu amigo en su casa el otro dia, y tomaste un peso de su habitacién
sin que él lo supiera. Ahora él estd enojado porque te dijo que perdi6 un peso y no sabe dénde esta.
;Qué es lo que tu deberias hacer?

A. Quedarte callado y no decirle nada a él.

B. Ofrecerte a ayudarlo para buscarlo en su casa.

C. Regresarlo sin que éllo sepa.

D. Confesarle lo que hiciste, regresarle el peso, y pedirle perdon.

Repaso de la Historia Biblica

Materiales necesarios: Dibujos de historias biblicas, bolsita de frijol

Coloque los dibujo en el piso, con la parte del dibujo hacia arriba. Permita que los nifios tomen su
turno tirando la bolsita de frijoles. Dondequiera que caiga la bolsita de frijol, el nifio debe decir algo
acerca de ese dibujo. Si otro nifio tira la bolsita y cae en el mismo dibujo, entonces debe decir algo
diferente del mismo dibujo. El juego contintia hasta que la bolsita de frijol haya caido en todos los
dibujos varias veces, y la historia biblica haya sido repasada adecuadamente.

Adivina Quién Es Si Tu... Juego de Memorizacion de la Escritura
Materiales necesarios: verso en la pantalla, o en un letrero; un apuntador

Seleccione tres voluntarios para que se volteen dandole la espalda a la pantalla o el letrero con el
verso escrito. Digale a los voluntarios, “Si ti...comiste desayuno esta mafana, te bafiaste anoche,
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tienes ojos marrdn, te gusta el bréocoli, arreglaste tu cama hoy, tienes una hermana, estas vestido de
rojo, etc.” Después que los voluntarios le hayan dado la espalda a la pantalla o el letrero apunte
hacia una palabra en el verso. Instruya al grupo que estd mirando la pantalla o el letrero a que lean
el versiculo y den un “aplauso” en lugar de la palabra sefialada. Los voluntarios que estan de
espalda al verso deben adivinar cudl es la palabra que ellos no pronunciaron.
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Técnicas

JUEGOS QUE ENSENAN
Instrucciones para la Bolsita de Frijoles

Materiales:

Globos redondos - tres globos por cada bolsita de frijol

Arroz, frijoles o habichuelas para llenar (una taza de aproximadamente %)
Tijeras

Embudo - puede ser hecho de cartén y grapas

Instruccion:

Infle uno de los globos para estirarlo. Saquele el aire.

Usando el embudo, eche los frijoles en este globo.

Corte el labio del globo, doble el cuello del globo.

Con el segundo globo, corte el cuello y estirelo sobre el primer globo.

Repita el cuarto paso con el tercer globo para darle mas resistencia a la bolsita de frijol
Haga unas cuantas bolsitas de frijoles y usted estara preparado para tirarla, jugar, atraparla
o lo que sea.
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Técnicas

CONTANDO HISTORIAS
Leccion

Introduccion

Introduzca la leccién contando una historia. Por ejemplo, llegue al salén de clase vestido como un
hombre o mujer hebrea con un turbante en la cabeza y 9 monedas pegadas en el mismo. Busque
frenéticamente por todo el salén mientras cuenta la historia de la mujer que perdié su moneda. Si el
maestro es varon entonces puede venir vestido como pastor biblico y comience a buscar por todo el
saléon por la oveja perdida mientras cuenta la historia de la oveja perdida.

Contando a la generaciéon venidera las alabanzas de Jehovd, y su potencia, y las maravillas que hizo...
Para que lo sepa la generacion venidera, y los hijos que nacerdn; Y los que se levantardn lo cuenten a
sus hijos, 7 A fin de que pongan en Dios su confianza, y no se olviden de las obras de Dios; Que guarden
sus mandamientos, Salmo 78:4, 6, 7.

De acuerdo al Salmo 78:4, 6, 7, ;cudl es el proposito de hablar de los hechos y las obras poderosas
del Sefior? Si; cuando compartimos las historias de la Biblia y las historias de las obras de Dios en
las vidas de hombres y mujeres comunes, nuestros nifios pondran su confianza en Dios.

Mientras contamos las historias nosotros ayudamos a los nifios a enfocarnos en la verdad espiritual
y entrelazamos la verdad espiritual con las experiencias reales de sus vidas. Las historias alcanzan
el corazdn de nuestros nifios (sus mentes, sentimientos, y voluntad) para que estén dispuestos a
obedecer la verdad biblica. Las historias que tocan el corazén de nuestros nifios permaneceran en
sus mentes y les permitiran que ellos continuamente mediten en la obra de Dios.

Preparandose Para Contar la Historia

La preparacién comienza escogiendo qué historia le vamos a contar a los nifos.

Escoja una historia que ilustre la verdad biblica que usted quiere que los nifios entiendan y
apliquen a sus vidas. Escoja una historia cuyo objetivo, los eventos, los personajes, y las acciones

van hacer que los nifios participen completamente.

Después de escoger la historia, 1éala en alta voz varias veces utilizando varias traducciones o un
libro de historias biblicas para nifios.

Piense en lo que esta sucediendo en la historia.
* ;Cual es el contexto de la historia? Considere el contexto histoérico, el lugar, y 1a hora del dia.
* Enfdéquese en las acciones mas importantes de la historia. Estas acciones van a formar un
bosquejo el cual le servira de guia a usted mientras cuenta la historia.
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(Actividad de aprendizaje: Escoja una historia tal como la del Hijo Prédigo y permita que los
participantes discutan las acciones mas importantes de la historia. Por ejemplo, la accién mas
importante es el hecho que el hijo pidiera su herencia).

Decida desde qué perspectiva usted contara la historia. En ocasiones nosotros contamos la historia
desde la perspectiva del personaje principal o desde la perspectiva del que esta contando la
historia. No obstante, considere contar la historia desde una perspectiva diferente. Por ejemplo, en
la historia cuando Noé construye el arca quizas usted puede contar la historia desde la perspectiva
de uno de los animales. Usted puede contar la historia de la victoria de Josué en Jeric6 desde la
perspectiva de la pared.

Visualice los personajes de la historia. Piense acerca de su apariencia fisica, qué tipo de ropa ellos
tenian puesta. Imaginese que manierismo o forma de hablar ellos podian tener.

(Actividad de aprendizaje: Pidale a los participantes que se imaginen a Zaqueo y luego provéale
palabras que describan su tamafio, su apariencia, su ropa, su voz o sus manierismos).

Piense acerca de cémo usted puede hacer que los oyentes participen mientras usted cuenta la
historia. En la historia de la oveja o la moneda perdida usted puede comenzar la historia pidiéndole
que le ayuden a buscar algo que se le perdi6 a usted. En la historia de la creacién, usted puede
decirle a los presentes que repitan la frase, “Y vio Dios todo lo que habia hecho, y he aqui que era
bueno en gran manera”.

Finalmente, desarrolle un comienzo y un final para tu historia. El principio puede ser una corta
actividad interactiva en la que se muestre un objeto, o se haga una pregunta. El final puede ser el
final mismo de la historia o la conclusién que el que esta contando la historia ha sacado de la
historia. (Tenga cuidado de no finalizar la historia con una moraleja. Permita que los nifios sean los
que descubran las verdades de la historia por ellos mismos).

Contando la Historia

Mientras usted cuenta la historia asegurese de hacer contacto con los ojos en la audiencia. Esta sera
la primera conexién con usted hace con ellos.

Use una variedad de voces, tonos, y volimenes para ayudar a los oyentes a que visualicen el
contexto, los personajes y las acciones que estan sucediendo.

(Actividad de aprendizaje: Pidale a los participantes que digan una palabra en la voz temerosa que
tenia Adan, la voz agresiva de Goliat, o la voz quejumbrosa de Marta).

Use movimientos del cuerpo para reforzar la historia.

(Actividad de aprendizaje: Invite a todo el mundo a ponerse en pie y comenzar a moverse por el
salon de clase y saludarse unos a otros como si estuvieran participando del evento. Cuando usted
mencione un personaje biblico, ellos deben comenzar a caminar como ellos piensan que esa
persona lo haria. Algunos personajes biblicos que usted puede usar: los nifios en el templo, la mujer
que estaba buscando la moneda perdida, Pedro caminando sobre las aguas, Jonas en el vientre del

pez).
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Repita la verdad biblica de la historia. Por ejemplo, en la historia de Moisés cuando estaba sacando
al pueblo de Egipto una de las frases claves es, “Deja ir a mi pueblo”. En la historia de Abraham
cuando estaba intercediendo por Lot una de las frases que se repite es, “;Destruiras también...?”

Involucrando a los Ninos en la Historia

El contar historias naturalmente hace que los nifios se interesen, pero hay cosas que usted puede
hacer para involucrarlos mas alla de escuchar.

* Piense en los movimientos que los nifios podrian hacer durante la historia. Por ejemplo, en
la historia cuando Jesus calmé la tormenta, los nifios pueden pretender que se mueven de
un lado a otro como si estuvieran en un barco. En la historia de la batalla de Jericé los nifios
podrian marchar estacionariamente.

* Piense en frases que los nifios podrian repetir durante la historia. Por ejemplo, en la historia
de Maria y José cuando buscaban a Jesus, los nifios podrian repetir la frase, “;Dénde esta
Jests? ;Dénde podria estar é1?” En la historia de la resurreccion, los nifios pueden repetir,
“;Has escuchado las buenas nuevas? Jesus esta vivo!”

* Desarrolle preguntas abiertas que ayudaran a los nifios a colocarse en la historia. Por
ejemplo, “;Qué piensas tu? ;Y qué si ? Si tu fueras , cqué
é é é
hubieras hecho tu?

Ilustrando la Historia

Una historia bien narrada requiere muy pocos visuales. Sin embargo, las ayudas visuales pueden
usarse para ayudar a los nifios a comprender mejor el contexto de la historia, los personajes, y las
acciones. Por ejemplo, ninguno de los nifios que escuchen la historia de David y Goliat ha visto un
gigante. ;Por qué no crear un simple dibujo de un soldado de los tiempos biblicos que tenga nueve
pies y medio? Los nifios se daran cuenta el miedo que pudo haber sentido David al tener que ir y
pelear contra una persona tan grande.

Involucre a los nifios en la ilustracién de la historia al permitir que ellos dibujen cuadros de algunas
de las acciones mas importantes de la historia. Mientras se muestra el dibujo, los nifios podran
ayudar a contar esa parte de la historia. Las historias que tienen una secuencia clara de las acciones,
tal como el Buen Samaritano, son buenas para esta actividad.

El usar utileria en la historia también ayuda a los nifios para que entiendan mejor el significado de
la historia, y puedan “sentir” la historia. Una cinta azul pegada a una varilla de madera pequefia
puede usarse para hablar del cruce del Mar Rojo, o cuando Jesus calmé la tormenta, o los nifios
alabando a Jestiis mientras mueven ramas de palmera.
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Conclusion

Mientras le ministramos a los nifilos nosotros estamos constantemente contando la historia biblica.
Muchas veces hacemos esto con poca preparacion. Pero, las historias de la Biblia estan llenas de
acciones y personajes maravillosos. Tomemos el tiempo adecuado para escoger la historia que
vamos contar y pensar de la manera mas animada que podamos hacerla. Incluyamos a los nifios no
simplemente en escuchar la historia sino en contar la historia con movimiento, repeticion de frase,
preguntas, ayudas visuales y actividades.

Actividades de Aprendizaje: Divida en grupos de 4 o 5. Asignele a cada grupo una historia biblica
conocida. Pidale al grupo que determine el contexto y los personajes principales, desde cuya
perspectiva vamos a contar la historia, qué utileria u objeto vamos a usar, y como los nifios
participaran de la historia.
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Técnicas

CONTANDO HISTORIAS
Bosquejo

Contando a la generacion venidera las alabanzas de Jehovd, y su potencia, y las maravillas que hizo...
Para que lo sepa la generacion venidera, y los hijos que nacerdn; Y los que se levantardn lo cuenten a
sus hijos, 7 A fin de que pongan en Dios su confianza, y no se olviden de las obras de Dios; Que guarden
sus mandamientos, Salmo 78:4, 6, 7.

Preparandose Para Contar la Historia

Escoja una historia que ilustre la verdad biblica.

Escoja una historia que los nifios participen completamente.
Enféquese en las acciones mas importantes de la historia.

Decida desde qué perspectiva usted contara la historia.

Visualice los personajes de la historia.

Piense acerca de cémo usted puede hacer que los oyentes participen.

Desarrolle un comienzo y un final para tu historia.

Contando la Historia

Asegurese de hacer contacto con los ojos en la audiencia.
Use una variedad de voces, tonos, y volimenes.
Use movimientos del cuerpo para reforzar la historia.

Repita la verdad biblica de la historia.

Involucrando a los Nifnos en la Historia

Piense en los movimientos que los nifios podrian hacer durante la historia.
Piense en frases que los nifios podrian repetir durante la historia.

Desarrolle preguntas abiertas que ayudaran a los nifios a colocarse en la historia. Por ejemplo,
“;Qué piensas ta? ;Y qué si ? Si ta fueras , ¢qué hubieras hecho ta?
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Ilustrando la Historia
Una historia bien narrada requiere muy pocos visuales. Sin embargo, las ayudas visuales pueden
usarse para ayudar a los nifios a comprender mejor el contexto de la historia, los personajes, y las

acciones.

¢ Involucre a los nifios en la ilustracion de la historia al permitir que ellos dibujen cuadros de
algunas de las acciones mas importantes de la historia.

¢ El usar utileria en la historia también ayuda a los nifios para que entiendan mejor el significado
de la historia, y puedan “sentir” la historia.
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Técnicas

CONTANDO HISTORIAS
Hoja de Aplicacion

Escoja una de las siguientes historias biblicas:
David and Goliat
Jonas y la Ballena
Jesus alimentando a 5,000
Jesus calmando la tormenta

Luego, determine la mejor manera de contar la historia. Comparta tus ideas utilizando el
siguiente plan.

Contexto y personajes de la historia:

(Desde qué perspectiva va usted a contar la historia?

:Qué utileria u objeto usted va a necesitar?

¢.Coémo va a involucrar a los nifios en la historia?
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